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Nazwa ocenianego kierunku studiow: kulturoznawstwo

1. Poziomy studiéw: studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia

2. Formy studiéw: stacjonarna, niestacjonarna

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek: nauki o kulturze i religii

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomoéw i profilu studiow

Studia pierwszego stopnia — kwalifikacja petna na poziomie 6 PRK

Symbol ‘2
T fek
ofektu res¢ efektu
Wiedza. Absolwent(ka) w zaawansowanym stopniu zna i rozumie:
KL1 WOl umiejscowienie kulturoznawstwa w dziedzinie nauk humanistycznych oraz jego
- zwigzki z innymi naukami humanistycznymi i spotecznymi;
KL1_WO02 podstawowa terminologie z zakresu kulturoznawstwa;
KL1 W03 teorie kultury oraz inne wybrane teorie XX- i XXl-wiecznej humanistyki oraz wtasciwy
- im aparat pojeciowy;
wybrane: fakty z najnowszej historii kultury, zjawiska kulturowe XX i XXI wieku,
KL1 w04 wytwory kultury w tym XX- i XXI-wieczng produkcje artystyczng (tj. sztuki wizualne
i performatywne, literature, film);
spoteczne i kulturowe dylematy i wyzwania wspétczesnego swiata w wymiarze
KL1_WO05
- lokalnym oraz globalnym;
KL1 W06 mechanizmy spotecznego i kulturowego wykluczenia oraz wie, jak im przeciwdziatac
- i zapobiega¢;
KL1 W07 znaczenie wartosci demokratycznych oraz istote szacunku wobec innych;
podstawowe mechanizmy dziatania wspétczesnych instytucji kultury i organizacji
KL1 W08 pozarzagdowych dziatajgcych w obszarze kultury, w tym ekonomiczne i prawne
aspekty dziatania sektora kreatywnego;
KL1_WO09 prawne uwarunkowania witasnosci intelektualnej;
KL1 W10 metody i narzedzia badawcze, w tym techniki pozyskiwania danych, wtasciwe dla
- kulturoznawstwa;
KL1 W11 metody analizy i interpretacji praktyk i tekstow kultury;
KL1 W12 etyczne uwarunkowania prowadzenia badan oraz jest Swiadomy(a) mozliwosci
- wykorzystania wynikéw tych badan na potrzeby spoteczne badz komercyjnie.
Umiejetnosci. Absolwent(ka) potrafi:
wykorzystaé zaawansowang wiedze teoretyczng do szczegdtowego opisu i analizy
KL1_UO01 . P
- jednostkowych procesdw i zjawisk spotecznych oraz kulturowych;
KL1_U02 wyszukiwaé, selekcjonowac i weryfikowaé informacje — wykorzystujac do tego rézne
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zrodta i sposoby pozyskiwania wiedzy — oraz analizowac je w sposéb krytyczny
i syntetyczny;

stawiad tezy, merytorycznie argumentowac z wykorzystaniem poglagdéw innych

KL1_U03 , ) L
- autoréw oraz formutowaé wtasne wnioski;
KL1_U04 prawidtowo analizowad i interpretowad praktyki i teksty kultury;
prowadzi¢ samodzielne badania kulturowe i spoteczne, pod kierunkiem opiekuna
KL1_UO05 naukowego, z wykorzystaniem réznych metod i narzedzi, w tym badania niezbedne
do opracowania diagnoz potrzeb odbiorcow kultury;
KL1 U06 W oparciu o systemy normatywne opracowac rozwigzania wybranego problemu
- spoteczno-kulturowego;
porozumiewac sie przy uzyciu réznych kanatéw i zaawansowanych technik
KL1 Uo7 informacyjno-komunikacyjnych ze specjalistami, postugujgc sie przy tym terminologia
kulturoznawczg;
KL1 U08 tworzy¢ typowe prace naukowe i popularnonaukowe dotyczace szczegdtowych
- zagadnien, wykorzystujgc przy tym podstawowe ujecia teoretyczne oraz rdzne zrodta;
KL1 U09 przygotowad oraz zaprezentowac wystapienie ustne dotyczace szczegdtowych
- zagadnien;
bra¢ udziat w debatach, przedstawiac i oceniaé rézne opinie i stanowiska oraz
KL1_U10 ..
- dyskutowac o nich;
KL1 U1l pracowac w wielokulturowym i interdyscyplinarnym zespole, przyjmujac w nim rézne
- role;
samodzielnie planowac i organizowad prace indywidualng oraz zespotowg, jak
KL1_U12 i odpowiednio definiowac priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub
innych zadania;
postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
KL1_U13 .
- Ksztatcenia Jezykowego;
KL1 Ul4 postugiwac sie jezykiem angielskim w kontekscie akademickim, aktywnie uczestniczac
- w anglojezycznych kursach oraz czytajgc anglojezyczng literature przedmiotows;
KL1_U15 rozpoznadé istotnos$¢ ksztatcenia ustawicznego dla rozwoju osobistego i zawodowego.
Kompetencje spoteczne. Absolwent(ka) jest gotéw(gotowa) do:
KL1_KO01 krytycznej oceny posiadane] i zdobywanej wiedzy oraz praktycznych jej zastosowan;
uznania roli wiedzy i diagnozy kulturowej w projektowaniu rozwigzan probleméw
KL1_K02 spotecznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem danego problemu;
przeciwdziatania spotecznym zachowaniom dyskryminujgcym innych ze wzgledu na
KL1 KO3 pteé, wiek, orientacje seksualng, wyznanie, pochodzenie, niepetnosprawnos¢, wyglad

i inne kategorie rdznicujace przez wspoétorganizowanie dziatalnosci na rzecz réwnego
traktowania;
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KL1 K04 inicjowania dziatani na rzecz rownego dostepu do kultury;

KL1 KOS myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy nie tylko w sektorze matych i Srednich
- przedsiebiorstw, ale rowniez w sektorze publicznym oraz pozarzgdowym;

KL1 KOG swiadomego i krytycznego uczestnictwa w zyciu kulturalnym z wykorzystaniem
- réznych mediéw i réznych jego form;

KL1 KO7 wykazywania odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa kulturowego i rozwdj
- kulturowy zaréwno w wymiarze lokalnym, jak i globalnym;

KL1_KO8 do rozstrzygania dylematow etycznych zwigzanych z wykonywanym zawodem.

Studia drugiego stopnia — kwalifikacja petna na poziomie 7 PRK

Symbol
efektu

Tres¢ efektu

Wiedza. Absolwent(ka):

KLT2_W01

zna i rozumie specyfike kulturoznawstwa oraz jego role w interdyscyplinarnych
badaniach prowadzonych w ramach dziedziny nauk humanistycznych i dziedziny
nauk spotecznych. Jest swiadom(a) potencjatu rozwojowego dyscypliny nauki

o kulturze i religii;

KLT2_WO02

zna zaawansowang terminologie z zakresu kulturoznawstwa oraz podstawowg
terminologie wybranych dyscyplin z dziedziny nauk humanistycznych i dziedziny
nauk spotecznych;

KLT2_WO03

posiada uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujaca kluczowe
dla kulturoznawstwa zagadnienia, ukierunkowang na zastosowanie w praktyce;

KLT2_WO04

zna wybrane wspodfczesne zjawiska kulturowe, wytwory artystyczne i praktyki
kulturowe, majac przy tym swiadomosc ich spotecznego, politycznego
i ekonomicznego uwarunkowania;

KLT2_WO05

rozumie przemiany rzeczywistosci polityczno-spoteczno-ekonomicznej w XX i XXI
wieku, a takze zna gtdwne idee, prady i trendy ksztattujgce refleksje nad tymi
przemianami;

KLT2_WO06

zna wyzwania i dylematy humanistyki XXI wieku oraz posiada szczegétowg wiedze
o strategiach i praktykach kulturowych zorientowanych na projektowanie zmian
spotecznych;

KLT2_WO07

posiada szczegétowq wiedze o organizacji i funkcjonowaniu instytucji zwigzanych
z wybrang sferg dziatalnosci kulturowej;

KLT2_WO08

rozumie budowe i funkcje systemu kultury oraz posiada wiedze zorientowang na
tworzenie rozwigzan o charakterze systemowym w zakresie wybranej dziedziny
dziatalnosci;

KLT2_WO09

posiada wiedze o metodach badawczych i narzedziach opisu wtasciwych dla nauk
o kulturze i religii oraz innych wybranych dyscyplin z dziedziny nauk
humanistycznych i dziedziny nauk spotecznych;
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KLT2_W10

zna zasady ochrony prawa autorskiego i wtasnosci przemystowe;j.

Umiejetnosci. Absolwent(ka) potrafi:

KLT2_U01

wyszukiwaé, oceniaé, selekcjonowac i integrowac informacje z réznych zrédet oraz
formutowac na tej podstawie krytyczne sady;

KLT2_U02

zastosowac odpowiednie teorie, strategie i metody wspdtczesnej humanistyki,
w szczegoblnosci kulturoznawstwa, do formutowania i wypracowywania
innowacyjnych rozwigzan wybranych aktualnych probleméw kulturowych,
zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci;

KLT2_U03

zaplanowac i przeprowadzi¢ badanie, dobierajgc badz opracowujac odpowiednig
metode i narzedzia, rdwniez z dyscyplin innych niz nauki o kulturze i religii, oraz
opracowac wyniki w sposdb krytyczny i syntetyczny;

KLT2_UO04

formutowac i weryfikowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami badawczymi;

KLT2_U05

napisac i zredagowac obszerng prace naukowg spetniajgcg pod wzgledem
merytorycznym i formalnym standardy akademickie;

KLT2_U06

opracowywac i prezentowac wiedze — w tym opartg o wyniki wtasnych badan oraz
efekty pracy projektowej — kregom odbiorcéw o réznych kompetencjach
kulturowych;

KLT2_UO07

komunikowac sie — réwniez z wykorzystaniem nowych technologii — z cztonkami
wielokulturowego i interdyscyplinarnego zespotu realizujgcego projekty badawcze
badZ animacyjne;

KLT2_UO08

pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rézne role, w tym w szczegdlnosci role lidera
zespotu projektowego;

KLT2_U09

organizowac i prowadzi¢ debate;

KLT2_U10

samodzielnie planowa¢ i realizowac¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie
i ukierunkowywad innych w tym zakresie;

KLT2_U11

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz na wyzszym poziomie w zakresie specjalistycznej
terminologii kulturoznawcze;.

Kompetencje spoteczne. Absolwent(ka) jest gotéw(gotowa) do:

KLT2_KO1

krytycznej oceny posiadanej, zdobywanej oraz wytwarzanej przez siebie wiedzy;

KLT2_KO02

uznania roli wiedzy i diagnozy kulturowej w interdyscyplinarnych projektach
naukowych stuzgcych rozwigzywaniu problemdéw poznawczych oraz zasiegania opinii
ekspertdw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem danego problemu;

KLT2_KO3

podejmowania inicjatyw wspierajgcych réznorodnos¢ kulturowg oraz
popularyzujgcych postawe szacunku wobec odmiennosci kulturowej
i wykorzystujgcych aktualng wiedze kulturoznawczg;

KLT2_KO04

uznania czynnika ekonomicznego oraz gospodarczego jako znaczgcego dla dziatan
podejmowanych w sektorze kultury;
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aktywnego uczestniczenia w zyciu kulturalnym, interesowania sie aktualnymi
KLT2_KO5 wydarzeniami kulturalnymi, nowatorskimi formami wyrazu artystycznego oraz
nowymi zjawiskami spotecznymi i artystycznymi;

projektowania i realizacji dalszej kariery zawodowej zgodnej z zasadami etycznymi
KLT2_KO06 wiasciwymi dla kulturoznawstwa oraz do dziatania na rzecz wdrazania zasad
prorownosciowych w sSrodowisku pracy.

Sktad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko
petniona w uczelni

doktor habilitowany / profesor Uniwersytetu SWPS / Dyrektor
Mirostaw Filiciak Instytutu Nauk Humanistycznych; Kierownik Katedry Kultury
i Mediow

doktorka /adiunktka / Koordynatorka Kierunku

Katarzyna Bojarska
Y J Kulturoznawstwo

doktor / adiunkt / Petnomocnik Prorektorki ds. dydaktyki

Mateusz Skrzeczkowski . . .
w zakresie programéw studiéw
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Spis tresci
Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomdw i profilu studiéw

Sktad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Spis tresci

o o U»

Prezentacja uczelni

Cze$¢é |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny programowej na

Vo]

kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim
Kryterium 1. Konstrukcja programéw studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 9

1.1 Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi Uniwersytetu

SWPS 9
1.2 Zwigzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg 10
1.3 Sylwetki absolwentéw i przewidywane miejsca ich zatrudnienia 13

1.4 Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanie wzorcéw krajowych
i miedzynarodowych 14

1.5 Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem
oraz profilem studidw, a takze z dyscypling, do ktorej kierunek jest przyporzgdkowany 15

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja

procesu nauczania i uczenia sie 17
2.1 Tresci programowe 17
2.1.1 Studia pierwszego stopnia 17
2.1.2 Studia drugiego stopnia 18

2.2 Metody ksztatcenia 20

2.3 Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentdow i studentek 22

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 23

3.1 Wymagania stawiane kandydatom i warunki rekrutacji 23

3.2 Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelnii w

procesie uczenia sie poza systemem studiow 23
3.3 Zasady, warunki i tryb dyplomowania 24
3.4 Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepdéw studentéw 25
3.5 Zasady i metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie 25

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 28
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie 30

Kryterium 6. Wspédtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku 33

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na

kierunku 35
7.1 Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia 35
7.2 Mobilnos¢ i wymiana miedzynarodowa studentéw i kadry 36

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym

i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 37
8.1 Wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami 38
8.2 Wsparcie studentéw w aktywnosci naukowej i spotecznej 38
8.3 Wsparcie studentéw w aktywnosci zawodowej 39
8.4 Wsparcie materialne i psychologiczne 39
8.5 Obstuga administracyjna, rozpatrywanie skarg i wnioskow 40

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 41

9.1 Informacja o studiach 41

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiéw 42
10.1. Doskonalenie programu studiow 42
10.2. Zapewnianie jakosci ksztatcenia 43
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw 45
Analiza SWOT programu studiow 45
Czesc lIl. Zataczniki 48
Lista zatgcznikow: 48

Zatacznik 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw 49
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Prezentacja uczelni

SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny (nazwa skrdcona Uniwersytet SWPS) jest uczelnig
niepubliczng zatozong w roku 1996, ktdra przez pierwszych 19 lat funkcjonowata pod nazwg Szkota
Wyzsza Psychologii Spotecznej. Po uzyskaniu w 2015 roku széstego uprawnienia do nadawania stopnia
doktora, uczelnia — jako pierwsza niepubliczna w kraju — przeksztatcita sie w uniwersytet
przymiotnikowy. Uzyskanie rangi uniwersytetu byto mozliwe dzieki wysokiej jakos$ci dziatalnosci
naukowej uczelni. Uniwersytet posiada 3 uprawnienia do nadawania stopnia doktora habilitowanego
(w dyscyplinach: psychologia, nauki prawne, nauki o kulturze i religii) oraz 6 uprawnien do nadawania
stopnia doktora (w dyscyplinach: psychologia, nauki prawne, nauki socjologiczne, nauki o polityce
i administracji, literaturoznawstwo, nauki o kulturze i religii). Poza siedzibg gtdwng mieszczacy sie
w Warszawie, uczelnia prowadzi dziatalnos¢ badawczo-dydaktyczng w czterech filiach — w Sopocie,
Poznaniu, Katowicach i Wroctawiu. Ksztatci aktualnie 14760 studentéw na tgcznie 35 kierunkach
studidow pierwszego i drugiego stopnia oraz na jednolitych studiach magisterskich. Kierunki te sytuujg
sie w trzech dziedzinach nauki — naukach humanistycznych, naukach spotecznych, naukach $cistych
i przyrodniczych — a takze w dziedzinie sztuki. Do nauk humanistycznych, poza kulturoznawstwem, naleza
filologia oraz studia azjatyckie: Chiny i Azja Wschodnia.

Studia na kierunku kulturoznawstwo uruchomiono w 2001 roku. Od decyzji ministerstwa o przyznaniu
praw do nadawania tytutu zawodowego licencjata (2000) do uzyskania uprawnien do nadawania
stopnia naukowego doktora habilitowanego z dyscypliny nauki o kulturze i religii (2009; wdéwczas
kulturoznawstwo) mineto dziewie¢ lat. Byt to okres ksztattowania sie tozsamosci nowego srodowiska
naukowego, tworzonego m.in. przez prof. Jolante Brach-Czaine, prof. Jerzego Bralczyka, prof.
Mirostawa Duchowskiego, prof. Rocha Sulime, prof. Anne Zeidler-Janiszewsky, prof. Wojciecha
Burszte, prof. Wiestawa Godzica. Tozsamos¢ ta znalazta swoj wyraz w koncepcji ksztatcenia, co zyskato
uznanie w oczach Polskiej Komisji Akredytacyjnej, ktéra w 2014 roku przyznata kierunkowi ocene
wyrdzniajgcg. Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych, prowadzacy studia kulturoznawcze,
w 2017 uzyskat kategorie naukowg A w ramach oceny parametrycznej przeprowadzonej przez Komitet
Ewaluacji Jednostek Naukowych.

Reformy szkolnictwa wyzszego i zachodzgce zmiany spofeczno-gospodarcze staty sie impulsem do
stworzenia innowacyjnych studiéw tgczgcych wiedze i umiejetnosci kulturoznawcze z metodami pracy
projektowej (specjalno$¢ ,Projektowanie innowacji”), w petni realizujagcych koncepcje studidw
o profilu praktycznym, ktére uruchomiono w 2017 roku. Kolejnym celem srodowiska naukowego,
bedgcem wyrazem jego ambicji uniwersyteckich, byto uruchomienie studiéw o profilu
ogodlnoakademickim. Cel ten udato sie zrealizowa¢ w roku 2020.
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Czesc . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programow studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1 Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi Uniwersytetu SWPS

Decyzja Senatu Uniwersytetu SWPS o utworzeniu studidw kulturoznawczych pierwszego stopnia
(specjalnos¢ ,Kultura wspotczesna”) oraz drugiego stopnia (specjalnosci: ,,Media i kultura cyfrowa”
oraz ,Menedzer, agent, producent”) o profilu ogdlnoakademickim, przy réwnoczesnym utrzymaniu
ksztatcenia na profilu praktycznym na studiach pierwszego stopnia (specjalno$¢ ,Projektowanie
innowacji”), zwienczyta prace zespotu Katedry Kultury i Mediéw nad doskonaleniem programéw
studidw na kierunku kulturoznawstwo zgodnym z zatozeniami strategii uczelni na lata 2017-2022.
Pracom tym przyswiecato hasto przewodnie strategii Uniwersytetu SWPS ,My, Uniwersytet”
podkreslajace wage wspdlnoty wszystkich oséb zwigzanych z uczelnia, ktérym bliskie sg takie wartosci
jak odwaga, otwartosc i odpowiedzialnos¢, a zwtaszcza zgodne z nimi dziatanie na rzecz zmiany swiata
poprzez edukacje i badania naukowe, prowadzone z myslg o praktycznym zastosowaniu zdobytej
wiedzy. Wspdlnotowosé ta ukierunkowana jest nie tylko na dziatalno$¢ w wymiarze badawczo-
dydaktycznym, ale wyznacza tez ramy obecnosci uczelni w sferze publicznej i formy zaangazowania
W sprawy spoteczne.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo (profil ogdlnoakademicki) powstata
z przekonania, ze to wiasnie studia osadzone na zatozeniach kulturoznawstwa krytycznego,
czerpigcego z bogatej tradycji studidow kulturowych winny by¢ odpowiedzig na wyzwania takie jak
obserwowany kryzys wartosci demokratycznych i liberalnych, wzrost nastrojow i zachowan
ksenofobicznych, zwrot ku koncepcji panstw narodowych, przy réwnoczesnej postepujacej
homogenizacji i ideologizacji kultury i oferty kulturalnej. Absolwent takich studiéw nie tylko posiada
umiejetno$¢ analizy i zaangazowanego opisu otaczajgcej rzeczywistosci, ale potrafi przeprowadzié
diagnoze kultury, prognozowac kierunki jej przemian i aktywnie na nie wptywac. Studia ksztatcg osoby
o wysokich kompetencjach kulturowych, ktére majg poczucie spotecznego zobowigzania, potrafig przy
tym dziata¢ na rzecz wolnosci i rownosci kulturowej w srodowisku spotecznym, zréznicowanym pod
wzgledem narodowosci, religii, ptci, orientacji seksualnej, wieku, itd. (cel 1.e strategii Uniwersytetu
SWPS: Pobudzenie aktywnosci studentéw oraz stworzenie im dogodnych warunkéw do rozwoju
talentdw, realizacji swoich pasji i angazowania sie w sprawy spoteczne; cel 3.d: Przygotowanie
studentdw do kariery w wymagajgcym miedzynarodowym srodowisku).

Mimo ze kierunek przypisany jest do jednej dyscypliny (nauki o kulturze i religii), to zatozenia programu
osadzone zostaty w idei jej interdyscyplinarnego charakteru (cel 1: Tworzenie ambitnej,
interdyscyplinarnej oraz spersonalizowanej oferty edukacyjnej), ktére w przypadku studiéw pierwszego
stopnia czerpie z dorobku takich dyscyplin humanistycznych jak filozofia, literaturoznawstwo, nauki
o sztuce, a w przypadku studidow drugiego stopnia réwniez z osiggnie¢ nauk spotecznych, gdzie
specjalnos¢ ,Menedzer, agent, producent” osadzona jest réwniez w kontekscie ekonomii i finanséw,
a specjalnos¢ ,Media i kultura cyfrowa” w naukach o komunikacji spotecznej i mediach. Wysoka
aktywnos¢ naukowa kadry Katedry Kultury i Mediéw sprzyja wigczaniu studentéw w prowadzong przez
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jej cztonkinie i cztonkéw dziatalnos¢ badawczg i spoteczng (cel 2.b: Zwiekszenie kompetencji studentow
poprzez ich udziat w projektach badawczych, spotecznych i edukacyjnych realizowanych na uczelni), co
zyskato formalng posta¢ w programie specjalnosci , Kultura wspoéfczesna”, ktéry przewiduje 300-
godzinowq praktyke badawczg oraz realizacje projektu spotecznego. Studenci i studentki studiéw
drugiego stopnia, zwtaszcza planujacy kariere akademickag, majg sposobnos$¢ nawigzaé wspotprace
z centrami naukowymi, dziatajgcymi w ramach uczelnianego Instytutu Nauk Humanistycznych
i Instytutu Nauk Spotecznych, realizujgc w nich staze naukowe i badawcze. Koncepcja studiéw zaktada
nie tylko ksztatcenie przysztych naukowcdw i spotecznikdw, ale tez wyposazenie studentdw i studentek
w wiedze oraz umiejetnosci pozwalajgce im realizowaé kariere zawodowg w sektorze kreatywnym,
czemu na obu stopniach studiéw stuzg stosowne bloki zajeciowe pozwalajgce naby¢ i pogtebic
kompetencje oczekiwane przez pracodawcéw (cel. 1.b: Tworzenie nowej oferty edukacyjnej
odpowiadajgcej na potrzeby rynku pracy i uwzgledniajgcej kierunki jego rozwoju), w tym uczgce
implementacji wiedzy kulturoznawczej w dziatalno$¢ pozaakademicka (cel 2.a: Integrowanie wiedzy
i praktyki poprzez promowanie w programach studiow praktyki opartej na dowodach naukowych
[evidence-based approach] i edukacji wykorzystujgcej doswiadczenia praktykdw). Ambicjg twdrcow
programu jest uksztattowanie absolwentéw, ktdrzy w swej aktywnosci badawczej i zawodowej bedg
wykazywac sie troskg o innych, uznajac wartosci ruchéw emancypacyjnych, obywatelskich,
wspdlnotowych, ktdrzy bedg w swej pdzniejszej karierze zawodowej kierowac sie odwagg, otwartoscia
i odpowiedzialnoscia.

1.2 Zwiazek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa

Dziatalnos¢ naukowa w dyscyplinie nauk o kulturze i religii prowadzona jest w ramach Instytutu Nauk
Humanistycznych, do ktdérego nalezg badaczki i badacze zatrudnieni na etatach badawczo-
dydaktycznych w Katedrze Kultury i Medidéw. Prowadzone w instytucie badania kulturoznawcze majg
rys krytyczny i zaangazowany, ale tez wieloobszarowy i transdyscyplinarny. Zostaty oparte na réznych
tradycjach badawczych, uwzgledniajgcych specyfike polskich kulturoznawstw czerpigcych z zaplecza
szeregu dyscyplin, od antropologii po filozofie. To efekt zréznicowania zainteresowan badawczych, ale
tez po prostu biografii postaci istotnych dla polskich badan kultury, ktére tworzyty zrgb studiéw
kulturoznawczych w Uniwersytecie SWPS. W obrebie Instytutu Nauk Humanistycznych dziata
kierowane przez prof. Dorote liczuk Centrum Badan nad Gospodarka Kreatywng, realizujgce liczne
projekty badawcze o znaczacym wptywie spotecznym (jak seria badan polskiego Srodowiska
artystycznego, bedaca podstawg projektéw ustaw regulujgcych status artysty zawodowego), takze we
wspotpracy z instytucjami zagranicznymi (m.in. European Parliament of Culture, Association of Cultural
Economics International, ERICarts, University of Barcelona, Rotterdam University). Kadra zwigzana
z Katedrg Kultury i Medidw jest zaangazowana rowniez w prace uczelnianych centréw
interdyscyplinarnych - Centrum Badan nad Ekonomika Miejsc Pamieci, zajmujgcego sie ekonomicznymi
i kulturowymi aspektami funkcjonowania miejsc pamieci oraz Centrum Dziatan na Rzecz Klimatu
i Transformacji Spotecznych, zajmujacego sie badaniami postaw wobec zmian klimatycznych. Od roku
2009 kulturoznawczy zespdét Uniwersytetu SWPS angazuje sie takze w dziatania miedzyuczelnianej
jednostki badawczej — utworzonego wspdlnie z warszawskg Akademia Sztuk Pieknych Osrodka Badan
Przestrzeni Publicznej, przeksztatconego w roku 2011 w Instytut Badan Przestrzeni Publicznej.
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Uczelnia posiada petne uprawnienia akademickie w dyscyplinie nauki o kulturze i religii — Rada
Wydziatu, a pdzniej Rada Instytutu Nauk Humanistycznych nadata stopnie doktora habilitowanego
tacznie 32 osobom. W ciggu ostatnich 5 lat, a wiec od poczatku roku akademickiego 2016/17, studia
doktoranckie w dyscyplinie kulturoznawstwo, a pdzniej nauki o kulturze i religii, ukoriczyty i obronity
doktorat 23 osoby. Ponadto obroniono 10 doktoratédw z wolnej stopy. Uwzgledniamy tez nowe sciezki
zdobycia doktoratu — w dyscyplinie prowadzone sg obecnie prace nad dwoma doktoratami
wdrozeniowymi. Nasi reprezentanci sg aktywni takze na waznych dla srodowiska kulturoznawczego
forach, takich jak Komitet Nauk o Kulturze PAN czy Polskie Towarzystwo Kulturoznawcze.

Kulturoznawczy zespdét publikuje w waznych dla dyscypliny pismach, takich jak ,Teksty drugie”,
,Przeglad kulturoznawczy”, , Kultura wspétczesna”, ,, Czas kultury”, , Kwartalnik filmowy”, ,, Pamietnik
teatralny”, a takze w wysokopunktowanych czasopismach zagranicznych — m.in. , Arts”, ,Memory
Studies” i ,Game Studies”. Teksty trafiajg tez do ksigzek wydawanych w prestizowych wydawnictwach
z ministerialnej listy 11, jak Bloomsbury, MIT Press i Routledge.

Przyktadowe wysokopunktowane publikacje:

® L. Koczanowicz, Anxiety and Lucidity. Reflections on Culture in Times of Unrest, Routledge
2020 (300 punktéw);

e M. Filiciak, Playful Machines and Heritage: How to Prepare Future Cultural Histories?, , Arts”
9(3)/2020 (140 punktéw);

e P. Majewski, Rap w stuzbie narodu. Nacjonalizm i kultura popularna, Scholar 2021 (100
punktow);

e P. Majewski, K. Jaskutowski, Politics of memory in Upper Silesian schools: Between Polish
homogeneous nationalism and its Silesian discontents, ,,Memory Studies”, 13(1)/2020 (2 x 100
punktéw);

e L. Koczanowicz, Wspomnienia z dzieciristwa w widmowym Swiecie, , Teksty drugie”, nr 4/2019
(100 punktéw);

® M. Filiciak, Generation Channel 36. Pirated VHS Tapes and Remembering the Polish People’s
Republic in the Age of P2P Networks, w: Materializing Memories. Dispositifs, Generations,
Amateurs, red. S. Aasman, A. Fickers, J. Wachelder, Bloomsbury 2018 (75 punktow).

Waznymi dla naszego srodowiska naukowego publikacjami byty tez dwa ,,programowe” zbiory Kulturo-
znawstwo. Dyscyplina bez dyscypliny? (red. W. Burszta, M. Januszkiewicz, 2010) oraz Sciegna
konsumpcyjne. Proby z kulturoznawstwa krytycznego (red. W. Burszta, M. Czubaj, 2013). Drugi z nich
zapoczatkowat serie, a jej kolejne tomy to: Odstony nowoczesnosci. Proby z kulturoznawstwa
krytycznego 2 (red. A. Zeidler-Janiszewska, M. Skrzeczkowski, 2016), Naturakultura. Proby
z kulturoznawstwa krytycznego 3 (red. J. JeSman, M. Skrzeczkowski, w druku). W latach 2010-2019
ukazywato sie tez prowadzone przez prof. Wiestawa Godzica, a pdzniej przez dr hab. Mariusza Czubaja
pismo ,Kultura popularna” — tgcznie opublikowanych zostato ponad 60 numerdw (archiwum
czasopisma pozostaje dostepne w otwartym repozytorium internetowym).

Cztonkowie i cztonkinie instytutu swiadczg ustugi eksperckie na rzecz podmiotéw zewnetrznych (patrz
Kryterium 6) oraz realizujg granty na tagczng kwote przeszto 4,7 min (patrz tabela 1).
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Tabela 1. Zestawienie grantéw realizowanych aktualnie przez kadre kierunku w ramach dyscypliny

nauki o kulturze i religii.

Lp. | Kierownik Tytut projektu Okres Instytucja Rodzaj/ Numer projektu
projektu realizacji| finansujgca | typ

projektu/
programu

Kwota
dofinansowania

1. | Mateusz Masowe 2019- NCN Sonatina 2019/32/C/HS2/006
Felczak wydarzenia 14

sportu
elektronicznego
w Polsceiw
Hongkongu

578 197 zt

2. | Mirostaw Podazajac za 2020- NCN Opus 2019/33/B/HS2/028
Filiciak smartfonem: 56

Etnografia
nowych
miejskich kultur
usieciowionych
jednostek

734 833 zt

3. | Dorota Sie¢ produkcjiw | 2019- MEN Premia na
llczuk obszarze horyzoncie
gospodarki
kreatywnej

95 063 zt

4. | Dorota Creative 2019- UE H2020 SC6-

llczuk Industries Transformation-06-
Cultural 2018

Economy
Production
Network

480 547 zt

5. | Katarzyna RePAST. 2018-202| UE H2020 Grant Agreement
Bojarska Revisiting the no 769252

Past,
Anticipating the
Future

522 830 zt

6. | Leszek Estetyka 2020- NCN Opus 2019/35/B/HS2/011
Koczanowicz populizmu. 87

Walka
polityczna i
doswiadczenie
estetyczna w
Polsce po 1989
roku

934512 zt
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7. | Leszek Cities as Arenas | 2021- UE H2020 959420 965 826 zt
Koczanowicz of Political
Innovation in
the
Strengthening
of Deliberative

and
Participatory
Democracy
8. | Leszek Miasta jako 2021 MNiSW Premia na 195 124 zt
Koczanowicz areny innowacji horyzoncie

politycznej we
wzmacnianiu
deliberatywne;j i
partycypacyjnej
demokracji

9. | Leszek Wtadza 2019- NCN Opus 2018/29/B/HS2/000 | 211 820 zt
Koczanowicz somatyczna i 41
mikrofizyka
emancypacji:
w kierunku
kultury
wyzwolenia

1.3 Sylwetki absolwentow i przewidywane miejsca ich zatrudnienia

Absolwenci studidw pierwszego stopnia to osoby posiadajgce wysokie kompetencje kulturowe
zogniskowane na kulturze wspoéfczesnej, a zwtaszcza na jej wymiarze wizualnym (sztuki wizualne, film,
media cyfrowe), wyposazone w stopniu zaawansowanym w znajomos¢ XX i XXI-wieczne teorii kultury
i filozofii kultury, przede wszystkim o charakterze krytycznym i emancypacyjnym. Absolwenci
legitymujg sie wysokimi umiejetnosciami badawczymi (metody jakoSciowe, metody partycypacyjne,
analiza i interpretacja) podpartymi trzystugodzinowym doswiadczeniem zdobytym w trakcie praktyk
badawczych realizowanych pod opiekg wybranego wyktadowcy Katedry Kultury i Mediow.
Umiejetnosci te umozliwiajg nie tylko samodzielne i zespotowe prowadzenie badan stricte
akademickich, ale tez komercyjnych dla sektora publicznego, prywatnego i organizacji pozarzagdowych.
Poza wiedzg i umiejetnosciami humanistycznymi absolwent posiada szereg kompetencji oczekiwanych
na wspoétczesnym rynku pracy. W badaniu Bilans Kapitatu Ludzkiego (Prokopowicz et al., 2018),
zrealizowanym na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, pracodawcy deklarujg duze
zapotrzebowanie na pracownikdw zdolnych do jasnego przekazywania mysli, tatwego nawigzywania
kontaktéw z ludZmi, pracy w grupie, analizy informacji i wyciggania wnioskéw, rozwigzywania
konfliktow miedzy ludzmi, czy wspdtpracy z osobami réznych narodowosci. Stad duzy nacisk na
ksztatcenie w trakcie studiéw tzw. kompetencji miekkich, w tym krytycznego myslenia, pracy
w zespotach zréznicowanych narodowosciowo i kulturowo, bycia kreatywnym, prowadzenia rozmowy,
zyczliwego nastawienia do 0séb o odmiennym $wiatopogladzie. W odczuciu pracodawcow wielu
absolwentéw i absolwentek nie posiada podstawowe] wiedzy o otoczeniu spoteczno-gospodarczym
firm, instytucji i organizacji, w ktérych ubiegajg sie o prace, dlatego student konczy studia z wiedza
o ekonomicznych, prawnych i gospodarczych uwarunkowaniach sektora kreatywnego, dysponuje
umiejetnosciami pozwalajgcymi podjgé zatrudnienie przy produkcji kulturalnej. Jest wrazliwy
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i empatyczny, zaangazowany obywatelsko. Potrafi diagnozowaé rzeczywistos¢, przewidywaé trendy
kulturowe i tworzy¢ efektywne rozwigzania dla swiata kultury.

Absolwenci i absolwentki studiéw drugiego stopnia to osoby wyspecjalizowane w jednym z dwdch
obszaréw: medidw cyfrowych (specjalnos¢ ,Media i kultura cyfrowa”) badz ekonomiki kultury
(specjalnosc ,,Menedzer, agent, producent”). Znaczny odsetek studentéw i studentek obu specjalnosci
to osoby aktywne na rynku pracy o wysokim statusie zawodowym, ktére zapisujgc sie na studia daza
do podniesienia swoich kompetencji kulturowych, bedac w petni swiadome, ze te kompetencje sg
kluczowe dla dalszego awansu zawodowego. Ich osiggniecie zapewniajg przedmioty trzonowe. Do
pracy zawodowej przygotowujg zas przedmioty specjalnosciowe. Absolwenci i absolwentki
specjalnosci ,Media i kultura cyfrowa” znajdujg zatrudnienie w korporacjach medialnych oraz mediach
opiniotwdrczych. Podejmujg prace na stanowiskach takich jak: web content writer, web content
manager, media planner. Jako freelancerzy tworzg wtasne media oraz prowadzg projekty we
wspotpracy z publicznymi instytucjami kultury, organizacjami pozarzgdowymi i biznesem. Absolwenci
i absolwentki specjalnosci ,Menedzer, agent, producent” znajdujg zatrudnienie jako specjalisci
Sredniego i wyzszego szczebla w sektorze kultury i przemystéw kreatywnych. Podejmujg prace w takich
zawodach, jak: organizator festiwalu muzycznego, agent artysty, pracownik wydawnictw ksigzkowych
i ptytowych, pracownik fundacji i stowarzyszen, instytucji kultury, przemystéw fonograficznego
i kinematograficznego, designu, reklamy, gier wideo. Absolwenci i absolwentki obu specjalnosci moga
tez rozpoczg¢ kariere akademickg kontynuujgc edukacje w szkole doktorskie;j.

1.4 Cechy wyréiniajace koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanie wzorcow krajowych
i miedzynarodowych

Koncepcja ksztatcenia wywodzi sie z transdyscyplinarnej, krytycznej i zaangazowanej postawy
naukowcow i naukowczyn. taczy ona polska tradycje kulturoznawczg z inspiracjg niemiecka tradycja
Kulturwissenschaften i anglosaska tradycjg cultural studies. Tozsamos¢ ta przy tworzeniu studiéw
o profilu ogélnoakademickim zyskata nowy wymiar, za sprawg ujecia jej w ramy, dla ktérych wzorce
stanowity koncepcje ksztatcenia i sposoby ksztattowania oferty dydaktycznej na zagranicznych
uczelniach, ktére cztonkowie i cztonkinie zespotu odpowiedzialnego za stworzenie programu mieli
okazje pozna¢ w trakcie wspdlnie realizowanych projektéow. Za przyktad mogg postuzy¢: program
komparatystyki medialnej z Massachusetts Institute of Technology, w ktérym spotykajg sie elementy
pracy projektowej z zastosowaniem narzedzi analitycznych do badania réznych medidw; program
nauczania i praktykowania teorii krytycznej wdrazany przez School of Critical Theory na Cornell
University; program zarzgdzania przedsiewzieciami spoteczno-biznesowymi opartymi o wartosci
humanistyczne promowany przez Institute of Social Ethics na University of Lucerne; miedzykulturowe
praktyki w zakresie nauczania zréwnowazonego rozwoju, ochrony srodowiska i wartosci
demokratycznych wypracowane przez Baltic University Programme; procesy i procedury tworzenia
oferty dydaktycznej i realizacji efektéw uczenia sie na University College London.

Koncepcje ksztatcenia na profilu ogélnoakademickim wyrdznia:

e Koncentracja na wspoétczesnosci. Prezentowane na studiach tresci oraz ksztatcone
umiejetnosci majg na celu wyposazyé¢ studentdw w warsztat kulturoznawczy — aparat
pojeciowy, metody i narzedzia badawcze, znajomos¢ systeméw normatywnych — pozwalajgcy
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nie tylko rozumie¢ wspodtczesng kulture w catej ztozonosci i dynamice przemian, ale tez
dokonywaé jej diagnozy, prognozowac kierunki zmian oraz zyskiwac sprawczo$¢ przez aktywne
W hiej uczestnictwo.

o Kultura w dziataniu. Przedmioty skomponowane sg w taki sposdb, aby studenci i studentki
mogli przekona¢ sie o aplikacyjnym wymiarze prezentowanej wiedzy. W trakcie
opracowywania i realizacji projektow — kulturowych i spotecznych — uczg sie, w jaki sposéb
teorie mozna przeku¢ w praktyke, majacg potencjat dokonania zmiany kulturowej badz
spotecznej, co buduje poczucie sensu i wzmacnia zaangazowanie o0séb studiujgcych w sam
proces ksztatcenia.

e Interdyscyplinarno$¢. Programy opierajg sie na koncepcji kulturoznawstwa jako
transdyscypliny, co oznacza nie tyle skomponowanie tresci studiéw z dorobku kilku dyscyplin
czy tez metod badawczych witasciwych dla réinych dziedzin, co przede wszystkim
wykorzystywanie ich wiodgcych strategii i praktyk badawczych, pozwalajacych dokonywaté
opisu i analizy ztozonych zjawisk kulturowych.

e Warsztat badacza. Program studidw pierwszego stopnia przewiduje innowacje w postaci
obowigzkowych praktyk badawczych, ktérych celem jest immersja w autentyczne srodowisko
badawcze i tym samym zapewnienie przysztym absolwentom mozliwosci legitymowania sie
faktycznym doswiadczeniem w momencie starania sie o prace. W ramach zaje¢ studenci
i studentki poznajg poza tradycyjnymi réwniez innowacyjne metody i narzedzia badawcze, np.
pozwalajgce prowadzi¢ badania partycypacyjne.

e Sie¢ wzajemnych kontaktéw. Studenci i studentki w trakcie studiéw maja okazje poznac¢ nie
tylko nauczycieli akademickich, czy prowadzgcych zajecia praktykow, ale réwniez wielu
twoércéw, przedstawicieli sektora kreatywnego, pracownikdéw publicznych i prywatnych
instytucji kultury, spotecznikow i aktywistéw nie tylko z Polski, ale i ze Swiata. Kameralnos¢
kierunku sprawia, ze studenci i studentki nawigzujg z nimi wspdtprace juz w trakcie studiéw
budujgc w ten sposdb wtasne sieci znajomosci, stanowigce atut na rynku pracy.

e Empatia. Ksztatcenie opiera sie na wzajemnej informacji zwrotnej i podejsciu empatycznym.
Doswiadczenie nauczania zdalnego pokazato, w jaki sposdb budowanie silnych wiezi opartych
na zaufaniu oséb studiujgcych do ich wyktadowczyn i wyktadowcdéw, pomaga w podtrzymaniu
zaangazowanej postawy na zajeciach, kontynuowaniu wspdlnej pracy, nawet w sytuacji
kryzysowej.

1.5 Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcjg, poziomem oraz
profilem studiéw, a takze z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany

,Zrozumie¢ wspotczesnosc” to hasto przewodnie prac nad koncepcjg ksztatcenia na kierunku
kulturoznawstwo. Swiadomos$¢ luki kompetencyjnej kandydatéw na studia pierwszego stopnia,
zwigzanej z brakiem wiedzy na temat wspodfczesnego swiata (w tym o aktualnych zjawiskach
kulturowych, o lokalnych i globalnych wyzwaniach, przed ktérymi stoimy jako spoteczenstwo,
o dokonujagcych sie przeksztatceniach kultury, jak i o najnowszych dzietach i praktykach artystycznych,
literackich czy filmowych) zyskata swoj wyraz w efektach uczenia sie. Absolwent/ka kierunku zna
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i rozumie w stopniu zaawansowanym wybrane: fakty z najnowszej historii kultury, zjawiska kulturowe
XX i XXI wieku, wytwory kultury w tym XX- i XXl-wieczng produkcje artystyczng (tj. sztuki wizualne
i performatywne, literature, film) [efekt uczenia sie: KL1_WO04]. Znajomos¢ otaczajgce]j rzeczywistosci
absolwent/ka zyskuje poprzez poznanie krytycznych oméwien i komentarzy obecnych w wiodacej
literaturze humanistycznej konica XX wieku i pierwszych dwéch dziesiecioleci XXI, co gwarantuje efekt
KL1_WO03. Tozsamosci programu studidw z dyscypling nauki o kulturze i religii, zwfaszcza z jej nurtem
krytycznym i zaangazowanym realizowana jest przez efekty mowigce o znajomosci absolwentow/ek
mechanizméw spotecznego i kulturowego wykluczenia oraz wiedzy o tym, jak im przeciwdziataé
[KL1_WO06] oraz o znaczeniu wartosci demokratycznych oraz istoty szacunku wobec innych [KL1_WO07]
zgodnych z koncepcjg sfery publicznej m.in. Jurgena Habermasa, Nancy Fraser, Jacques’a Ranciére’a
czy Chantal Mouffe. Istotny jest nie tylko wymiar teoretyczny, ale réwniez postawa, polegajaca na
gotowosci do przeciwdziatania spotecznym zachowaniom dyskryminujgcym innych ze wzgledu na pte¢,
wiek, orientacje seksualng, wyznanie, pochodzenie, niepetnosprawnos¢, wyglad i inne kategorie
réznicujace przez wspotorganizowanie dziatalnosci na rzecz rownego traktowania [KL1_KO03]. Ze
wzgledu na fakt, ze na Uniwersytecie SWPS prowadzone sg kulturoznawcze studia pierwszego stopnia
na obu profilach, , Kultura wspdtczesna” w swych zatozeniach ma bardzo silny komponent badawczy.
Dzieki temu absolwent/ka potrafi samodzielnie prowadzi¢ badania kulturowe ispoteczne, pod
kierunkiem opiekuna naukowego, z wykorzystaniem réznych metod i narzedzi, w tym badan
niezbednych do opracowania diagnoz potrzeb odbiorcéw kultury [KL1_UOS5]. Potrafi tez prawidtowo
analizowad i interpretowad praktyki i teksty kultury [KL1_UO04].

Zatozeniem studiow drugiego stopnia jest pogtebienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
wiasciwych dla studiéw pierwszego stopnia specjalnosci ,Kultura wspdtczesna” [np. KL1_W04 ->
KLT2_WO04; KL1_03 -> KLT2_KO03], przy réwnoczesnym poszerzeniu ich o wymiar interdyscyplinarny
[KLT2_WO01; KLT2_K02], ktéry wpisuje sie w tozsamos¢ kulturoznawstwa bliskg zespotowi Katedry
Kultury i Mediéw. Kazdy student osigga peten zestaw kierunkowych efektow uczenia sie, ale
w zaleznosci od specjalnosci — ,,Media i kultura cyfrowa”, ,,Menedzer, agent producent” — moze
rozni¢ sie stopied nasycenia tych efektéw, a takze zakres tematyczny. | tak w przypadku efektu
mowigcego o posiadaniu przez absolwenta/ke szczegotowej wiedzy o organizacji i funkcjonowaniu
instytucji zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci kulturowej [KLT2_WO07; KLT2_WO08], przedmioty
specjalnosciowe ,Medidw i kultury cyfrowej” koncentrujg sie na sektorze mediéw, ,Menedzera,
agenta, producenta” na sektorze kreatywnym. Podobnie jak w przypadku studidw pierwszego stopnia
kluczowg umiejetnoscig jest prowadzenie badan naukowych, przy czym tu juz na poziomie eksperckim,
pozwalajgcym samodzielnie realizowaé projekty badawcze spetniajgce standardy niezbedne przy
staraniach o kontynuowanie edukacji w szkole doktorskiej [KLT2_UO03; KLT2_UO04].
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Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1 Tresci programowe

Kulturoznawcze studia o profilu ogdlnoakademickim prowadzone sg od roku akademickiego
2020/2021. Przed nim specjalnosci , Kultura wspoétczesna”, ,Media i kultura cyfrowa”, ,Menedzer,
agent, producent” realizowane byty na studiach o profilu praktycznym. Przeprowadzona transformacja
wigzata sie ze zmiang koncepcji ksztatcenia i w konsekwencji ze zmiang programoéw, w tym m.in.
efektdw uczenia sie, tresci programowych, metod weryfikacji efektow uczenia sie. Z tych trzech
specjalnosci w roku akademickim 2021/2022 zajecia zgodne z profilem praktycznym bedg prowadzone
tylko dla studentéw trzeciego roku ,Kultury wspétczesnej”.

2.1.1 Studia pierwszego stopnia

Program zostat zaprojektowany z myslg o kompetencyjnej progresji studentéw i studentek. Dlatego
tez elementem wiodgcym programu jest kilka sekwencji przedmiotéw stanowigcych o konstrukgji
catosci.

Warsztat kulturoznawczy. Rozpoczyna sie w pierwszym semestrze blokiem kompetencyjnym
wyposazajgcym studenta w podstawowe umiejetnosci studiow humanistycznych. Student uczy sie
krytycznej lektury tekstéw, zasad pisania prac i artykutdow spetniajgcych akademickie standardy, pracy
zespotowej oraz podstawowych narzedzi badawczych. Na trzecim semestrze student zaczyna
poznawac narzedzia i metody badawcze wtasciwe dla nauk o kulturze i religii, uczy sie analizowad
i weryfikowad Zrédta do badan, opracowywac i prezentowac wyniki badan, aby w kolejnym semestrze
maoc juz przystgpi¢ do zespotowej realizacji projektu badawczego. W semestrze pigtym znajomosé
narzedzi i metod badawczych zostaje poszerzona o umiejetnos¢ powadzenia badan partycypacyjnych.
Sekwencje wiedcza dwa semestry praktyki badawczej, w trakcie ktdrych studenci angazujg sie
w dziatalnosé naukowg wybranego wyktadowcy Katedry Kultury i Mediow.

Teorie kultury. Rozpoczyna sie w pierwszym semestrze wstepem do nauk o kulturze, nakreslajgcym
nie tylko spdjng rame dla przedmiotdw omawiajgcych wybrane zagadnienia szczegétowe (,Teorie
kultury: przesztosé-terazniejszosé-przysztosc”; ,Przemiany nowych medidw”; ,Kultura literacka”;
,Antropologia”; ,Kontrkultura”; , Kulturoznawstwo jako transdyscyplina”), ale réwniez krajobraz
teoretyczny prezentujacy teorie kulturoznawstwa krytycznego i zaangazowanego, ktéremu
poswiecone sg odpowiednio przedmioty w trzecim i czwartym semestrze. Catos¢ ramy z poprzednimi
dwiema sekwencjami scala przedmiot ,Kulturoznawstwo zaangazowane”, ktory pokazuje, w jaki
sposéb diagnoza kultury przeprowadzona z wykorzystaniem metod i narzedzi badawczych pozwala
zaprojektowaé zmiane spoteczno-kulturowg, oraz jak jg wdrozyé.
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Kultura wizualna. Ta sekwencja rozpoczyna sie w pierwszym semestrze ,Wstepem do kultury
wizualnej”, stanowigcym ogdélng mape teoretyczng i pojeciowa dla pdziniejszych przedmiotéw
koncentrujacych sie na wybranych obszarach tej kultury. W drugim semestrze realizowane sg
przedmioty poswiecone filmowi oraz sztukom wizualnym i performatywnym, przygotowujgce do
kurséw ukazujacych film oraz sztuki wizualne i performatywne w kontekscie wyzwan wspdtczesnosci.
Studenci i studentki uczg sie, w jaki sposdb twdrczosé artystyczna i filmowa moze przetamywaé
instytucjonalng alienacje, zyskujgc przy tym spoteczng i kulturowg sprawczosé.

Sektor kreatywny. Semestr pigty poszerza dotychczas zdobyte kompetencje o ekonomiczny
i gospodarczy wymiar kultury. Studenci i studentki w ramach trzech przedmiotéw — ,Sektor
kreatywny”, ,Produkcja kulturowa”, ,Praca projektowa” — poznajg podstawowe mechanizmy
dziatania wspétczesnych polskich i zagranicznych instytucji kultury; ekonomiczne i prawne aspekty
dziatania sektora kreatywnego, mechanizmy wytwarzania innowacji w sektorze kreatywnym, a takze
prawne uwarunkowania witasnosci intelektualnej. Otrzymujg narzedzia do aktywnego uczestniczenia
w produkcji i postprodukcji wydarzen kulturalnych. Zapoznajg sie z poszczegdlnymi etapami pracy
projektowej, uczg sie odpowiedniego formutowania celéw projektéw, tworzenia harmonogramow,
zarzadzania nimi i pdzniejszej ich ewaluacji. Zapoznajg sie réwniez z mozliwosciami finansowania
projektow.

Te pieé sekwencji uzupetniajg lektoraty jezyka angielskiego, seminaria licencjackie, zajecia wychowania
fizycznego, kultura akademicka, a takze zajecia fakultatywne: 1) wyktady monograficzne prezentujgce
W sposob szczegdtowy wybrane przez wyktadowce lub wyktadowczynie ztozone i aktualne zagadnienia
i problemy kultury wspodtczesnej. 2) fakultety, ktdrych zatozeniem jest dziatanie na rzecz rozwoju
kompetencji osobistych i spotecznych, m.in. poprzez: przedstawienie fragmentu wiedzy i/lub
dziatalnosci praktycznej poszerzajgcej/cych kompetencje spoteczne i/lub osobiste; poszerzanie
kompetencji z zakresu komunikacji miedzykulturowej, gdzie , kultury” rozumiane sg nie tylko jako
kultury narodowe, ale réwniez kultury pomniejszych grup: wiekowych, wyznaniowych, genderowych,
klasowych, zawodowych itp.; promowanie postaw wpisujacych sie w idee spoteczenstwa
obywatelskiego; zwiekszanie wrazliwosci spotecznej i przeciwdziatanie dyskryminacji i spotecznemu
wykluczeniu; promowanie dziatai na rzecz blizszego i dalszego otoczenia spotecznego i naturalnego.
3) fakultety anglojezyczne stwarzajgce mozliwos¢ realizacji przedmiotu akademickiego w jezyku
angielskim. 4) warsztaty kreatywne, ktdrych zatozeniem jest rozbudowanie kompetencji zdobytych
przez studentdéw na zajeciach poswieconych kulturze artystycznej, poszerzone o komponent
praktyczny, ktéry pozwoli im spojrze¢ na twodrczos¢ artystyczng nie tylko od strony narzedzi
analitycznych i interpretacyjnych, ale réwniez od strony pracy konceptualnej i warsztatu.

2.1.2 Studia drugiego stopnia

Gtéwnym zatozeniem programu jest pogtebienie kulturoznawczej wiedzy studentéw i studentek,
a takze wyposazenie ich w interdyscyplinarne narzedzia i metody badawcze oraz umiejetnosci
pozwalajgce nie tylko kontynuowac ksztatcenie sie w szkole doktorskiej, ale tez podnies¢ badz zmienié
kwalifikacje zawodowe pozwalajgce na prace w sektorze kreatywnym czy mediach. Program skfada sie
z kulturoznawczego trzonu oraz przedmiotéw specjalnosciowych. Przedmioty trzonowe
i specjalnosciowe realizowane sg w kazdym z czterech semestréw, a ich fgczny godzinowy udziat jest
do siebie zblizony.
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Przedmioty trzonowe odpowiadajg za realizacje efektéw uczenia sie wprost powigzanych z dyscypling
nauki o kulturze i religii. W pierwszym semestrze studenci i studentki pogtebiajg kompetencje
badawcze przede wszystkim o ich interdyscyplinarny wymiar — zatozenia, terminologie, potencjaft,
wiodgce strategie badawcze, metody i narzedzia — wiasciwy dla wspétczesnego kulturoznawstwa.
Uczg sie w jaki sposdb zdobyta wiedza i umiejetnosci przektadajg sie na zdolnos$¢é identyfikowania
i rozwigzywania dylematéw humanistyki XXI wieku. Drugi semestr to pogtebianie zdolnosci analizy
przemian spoteczno-politycznych wspdtczesnego Swiata w perspektywie lokalnej i globalnej, ze
Swiadomoscig ich ztozonosci. Studenci i studentki nie tylko poznajg teorie i komentarze dotyczace
nowoczesnosci i ponowoczesnosci, ale tez zostajg wyposazeni w aparat krytyczny pozwalajacy
rozpoznaé¢ spoteczne niesprawiedliwosci i im przeciwdziataé. Przedmioty w trzecim semestrze
pogtebiajg wiedze na temat sztuki. Koncentrujg sie na wspétczesnych zjawiskach artystycznych, ktére
z jednej strony wykraczajg poza tradycyjne instytucje sztuki, szukajgc synergii z innymi obszarami
(w tym nauki, popkultury czy mediéw), z drugiej strony przetamujg granice gatunkowe poszukujgc
w Srodowisku transmedialnym szans na zwiekszenie dos$wiadczenia immersji. Czwarty semestr to
kontynuacja zagadnien zwigzanych ze sztuka za sprawa przedmiotu poswieconego muzyce, ukazanej
w perspektywie spotecznej i technologicznej. Kulturoznawczy trzon domyka przedmiot , Przemiany
kultur, przemiany perspektyw” prezentujacy najnowsze trendy w humanistyce i ukazujacy potencjat
rozwoju nauk o kulturze i religii.

Media i kultura cyfrowa — specjalnos¢ ta stanowi odpowiedz na dwa zaobserwowane trendy. Pierwszy
dotyczy przemian kulturowo-spotecznych zwigzanych z faktem, ze niemal wszystkie sfery ludzkiej
aktywnosci sg dzi$ zapos$redniczone przez media cyfrowe, a pandemia Covid-19 zjawisko to jeszcze
nasilita. Drugi, powigzany z pierwszym, odnosi sie do zainteresowan studentek i studentéw, ktérzy
swoje ambicje zaréwno naukowe, jak i zawodowe, faczg z przestrzeniag mediéw. Przedmioty
specjalnosciowe sg tak skomponowane, aby pogtebi¢ wiedze studiujgcych oséb na temat kultury
cyfrowej, ale tez wyposazy¢ je w kompetencje badawcze pozwalajgce realizowaé zaawansowane
projekty majgce réwniez potencjat rynkowy. Wreszcie — by zdoby¢ umiejetnosci i narzedzia
pozwalajace w sposdb sprawny i sprawczy tworzy¢ tresci w mediach cyfrowych i nimi zarzadzac.
Wszystkim przedmiotom towarzyszy perspektywa krytyczna, obok proceséow upodmiotowienia
i emancypacji jednostek, ukazujgca manipulacyjny i inwigilacyjny potencjat mediéw cyfrowych. Stad
w ramach zaliczeni studentki i studenci przygotowujg nie tylko teksty, ale tez projekty medialnych
interwenc;ji spotecznych.

Menedzer, agent, producent — specjalnos¢ ta jest odpowiedzig na zapotrzebowanie pracodawcéw
sektora kultury na wykwalifikowanych agentéw, menedzeréw, animatoréw i producentéw.
Doswiadczenia czasu pandemiii takze pokazaty, ze na rynku funkcjonujg najlepiej te podmioty,
w ktérych pracujg osoby potrafigce odnalezé sie w zmiennych warunkach i majgce do tego
odpowiednie przygotowanie — wiedze, umiejetnosci i kompetencje takze z zakresu przedsiebiorczosci,
marketingu i podstaw zarzadzania. Przedmioty na specjalnosci sg zaplanowane tak, by od zagadnien
wprowadzajgcych takich jak podstawy ekonomii, zarzadzania, czy marketingu, przeprowadzic¢
studiujgcych przez zagadnienia dotyczace specyfiki poszczegélnych rynkéw sektora kultury,
wyposazajgc ich w umiejetnosci i kompetencje, ktére pozwolg im dziata¢ skutecznie w réznorodnych
branzach tego sektora.
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Przedmioty trzonowe i specjalnosciowe uzupetniajg: 1) zajecia poszerzajgce kompetencje jezykowe,
pozwalajgce studentom i studentkom osiggngé znajomosé jezyka angielskiego na poziomie B2+, i tym
samym swobodnie czyta¢ anglojezyczng literature przedmiotowg z dyscypliny oraz postugiwac sie nig
w pracach pisemnych i w debacie. 2) seminaria magisterskie poswiecone przygotowaniu pracy
dyplomowej.

Tresci prezentowane na zajeciach opierajg sie nie tylko na aktualnej literaturze naukowej polskiej
i zagranicznej wpisujgcej sie w nauki o kulturze i religii, ale tez na dziatalnosci badawczej kadry
dydaktycznej prowadzonej w ramach Instytutu Nauk Humanistycznych. Synergia ta jest bardzo silna,
dlatego ponizej znajduje sie tylko wyimek nie ukazujacy jej petnej skali. Profesor Mirostaw Filiciak na
kursie ,,Krytyczne teorie medidw” siega po tresci powstate w ramach projektu badawczego ,Mtodzi
i media” oraz narzedzia badawcze wypracowane w ramach projektu , Podazajgc za smartfonem”. Na
kursie ,, Archeologia medidw” korzysta z materiatéw i zbioru archiwalnego wytworzonego w ramach
projektu badawczego , Poczatki popkultury w Polsce z perspektywy transmedialnej”. Doktor Karol
Jachymek prowadzac zajecia w ramach przedmiotu ,Kultura wizualna — film” oraz kurs ,Film i media
wobec wyzwan wspodtczesnosci” korzysta z wynikéw kilkuletnich badan nad filmem i innymi
materiatami wizualnymi jako swiadectwem historycznym i Swiadectwem zmian obyczajowych, ktére
ukazaty sie w licznych publikacjach (m.in. ksigzka ,Film — ciato — historia: kino polskie lat
sze$cdziesigtych” i artykuty naukowe ,Swiadectwa wizualne w badaniach nad historia kina polskiego
w perspektywie zachodzacych przemian obyczajowych”, ,Seks w kinie polskim okresu PRL.
Wprowadzenie”, ,,A Train to Hollywood: Porno-Chic in the Polish Cinema of the Late 1980s”). Doktor
Mateusz Felczak ma w swym dorobku szereg polskich i zagranicznych publikacji wprost powigzanych
z zajeciami ,,Groznawstwo cyfrowe” (m.in. , Live Streaming Platforms and the Critical Discourse About
Video Games”, ,Presence and agency: Narratives of representation in modern computer role-playing
games”, , Ludic guilt, paidian joy: Killing and ecocriticism in the Hunter series”), ,Software studies”
(m.in. ,Dyskursy pracy i zabawy w wysokobudzetowym segmencie gier wideo: fokalizacja i logika
operacyjna”). Profesor Dorota llczuk prowadzac kurs ,Ekonomika kultury” korzysta z badan
realizowanych w ramach miedzynarodowego programu badawczego CICERONE (Horyzont 2020),
dotyczagcego nowego podejscia do analizy tancuchéw wartosci w gospodarce kreatywne;j.
Specjalnosciowy kurs ,Rynek pracy artystéw” opiera na ustaleniach poczynionych m.in. w ramach
projektu badawczego ,,Rynek Pracy Artystéw i Twércdw w Polsce” realizowanego w ramach programu
,Edukacja kulturalna i diagnoza kultury” dofinansowanego ze srodkéw Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego pochodzacych z Funduszu Promocji Kultury oraz badania ,Wsparcie dla twércow
i artystow, perspektywa miedzynarodowa” zamdwionego przez Narodowe Centrum Kultury.

2.2 Metody ksztatcenia

Przekonanie o malejacej roli metod podawczych w dydaktyce — czego powodem jest znacznie szybszy
dostep do informacji, baz danych czy literatury Zzrédtowej — stoi za decyzjg o redukcji w programach
studidw liczby godzin wykfadow. Te, ktére pozostaty, majg charakter interaktywny, a ich uczestnicy
i uczestniczki sg zachecani do zadawania pytan i dzielenia sie opiniami. Jednym z celow ksztatcenia jest
bowiem nabycie umiejetnosci krytycznego myslenia i formutowania opinii. Forma wykfadowa ustepuje
w wielu miejscach konwersatoryjnej, ktdra z jednej strony zapewnia mozliwos$¢ realizacji wiedzowych
efektdw uczenia sie, a z drugiej aktywizuje uczestnikdw i uczestniczki, zmuszajgc do polemiki i tym
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samym kontekstualizacji wiedzy, co sprzyja zapamietywaniu. Dominujgce formy to ¢wiczenia
i warsztaty (patrz tabela 2). Odpowiada to koncepcji ksztatcenia, dla ktdrej aplikowalnos¢ wiedzy
kulturoznawczej zaréwno w dziatalno$é badawczg, spoteczng i rynkowg jest kluczowa. Wachlarz metod
dydaktycznych jest szeroki i stale wzbogacany dzieki rosngcym kompetencjom wyktadowcéw, ktorzy
uczestniczag w cyklicznych Tygodniach Kompetencji Dydaktycznych i innych szkoleniach metodycznych
organizowanych przez uczelnie. Do metod angazujacych zaliczy¢é mozna dyskusje, debaty (w tym
debaty oksfordzkie), zadania zespotowe, a takze réznorakie metody aktywne wykorzystujgce twérczg
prace warsztatowg. W czasie zaje¢ dydaktycy i dydaktyczki siegajg chociazby po rozmaite odmiany
burzy moézgéw (m.in. dyskusja 66, metoda 635, technika kruszenia, metoda kuli $nieznej), metode
odwréconej klasy, World Café, technike Walta Disneya, metode kapeluszy de Bono czy metaplan. Na
wielu zajeciach wykorzystywane sg ponadto metody i techniki wyroste wprost z metodologii Design
Thinking — tworzenie person, map empatii, moodboarddw, Sciezek klienta czy matryc kreatywnych
(réwniez z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych). Warto wspomnieé tez o praktykach badawczych,
pozwalajacych na uczestnictwo w badaniach naukowych mentora, dzieki czemu student badz
studentka doswiadcza niesymulowanych warunkdw pracy naukowej.

Ze wzgledu na pandemie COVID-19 programy ogdlnoakademickie byty do tej pory realizowane tylko
i wytacznie w trybie zdalnym. To z jednej strony uniemozliwito korzystanie ze standardowych metod
i narzedzi, ale z drugiej otworzyto nowe mozliwosci. Précz narzedzi udostepnionych natywnie w Google
Classroom (i zintegrowanych z systemem Google Workspace), podczas zaje¢ ze studentkami
i studentami wykorzystywane byty m.in. nastepujace strony i aplikacje: Mentimeter, PollEverywhere,
Quizziz, Kahoot, Slido, Whiteboard.fi, Miro, Conceptboard, AnswerGarden, Coggle, Wooclap,
Swiftscribo, Evernote, Quizlet. Wszystkie z tych narzedzi nie tylko uatrakcyjnity ksztatcenie zdalne,
ktore dzieki nim stato sie duzo bardziej skuteczne i efektywne, pozwalaty tez na uwazng obserwacje
autentycznego zaangazowania studentdw i studentek podcza wykonywania poszczegdlnych ¢wiczen,
a takze na zbieranie feedbacku.

Programy studidow w minimalnym stopniu zaktadajg uczenie asynchroniczne, wykorzystujgce
platforme e-learningowga (patrz tabela 2). Zajecia e-learningowe na studiach pierwszego stopnia
wspierajg nauke jezyka angielskiego, uczg kultury akademickiej i pozwalajg zrealizowac kurs
poswiecony prawom autorskim. Na studiach drugiego stopnia tylko kurs specjalnosci MAP ,Polityka
kulturalna, governance” realizowany jest z wykorzystaniem wspomnianej platformy.

Tabela 2. Udziat form zaje¢ w programach ksztatcenia

Kultura wspotczesna Media i komunikacja cyfrowa Menedzer, agent, producent
wyktad 195 144 156
konwersatorium 360 96 180
¢wiczenia 555 180 184
warsztaty 315 228 140
seminarium 60 48 48
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praktyka badawcza

300

e-learning

54

20

2.3 Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentéw i studentek

Sposoby indywidualizacji programu ksztatcenia sg okreslone w Regulaminie studidw. Zgodnie

z paragrafem 15 student osiggajgcy wysokie wyniki w nauce i wyrézniajacy sie dziatalnoscig naukowg

badz spoteczng moze wystgpic¢ z wnioskiem o Indywidualizacje Programu Studidw. Mentorem studenta

badz studentki staje sie wskazany przez dziekana wyktadowca i on merytorycznie odpowiada za

opracowany wraz ze studentem program. Studenci, ktdrzy z réznych powoddw (niepetnosprawnosé,

usprawiedliwiona diuzsza nieobecnos$é, urlop zdrowotny, przyspieszenie lub spowolnienie studidow

itp.) nie moga studiowac zgodnie z przewidzianym planem studidow badz podej$¢ do zaliczen zgodnie

z ustalonym harmonogramem, majg mozliwos¢ wnioskowania o Indywidualng Organizacje Studidw.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1 Wymagania stawiane kandydatom i warunki rekrutacji

Zgodnie z zasadami postepowania rekrutacyjnego na studia pierwszego stopnia przyjety zostaje kazdy
kandydat, ktory przedstawi swiadectwo maturalne oraz dopetni wymogi formalne. Na studia drugiego
stopnia przyjeci zostajg kandydaci, ktérzy ukonczyli studia pierwszego stopnia, przy czym w trybie
wstepu wolnego, wedtug kolejnosci zgtoszen, przyjmowani sg absolwenci kulturoznawczych studiéw
pierwszego stopnia Uniwersytetu SWPS. Analogicznie przyjmowani sg absolwenci innych kierunkoéw,
oile legitymujg sie ukonczeniem studidw przypisanych do nastepujgcych dyscyplin (dyscyplin
wiodacych): nauki o kulturze i religii, nauki o sztuce, filozofia, literaturoznawstwo, jezykoznawstwo,
nauki o komunikacji spotecznej i mediach, nauki socjologiczne. W przypadku absolwentéw studidow nie
spetniajgcych powyzszych warunkéw student kwalifikowany jest na podstawie wynikow: 1) rozmowy
kwalifikacyjnej weryfikujacej wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne wiasciwe dla studiow
pierwszego stopnia, ktére sg niezbedne do podjecia kulturoznawczych studiow drugiego stopnia
(maksymalna liczba punktéw: 60); 2) kwestionariusza zawierajgcego pytania o dotychczasowe
doswiadczenie akademickie oraz doswiadczenie zwigzane z sektorem kultury, sztuki bgdz medidw oraz
o motywacje do podjecia studidéw (maksymalna liczba punktéw: 40). Kandydat musi uzyskaé minimum
51 punktéw.

3.2 Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni i w procesie
uczenia sie poza systemem studiow

Zasady przyjecia na studia przez przeniesienie z innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej, reguluje
Regulamin studiéw. Student badz studentka sktada do rektora wniosek o przyjecie na studia zgodny ze
wzorem i dotagcza do niego: zaswiadczenie o statusie studenta; dokumenty dotyczace
dotychczasowego przebiegu studidw; potwierdzenie optaty za przeprowadzenie postepowania
o przyjecie na studia; podpisane dwa egzemplarze umowy o warunkach odptatnosci za studia. Rektor
podejmuje decyzje zasiegajac opinii dziekana, w ktérej ten wskazuje: semestr roku akademickiego
i semestr studidéw, od ktérego student badz studentka moze podjac realizacje studidw; ewentualne
przedmioty do uzupetnienia oraz termin uzupetnienia.

Zgodnie z Regulaminem studiéw dotychczasowy przebieg studidw moze zosta¢ uznany tylko
w przypadku, w ktdrym tresci programowe przedmiotu i jego efekty uczenia sie sg zgodne
z programem i efektami uczenia sie przewidzianymi w programach realizowanych na Uniwersytecie
SWPS. tgczna liczba punktéw ECTS uzyskanych przez studenta w wyniku uznania zaliczen z innej uczelni
nie moze przekroczy¢ 2/3 wymiaru ECTS dla danego programu studiow. Na kazdym etapie studiow
student moze ztozy¢ wniosek o uznanie zaliczenia uzyskanego w innej uczelni, w tym zagranicznej, na
poczet realizacji programu studiéw. Wniosek rozpatruje dziekan, dokonujgc oceny zgodnosci formalnej
i zgodnos$ci merytorycznej tresci i efektéw uczenia sie przedmiotu zaliczonego przez studenta
z przedmiotem programu studidw.

Na kierunku nie jest stosowana procedura potwierdzania kandydatom na studia efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.
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3.3 Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kierunku kulturoznawstwo okreslajg : 1) Regulamin studiéw
w SWPS Uniwersytecie Humanistycznospotecznym, 2) zarzadzenie Rektora w sprawie zatwierdzenia
Zasad realizacji seminariéw dyplomowych w SWPS Uniwersytecie Humanistycznospotecznym,
3) Szczegétowe zasady dotyczace przebiegu seminarium dyplomowego, sktadania prac dyplomowych
i egzaminu dyplomowego na kierunku kulturoznawstwo na specjalnosciach ,Kultura wspéfczesna”,
,Menedzer, agent, producent”, ,Media i kultura cyfrowa”.

Seminarium dyplomowe na obu stopniach studiéw trwa dwa semestry i konczy sie ztozeniem pracy
pisemnej (praca licencjacka o objetosci minimum 25 stron; praca magisterska minimum 75 stron).
Kazdy semestr seminarium konczy sie zaliczeniem na ocene. Warunkiem zaliczenia ostatniego
semestru seminarium jest ztozenie pracy licencjackiej nie pdzniej niz 30 wrzesnia. Niespetnienie tego
warunku oznacza otrzymanie oceny niedostatecznej z seminarium i koniecznos¢ jego przedtuzenia.
Seminarium moze zostac przedtuzone maksymalnie o dwa semestry. Po wyczerpaniu tej mozliwosci
konieczne jest zapisanie sie na nowe seminarium prowadzone przez innego promotora i tym samym
napisanie nowej pracy.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu licencjackiego jest zaliczenie wszystkich przedmiotow objetych
programem studidw, ztozenie pracy dyplomowej i uzyskanie pozytywnych ocen promotora oraz
recenzenta, oraz dopetnienie formalnosci w Centrum Spraw Studenckich. W przypadku, gdy recenzent
wystawi ocene negatywng, o dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego decyduje dziekan, ktéry
powotuje drugiego recenzenta. Student zostaje dopuszczony do egzaminu licencjackiego, jezeli drugi
recenzent wystawi ocene pozytywng. Wowczas sktad komisji egzaminacyjnej, standardowo
obejmujacy promotora, recenzenta i przewodniczgcego komisji, zostaje poszerzony o drugiego
recenzenta. W przypadku, gdy praca dyplomowa otrzyma dwie negatywne recenzje, decyzje w sprawie
dalszego toku realizacji seminarium licencjackiego i egzaminu dyplomowego podejmuje dziekan.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i sktada sie z trzech pytan gtéwnych. Dwa pytania (jedno
od kierujgcego pracgy, drugie od recenzenta) zwigzane sg z szeroko ujetg tematyka pracy i mieszczg sie
w ramach nauk o kulturze i religii. Trzecie pytanie losowane jest przez studenta podczas egzaminu.
Student losuje dwa pytania z puli pytan ogtoszonej studentom do korica pierwszego miesigca
ostatniego roku studidw, a nastepnie z wylosowanych wybiera to, na ktére bedzie odpowiadat.

Zgodnie z paragrafem 46 Regulaminu studiow ostatecznym wynikiem na dyplomie jest suma
nastepujacych sktadnikdw: a) srednia ocen uzyskanych w trakcie studiéw — z wagg 0,6, b) ocena pracy
dyplomowej — z wagg 0,3, c) ocena egzaminu dyplomowego — z wagg 0,1. W dyplomie ukonczenia
studidw wpisuje sie wynik studidw na skali ocen ustalony na podstawie zaokraglenia w sposéb
nastepujacy: a) do 3,24 — dostateczny (3) b) 3,25-3,74 — dostateczny plus (3+) c) 3,75-4,24 — dobry (4)
d) 4,25-4,74 — dobry plus (4+) e) od 4,75 — bardzo dobry (5). Komisja egzaminacyjna moze podwyzszy¢
ocene wpisang w dyplomie ukonczenia studidw o jedng ocene, jezeli student uzyskat ocene bardzo
dobrg z egzaminu dyplomowego oraz co najmniej dobrg w ciggu ostatniego roku studiow.

W trakcie prac nad pracg dyplomowa promotor weryfikuje jej samodzielnos¢ z wykorzystaniem
systemu antyplagiatowego zgodnie z procedurg antyplagiatowa obowigzujgcg w Uczelni, a gotowg
prace sprawdza z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. W przypadku, gdy w toku
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oceny pracy dyplomowej ujawniono, ze student przypisat sobie autorstwo istotnego fragmentu lub
innych elementéw cudzego utworu lub ustalenia naukowego, promotor wszczyna postepowanie
zgodnie z procedurg antyplagiatowg obowigzujgca na uczelni.

3.4 Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentéw

Uniwersytet SWPS dysponuje zaawansowanymi metodami i narzedziami iloSciowymi pozwalajgcymi
monitorowaé liczbe kandydatéw na studia, liczbe osdb przyjetych na studia, retencje i odsiew
studentéow i studentek, liczbe oséb zapisanych na specjalnosci, specjalizacje oraz przedmioty
fakultatywne, a takze liczbe osdb konczacych studia w terminie. Wtadze wydziatu oraz kierunku maja
staty i bezposredni dostep do aktualnych raportéw, na podstawie ktérych: 1) tworzg rekomendacje dla
Zarzadu Uczelni w sprawie limitdw miejsc na poszczegdlne studia, a takze zakoiczenia rekrutacji przed
czasem w przypadku braku miejsc; 2) okreslajg liczbe grup dziekanskich do obsadzenia na kolejny rok
akademicki; 3) okreslajg limity miejsc na seminariach dyplomowych; 4) podejmujg decyzje
o zamknieciu grup, ktére w ramach zapiséw na zajecia nie wypetnity sie w dostatecznym stopniu;
5) monitorujg prawidtowy przebieg procesu ksztatcenia. W przypadku, kiedy statystyki kierunkowe —
retencji, braku kwalifikacji na wyzszy rok, nieztozonych w terminie prac dyplomowych — odbiegajg od
uczelnianego standardu badZ zostata w nich dostrzezona niepokojgca zmiana, wiadze wydziatu
i kierunku ustalajg przyczyny i podejmujg dziatania naprawcze.

Koordynatorzy kierunku dysponujg narzedziami pozwalajagcymi monitorowac postepy studentéw
w nauce. Stuzy do tego miedzy innymi aplikacja, dzieki ktérej mozna w sposdb bezposredni nie tylko
sprawdzi¢ i przeanalizowaé¢ rozktad ocen (na poziomie wydziatu, kierunku czy pojedynczego
przedmiotu), ale réwniez dokona¢ pordwnania (np. miedzy aktualnym a poprzednim rokiem
akademickim, czy miedzy przedmiotami prowadzacymi przez tego samego wyktadowce). Dzieki niej,
poza S$ledzeniem osiggnie¢ studentow, mozliwa jest weryfikacja prawidtowosci oceniania oraz
adekwatnos¢ doboru form oraz poziomu trudnosci metod weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie.
Stuzy temu réowniez weryfikacja jakosciowa przez okresowy przeglad prac czagstkowych i dyplomowych.

Wspomniane dane iloSciowe stanowig znaczgcy materiat dla inicjatyw majacych na celu doskonalenie
oferty programowej oraz jakosSci uczenia sie. Przyktadowo szczegétowe dane dotyczgce rekrutacji
i retencji stanowity materiat do warsztatéw zorganizowanych wiosng 2021 roku, majacych na celu
zweryfikowanie zgodnosci koncepcji ksztatcenia z oczekiwaniami kandydatéw i studentéw. Analiza
rozktadu ocen stata sie przyczynkiem do rewizji metod weryfikacji efektéw uczenia sie.

Kameralnos$¢ kierunku kulturoznawstwo sprawia, ze poza wspomnianymi zrédtami danych,
koordynatorzy kierunku pozyskujg wiedze o postepach studentéw w sposdb bezposredni. Zaréwno od
wyktadowcédw w trakcie indywidualnych rozmdw i cyklicznych spotkan Katedry Kultury i Medidw, ale
tez od samych studentéw, ktdrzy dla koordynatoréw nie sg anonimowi i czesto konsultujg z nimi
postepy w nauce. Dodatkowo z racji petnionej funkcji, z upowaznienia dziekana, koordynatorzy maja
wglad w przebieg studidw kazdego studenta kierunku.

3.5 Zasady i metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Ogdlne zasady i metody weryfikacji efektow uczenia sie okresla Regulamin studiéw w SWPS
Uniwersytecie Humanistycznospotecznym. Szczegétowe, na poziomie kierunku, zapisane s3
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w programie studidw, w tym zwifaszcza w kartach przedmiotéw precyzyjnie wskazujgcych metody
weryfikacji przedmiotowych efektéw uczenia sie wraz z okresleniem warunku osiaggniecia
pojedynczego efektu oraz progi punktowe dla poszczegdlnych ocen. Szczegdtowe zasady i terminy
zaliczenia oraz instrukcje zamieszczone sg w sylabusach przedmiotowych i kursowych.

Na kierunku kulturoznawstwo przedmiotowy efekt uczenia sie zostaje uznany za osiggniety w stopniu
dostatecznym po uzyskaniu przez studenta minimum 51% punktéw mozliwych do zdobycia w zadaniu
zaliczeniowym (w tym na sprawdzianach wiedzy). Student zalicza przedmiot tylko w przypadku
osiggniecia wszystkich zaktadanych przedmiotowych efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji sg
dostosowane do charakteru efektéw uczenia sie. | tak wiedza weryfikowana jest przez takie metody
jak: egzamin pisemny (test jednokrotnego wyboru, test z pytaniami otwartymi, praca pisemna pisana
w sali, egzamin w formule ,open book”), egzamin ustny, kolokwium. Zdobycie umiejetnosci
weryfikowane jest za pomocg: prac pisemnych, raportow badawczych, referatéw, prezentacji (w tym
multimedialnych), projektéw indywidualnych i zespotowych, zadan domowych. Osiggniecie
kompetencji spotecznych weryfikowane jest z wykorzystaniem takich metod i narzedzi jak: raporty
aktywnosci kulturalnej, raporty samooceny, pomiar aktywnosci na zajeciach, projekty (w tym
spoteczne i kreatywne). Dobdr metod podlega okresowej weryfikacji przez Wydziatowg Komisje ds.
Jakosci Ksztatcenia. W zwigzku z faktem, ze studia na profilu ogélnoakademickim prowadzone s3 od
roku akademickiego 2020/2021, petna weryfikacja planowana jest po zakorczeniu petnych cykléw
ksztatcenia: na studiach pierwszego stopnia za dwa lata, a na studiach drugiego za rok.

Zasady realizacji efektéw uczenia sie w ramach zaje¢ z jezyka obcego okresla zarzagdzenie Rektora
i wynikajg z rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, a takze
programow studiow. Warunkiem ukonczenia studiéw pierwszego stopnia jest opanowanie jezyka
angielskiego na poziomie minimum B2, a na studiach drugiego stopnia na poziomie B2+, wedtug
standardu okreslonego przez Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Potwierdzenie
umiejetnosci jezykowych studentéw na poziomie B2 zalezy od poczatkowego poziomu, na ktdrym
student realizowat lektorat. Kazdy student, ktdry ukonczy lektorat na poziomie kursu B2 z oceng
pozytywng, otrzymuje automatyczne zaliczenie poziomu B2 z jezyka angielskiego i odpowiednia
adnotacje w suplemencie do dyplomu ukonczenia studiéw. Studenci, ktdrzy zrealizujg lektorat
w wymiarze czterech semestréw na poziomie nizszym niz B2, sg zobowigzani do przystgpienia
i zaliczenia ogdlnouczelnianego testu B2. Istnieje mozliwos¢ zaliczenia czesci lub catosci lektoratu,
poprzez udokumentowanie uzyskania efektéw ksztatcenia na poziomie B2 na innej uczelni wyzszej lub
za pomocy uzyskania odpowiedniego certyfikatu jezykowego (wykaz dokumentéw poswiadczajgcych
znajomosc jezyka okresla zatgcznik do Zasad realizacji efektéw uczenia sie w ramach zaje¢ z jezyka
obcego). Kompetencje jezykowe w kazdym semestrze weryfikowane sg zgodnie z przyjetymi Zasadami
organizacji i zaliczania lektoratéw. Aby uzyskaé zaliczenie nalezy uzyskaé minimum 60% z dwdch czesci
sktadowych kursu tj. zaje¢ w klasie oraz czesci online, gdzie niezaliczenie jednego z komponentéw
kursu powoduje niezaliczenie catosci zaje¢, przy czym z kazdej czesci sktadowej réwniez nalezy uzyskac
min. 60%. Potwierdzenie umiejetnosci jezykowych studentéw i studentek studidow drugiego stopnia
na poziomie B2+ nastepuje w ramach przedmiotéw , Angielski w zastosowaniu akademickim [”
i ,Angielski w zastosowaniu akademickim 1I” zgodnie z zasadami okreslonymi w karcie przedmiotu
i sylabusie.
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Warunki kwalifikacji studenta na kolejny rok studiéw okreslajg Zasady studiowania na Wydziale Nauk
Humanistycznych w Warszawie. Student jest automatycznie kwalifikowany na kolejny rok studiéw
w przypadku, gdy uzyskat pozytywnag weryfikacje wszystkich przedmiotowych efektéw uczenia sie
przewidzianych do realizacji wedtug programu ksztatcenia w poprzedzajgcym roku studiéw. Na kolejny
rok studiow kwalifikowany jest takze student, ktory uzyskat pozytywna weryfikacje efektéw uczenia
sie z przedmiotédw skfadajacych sie na 80% punktéw ECTS wymaganych w programie studidow
w poprzedzajgcym roku studiow. W takim przypadku jest nadal zobowigzany powtdrzy¢ przedmioty,
w wypadku ktérych nie osiggnat oczekiwanych efektéw uczenia sie.

Dokumentowanie osiggania efektéw uczenia sie odbywa sie w formie papierowej lub elektronicznej,
w postaci: 1) pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych archiwizowanych przez prowadzacych
poszczegdlne zajecia, 2) protokotdw egzaminacyjnych, recenzji i prac dyplomowych.

Ze wzgledu na niezakoniczenie jeszcze petnego cyklu ksztatcenia monitoring loséw absolwentéow bedzie
prowadzony po jego zakoriczeniu za pomocg narzedzi, ktdre aktualnie powstajg w ramach
Zintegrowanego Programu Rozwoju Uczelni finansowanego ze srodkéw NCBIR.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

W roku akademickim 2021/2022 zajecia na kierunku poprowadzi tgcznie 46 wyktadowcow
i wyktadowczyn, z czego dziewietnascie osdb to nauczyciele akademiccy. Trzon kadry stanowia
pracownice i pracownicy Katedry Kultury i Medidw (dwoje profesoréw, dwdch doktoréw
habilitowanych, siedmioro adiunktéw zatrudnionych na etatach badawczo-dydaktycznych i dwoje
magistrow zatrudnionych na etatach dydaktycznych), a takze przedstawicielki i przedstawiciele innych
jednostek, ktérych kompetencje z zakresu jezykoznawstwa, nauk o polityce i administracji, nauk
socjologicznych czy nauk prawnych sa kluczowe dla realizacji koncepcji studidéw interdyscyplinarnych
(dwoje doktoréw habilitowanych i czterech doktoréw). Pozostate osoby to praktycy i praktyczki
z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym, nierzadko ze stopniem naukowym jak pisarka dr Sylwia
Chutnik (nauki o kulturze i religii), poetka i artystka wizualna dr Weronika Lewandowska (nauki
o kulturze i religii) oraz pisarz i poeta dr Grzegorz Uzdanski (nauki filozoficzne). Chcac zapewnic
studentom i studentkom eksperckg obsade zatrudniamy takze na pojedyncze kursy nauczycieli
akademickich innych uczelni. Stad na liscie statych wspétpracownikéw znajdujg sie m.in. dr hab.
Mateusz Salwa (Zaktad Estetyki UW), dr hab. Marcin Jewdokimow (Katedra kultury XX i XXI wieku
UKSW) czy dr hab. Wtodzimierz Pessel (Zaktad Kultury Wspétczesnej UW). Dramatyczne wydarzenia
ostatnich lat — ktopoty zdrowotne i Smier¢ kilkorga wybitnych cztonkin i cztonkéw Katedry Kultury
i Mediéw — wptynety na obnizenie udziatu w kadrze samodzielnych pracownikéw naukowych. Polityka
kadrowa uczelni ukierunkowana jest na stopniowg odbudowe tego potencjatu. Oprécz regularnie
ogtaszanych i rozstrzyganych konkurséw przeprowadzanych zgodnie ze standardami HR, m.in. HR
Excellence in Research (zatrudnieni w poprzednim roku akademickim: dr Katarzyna Bojarska, dr
Mateusz Felczak), wspieramy rozwdj naukowy i postepowania awansowe kadry (obecnie trwa
postepowanie habilitacyjne dra Piotra Majewskiego).

Wspieranie kadry w rozwoju kompetencji dydaktycznych, w tym umiejetnosci wspdtpracy
z praktykami, to jeden z celdw strategicznych Uniwersytetu SWPS. W ostatnich latach na uczelni
wdrozono kilka inicjatyw. Wyktadowcy (réwniez na kontraktach) majg mozliwos¢ podnoszenia swoich
kwalifikacji w ramach cyklu cosemestralnych szkoleh wewnetrznych pod nazwa Tydzien Kompetenciji
Dydaktycznych. Tematyka tych szkolen obejmowata dotychczas m.in. metody i techniki prowadzenia
zajeé, sposoby aktywizacji studentdéw, umiejetnosci przygotowania i pracy ze studium przypadku,
higiena pracy z glosem. Szkolenia w ramach TKD prowadzg tez wyktadowcy kulturoznawstwa:
dr Sandra Frydrysiak — warsztaty antydyskryminacyjne, dr Karol Jachymek — warsztaty dotyczace
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Woraz z przejsciem na uczenie zdalne, wynikajgcym z epidemii COVID-19, dziatalnos¢ rozpoczat Zespét
ds. nauczania zdalnego, ktéry przygotowat pakiet instrukcji i tutoriali objasniajgcych obstuge narzedzi
do prowadzenia zaje¢ oraz weryfikacji efektéw uczenia sie w trybie online. Specjalisci zespotu przed
kazdym semestrem na wniosek dziekana prowadzg szkolenia synchroniczne dla nowych
wyktadowcéw. Od zesztego roku dziatalnos¢ prowadzi réwniez Centrum Doskonalenia Edukacji
Zdalnej, w ramach ktérego badacze i dydaktycy szkolg sie i innych z postugiwania sie nowymi
technologiami w trakcie prowadzenia zaje¢ w formie HyFlex i HySync. Centrum publikuje tez Biuletyn
Zdalny, stanowiacy platforme wymiany dobrych praktyk zwigzanych ze zdalnym ksztatceniem,
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i organizuje cykl spotkan ,Zdalne Czwartki”, w trakcie ktérych eksperci dzielg sie z kadrg dydaktyczna
wiedzg i doswiadczeniem na temat distance learning.

W roku 2021 na uczelni zostat powotany zespdt doradcéw dydaktycznych, wytoniony na drodze
wieloetapowego konkursu, obejmujgcy osoby o udokumentowanych osiggnieciach dydaktycznych. Do
doradcy moze zgtosi¢ sie kazdy wyktadowca, ktéry potrzebuje wsparcia metodycznego lub innego
eksperckiego, takze na podstawie informacji zwrotnych z ewaluacji zaje¢ dokonywanych przez
studentow. Wsparcie odbywa sie na zasadzie samooceny potrzeb i dobrowolnosci. W gestii dziekana
pozostaje monitorowanie kompetencji kadry oraz ich kontrola, m.in. poprzez hospitacje zaje¢ kadra
ma mozliwo$¢ podnoszenia kompetencji takze w ramach wymiany miedzynarodowej (Erasmus+), czy
uczestniczac w finansowanym przez Ministerstwo Edukacji i Nauki programie Mistrzowie Dydaktyki.
Do wysokiego poziomu prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej motywujg nagrody rektorskie oraz
dziekanskie, przyznawane osobom, ktére odniosty sukcesy dydaktyczne, w tym otrzymujgc wysokie
wyniki w ewaluacji zaje¢.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni uzyskujg rowniez wsparcie w rozwoju naukowym. Oprdcz dostepu
do szkolen i srodkéw na badania (co waine, w pewnym zakresie dostepnych takze dla osdb
zatrudnionych na etatach bez komponentu badawczego — stosowne srodki pozostajg w dyspozycji
dziekana) i wsparcia odpowiednich dziatéw uczelni, w tym Biura Badann Naukowych, do aktywnosci
i podnoszenia jakosci pracy zacheca system motywacyjny. Publikacje od poziomu 70 punktéw sg
premiowane — proporcjonalnie do liczby punktéow, wg jawnego systemu wyceny — nagrodg prorektora
ds. nauki wraz z premig z budzetu INH. Dyrektor INH dysponuje dodatkowo pulg finansowg
umozliwiajgcy przyznawanie nagrdd za inne osiggniecia.

Przekonanie o spotecznej misji kadry akademickiej przektada sie na wysokie zaangazowanie
w aktywno$¢ popularyzatorskg. W samym tylko roku akademickim 2020/2021 Dziat Marketingu
Uniwersytetu SWPS zarejestrowat 523 przyktady obecnosci naszej kadry w mediach — od prasy
codziennej (,Gazeta Wyborcza”, gazety lokalne), przez tygodniki opinii (,Polityka”, ,Newsweek”,
,Tygodnik Powszechny”, ,Wprost”), po programy radiowe i telewizyjne oraz liczne serwisy
internetowe. Kadra realizuje tez podcasty i webinary, publikowane w ramach Strefy Kultur
Uniwersytetu SWPS na stronie WWW (kultura.swps.pl) oraz platformach Facebook (z przeszto 6 tys.
cztonkoéw), YouTube (68 nagran, przeszto 4,5 tys. subskrybentéw), iTunes i Spotify. Potencjat
popularyzacyjny maja tez licznie podejmowane inicjatywy. Przyktadem moze by¢ powstaty w ramach
wspotpracy dr Sandry Frydrysiak z Martg Majchrzak raport na temat idei siostrzenstwa, stanowigcy
podwaline do dziatan aktywistycznych w tej tematyce. Chodzi o ujawnienie systemowego charakteru
kobiecych problemoéw dzieki praktykowaniu siostrzenstwa poprzez dzielenie sie doswiadczeniami
dotychczas czesto tabuizowanymi. Warto wspomnieé réwniez o wspétpracy dr Karola Jachymka
z Filmotekg Narodowg — Instytutem Audiowizualnym, Centrum Edukacji Obywatelskiej, Filmoteka
Szkolng, Fundacjg Szkota z Klasg czy Nowymi Horyzontami Edukacji Filmowej, majgcej na celu
popularyzacje wiedzy w zakresie (pop)kultury mtodziezowej, mediéw cyfrowych i praktyk
komunikacyjnych typowych dla przedstawicieli i przedstawicielek generacji Zi alpha (dr Karol Jachymek
tworzy m.in. scenariusze zaje¢, prelekcji, kursy e-learningowe, a takie prowadzi szkolenia dla
nauczycieli, edukatoréw i rodzicow).
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Warszawski kampus Uniwersytetu SWPS, na terenie ktdrego prowadzony jest kierunek
kulturoznawstwo, w petni gwarantuje mozliwos¢ osiggniecia przez studentdw zatozonych efektow
uczenia sie. Najwyzszy standard infrastruktury dydaktycznej potwierdzity dwa zespoty oceniajgce
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, ktore w latach 2018/2019 i 2019/2020 dokonywaty oceny ksztatcenia
na kierunkach prowadzonych w warszawskiej siedzibie. Od tego czasu uczelnia poczynita kolejne
inwestycje, wydatnie podnoszgce warunki ksztatcenia oraz bezpieczenstwo studentéw i kadry, w tym
ze wzgledu na zagrozenie epidemiologiczne spowodowane wirusem COVID-19. Uczelnia dysponuje
7 aulami wyktadowymi z liczebnoscig od 112 do 256 osdb, a takze ok. 100 salami zajeciowymi (sale
dydaktyczne, sale warsztatowe oraz sale komputerowe), co stanowi gwarancje, ze studenci kierunku
kulturoznawstwo mogga liczy¢ na jak najlepsze dopasowanie wielkosci sal i ich wyposazenia do wielkosci
grupy i koncepcji samego kursu. Na studentow czeka: 11 sal komputerowych (wyposazonych réwniez
w wysokiej jakosci komputery, w tym Apple iMac, z zainstalowanym oprogramowaniem do
prowadzenia warsztatow i seminariow metodologicznych, zaje¢ poswieconych tworzeniu tekstow
i prezentacji danych); studio dziennikarskie dedykowane kursom z komunikacji i wystgpien
publicznych; pracownia do prowadzenia wywiadéw indywidualnych i grupowych (pokoje z tzw. lustrem
weneckim), sale konferencyjne w petni przystosowane do prowadzenia telekonferencji; pracownia dla
studentédw kulturoznawstwa przeznaczona do pracy projektowej. Standardowe sale dydaktyczne
wyposazone sg w elektrycznie regulowane biurka, sprzet komputerowy typu AlO, nagtosnienie, ekrany,
rolety zaciemniajgce oraz projektory multimedialne, a niektére rowniez w tablice interaktywne.
Wyposazenie kilkudziesieciu sal pozwala na uzycie metod aktywizujgcych studentow. We wszystkich
aulach i salach mozna korzysta¢ z szybkiego internetu. Dodatkowo, wraz z rozpoczeciem roku
akademickiego 2021/2022, w Warszawie dostosowano 17 sal do nauczania w trybie pozwalajgcym na
prowadzenie zaje¢ jednoczesnie dla oséb bedacych w sali, jak i tgczacych sie za pomoca narzedzi
komunikacji zdalnej, tzw. modalnos¢ hyflex (10 sal do prowadzenia zaje¢ w mniejszych grupach oraz 7
auli). Wyposazenie obejmuje: mikrofon reczny i sufitowy, listwe sterujgca, wizualizer Aver, 2 kamery
PTZ, 2 kamery szerokokatne, w tym jedna z systemem sledzgcym, druga skierowana na studentéw oraz
mikser video z mozliwoscig przetaczania 4 kamer, wizualizera i komputera w sali wraz z monitorem
podgladu.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni korzystajg w swoich pokojach z 450 komputeréw stacjonarnych
i przenosnych. Komputery sg centralnie zarzadzane i zabezpieczone systemem antywirusowym. Dyski
w komputerach sg zaszyfrowane tak, aby spetni¢ procedury wymagane przez RODO. Do obstugi
procesdw zwigzanych z obstugg Help Desk stosowany jest zaawansowany system zgodny
z metodologig ITIL (Information Technology Infrastructure Library). Uczelnia wyposazona jest
w infrastrukture umozliwiajacg prowadzenie badan naukowych za pomoca zaréwno specjalistycznego
sprzetu, np. okulografy, EEG, sprzet VR, jak i oprogramowania umozliwiajgcego zbieranie
i przetwarzanie danych, np. wewnetrzny panel badawczy SONA; programy do prowadzenia badan: E-
Prime, Inquisit, licencja Qualtrics dla pracownikéw i studentéw, oprogramowania do analizy danych
ilosciowych: SPSS, AMOS i jakosciowych: NVivo, Atlas; programy do nauki wirtualnego zarzadzania
projektami (np. Asana, Basecamp), programy do zarzgdzania przeptywami pracy (np. Trello), programy
do mapowania mysli (np. Miro, Mindlet) oraz programy stuzgce do wizualizacji danych (np. Tableau).
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Pozwala to w profesjonalny sposéb zrealizowac zajecia poswiecone np.: metodom pracy w grupie
i narzedziom do pracy zespotowej, zarzgdzaniu projektami, pracy z przetozonymi, organizacji proceséw
czy zaktadania organizacji. Studenci uczacy sie w warszawskim kampusie Uniwersytetu SWPS mogg
korzysta¢ z rozwinietej infrastruktury sprzetowej: 273 komputerdw z dostepem do internetu
w pracowniach komputerowych oraz 37 komputeréw z bezprzewodowym dostepem do internetu na
terenie biblioteki, gdzie znajduje sie takze komputer dla osdéb niewidzacych i niedowidzacych.
W warszawskim kampusie jest dostepna bezprzewodowa sie¢ komputerowa obejmujgca caty
budynek.

W sktad infrastruktury sieciowej i serwerowej wspomagajacej prace dydaktyczng wchodzg dwie
serwerownie, w tym: 57 serwerdw, 51 przetgcznikéw sieciowych, 2 routery, 2 firewalle, 2300 sztuk
komputerow.

W uczelni, poza wspomnianymi pomieszczeniami znajdujg sie strefy studenta, czyli przestrzenie
przeznaczone i dostosowane do pracy indywidualnej i zespotowej, dzieki czemu z powodzeniem mozna
realizowaé zadania grupowe, mieszczgce sie w naktadzie czasu pracy studenta poza zajeciami
z bezposrednim udziatem prowadzacych. Do dyspozycji spotecznosci akademickiej sg takze: biblioteka,
czytelnia, ksiegarnia, barki na kazdym pietrze, restauracja. Rodzice, ktorzy przebywajg w budynku
z matym dzieckiem, mogg korzysta¢ z dostosowanego do ich potrzeb pokoju. Do dyspozycji studentéw
jest réwniez pokdj modlitw.

Studenci i pracownicy korzystajg na co dzien z systemu Wirtualna Uczelnia, bedgcego zaawansowanym
narzedziem informatycznym, ktére w bezpieczny sposéb wspiera wymiane informacji i zapewnia
dostep w czasie rzeczywistym do kilkunastu systemdédw nieodzownych w pracy nauczyciela
akademickiego (np. system Verbis, system ASAP, systemy administracyjne itp.). Podstawowe ustugi
dostarczane wyktadowcom, pracownikom i cze$ciowo takze studentom obejmujg: ustugi chmurowe
Google Workspace, w tym ustugi pocztowe, kalendarz, dyski wspoétdzielone; platformy wirtualne
VMware; MS Hyper-V; MS Active Directory Domain Services. Ponadto Uniwersytet od lat korzysta
z narzedzi umozliwiajgcych komunikacje oraz prowadzenie zaje¢ online w ramach pakietu Google
(m.in. Meet, Classroom, Dokumenty, Formularze) i platformy Moodle (learnonline.swps.edu.pl). Do
niedawna narzedzia te byty stosowane w celu dodatkowe] aktywizacji studentéw lub do utrwalenia
efektdw uczenia sie poprzez samodzielng prace. W zwigzku z pandemia i koniecznoscig przejscia na
nauczanie zdalne, uczelnia poczynita duze inwestycje w infrastrukture, zapewniajgc zaréwno
wyktadowcom, jak i studentom narzedzia do prowadzenia zaje¢ online zintegrowane z Wirtualng
Uczelnig (np. przejscie z planu zaje¢ do odpowiedniego classroomu). Zasady korzystania z narzedzi
wykorzystywanych w ksztatceniu na odlegtosé, w tym zasady tworzenia dostepnych online zasobdéw
edukacyjnych, oraz prawa i obowigzki prowadzacych i uczestnikow zaje¢ dydaktycznych
z zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ okresla Regulamin prowadzenia zajec
dydaktycznych z zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w SWPS Uniwersytecie
Humanistycznospotecznym zatwierdzony mocq zarzadzenia rektora.

Studenci kierunku kulturoznawstwo, takze w trakcie pandemii, mogg na biezgco korzysta¢ z zasobdéw
biblioteki znajdujacej sie na warszawskim kampusie Uniwersytetu SWPS. Zasoby te majg zaréwno
forme analogowg (tradycyjng), jak i cyfrowa. Kulturoznawczy ksiegozbiér gtowny liczy 1473 tytutow
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i 2639 egzemplarzy. Ksiegozbiory specjalne to dodatkowo 1843 tytuty: 600 tytutéw School of Form
i 1243 tytuty Dziatu Orientalistycznego. Bazy cyfrowe udostepnione dla studentéw to: EBSCOhost,
libra.ibuk.pl, Legalis, LEX, Springer Link, Jstor, Wiley Online Library, Scopus, ScienceDirect, Web
of Science, Science Magazine, Nature, Czasopisma w ABE IPS, Polona, Federacja Bibliotek Cyfrowych,

ArsLege, The Diplomat.
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

W celu monitorowania wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ujednolicenia procedur
i zwiekszenia dostepu do informacji o partnerach w 2020 roku dziekan powotat petnomocniczke
ds. wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Efektem jej pracy jest przygotowanie portfolio
partneréow, ktérzy w najwiekszym stopniu moga wesprze¢ rozwdj kierunkéw. Zawiera ona opis
i kontakty do oséb reprezentujgcych 16 instytucji, firm i organizacji pozarzgdowych, z ktérymi
utrzymywane sg state, wieloletnie relacje oraz liste 9 partneréw projektowych. W wiekszosci sg to
umowy niesformalizowane. Aktualnie na wydziale trwajg prace nad systemowym rozwigzaniem
wspierajgcym pracownikéw wydziatu, nawigzujgcych wspétprace z podmiotem zewnetrznym bad?
rozbudowujgcych istniejgcg wspotprace.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego biorg aktywny udziat przy konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programéw studidw. Prace nad programami studidw o profilu
ogoélnoakademickim wsparta grupa ekspertow i ekspertek, reprezentujacych sektory i branze
zatrudniajgce humanistéw o wysokich kompetencjach spotecznych. Konsultacje miaty postaé
zogniskowanego wywiadu grupowego, w trakcie ktérego uczestnicy i uczestniczki analizowali i oceniali
zestaw efektow uczenia sie, a takze tresci programowe pod kgtem ich przydatnosci na rynku pracy.

Zmiana profilu studiéw na specjalnosciach ,Kultura wspétczesna”, ,Media i kultura cyfrowa”,
,Menedzer, agent producent” spowodowata zmniejszenie udziatu praktykéw i praktyczek
w prowadzeniu zajec. Przez poprzednie lata dzieki ich zaangazowaniu w dydaktyke udato sie stworzyé
rozbudowang siec relacji z instytucjami publicznymi, biznesem i organizacjami pozarzgdowymi, ktéra
stanowi ogromng wartos$¢. Znajac korzysci ptynace z tych relacji, réwniez dla studentéw i absolwentéw
stajgcych sie czescia tej sieci, wcigz zapraszamy do wspétpracy osoby z wieloletnim doswiadczeniem
zawodowym (np. Agnieszka Lewandowka, Aleksandra Karasinska, Witek Orski, Mateusz Marczewski,
Piotr Gruszczynski, Jacek Sosnowski). Udziat praktykéow jest kluczowy dla specjalnosci ,,Menedzer,
agent, producent” (np. Stanistaw Trzcinski, Magdalena Koszaliriska, Marek Okninski, Marcin Szokalski,
Michat Pierzchalski, Michat Tracz, Artur Nowak-Far), gdzie osadzenie dydaktyki w konkretnym
Srodowisku instytucji i twdrcow jest gwarantem osiggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym budowana jest rowniez za sprawg dziatalnosci
naukowej. Dzieki wieloletnim badaniom rynku pracy artystéw Centrum Badan nad Gospodarkg
Kreatywng jest uznawane za wiodgcy osrodek badan w obszarze gospodarki kreatywnej, wywierajacy
znaczacy wptyw spoteczny, gromadzgcy wokét siebie przedstawicieli wielu firm, instytucji czy
organizacji (w tym: Narodowy Instytut Fryderyka Chopina, Stowarzyszenie Autoréow ZAiKS, Kayax,
Sinfonia luventus, CN Kopernik, Instytut Teatralny im. Z. Raszewskiego). Dzieki temu na zajeciach
czesto goszczg osoby dzielgce sie ze studentami i studentkami swojg ekspercka wiedzg badz
doswiadczeniem artystycznym czy zawodowym (np. Piotr Baron, Maciej Bednarzewski, Aleksandra
Potoczek, Justyna Czechowska, Matgorzata Wdowik, Robert Gajewski, Magdalena Kaczorowska,
Katarzyna Swietochowska, Piotr Pieron).

Wielu badaczy realizuje projekty i przygotowuje ekspertyzy na rzecz podmiotéw zewnetrznych.
To m.in. przygotowanie diagnozy i wykonanie projektu Strategii rozwoju miasta Sopotu na lata 2021-
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2030, prace nad serwisem Muzeometr, opracowanie strategii edukacyjnej dla Paristwowego Muzeum
Auschwitz-Birkenau, przygotowanie ekspertyz i konsultacje dotyczace modeli pracy zdalnej dla firmy
CD Projekt czy opracowania stanowigce podstawe dla zmiany polityki kulturalnej (projekty ustaw
o uprawnieniach i statusie artysty zawodowego). Doswiadczenia z tych dziatan wykorzystywane s3
podczas prowadzonych zajeé¢, a w czesci tych proceséw aktywny udziat biorg studenci oraz doktoranci.

Réwnie istotng role odgrywajg kontakty zawodowe i prywatne poszczegdlnych wyktadowcow.
Za przyktad mogg postuzy¢ zesztoroczne zajecia dr Katarzyny Bojarskiej , Krytyka artystyczna”. Dzieki
kontaktom prowadzgcej na zajecia udato sie zaprosi¢ m.in. Anne Smolar (rezyserke teatralng),
Dominike Biernat (aktorke Teatru Studio), Natalie Sielewicz (kuratorke Muzeum Sztuki Nowoczesnej
w Warszawie), Jagode Szelc (rezyserke filmowg), Karola Radziszewskiego (artyste, kuratora, aktywiste),
Anne Siekierska (artystke, aktywistke), Jagne Lewandowska (kuratorke Muzeum Sztuki Nowoczesnej
w Warszawie).

Rola otoczenia spoteczno-gospodarczego wzros$nie jeszcze bardziej w momencie realizacji projektow
spotecznych przewidzianych zaréwno na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia. Przewidziany jest
w nich udziat partneréw zewnetrznych.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1 Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia

Dla koncepcji programu, ktéry koncentruje sie na kulturze wspétczesnej w ujeciu interdyscyplinarnym
i ponadlokalnym (transnarodowym), wazny jest nie tylko dobér tresci uwzgledniajgcy najnowsze
dokonania swiatowej humanistyki, ale tez zapewnienie studentom i studentkom mozliwosci spotkan
i pracy z zagranicznymi ekspertami. Na przyktad koncepcja kurséw ,, Krytyka artystyczna” oraz ,,Sztuka
XX i XXI wieku” zaktada goscinny udziat artystek i artystow, kuratorek i kuratoréw, krytyczek i krytykéw
réowniez z innych panstw europejskich (wsrdd nich sa: Ernst van Alphen — Uniwersytet w Leidzie, Elvira
Dyangani Ose — MACBA Barcelona, Andrea Prlichova Hrlzovad — Uniwersytet Karola, Praga, Joanne
Morra — St Martins School of Art and Design, Londyn). Wazng role odgrywa takze rozwijanie
kompetencji jezykowych poprzez realizacje na studiach pierwszego stopnia nie tylko lektoratow
z angielskiego gwarantujgcych osiggniecie poziomu B2 (studenci i studentki o wyzszych kompetencjach
jezykowych majg mozliwos¢ zapisu na zajecia powyzej tego poziomu), ale rowniez anglojezycznych
przedmiotow fakultatywnych (jeden obowigzkowy). Pule fakultetéw wspdttworzg przedmioty
prowadzone w jezyku angielskim przez kadre uczelni (np. przedmioty prowadzone: przez dr Sandre
Frydrysiak oraz mgr. Kamila Kuhra: ,Approaching Gender Complexity: Sex, Class, Race, and Migration”,
,Activism in the Social Media Age. How to Design Your Future Online?”; kadre Zaktadu Skandynawistyki
»,Scandinavian Societies and Cultures: the Example of Sweden” czy dr Emme Oki , The city in popular
culture”), a takze przedmioty organizowane z partnerami zagranicznymi:

e Od roku akademickiego 2020/2021 dr Katarzyna Bojarska wspoétprowadzi International
Blended Learning Seminar w ramach projektu ,Fostering of international cooperation
in education and research in the field of memory cultures and history teaching”
finansowanego przez Swiss State Secretariat for Education, Research and Innovation SERI.
W projekcie obok Uniwersytetu SWPS biorg udziat University of Teacher Education Lucerne
(Prof. Dr. Franziska Metzger), University of Cologne (Prof. Dr. Christine Gundermann);
Université Sorbonne Nouvelle — Paris 3 (Prof. Dr. Armin Owzar); Radboud University Nijmegen
(Prof. Dr. Marit Monteiro / Prof. Dr. Laszl6 Muntean); Centre for Contemporary History
Potsdam / Freie Universitat Berlin (Dr. Irmgard Ziindorf). W ramach wspdlnie prowadzonego
przedmiotu ,Europe and its Colonial Past. Practices, Narratives, Spaces of Memory” studentki
i studenci uczestnicza w wizycie studyjnej w Brukseli w House of European History oraz
Museum of Central Africa (w czasie pandemii warsztaty odbywaty sie online).

e W roku akademickim 2021/2022 w ramach zajeé fakultatywnych uruchomiony zostat we
wspotpracy z Sapir College (Izrael) przedmiot ,Memory and Nation Building” prowadzony
przez prof. Lucyne Aleksandrowicz-Pedich (Uniwersytet SWPS) oraz prof. Na’ame Sheffi (Sapir
College).

Pilotaz pierwszego z przedmiotdw zostat przez studentéw wysoko oceniony. Wydziat planuje
w kolejnych latach sukcesywnie poszerza¢ oferte tego typu zaje¢ o profilu miedzynarodowym.
Przedsiewziecia te nie bylyby mozliwe gdyby nie rozbudowane relacje wyktadowcéw z uczelniami
zagranicznymi, z ktorymi wspodtpracujg w ramach projektow. Z Sapir College wspoétpracujg m. in. prof.
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Mirostaw Filiciak oraz dr Sandra Frydrysiak, ktdrzy wspdlnie z przedstawicielami filologii, dr Pawtem
Pyrka i dr Anng Warso, przygotowujg projekt FutureMatters. Studenci podczas prowadzonych
rownolegle w Polsce i w Izraelu kurséw beda przygotowywaé, m.in. za pomoca platformy Twine,
alternatywne, reinterpretacje tekstéw literackich. Realizacja programu zaplanowana jest na przyszty
rok akademicki. Prof. Filiciak rdwniez jest zaangazowany w projekt ,,MediaNumeric” finansowany ze
srodkoéw Erasmus+ KA2, realizowany wspdlnie z holenderska uczelnig Inholland University of Applied
Sciences oraz szerokim konsorcjum holenderskich i francuskich instytucji publicznych. Jego celem jest
opracowanie kurséw ksztatcgcych umiejetnosci niezbednych do pracy z duzymi zbiorami danych i walki
z dezinformacja.

Pula fakultetow anglojezycznych oraz zajec z jezyka angielskiego powstaje we wspdtpracy z Katedrg
Anglistyki. Na studiach drugiego stopnia kompetencje jezykowe studentéw podnoszone sg dodatkowo
za sprawg przedmiotow ,, Akademickie zastosowania jezyka angielskiego | i II” (¢wiczenia 2x24h).

7.2 Mobilnos$¢ i wymiana miedzynarodowa studentéw i kadry

Uniwersytet SWPS realizuje liczne projekty wspdtpracy i wymiany akademickiej z uczelniami na catym
Swiecie (w chwili obecnej podpisanych jest ponad 100 umow partnerskich). Kazdego roku
w wymianach semestralnych uczestniczy okoto 100 studentédw Uniwersytetu SWPS oraz kilkudziesieciu
pracownikéw uczelni. Podobna liczba studentéw i pracownikéw jest przyjmowana z zagranicy.
Z Europejskiego Funduszu Spotfecznego realizowane sg programy stazy miedzynarodowych dla
dydaktykéw w uczelniach brytyjskich i niderlandzkich oraz szkolen dydaktycznych prowadzonych przez
zagranicznych partneréw w Polsce.

Proces ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo sprzyja krajowej i miedzynarodowej mobilnosci
studentdw. Uniwersytet SWPS uczestniczy w Programie Erasmus+, ktéry umozliwia studentom
i studentkom studiéw kulturoznawczych oraz wyktadowcom i wyktadowczyniom zdobywanie
doswiadczenia na europejskich uczelniach w Finlandii (University of Tampere), Islandii (University of
Akureyri oraz University of Iceland), Norwegii (University of Oslo), Szwecji (University of Skbvde, Mid
Sweden University, Dalarna University), we Wtoszech (Universita degli Studi di Palermo). Studenci
moga tez skorzystad z oferty uczelni w Chinach (South University of Science and Technology of China),
Izraelu (Sapir College), Kanady (Kwantlen Polytechnic University) i Stanéw Zjednoczonych (Arkansas
State University). W ostatnich pieciu latach cztery studentki kulturoznawstwa zdecydowaty sie
skorzystac z dostepnej mobilnosci, wyjezdzajgc do Hiszpanii, Wtoch, Norwegii i Finlandii. Kadra réwniez
korzysta z ofert programu Erasmus+. Przede wszystkim jednak relacje i doswiadczenia z zagranicznymi
uczelniami buduje w wyniku realizowanych projektdw naukowych i naukowo-dydaktycznych. Na
przyktad Alina Landowska wspotpracuje z dr Bice Della Piana z University of Salerno w zakresie badania
moralnosci lideréw biznesowych, a takze z dr Ernst von Kimakowitz University of Lucerne w zakresie
ewolucji etyki biznesu. Niedawno zakonczyta réwniez pobyt badawczy w Tantur Ecumenic Institute
w Jerozolimie, University of Notre Dame (USA). Dr Mateusz Felczak realizuje staz badawczy w ramach
grantu SONATINA w City University of Hong Kong. Prof. Dorota llczuk, realizujgc projekt CICERONE
w ramach Horyzontu 2020, wspodtpracuje m.in. z: prof. Robertem Klosstermanem z University of
Amsterdam, prof. Andym Prattem z City University London, prof. Montserratem Parejg z Universitat
de Barcelona.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejéciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Wspieranie studentéw i studentek w procesie edukacji, rozwoju osobistym, zawodowym i spotecznym
oraz pielegnowanie ich talentdw i pasji to jeden z gtéwnych celéw strategii Uniwersytetu SWPS. Hasto
»My, Uniwersytet” wyraza wiare w wartosc jaka jest wspdlnotowos$¢é oparta na odwadze, otwartosci
i przede wszystkim odpowiedzialnosci za wszystkich cztonkdw i cztonkin spotecznosci uniwersyteckiej.
Realizacji tego celu stuzy szereg inicjatyw, ktérych zadaniem jest zapewnienie studentom i studentkom
jak najlepszej przestrzeni — przyjaznej, tolerancyjnej, bezpiecznej — do samorealizacji. Dlatego wtasnie
na uniwersytecie nieakceptowane sg zadne formy dyskryminacji ze wzgledu na rdznice,
w szczegdlnosci dotyczace ptci, narodowosci, religii lub wyznania, orientacji psychoseksualnej,
jakichkolwiek form niepetnosprawnosci, poglagdéw politycznych, przekonan iswiatopogladdw,
wyksztatcenia czy pochodzenia spotecznego. Jesli normy te zostang naruszone, studenci i studentki
moga zgtosié niewtasciwe zachowanie ekspertce ds. przeciwdziatania molestowaniu i dyskryminacji za
pomocg specjalnie zaprojektowanego w tym celu formularza. Funkcje te na Uniwersytecie SWPS petni
dr Matgorzata Eysmontt — specjalistka z zakresu prawa rodzinnego i Unii Europejskiej. Trwajg tez prace
nad powotaniem funkcji Rzecznika Uniwersyteckiego, ktérego zadaniem bedzie wspieranie cztonkéw
wspdlnoty akademickiej (tj. studentdw, stuchaczy studidw podyplomowych, kursow i szkolen,
pracownikéw i wspodtpracownikow pionu akademickiego iorganizacyjnego) w nieformalnym
rozwigzywaniu sporow i konfliktéw z innymi cztonkami spotecznosci akademickiej, bez koniecznosci
uruchamiania formalnych procedur.

Studenci kulturoznawstwa mogg réwniez zwrdci¢ sie z prosbg o wsparcie do Prodziekana
ds. Studenckich. Do zadan prodziekana nalezy m. in. zapewnienie wsparcia studentom w przypadku
wypadkéw losowych, ktdre utrudnity badz uniemozliwity regularne uczestnictwo w zajeciach;
wspieranie inicjatyw naukowych i spotecznych studentéow, majgcych na celu ich rozwéj w ramach
organizacji studenckich; posredniczenie w kontaktach miedzy studentami a wyktadowcami, w tym
pomoc w rozstrzyganiu sporéw; wspieranie rozwoju wybitnych studentéw.

Kadra kierunku kulturoznawstwo dostepna jest dla studentéw i studentek w ramach dyzuréw, ktérych
terminy ustalane sg co semestr i podawane do wiadomosci, mozliwe jest tez umowienie
indywidualnego terminu spotkania. Wyktadowcy, koordynatorzy przedmiotéw i kierownicy katedr
utrzymujg regularny kontakt e-mailowy ze studentami w sprawach dydaktycznych i organizacyjnych.
Podobng funkcje petnig grupy nieformalne, prowadzone m.in. w mediach spotecznosciowych,
administrowane przez poszczegdlnych pracownikéw — stanowig one mniej formalne narzedzie
wymiany informacji dotyczacych studiéw, prowadzonych kurséw, aktualnosci kulturalnych, wydarzen
czy doswiadczen zawodowych.

Spotecznos¢ studencka ma réwniez bardzo silne wsparcie Samorzadu Studentdw, ktéry dziata
niezwykle preznie na rzecz jakosci studidw i studiowania.

Formy wsparcia oferowane przez uczelnie podlegajg ewaluacji. W roku 2021 zakoriczyto sie badanie —
zrealizowane w  ramach  Zintegrowanego programu rozwoju SWPS  Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego — efektywnosci komunikacji studentéw i studentek z nauczycielami
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i nauczycielkami akademickimi oraz biurami obstugi studiéw. Obszerny raport stanowi cenny materiat
do realizacji kolejnych dziatan na rzecz podnoszenia jakosci wsparcia.

8.1 Wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami

Uczelnia zapewnia osobom z niepetnosprawnosciami wsparcie umozliwiajace im podjecie studidow oraz
zapewnia réwne szanse w trakcie ksztatcenia. Wazng role w tym procesie odgrywa infrastruktura
warszawskiego kampusu. Budynek przeszedt audyt przeprowadzony przez specjalistdw z Fundacji
Integracja. Znajduja sie w nim windy, podjazdy oraz toalety dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Drzwi
majg oznakowania brajlowskie i s3 wyposazone w system call-hear, utatwiajgcy dostep osobom
majacym problemy z poruszaniem sie. Parking z oznakowanymi miejscami dla oséb
z niepetnosprawnosciami jest bezptatny. W bibliotece znajduje sie:

e stanowisko komputerowe wyposazone w specjalistyczne oprogramowanie (program
udzwiekawiajacy, syntezator mowy, program powiekszajgcy) oraz sprzet przetwarzajgcy
materiaty drukowane w cyfrowe,
powiekszalnik stacjonarny VISIO+,
brajlowskie mapy kondygnacji budynku uczelni,

e stanowisko komputerowe posiadajgce mysz komputerowa myszONke.

Osoby z niepetnosprawnosciami mogg ubiega¢ sie o indywidualng organizacje studiéw,
o dostosowanie termindw i form egzamindéw do swoich mozliwosci, o zmiane warunkdéw uczestnictwa
w zajeciach i inne udogodnienia zapewniajace ich petny udziat w procesie ksztatcenia. Problemy
poszczegdlnych osdb rozwigzywane sg w trybie indywidualnym, z zapewnieniem dyskrecji. Wsparcie
osobom z réznymi typami niepetnosprawnosci zapewnia Centrum Wsparcia i Aktywnosci, w tym:
opieke asystenta, ttumacza jezyka migowego lub stenotypisty, instruktora orientacji przestrzennej,
konsultacje psychologiczng, wypozyczanie sprzetu specjalistycznego, kserowanie notatek, wsparcie
w bibliotece, pomoc w dostepie do literatury specjalistycznej i naukowej, udziat w zajeciach
jezykowych i zajeciach z jezyka polskiego dla osdb niestyszacych, udziat w zindywidualizowanych
zajeciach sportowych, indywidualny tryb zdawania egzamindw oraz bezptatne wydtuzenie seminarium
dyplomowego. Centrum wspiera takze osoby nieposiadajgce stosownego orzeczenia
o niepetnosprawnosci, a takze kadre dydaktyczng, oferujac szkolenia wyktadowcom pracujgcym ze
studentami z niepetnosprawnosciami. Centrum Wsparcia i Aktywnosci otrzymato Certyfikat obstugi
0s0b z niepetnosprawnosciq Fundacji Integracja.

8.2 Wsparcie studentéw w aktywnosci naukowej i spotecznej

Studenci kulturoznawstwa mogg liczy¢ na formalne i nieformalne wsparcie w realizacji ambicji
naukowych i spotecznych. Uczelnia zapewnia przejrzyste ramy prawne do zaktadania i prowadzenia
organizacji studenckich. Udostepnia przy tym niezbedng infrastrukture, nie tylko sale czy sprzet
multimedialny, ale tez kanaty komunikacji (kazde koto posiada witasng podstrone na portalu
Uniwersytetu SWPS). Wybrani przez studentéw opiekunowie két nie tylko sprawujg merytoryczng
piecze nad dziatalnoscig két, rdwniez aktywnie wiaczajg sie w podejmowane przez kota inicjatywy.
Przyktadem jest chociazby dziatalno$¢ Kota Naukowego My Gender, ktérego opiekunkg jest dr Sandra
Frydrysiak, czy dziatalnos¢ Kota Naukowego School of Ideas, ktdrego opiekunka jest dr Alina
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Landowska. Obydwa te przedsiewziecia wyrosty z inicjatywy studentdow, ktérzy — zainspirowani
prowadzonymi na kierunku zajeciami — dostrzegli potrzebe powotania tych organizacji. W ich ramach
studenci nie tylko pogtebiajg swojg wiedze na temat problematyki ptci czy innowacyjnosci, ale tez
podejmujg liczne dziatania i projekty spoteczne (m. in. Koto Naukowe My Gender aktywnie prowadzi
profile w mediach spotecznosciowych, natomiast Koto Naukowe School of Ideas — organizuje spotkania
dla studentow mtodszych rocznikéw majgcych na celu wdrozenie ich w proces studiowania).

Studenci pragnacy witaczyé sie w dziatalno$é¢ naukowa, mogg odbyé staz w jednym z centrow
naukowych (np. Centrum Badan nad Gospodarkg Kreatywng, Centrum Badan nad Ekonomikg Miejsc
Pamieci, osrodek badawczy Mtodzi w Centrum LAB, Centrum Badan nad Zmiang Klimatu) badz
rozpoczgé wspétprace z jednym z wyktadowcdw na zasadach mistrz-uczen. Wsparcie mentorskie dla
takich oséb jak dr Mateusz Skrzeczkowski, dr Joanna Jesman, dr Anna Kalinowska, dr Martyna
Steckiewicz, Kamil Kuhr czy Anna Karpinska okazato sie kluczowe dla pdzZniejszej kariery naukowej.

8.3 Wsparcie studentéw w aktywnosci zawodowej

W karierze zawodowej studentdw i studentki wspiera Biuro Karier, oferujac doradztwo zawodowe,
diagnoze predyspozycji i zainteresowan zawodowych oraz posrednictwo pracy. Organizuje staze,
praktyki, targi pracy, akcje rekrutacyjne, spotkania z pracodawcami. Biuro pomaga w znalezieniu
i wyborze stazu najlepszego z perspektywy predyspozycji i planéw zawodowych praktykodawcy.
Prowadzi tez portal z ofertami pracy, praktyk, stazy i wolontariatéw dostepny przez Wirtualng
Uczelnie, a takze strone internetowa — https://kariera.swps.edu.pl/. Regularnie przy tym promuje
wsrdd studentéw i studentek projekty i inicjatywy zewnetrzne zwigzane m.in. z obszarem m.in.
animacji kulturowej, pracy menedzera, animatora kultury, pracy w sektorach kreatywnych,
innowacyjnosci, organizacji wydarzen kulturalnych etc. Organizuje tez warsztaty i spotkania z firmami,
ktore czesto majg charakter rekrutacyjny m.in.: Dzien z markg Accenture, warsztaty z zakresu digital
marketingu w siedzibie firmy Philips, project management z Royal Bank of Scotland czy praca
w miedzynarodowym srodowisku z Carlson Wagonlit Travel.

8.4 Wsparcie materialne i psychologiczne

Studenci korzystajg z petnego zakresu pomocy materialnej przewidzianego w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym, a takze z kredytéw studenckich zgodnie z ustawa. Kryteria przyznawania
stypendium rektora dla najlepszych studentéw i studentek (z uwzglednieniem dziatalnosci naukowej,
sportowej i spotecznej), okreslone w regulaminie stypendialnym, uwzgledniajg specyfike
poszczegdlnych kierunkéw, zapewniajgc tym samym sprawiedliwg dystrybucje srodkéw. W przypadku
studentdw zagranicznych, ktérym nie przystuguje stypendium rektora dla najlepszych studentéw
finansowane z dotacji do funduszu pomocy materialnej, uczelnia uruchomita wtasny fundusz. Dzieki
temu warto$s¢ motywacyjna tego stypendium i zwigzana z nim pomoc materialna sg dostepne
niezaleznie od narodowosci i posiadanego obywatelstwa. Stypendium specjalne przystuguje wszystkim
studentom z niepetnosprawnosciami. Rozpatrywanie wnioskéw stypendialnych dokonuje sie
komisyjnie, przy zaangazowaniu studentéw i ich organéw przedstawicielskich. Skargi i wnioski
rozpatrywane sg przez komisje odwotawcze.
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Uczelnia swiadoma konsekwencji pandemii COVID-19, ktéra wielu studentéw pozbawita dochodu,
uruchomita program #wspieraMY. Polega on na mozliwosci zatrudnienia studentéw, ktérzy znalezli sie
w trudnej sytuacji finansowej, w jednostkach organizacyjnych uczelni oraz jako — zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami i umiejetno$ciami — prowadzacych kursy kompetencyjne dla
pracownikdw uczelni. Studenci otrzymujg w ten sposdb wsparcie finansowe, ktére umozliwia im
kontynuowanie studidw, a jednoczesnie zdobywajg nowe doswiadczenia i kompetencje zawodowe.
Rozumiejg tez lepiej funkcjonowanie uczelni i jej spotecznosci.

Dla kandydatéw i kandydatek na studia przewidziany jest program Mistrzowski Start. Najlepsi
maturzysci otrzymujg nagrode pokrywajgcy koszty pierwszego roku studidow na jednym z kierunkéw
objetych programem. Jesli na wyzszych latach utrzymajg odpowiednio wysoka srednig ocen, majg
szanse uzyskac dofinansowanie na pozostaty okres nauki. Wybitnym studentom, wyrdzniajgcym sie na
polu naukowym, sportowym badz artystycznym, przyznawany jest tytut VIS (Very Important Student).
Poza gratyfikacjag materialng, studentom o statusie VIS przystugujg rdéine przywileje, w tym
pierwszenstwo zapisu na zajecia.

Uniwersytet SWPS oferuje studentom szerokie wsparcie psychologiczne. Przy Uniwersytecie dziata
Klinika Terapii Poznawczo-Behawioralnej, ktéra petni tez funkcje akademickiej poradni
psychologicznej. Kazdemu studentowi przystuguje bezptatna wizyta (studentowi
z niepetnosprawnoscig do 12 wizyt). Za zgodg studenta, informacje o jego sytuacji mogg zostaé
przekazane do Centrum Wsparcia i Aktywnosci, co skutkuje przyznaniem mu wsparcia ze strony uczelni
np. w formie dalszych bezptatnych spotkan terapeutycznych, indywidualnej organizacji zaje¢ lub
zaliczen.

8.5 Obstuga administracyjna, rozpatrywanie skarg i wnioskéw

Za obstuge studentéow odpowiedzialne jest Centrum Spraw Studenckich. Studenci mogg zatatwic
sprawe na miejscu, telefonicznie badz przez media cyfrowe. CSS odpowiada za procedowanie podan,
ktore rozpatrywane sg w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od ztozenia. Rzeczywisty czas, dzieki
efektywnej wspétpracy koordynatoréw specjalnosci z Centrum Spraw Studenckich dla wiekszos$é spraw
wynosi kilka dni. Rozpatrywanie skarg i wnioskdw w sprawach bardziej ztozonych (m.in. zwigzanych z
dydaktyka lub indywidualnymi decyzjami w sprawach studenckich) zajmujg sie koordynatorzy
specjalnosci. Kwestie wykraczajgce poza kompetencje koordynatora specjalnosci sg rozstrzygane przez
dziekana. Od decyzji dziekana student moze odwotac sie do rektora.

Profil Ogdlnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 40



Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1 Informacja o studiach

Uniwersytet SWPS od lat stosuje standard, zgodnie z ktérym informacje o ksztatceniu powinny by¢
dostepne w internecie dla oséb zainteresowanych (ogdlnodostepny portal swps.pl, media
spotecznosciowe, portal Wirtualna Uczelnia dostepny dla studentéw i pracownikéw). Duzg wage
przyktada sie do aktualnosci danych, dlatego sg powotane osoby odpowiedzialne za monitorowanie
kompletnosci i aktualnosci materiatéw.

Ogdlnodostepny portal swps.pl (nowa odstona dostepna od pazdziernika 2021) umozliwia kazdemu
m.in. dostep do: 1) informacji o uczelni (w tym strategie i statut Uniwersytetu SWPS); 2) oferty
dydaktycznej ze szczegdétowym opisem i programami studidw, zasadami rekrutacji, optatami za studia
wraz z informacjg o mozliwym finansowym wsparciu. Kandydat przez strone moze tez uméwic sie na
konsultacje z ekspertem z Dziatu Rekrutacji, ktéry w trakcie spotkania online odpowie na pytania;
3) informacji dla osdb z niepetnosprawnosciami, w tym o formach wsparcia (rowniez finansowego),
zakresu dostosowania infrastruktury do potrzeb tych osdéb, opinii 0séb z niepetnosprawnosciami, ktére
podjety studia na Uniwersytecie SWPS, 4) informacje dla obcokrajowcéw, w tym zasady legalizacji
pobytu i mozliwosci zakwaterowania w Warszawie. Portal swps.pl dostepny jest rowniez w wersji
anglojezyczne;j.

Wirtualna Uczelnia, wewnetrzny portal dla studentéw i pracownikéw, jest gtdwnym Zrddtem
informacji i portalem komunikacyjnym. W systemie tym studenci i pracownicy majg dostep do
kalendarza akademickiego, planu zajeé, sylabuséw, panelu wystawionych ocen czastkowych
i koncowych, materiatdw do zaje¢, regulaminéw (Regulaminu studidw, Zasad studiowania,
Szczegdtowych zasad dotyczgcych przebiegu seminarium dyplomowego, sktadania prac dyplomowych
i egzaminu dyplomowego), informacji o: wyktadowcach (m.in. terminach i miejscach dyzuréw,
adresach mailowych, planach zajec), uczelnianych jednostkach i organizacjach (m. in. Centrum Spraw
Studenckich, Biurze Karier, Bibliotece, organizacjach studenckich, Samorzadzie Studenckim),
stypendiach czy informacji o wsparciu dla 0séb z niepetnosprawnosciami (Biuro Pomocy i Aktywnosci).
W portalu dziatajg tez aplikacje do komunikacji miedzy studentem a uczelnig: Podania i Kontakt.
Wszelkie zmiany podejmowane na rzecz poprawy jakosci uczelnianych medidow poprzedzone s3
prowadzonymi na szerokg skale badaniami oczekiwan uzytkownikéw i analizami UX.

Uniwersytet SWPS publikuje takze informacje w Biuletynie Informacji Publicznej, na wtasnej stronie
podmiotowej https://uniwersytet_swps.bip.gov.pl/. Zakres informacji zamieszczonych w BIP
odpowiada wymaganiom okreslonym w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Doskonalenie jakosci ksztatcenia to jeden z celéw Uniwersytetu SWPS wpisanych do strategii
»My, Uniwersytet” (cel 1.a: Doskonalenie jakosci ksztatcenia na istniejgcych kierunkach studiow). Jego
osiggnieciu stuzg liczne inicjatywy usprawniajgce oraz wspierajgce uczelniany system zapewniania
jakosci ksztatcenia, ktérego funkcjonowanie gwarantuje stosowny zapis w Statucie uczelni,
a za ktérego doskonalenie i funkcjonowanie odpowiada Petnomocnik Prorektorki ds. Dydaktyki
w Zakresie Jakosci Studidow. Zgodnie ze statutem odpowiedzialno$é za wdrazanie wtasciwych
rozwigzan projakosciowych na poziomie wydziatu spoczywa na dziekanie. Wsparcie dziekanowi
zapewniajg Prodziekan ds. dydaktycznych oraz Prodziekan ds. studenckich, a takze - na zasadzie gtosu
doradczego - Kolegium Wydziatu, w zakresie zarzgdzania procesem dydaktycznym i doskonalenia
jakosci dydaktyki. Kolegium Wydziatu Nauk Humanistycznych w Warszawie, korzystajgc ze swej
prerogatywy, powotato Komisje ds. jakosci ksztatcenia. Dziekan podjat decyzje réwniez o powotaniu
dwéch petnomocnikéw: Petnomocnika dziekana ds. praktyk zawodowych oraz Petnomocnika ds.
wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Osobami operacyjnymi odpowiedzialnymi za
organizacje dydaktyki na poszczegdlnych kierunkach (m.in. przygotowywanie obsady, weryfikacje
siatek zaje¢, archiwizacje egzamindw i prac zaliczeniowych, indywidualizacje $ciezek ksztatcenia) s3
koordynatorzy kierunkéw, ktdrzy majg codzienny, bezposredni kontakt zaréwno ze studentami, jak
i kadrg dydaktyczng. W petnieniu funkcji koordynatoréw kierunkéw wspiera pracownik Biura
Dziekana, Specjalista ds. dydaktycznych, wspodtpracujacy scisle z Centrum Spraw Dydaktycznych
i Centrum Spraw Studenckich, petnigcymi wazng role przy monitorowaniu jakosci ksztatcenia
i wdrazaniu systemowych rozwigzan.

10.1. Doskonalenie programu studiow

Proces doskonalenia programow studiow przewiduje dwie $ciezki. Pierwsza z nich wynika z obowigzku
dostosowania programéw do zmieniajgcych sie ram formalno-prawnych (ministerialnych badz
uczelnianych), zarzadzany jest przez Prorektor ds. dydaktyki. Kontekst zmian oraz sposoéb ich
wdrozenia dyskutowane sg na regularnych spotkaniach Prorektorki z dziekanami. Nastepnie
wypracowane rozwigzania omawiane s3 w trakcie spotkan Prorektorki z prodziekanami
ds. dydaktycznych, ktérych zadaniem jest implementacja rozwigzan w poszczegdlnych programach
studiéw.

Druga S$ciezka zwigzana jest z ewaluacjg programu pod katem: 1) osiggania przez studentow
zaktadanych efektéw uczenia sie, 2) aktualnosci wiedzy teoretycznej oraz metod i praktyk badawczych,
3) zgodnosci z oczekiwaniami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Doskonalenie programoéw
koordynowane jest na poziomie wydziatu przez Komisje ds. jakosci ksztatcenia, a prowadzone na
kierunku przez zespét powotany przez Kierownika Katedry. Zespdt projektuje zmiany programu,
korzystajgc z: 1) raportéw powstatych w oparciu o dane uzyskane dzieki dostepnym narzedziom
i procesom, pozwalajgcym monitorowac jakos¢ ksztatcenia (m.in. ewaluacji zajeé, hospitacji zajec,
weryfikacji rozktadu ocen koncowych, weryfikacji sylabusow, przeglagdu prac zaliczeniowych
i dyplomowych); 2) metod diagnozowania oczekiwan rynku pracy, kandydatéow czy otoczenia
spotecznego (wywiady indywidualne i grupowe, ankiety), a takze 3) rozwigzan, pozwalajgcych sledzic¢
losy absolwentéw. Inicjatorami doskonalenia programéw mogga by¢ rowniez wyktadowcy i studenci,
z ktérymi koordynator kierunku regularnie sie spotyka.
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Niezaleznie od rodzaju intencji doskonalenia programu jego nowa postac jest zatwierdzana w sposéb
formalny, zgodny z procedurg zatwierdzong przez Prorektorke ds. dydaktyki. Dziekan, po
zaopiniowaniu programu przez Kolegium Wydziatu, kieruje wniosek do Rektora z prosbg o dalsze
procedowanie. Po wyrazeniu przez Rektora zgody na zakres proponowanych zmian dokumentacja
kierowana jest do Centrum Spraw Dydaktycznych, ktére dokonuje oceny formalno-prawnej.
Zweryfikowany program przekazywany jest na rece Samorzadu Studentdw, ktéry wyraza swa opinie
w drodze uchwaty. Po ustosunkowaniu sie przez Koordynatora kierunku do opinii Samorzgdu
Studentéw, dziekan kieruje aktualng wersje programu do Rektora, wnioskujgc o zatwierdzenie.
Finalnie program studiéw podlega akceptacji Senatu Uniwersytetu SWPS.

Od wrzesnia 2021 prace nad tworzeniem i doskonaleniem oferty dydaktycznej wspiera Petnomocnik
Prorektorki ds. Dydaktyki w zakresie programéw studiow.

10.2. Zapewnianie jakosci ksztatcenia

Dziatania na rzecz jakosci ksztatcenia majg dwojaki charakter: kontrolny oraz wspierajgcy. Stuzg zatem
nie tylko weryfikacji jakosci prowadzonej dydaktyki, ale réwniez popularyzowaniu dobrych praktyk
i dbaniu o rozwdj kompetencyjny kadry dydaktycznej. Dziatania projakosciowe na poziomie wydziatu
koordynuje Komisja ds. jakosci ksztatcenia powotana przez Kolegium Wydziatu do kompleksowego
dziatania na rzecz jakosci ksztatcenia na WNH, rozumianego jako analiza i weryfikacja jakosci
ksztatcenia na kierunkach prowadzonych przez wydziat oraz projektowanie i rekomendowanie
rozwigzan organizacyjnych i programowych, majacych na celu podnoszenie tejze jakosci. Do zadan
Komisji okreslonych w jej regulaminie nalezy m.in.: monitorowanie dziatania procedur zgodnych
z ogdlnouczelnianym systemem zapewniania jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie SWPS; analizowanie
skutecznosci narzedzi i strategii stuzgcych zapewnianiu jakosci ksztatcenia; monitorowanie procesu
tworzenia i publikowania sylabuséw uwzgledniajgce zaréwno terminowos$¢ ich publikacji, jak
i poprawnos¢ formalng oraz jakos¢ merytoryczng, doskonalenie zasad oraz sposobu organizacji
praktyk zawodowych oraz zasad ich rozliczania. Komisja dokonuje regularnej oceny jakosci ksztatcenia
poprzez: analize wynikéw ankiet ewaluacyjnych zajeé, raportéw z hospitacji, weryfikacje rozktadu ocen
koncowych, przeglad sylabuséw, prac zaliczeniowych i dyplomowych. Dzieki temu, ze w Komisji
zasiadajg osoby odpowiedzialne za koordynowanie dydaktyki na poszczegdlnych kierunkach,
posiedzenia dajg mozliwos¢ dzielenia sie problemami i wspdlnego wypracowywania rozwigzan, ktdre
nastepnie w postaci dobrych praktyk sg popularyzowane na wydziale.

Katedra Kultury i Mediow jest platformg integracji i wspodtpracy nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunkach zakotwiczonych w naukach o kulturze i religii oraz naukach
o mediach i komunikacji spotecznej. Z poczatkiem kazdego semestru odbywajg sie spotkania kadry
z koordynatorami kierunkéw, podczas ktérych dyskutowane sg wymogi formalne, techniczne
i uwarunkowania zewnetrzne, w jakich powinny odbywaé sie zajecia. Ponadto, omawiana jest
specyfika kierunkdéw i grup studiujgcych na poszczegdlnych latach. Takie dziatanie stuzy wyréwnywaniu
wiedzy pracownikdw na temat dydaktyki prowadzonej w Katedrze. Nauczyciele akademiccy majq takze
mozliwosé, by wymieni¢ sie doswiadczeniami dydaktycznymi oraz podzieli¢ watpliwos$ciami
i sugestiami dotyczacymi realizacji programoéw studidw. W ten sposdb tworzy sie platforma do
podejmowania inicjatyw oddolnych zwigzanych z zapewnieniem jakosci ksztatcenia.
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W trosce o jakos¢ ksztatcenia po wprowadzeniu lockdownu na skutek zagrozenia wirusem SARS-CoV-
2 Uniwersytet SWPS, przechodzac na ksztatcenie zdalne synchroniczne, niezwtocznie powotat
ogdlnouczelniane i wydziatowe Zespoty ds. nauczania online, ktérych zadaniem byto koordynowanie
i kontrolowanie sposobu realizacji efektéw uczenia sie, wsparcie technologiczne i metodyczne
dydaktykéw przechodzgcych na tryb zdalny. Powstat réwniez Zespét ds. oceny sumarycznej efektow
uczenia sie zdobywanych w ksztatceniu online, ktéry wypracowat rozwigzania zgodne z regulacjami
prawnymi umozliwiajgce przeprowadzenie sesji egzaminacyjnej, a takze egzamindw dyplomowych
przy zachowaniu obowigzujacych standardéw. W prace zaangazowany byt réwniez Samorzad
Studentéw. Z myslg o jakosci ksztatcenia stworzona zostata netykieta, majgca zagwarantowad
odpowiednie warunki do nauki podczas zaje¢ synchronicznych. Wiele innowacyjnych rozwigzan
zyskato uznanie w gremiach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych oraz zostato bardzo wysoko
ocenione.

Do najwazniejszych dziatan weryfikujacych i wspierajgcych jakos¢ ksztatcenia naleza:

a. Ewaluacja zajeé. Prowadzona jest przed koicem kazdego semestru i ma posta¢ anonimowych ankiet
wypetnianych przez studentdow i studentki na komputerach i urzadzeniach mobilnych (telefonach,
tabletach, laptopach). Ankiety zawierajg pytania zamkniete dotyczgce oceny zaangazowania studenta
w nauke przedmiotu; poziomu zadowolenia z zaje¢; stopnia, w jakim zajecia poszerzyty wiedze i/lub
umiejetnosci; sposobu organizacji zaje¢ oraz otwarte, pozwalajgce na swobodng wypowiedz na temat
tego, co studentowi najbardziej sie w zajeciach podobato, acowjego ocenie warto bytoby
skorygowad. Indywidualne wyniki ankiet udostepniane s3 samym wyktadowcom, a ich zbiorcze
opracowanie — Prorektorce ds. dydaktyki oraz odpowiednim dziekanom, a takze koordynatorom
kierunkéw. Wyniki ankiet petnig istotng role przy przygotowywaniu obsady przedmiotéw na kolejny
rok akademicki, stuzg weryfikacji istotnosci i przydatnosci przedmiotu, mogg sktoni¢ do podjecia
stosownych dziatan wyjasniajgcych inaprawczych. Sg uwzgledniane przy wyznaczaniu zaje¢ do
hospitacji oraz przy wystawianiu okresowej oceny nauczycielom akademickim.

b. Hospitacja zajec. Prowadzona jest z wykorzystaniem zestandaryzowanej formuty (opracowane
zostaty: metoda, scenariusz hospitacji oraz arkusze hospitacji). Prowadzone sg na zasadzie zyczliwej
obserwacji, a prowadzgcemu zajecia przekazywana jest rzeczowa i prorozwojowa informacja zwrotna.

c. Procedura antyplagiatowa. Wdrozona zostata zgodnie z Zarzadzeniem Rektora 57/2018
i Regulaminem okreslajgcym zasady funkcjonowania ASAP (Akademicki System Archiwizacji Prac).
Wszystkie prace dyplomowe sg badane pod katem nieuprawnionych zapozyczen z wykorzystaniem,
zaréwno za pomocy systemu Antyplagiat jak i JSA. Losowo sprawdzane pod katem nielegalnych
zapozyczen sg réwniez prace zaliczeniowe.

e. Metody dydaktyczne. Wiele uwagi przywigzuje sie do metod ksztatcenia w sali zajeciowej, jak i na
odlegtosé. W tworzenie kafeterii metod zaangazowani sg zawodowi metodycy, ktérzy odpowiadajg
rowniez za podnoszenie kompetencji dydaktycznych kadry w ramach cyklicznych szkolen.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow

o kulturze z nowymi narzedziami

i metodami nauczania kadra —
sprawnie wdrozony i Swietnie
funkcjonujgcy system edukacji zdalnej
zardwno w obszarze zajec, jak
indywidualnych konsultacji, prac
projektowych i dyplomowych.

POZYTYWNE NEGATYWNE
Czynniki | Mocne strony: Stabe strony
wewnetrzne| e Aktywna i rozpoznawalna o Nie dos$¢ liczna kadra profesorska —
w Srodowisku kadra o réznorodnych w stosunkowo krétkim czasie utrata
zainteresowaniach i doswiadczeniach znacznej czesci profesorow,
badawczych, a takze szerokiej sieci co spowodowato zerwanie ciggtosci
wspotpracownikéw naukowych pokoleniowej. Grupa ,uczniéw” nie
w Polsce i za granicg, zaangazowana jest na tyle liczna, by tworzy¢ zwarte
we wspotprace z otoczeniem Srodowisko intelektualne.
spoteczno-gospodarczym.
® taczenie przez studentéw, zwtaszcza

e Nowoczesny program studiow drugiego stopnia, pracy zarobkowej ze
zorientowany na wspdtczesnosé studiami — co przektada sie na
i dostosowany do jej zmian nie tylko zrdznicowanie poziomu
w obszarze tematyki, ale takze zaangazowania w dziatalnos¢ naukowg
metodologii. i terminowe ukonczenie studiéw.

e Oparte na otwartosci, podmiotowym o Trudnos¢ w budowaniu duzych
traktowaniu i empatii relacje ze zespotow badawczych i projektowych
studentami i studentkami, wspierane ze wzgledu na réznorodnosé obszaréw
przez wzorowy ekosystem organizacji zainteresowan badawczych cztonkdw
dydaktyki, ktérego istotnym i cztonkin zespotu.
elementem jest Biuro Karier sprawnie
zarzadzajgce ofertami pracy i praktyk.

e Doswiadczona w taczeniu wiedzy
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Czynniki
zewnetrzne

Szanse:

Rosnace zainteresowanie ekspertyzg
kadry Katedry Kultury i Mediéw,
manifestujgce sie w coraz wiekszej
liczbie projektow realizowanych

z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Zmieniajgca sie Swiadomos¢ dotyczaca
zawodéw i kompetencji przysztosci —
rosngce zapotrzebowanie rynku pracy
na interdyscyplinarnie wyksztatconych
uczestnikow zycia spotecznego

i twércow kultury.

Rewolucja cyfrowa i zwigzane z nig
procesy pogtebione przez pandemie
COVID-19 wymagajg wdrazania
nowych form i odpowiadajacego
nowej sytuacji sposobu prowadzenia
zaje¢ — w kontekscie mocnych stron
zespotu dostrzegamy w tym szanse

Potencjat uczelni umozliwiajacy
wspotprace miedzykierunkowg

i miedzywydziatowa (projekty
badawcze, fakultety, kota naukowe,
seminaria).

Zagrozenia:

Konserwatywne postrzeganie
kulturoznawstwa przez kandydatow,
wynikajgce ze swoistego kryzysu
humanistyki, a takze z faktu, ze

w nastepstwie ,,zwrotu kulturowego”,
kulturg wspétczesng zajmuje sie dzi$
wiele dyscyplin.

Model pracy ze studentami, ktdry silny
akcent ktadzie na badania terenowe

i kontakty z instytucjami
zewnetrznymi, jest wyjgtkowo
narazony na kryzysy, takie jak
pandemia — kiedy mozliwos¢ realizacji
zatozonych zadan zostaje utrudniona
np. ze wzgledu na procedury
sanitarne.

Trudnosci w rekrutacji kadry
legitymujgcej sie miedzynarodowym
doswiadczeniem badawczym

i doswiadczeniem w pozyskiwaniu
grantow.
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Czesc I, Zatgczniki

Lista zatgcznikéow:

Zatgcznik 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw
Zatacznik 2. Materiaty uzupetniajgce?
e Zatgcznik 2.1 Programy studiow
- Zatacznik 2.1a. Program studidow pierwszego stopnia, profil ogélnoakademicki
- Zafacznik 2.1b Program studiéw drugiego stopnia, profil ogélnoakademicki
Zatacznik 2.2 Obsada zaje¢, profil ogélnoakademicki
Zatgcznik 2.3 Harmonogramy zajec
- Zatacznik 2.3a. Harmonogram, nabér 2020-2021, studia pierwszego stopnia, profil
ogodlnoakademicki
- Zatacznik 2.3b. Harmonogram, nabdr 2020-2021, studia drugiego stopnia, profil
ogolnoakademicki
- Zatacznik 2.3c. Harmonogram, nabdr 2021-2022, studia pierwszego stopnia, profil
ogodlnoakademicki
- Zatacznik 2.3d. Harmonogram, nabdr 2021-2022, studia drugiego stopnia profil
ogodlnoakademicki
e Zatgcznik 2.4 Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia
- Zatacznik 2.4a. Charakterystyka nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
- Zafacznik 2.4b. Charakterystyka innych oséb prowadzacych zajecia
e Zatgcznik 2.5 Charakterystyka dziata zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
usuniecia btedow i niezgodnosci
e Zatgcznik 2.6 Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoridéw i
innych obiektéw, w ktérych odbywaja sie zajecia
e Zatacznik 2.7 Wykaz prac dyplomowych
- Zafacznik 2.7a. Wykaz prac dyplomowych, studia pierwszego stopnia, profil
ogolnoakademicki
- Zatacznik 2.7b. Wykaz prac dyplomowych, studia drugiego stopnia, profil
ogolnoakademicki

1 Zataczniki w formie cyfrowej.
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Zatacznik 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku. Ze wzgledu na fakt, ze zaréwno dla studiéw
pierwszego i drugiego stopnia nie zakonczyt sie peten cykl ksztatcenia, dane uwzgledniajg rowniez
studentdw specjalnosci “Kultura wspétczesna”, “Media i kultura cyfrowa” oraz “Menedzer, agent
producent” prowadzonych jeszcze jako studia o profilu praktycznym

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Poziom studiéw Rok » Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
studiow | 3 ot akademicki 3lat akademicki
(2017/2018)** (2020/2021)* (2017/2018)** | (2020/2021)*
| 1 29
| stopnia 1 19 8
n 18 18
| 37 67
Il stopnia
I 44 65
Razem: 38 55 81 132

* Stan danych z 31 grudnia 2020 r.
** Stan danych z 31 grudnia 2017 r.

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny. Ze wzgledu na fakt, ze zaréwno dla studidw pierwszego i drugiego stopnia
nie zakonczyt sie peten cykl ksztatcenia, dane uwzgledniajg rowniez absolwentdw specjalnosci “Kultura
wspotczesna”, “Media i kultura cyfrowa” oraz “Menedzer, agent producent” prowadzonych jeszcze
jako studia o profilu praktycznym

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia

konczacy sie

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie w

Liczba
absolwento
w w danym
roku

w danym roku danym roku
2018/2019 24 8
I stopnia 2019/2020 1 4
2020/2021 17 8
2018/2019 43 20
Il stopnia
2019/2020 53 26
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2020/2021

60 31

Razem: 42 20

156 77

Tabela 3.a Wskazniki dotyczgce programu studiéw na kierunku kulturoznawstwo, studia pierwszego

stopnia (specjalno$¢ “Kultura wspodtczesna”)

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow / 180
punktéw ECTS

taczna liczba godzin zajec

1899 godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

179 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

117 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

6 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

54 punkty ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

program nie przewiduje
praktyk zawodowych

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

program nie przewiduje
praktyk zawodowych

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60 godzin

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1899/54
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Tabela 3.b Wskazniki dotyczgce programu studiéw na kierunku kulturoznawstwo, studia drugiego
stopnia (specjalnosci “Media i kultura cyfrowa” i “Menedzer, agent, producent”)

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry / 120
punktéw ECTS

taczna liczba godzin zajec

696*/728**

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

120 punktéw ECTS

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

80*/95** punktow ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru

51 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

program nie przewiduje
praktyk zawodowych

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

program nie przewiduje
praktyk zawodowych

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtosc:

taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych. taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1. 696/0*
2.728/20%*

* wskaznik dla specjalnosci “Media i kultura cyfrowa”.

** wskaznik dla specjalnosci “menedzer, agent, producent”.
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Tabela 4.a Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa
w dyscyplinie nauki o kulturze i religii na studiach pierwszego stopnia (specjalnos¢ “Kultura

wspotczesna”)

Nazwa zajeé/grupy

Forma/formy zajeé

taczna liczba godzin zajec.

Liczba punktow ECTS

kulturoznawcy |

zajec Forma stacjonarna
Antropologia wyktad,
. 30 4
konwersatorium
Kontrkultura konwersatorium 30 4
Kultura literacka konwersatorium, 60 3
¢wiczenia
Kultura wizualna — konwersatorium,
) o . 60 6
film ¢wiczenia
Kultura wizualna — ¢wiczenia 60 6
odstony
Kultura wizualna — wyktad,
sztuki wizualne i konwersatorium, 75 8
performatywne warsztaty
Kulturoznawstwo konwersatorium, 45 3
jako transdyscyplina | ¢wiczenia
Kulturoznawstwo konwersatorium, 60 6
krytyczne | ¢wiczenia
Kulturoznawstwo konwersatorium, 60 6
krytyczne Il ¢wiczenia
Literatura popularna | konwersatorium, 60 6
warsztaty
Praktyka badawcza | | praktyki 150 6
Praktyka badawcza Il | praktyki 150 6
Produkcja kulturowa | ¢wiczenia 45 4
Przemiany nowych wyktad,
., . 30 4
mediow konwersatorium
Sektor kreatywny wyktad, ¢wiczenia, 45 4
warsztaty
Teorie kultury: konwersatorium,
przesztosé — ¢wiczenia, warsztaty 75 8
terazniejszosc —
przysztosc
Warsztat ¢wiczenia, warsztaty
wspotczesnego 45 6
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Warsztat

¢wiczenia, warsztaty

wspofczesnego 45 6
kulturoznawcy I

Warsztat konwersatorium,

wspofczesnego warsztaty 45 7
kulturoznawcy Il

Warsztat wyktad, ¢wiczenia

wspofczesnego 30 3
kulturoznawcy IV

Wstep do nauk o wyktad, ¢wiczenia 60 6
kulturze

Razem: 1260 117

Tabela 4.b Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowg
w dyscyplinie nauki o kulturze i religii na studiach drugiego stopnia (specjalno$¢ “Media i kultura

cyfrowa”)

Nazwa zajeé/grupy

Forma/formy zajec

taczna liczba godzin zajec

Liczba punktow ECTS

zajec Forma niestacjonarna
Kultura sieci wyklad, cwiczenia, 48 6
konwersatorium
Kul i
ultura w obiegu wyktad, warsztaty 36 7
cyfrowym
Laboratoria sztuki éwiczenia, 36 6
nowych medidw warsztaty
Projek i
rO,J e. towanie wykfad, warsztaty 36 8
tresci lll
wyktad,
Przemiany mediéw | konwersatorium, 48 8
warsztaty
Transformacje
wspoiczesnego wyktad, éwiczenia 36 6
Swiata
Przemiany kultury,
. warsztaty,
przemiany L . 48 8
¢wiczenia
perspektyw
Rynek mediéw wyktad, warsztaty 24 6
Warsztat badawczy \{va.rszta'.cy, 48 7
¢wiczenia
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Warsztat
wspotczesnego
humanisty

wyktfad, ¢wiczenia

36

Wspotczesne
praktyki
artystyczne

konwersatorium

36

Zrozumiec
wspotczesnosc

wyktad,
konwersatorium

36

Razem:

468

80

Tabela 4.c Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa
w dyscyplinie nauki o kulturze i religii na studiach drugiego stopnia (specjalnos¢ “Menedzer, agent,
producent”)

N - taczna liczba godzin zajeé
azwa za.jeE:/grupy Forma/formy zajeé Liczba punktéw ECTS
zajec Forma niestacjonarna
wyktad,
Agent artysty konwersatorium, 60 8
warsztaty
. konwersatorium,
Ekonomia. Prawo | , . . 48 8
¢wiczenia
Kultura w obiegu
8 wyktad, warsztaty 36 7
cyfrowym
Laboratoria sztuki éwiczenia, 36 6
nowych medidw warsztaty
. wyktad, warsztaty,
Menedzer kultury . y‘ . Y 48 9
¢wiczenia
Transformacje
wspoiczesnego wyktad, éwiczenia 36 6
Swiata
Przemiany kultury,
. warsztaty,
przemiany . . 48 8
¢wiczenia
perspektyw
warsztaty,
Warsztat badawczy | . . . 48 7
¢wiczenia
Warsztat
wspoiczesnego wyktad, éwiczenia 36 6
humanisty

Profil Ogdlnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

54




Wspotczesne

praktyki konwersatorium 36 6
artystyczne

Zrozumiec wyktad, 36 6
wspotczesnosé konwersatorium

Razem: 468 77

Tabela 5.a Informacja o zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych na studiach

pierwszego stopnia (specjalnos$¢ “Kultura wspoétczesna”)

Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (
programu/zajeé/grupy . Semestr .. \{vtym
zajeé realizacji studiow wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
. . stacjonar L realizacja
Fakultet anglojezyczn w sali Vi angielski
glojezyczny na g (2022/2023)

Tabela 5.b Informacja o zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych na studiach
drugiego stopnia (specjalnosci “Media i kultura cyfrowa”, Menedzer, agent, producent)

akademickim Il

Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (
programu/zajeé/grupy . Semestr .. \{vtym
zajec realizacji studiow wyktadowy | niebedacych
obywatelami
polskimi)
Angielski w niestacio
zastosowaniu w sali v ) angielski 58 (0)
. narna
akademickim |
Angielski w niestacio
zastosowaniu w sali Vv ) angielski 58 (0)
narna
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