
Załącznik nr 3

do Zapytania ofertowego nr 9/DBN/04/2022

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

ARTYKUŁ 1 – PRZEDMIOT UMOWY I WARUNKI REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY

1. Przedmiot umowy jest realizowany w ramach projektu Przyjazne miasto. Wsparcie
samodzielności osób z dysfunkcją wzroku w zakresie wykorzystania sieci połączeń komunikacji
miejskiej w Łodzi, z uwzględnieniem aplikacji dotyczącej informacji lokalizacyjnych oraz
zabytków architektury miejscowej „Przyjazne miasto” w konkursie : Rzeczy są dla ludzi,
instytucja finansująca Narodowe Centrum Badań i Rozwoju

2. Przedmiotem umowy jest przygotowanie i dostawa na adres siedziby Zamawiającego :
● fabrycznie nowego sprzętu komputerowego wraz z oprogramowaniem i akcesoriami

3. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia i wymagania względem Wykonawcy określa
Zapytanie ofertowe zał. nr 2- Opis Przedmiotu Zamówienia.

4. Realizacja wskazanej w punkcie 2 dostawy musi być zgodna z harmonogramem dostaw
przedstawionym w formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik numer 1 do Zapytania
Ofertowego.

5. Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie poinformować Zamawiającego o problemach
w realizacji umowy, w szczególności o zagrożeniu niedotrzymaniem terminu realizacji. Ponadto
Wykonawca zobowiązuje się do przedstawienia na wezwanie Zamawiającego informacji
i wyjaśnień związanych z realizacją umowy w terminie określonym w wezwaniu, nie krótszym
niż 3 dni.

ARTYKUŁ 2 - WARUNKI ODBIORU PRZEDMIOTU UMOWY

1. Odbiór zrealizowanej dostawy(każdego etapu zgodnie z harmonogramem) nastąpi na
podstawie protokołu odbioru, sporządzonego po dostawie fabrycznie nowego sprzętu
komputerowego wraz z oprogramowaniem i akcesoriami do siedziby firmy, objętej umową.

2. Protokół odbioru każdego etapu musi zawierać potwierdzenie stanu technicznego poprawnie
działającego sprzętu komputerowego wraz z oprogramowaniem i akcesoriami.

3. Odbiorowi podlega fabrycznie nowy, poprawnie działający sprzęt komputerowy wraz z
oprogramowaniem i akcesoriami.

4. Zamawiający przystąpi do odbioru najpóźniej w ciągu 5 dni roboczych od daty otrzymania
dostawy fabrycznie nowego sprzętu komputerowego wraz z oprogramowaniem i akcesoriami.

5. W przypadku niezgodności stanu technicznego dostarczonego sprzętu komputerowego wraz z
oprogramowaniem i akcesoriami zgodnie zapytaniem Zamawiający przedstawi wykaz
niezgodności. Strony zobowiązują się do ustalenia w dobrej wierze ostatecznego wykazu
niezgodności oraz terminu ich usunięcia w protokole odbioru.

6. Wykonawca jest zobowiązany do usunięcia wszystkich nieprawidłowości wskazanych
w protokole w terminie pisemnie zaakceptowanym przez Zamawiającego.

7. Wpisanie do protokołu odbioru rozbieżności przez Zamawiającego nie zwalnia Wykonawcy
z obowiązku realizacji umowy zgodnie z ustalonymi w niej terminami.

8. Dostawę uważa się za zakończoną po podpisaniu przez obie Strony protokołu odbioru bez
zastrzeżeń.

9. Zamawiający jest uprawniony do jednostronnego podpisania protokołu odbioru w przypadku
nieuzasadnionej odmowy jego podpisania przez Wykonawcę.

10. Wzór protokołu odbioru stanowi załącznik nr 1 do Istotnych Postanowień Umowy.
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ARTYKUŁ 3 – WYNAGRODZENIE

1. Z tytułu należytego wykonania umowy, Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie
w maksymalnej łącznej wysokości ________________________ zł brutto [słownie:
____________ złotych 0/100],   zwane dalej “wynagrodzeniem całkowitym”.

2. Rozliczenie z Wykonawcą nastąpi w kilku etapach, na podstawie dokumentu faktury, poprawnie
wystawionego przez Wykonawcę. Po dostarczeniu przez Wykonawcę i odebraniu przez
Zamawiającego fabrycznie nowego sprzętu komputerowego wraz z oprogramowaniem i
akcesoriami będącego przedmiotem umowy zgodnie z harmonogramem dostaw
przedstawionym z formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik numer 1 do Zapytania
Ofertowego. Rozliczenie nastąpi po podpisaniu protokołu odbioru potwierdzającego
prawidłowy stan techniczny przy każdej dostawie sprzętu.

3. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty realizacji przedmiotu umowy, w tym podatki i inne
opłaty związane z realizacją przedmiotu umowy, w tym wynagrodzenie z tytułu przeniesienia
praw do utworów, udzielenia zgód i zezwoleń oraz wykonanie wszystkich innych obowiązków
Wykonawcy, niezbędnych do zrealizowania umowy.

4. Wynagrodzenie opisane w umowie wyczerpuje wszystkie roszczenia Wykonawcy w związku
z realizacją umowy. Wykonawcy nie przysługują żadne inne płatności, jak w szczególności zwrot
kosztów (w szczególności diet, kosztów noclegów, kosztów podróży) lub wydatków
poniesionych w związku z wykonaniem umowy. Wynagrodzenie to obejmuje wszelkie
świadczenia Wykonawcy oraz jego podwykonawców, zrealizowane na potrzeby realizacji
umowy lub w związku z umową.

5. Wynagrodzenie obejmuje ryzyko Wykonawcy i jego odpowiedzialność za prawidłowe
oszacowanie kosztu realizacji umowy. Błędne oszacowanie kosztu realizacji umowy lub zmiana
warunków zewnętrznych, w tym kursów walutowych, nie będzie stanowić podstawy
do podnoszenia przez Wykonawcę roszczeń o zmianę kwoty wynagrodzenia.

6. Wynagrodzenie będzie należne w wysokości i na zasadach opisanych w niniejszym Artykule,
w kwotach i stawkach przedstawionych w Formularzu ofertowym.

7. Wynagrodzenie jest finansowane ze środków Narodowego Centrum badań i Rozwoju w ramach
konkursu Rzeczy są dla ludzi.

ARTYKUŁ 4 – ODSTĄPIENIE OD UMOWY, JEJ ZMIANA I ROZWIĄZANIE

1. Zamawiający może odstąpić od umowy (w całości lub w części), z zachowaniem prawa
do naliczenia kar umownych, o których mowa w artykule 5 jeżeli Wykonawca wykonuje umowę
w sposób niestaranny, wadliwy albo sprzeczny z umową i mimo wezwania Zamawiającego nie
usunie wad lub nieprawidłowości w wykonywaniu umowy w terminie wskazanym w wezwaniu
– w terminie 14 dni od dnia upływu terminu wskazanego w ww. wezwaniu.

2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży
w interesie publicznym, w szczególności jeśli Instytucja Finansująca projekt odmówi
finansowania niniejszej umowy, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy,
Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 14 dni od powzięcia wiadomości
o powyższych okolicznościach.

3. W przypadku, o którym mowa w punkcie 2 powyżej Wykonawca może żądać wynagrodzenia
należnego z tytułu wykonania części umowy do chwili jej rozwiązania.

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej i powinno zawierać uzasadnienie.
5. Strony zobowiązują się do zmiany umowy z przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w

Zapytaniu Ofertowym.
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ARTYKUŁ 5 – KARY UMOWNE I ODPOWIEDZIALNOŚĆ

1. Łączna wysokość kar umownych, jakimi Zamawiający może obciążyć Wykonawcę, nie może
być wyższa niż całkowita wysokość wynagrodzenia brutto przysługującego Wykonawcy z tytułu
realizacji umowy.

2. W przypadku wystąpienia poniższych sytuacji z przyczyn nie dotyczących Zamawiającego,
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości:
● 1% wynagrodzenia całkowitego należnego Wykonawcy zgodnie z umową za każdy

kalendarzowy dzień opóźnienia w wykonaniu przedmiotu umowy w stosunku
do ustalonych terminów;

● 10% wartości wynagrodzenia całkowitego Wykonawcy w przypadku odstąpienia
od umowy przez Zamawiającego na podstawie artykułu 4, punkt 1;

● 10% wartości wynagrodzenia całkowitego Wykonawcy – za każdą zmianę Personelu
Wykonawcy w sposób niezgodny z warunkami określonymi w Zapytaniu Ofertowym.

3. Ponadto w przypadku odstąpienia od umowy, o którym mowa w artykule 4 punkt 1 umowy,
Wykonawca zobowiązany będzie do zwrotu na rzecz Zamawiającego wszelkich otrzymanych
od niego kwot tytułem wynagrodzenia lub innych opłat, a zwrot tychże świadczeń nastąpi
na zasadzie kary umownej.

4. Zamawiający – w każdym przypadku – zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania
na zasadach ogólnych, jeżeli szkoda wynikająca z niewykonania lub nienależytego wykonania
umowy przez Wykonawcę przekracza wartość kar umownych.

5. Okoliczność, że Zamawiający nie poniósł szkody wskutek opóźnień Wykonawcy, nie zwalnia
Wykonawcy z obowiązku zapłaty zastrzeżonych kar umownych. Kary umowne mają charakter
gwarancyjny.

6. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.
7. Odpowiedzialność Zamawiającego wobec Wykonawcy, w tym także w przypadku rozwiązania

umowy lub odstąpienia od niej z jakiejkolwiek przyczyny, zostaje ograniczona do strat
rzeczywistych, z wyłączeniem utraconych korzyści.

8. Umowa będzie przewidywała także kary umowne za złamanie postanowień dotyczących
poufności.

ARTYKUŁ 6 – DANE OSOBOWE

1. Strony zobowiązują się do przestrzegania przepisów dotyczących ochrony danych osobowych,
w szczególności ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (RODO).

2. W przypadku powierzenia przetwarzania danych osobowych Wykonawcy przez Zamawiającego,
Strony podpiszą stosowną umowę powierzenia przetwarzania danych.

Załącznik 1 Protokół Zdawczo-Odbiorczy
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