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I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA STUDIOW

nazwa kierunku studiow psychologia

poziom ksztatcenia jednolite studia magisterskie
profil ksztalcenia ogolnoakademicki

tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

forma lub formy studiow stacjonarna / niestacjonarna
liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow 10 semestrow

liczba ECTS konieczna do ukonczenia studiow 300 punktéw ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ w programie studiow
2378 godzin / 1811 godzin
(najwicksza dla catego programu, bez praktyk)

wymiar praktyk 100 godzin, 4 ECTS

rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2022/2023
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Il. EFEKTY UCZENIA SIE

Jednolite studia magisterskie - kwalifikacja pelna na poziomie 7 PRK

Symbol Tres¢ efektu
efektu

Wiedza. Absolwent?:

PSJ_W01 zna obszar i metody badan stosowane w psychologii oraz w jej wybranych subdyscyplinach;

PSJ_W02 zna i rozumie w stopniu poglebionym specyfike psychologii i jej wybranych subdyscyplin;

PSJ_WO03 zna powigzania psychologii z innymi dyscyplinami, analizuje wptyw powigzan na rozwdj
psychologii;

PSJ_W04 zna kierunki rozwoju psychologii i jej subdyscyplin, analizuje i thumaczy tendencje
rozwojowe w tym obszarze;

PSJ_WO05 zna gtowne nurty psychologiczne;

PSJ_W06 rozumie historyczno-kulturowe uwarunkowania rozwoju glownych nurtow
psychologicznych;

PSJ_ W07 zna kontekst i rozumie ograniczenia terminologii stosowanej w psychologii i jej
subdyscyplinach;

PSJ_W08 zna mozliwosci zastosowania psychologii oraz rozumie specyfike pracy psychologa w
roéznych obszarach;

PSJ_W09 zna i rozumie zastosowanie wiedzy o biologicznych podstawach zachowania cztowieka w
rozwiagzywaniu probleméow badawczych i praktycznych;

PSJ_W10 zna i rozumie zasady funkcjonowania cztowieka w otoczeniu spotecznym

! Tekroé w niniejszym dokumencie uzywa si¢ meskich form nazw funkcji lub okreslen, odnosi si¢ to zardéwno do formy
megskiej, jak i zenskiej.
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w kontekscie rozwigzywania problemoéw badawczych i praktycznych;

PSJ_W11 zna i rozumie zakres i mozliwo$ci wykorzystywania wiedzy o emocjach i motywacji w
rozwigzywaniu problemow badawczych i praktycznych;

PSJ_W12 zna i rozumie zakres i mozliwo$ci wykorzystywania wiedzy o procesach poznawczych w
rozwigzywaniu problemow badawczych i praktycznych;

PSJ_W13 zna i rozumie zakres i mozliwo$ci wykorzystywania wiedzy o osobowosci w rozwigzywaniu
probleméw badawczych i praktycznych;

PSJ W14 zna i rozumie zakres i mozliwo$ci wykorzystywania wiedzy o r6znicach indywidualnych w
rozwigzywaniu problemow badawczych i praktycznych;

PSJ_W15 zna i rozumie zakres i mozliwo$ci wykorzystywania wiedzy psychologicznej o rozwoju
cztowieka w cyklu zycia w rozwigzywaniu probleméw badawczych i praktycznych;

PSJ W16 zna i rozumie zakres i mozliwo$ci wykorzystywania wiedzy z psychopatologii w
rozwigzywaniu problemow badawczych i praktycznych;

PSJ_W17 zna i rozumie rol¢ wiedzy o perspektywie miedzykulturowej w rozwigzywaniu problemoéw
badawczych i praktycznych;

PSJ W18 zna i rozumie zakres i mozliwo$ci wykorzystania wiedzy o komunikacji interpersonalnej w
rozwigzywaniu problemow badawczych i praktycznych;

PSJ_W19 zna i rozumie zaawansowane zagadnienia metodologii badan psychologicznych;

PSJ_W20 zna i rozumie zaawansowane zagadnienia psychometrii, w tym zasady i ograniczenia
stosowania narze¢dzi diagnostycznych;

PSJ_W21 zna zasady konstruowania narzg¢dzi psychometrycznych;

PSJ W22 zna i rozumie podstawy zastosowania statystyki w psychologii;
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PSJ_W23 zna i rozumie zaawansowane metody i narze¢dzia analizy danych wykorzystywane w
psychologii;

PSJ_W24 analizuje 1 ocenia rol¢ kontekstu kulturowego we wszystkich aspektach dziatalnosci
zawodowej psychologa;

PSJ_W25 zna i rozumie aspekty etyczne i wybrane aspekty prawne dziatalno$ci zawodowej
psychologa, w tym pojecia praw autorskich i wlasnosci intelektualnej, w kontekscie
rozwigzywania probleméw badawczych i praktycznych;

PSJ_W26 rozumie wage stosowania wiedzy psychologicznej opartej na dowodach empirycznych w
rozwigzywaniu problemow praktycznych oraz niebezpieczenstwa wynikajace ze stosowania
wiedzy potocznej;

PSJ_ W27 zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, w tym w szczegdlnosci
wyzwania, jakie w zwigzku z tym staja przed psychologia w aspekcie teoretycznym oraz
praktycznym.

Umiejetnosci. Absolwent:

PSJ U001 postuguje sie terminologia stosowang w psychologii i jej subdyscyplinach, zarowno w
mowie, jak i w pismie;

PSJ_U02 planuje i organizuje prace wlasng w celu realizacji okreslonych zadan;

PSJ _U03 opisuje, analizuje i interpretuje zachowania cztowieka, wykorzystujac wiedze z zakresu
psychologii i jej subdyscyplin;

PSJ_UO4 stosuje jakosciowe i ilo§ciowe narzgdzia diagnozy psychologicznej;

PSJ_UO05 projektuje i realizuje proces diagnozy psychologicznej;

PSJ_U06 interpretuje wyniki diagnozy oraz ocenia je z punktu widzenia normy i patologii w
psychologii;
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PSJ_U07 konstruuje narzedzia psychometryczne, postuguje si¢ nimi, analizuje i interpretuje otrzymane
wyniki;

PSJ_U08 formutuje problem praktyczny i proponuje jego rozwigzanie, postugujac si¢ wiedza
psychologiczna: dobiera teori¢ psychologiczng i metody rozwigzania problemu,
przeprowadza kwerende zrodtowa, analizuje i syntetyzuje pozyskane informacje;

PSJ_U09 formutuje problem badawczy oraz projektuje i przeprowadza jego rozwigzanie: stawia
pytania badawcze, formutuje i weryfikuje hipotezy, gromadzi dane i je analizuje oraz
interpretuje krytycznie uzyskane wyniki;

PSJ_U10 prezentuje wyniki badan, w tym w ramach komunikatu o charakterze naukowym,;

PSJ U11 postuguje si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, w tym w zakresie terminologii stosowanej w psychologii i jej subdyscyplinach;

PSJ U12 jest gotow do kierowania matym zespotem w ramach prac projektowych: okresla cel,
rozdysponowuje zadania, monitoruje terminowo$¢ i jakos¢ wykonywanych zadan;

PSJ U13 planuje, realizuje i monitoruje wlasny proces uczenia si¢.

Kompetencje spoleczne. Absolwent jest:

PSJ K01 dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy psychologicznej w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych;

PSJ_KO02 jest swiadomy ograniczen epistemologicznych psychologii jako nauki stosowanej przy
rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych;

PSJ_KO03 jest gotow do wspotpracy z ekspertami, rowniez z innych dziedzin, przy rozwigzywaniu
probleméw badawczych i praktycznych;

PSJ_KO04 jest gotow do inicjowania i uczestniczenia w pracach dla dobra i rozwoju §rodowiska
spolecznego oraz rozwoju psychologii, rOwniez w aspekcie naukowym;
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PSJ_K05 jest gotow do odpowiedzialnego wypeliania podjetych zobowiazan spotecznych i
zawodowych;

PSJ_KO06 zauwaza pojawiajace si¢ mozliwosci rozwoju wlasnego i innych 0sob oraz jest gotow do
wykorzystania tych mozliwosci zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

PSJ_KO07 promuje przestrzeganie zasad etyki zawodowej i wysokiego standardu dziatah
profesjonalnych w §rodowisku;

PSJ_KO08 poddaje krytycznej refleksji postawy i zachowania swoje oraz innych 0os6b w ramach roli
zawodowej, w kontekscie etosu psychologa.
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I1l.  PLAN STUDIOW (STUDIA STACJONARNE)

. Liczba
. ., Liczba )
Lp. |Nazwa przedmiotu Forma zajec odzin punktow
s ECTS
SEMESTR 1
[ Wprowadzenie do psychologii: historiai [ [ [ |
P Py g wyktad, ¢wiczenia
wspolczesnosé
Il | Wprowadzenie do psychologii spotecznej wyktad, ¢wiczenia 48 6
Il | Biologiczne podstawy zachowania wyktad, ¢wiczenia 48 8
IV | Podstawowe umiejetnosci psychologiczne warsztaty 24 4
V | Umiejetnoscei akademickie ¢wiczenia, e-learning 24 3
VI |Jezyk angielski 1 ¢wiczenia, e-learning 36 3
SEMESTR 2
Psychologia spoteczna wyktad, ¢wiczenia 48
Il | Psychologia emocji i motywacji wyktad, ¢wiczenia 54 6
Il | Psychologia rozwoju cztowieka wyktad, ¢wiczenia 54 6
IV | Krytyczna analiza tekstow psychologicznych** ¢wiczenia 18 3
V | Podstawowe umiejetnosci pracy w grupie warsztaty 24 3
VIl | Wyktad humanistycznospoteczny** wyktad 30 3
VIl |Jezyk angielski 2 ¢wiczenia, e-learning 36 3
SEMESTR 3
Psychologia osobowosci wyktad, ¢wiczenia 54 6
Il | Psychologia poznawcza wyktad, ¢wiczenia 54 6
Il | Podstawy metodologii i statystyki wyktad, ¢wiczenia 54 8
IV | Obszary zastosowan psychologii e-learning 12 3
V | Esej psychologiczny: projekt indywidualny*/** ¢wiczenia, projekt 18 4
VI | Jezyk angielski 3 ¢wiczenia, e-learning 36 3
VIl | Wychowanie fizyczne 1**** ¢wiczenia 30 0

Psychopatologia wyktad, ¢wiczenia 54 6
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Il | Psychologia réznic indywidualnych wyktad, ¢wiczenia 54 6
Il | Podstawy psychometrii wyktad, ¢wiczenia 54 6
Rozmowa psychologiczna: projekt . . .
v |. . ¢ kt 4
indywidualny*/** ¢wiczenia, proje 3 6
V | Fakultet humanistyczny/psychologiczny 1** ¢wiczenia 30 3
VI | Jezyk angielski 4%** ¢wiczenia, e-learning 36 3
VIl | Wychowanie fizyczne 2**** ¢wiczenia 30 0
SEMESTR 5
I | Psychologia kliniczna i zdrowia wyktad, ¢wiczenia 54 6
Il | Psychologia pracy i organizacji wyktad, ¢wiczenia 36 4
Il | Psychologia edukacji wyktad, ¢wiczenia 36 4
IV | Umiejetnosci osobiste™* warsztaty 24 4
V | Praca empiryczna: projekt zespotowy™*/** ¢wiczenia, projekt 22 6
VI | Fakultet 1** ¢wiczenia 30 3
VIl | Fakultet 2** ¢wiczenia 30 3
SEMESTR 6
| | Dylematy etyczne psychologa ¢wiczenia 24 5
Il | Cztowiek — perspektywa humanistyczna** ¢wiczenia, e-learning 24 4
Il | Psychologia migdzykulturowa wyklad, e-learning 24 4
IV | Zastosowania psychologii: projekt zespotowy*/** ¢wiczenia, projekt 22 4
V | Fakultet humanistyczny/psychologiczny 2** ¢wiczenia 30 3
VI | Fakultet 3** ¢wiczenia 30 3
VIl | Fakultet 4** ¢wiczenia 30 3
VIII | Fakultet 5** ¢wiczenia 30 3
IX | Aktywnos$¢ naukowo-spoteczna projekt 18 1
SEMESTR 7
| Zaawansowana psychometria: konstruowanie wyktad, ¢wiczenia, 42 6
narzedzi diagnostycznych* projekt
Il | Zaawansowana metodologia badan wyktad, ¢wiczenia 30 6
L . . minarium
11 | Seminarium magisterskie 1 > . aru . 24 6
magisterskie

Specjalno$c****: Psychologia kliniczna cztowieka dorostego
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Czynniki rodzinne i spoteczno-kulturowe a zdrowie

I . wyktad, ¢wiczenia 30 4
psychiczne
I Podstawov_ve un_n_ejf;tnosm kln.nczne W pomocy T 30 4
psychologicznej i psychoprofilaktyce
II1 | Zaburzenia osobowosci i zachowania wyktad, ¢wiczenia 30 4
Specjalno$c****: Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy
I | Specyfika psychologii klinicznej dzieci i mtodziezy wyktad, cwiczenia 30 4
I P.rze.glqd prol?lemow wychowawczo-klinicznych w wyklad, éwiczenia 30 4
ujeciu rozwojowym
I11 | Neuropsychologia kliniczna matego dziecka wyktad, ¢wiczenia 30 4

Specjalnosé****: Psychologia w biznesie i organizacjach
Psychologia organizacji w perspektywie badan

I naukowych wyktad, ¢wiczenia 30 4
M — roloaii
. " Ze:](;(:z badawcze i diagnostyczne w psychologii éwiczenia, warsztaty 30 4

Rownowaga praca zawodowa — zycie prywatne wyktad, ¢wiczenia 30

Specjalno$¢****: Psychologia sadowa
Psychologia a prawo. Ptaszczyzny teoretyczne i

I . . . . . ktad, cwi i 30 4
aplikacyjne (zwiazki i rozbiezno$ci). VR, e
. Podstawy ekspertyzy psychologicznej w sprawach ¢wiczenia, 30 4
cywilnych i 0so6b nieletnich konwersatorium
I11 | Jednostka i rodzina w obszarze stosowania prawa A 30 4

konwersatorium

SEMESTR 8 |
I | Etyka w zastosowaniach psychologii wyktad, ¢wiczenia 30 4
. . . CWi ia, e-learning,
Il | Diagnoza psychologiczna: studium przypadku* cwiczend, € eamning 52 8
projekt
I11 | Seminarium magisterskie 2 seminarium 24 6

magisterskie

Specjalno$¢****: Psychologia kliniczna cztowieka doros

| | Zaburzenia Igkowe i zwigzane ze stresem ¢wiczenia, warsztaty 30 4

Zaburzenia psychiczne i zespoty behawioralne
odnoszace si¢ do ciala
Il | Zaburzenia psychotyczne i afektywne wyktad, ¢wiczenia 30 4

wyktad, ¢wiczenia 30 4

Specjalno$¢****: Psychologia kliniczna dzieci i mlodziezy

| Diagnostyka wczesnych probleméw rozwojowo- wyktad, 30 4
klinicznych konwersatorium

I Z'fll?urzenia'neg’ropsychologiczne okresu $redniego i wyklad, éwiczenia 30 4
poznego dziecinstwa
Wybrane problemy emocjonalne — profilaktyka, . .

Il y P y ) P y ¢wiczenia, warsztaty 30 4

psychoedukacja i interwencja

Specjalnos¢****: Psychologia w biznesie i organizacja
Psychologia reklamy, marketingu i User Experience
Design

wyktad, ¢wiczenia 30 4
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Il | Psychopatologia pracy wyktad, ¢wiczenia 30 4

Psychologia ekonomiczna i zachowan

konsumenckich wyktad, ¢wiczenia 30 4

Specjalno§¢****: Psychologia sadowa

| | Podstawy neuropsychologii wyktad, ¢wiczenia 30 4
I PodmiotO\-Ne i relacyjne aspekty zaburzen wyklad, éwiczenia 30 4
zachowania
. . , ¢wiczenia,
I11 | Diagnoza psychologiczna dla celow sadowych Konwersatorium 30 4
SEMESTR 9 |
| | Zaawansowana analiza statystyczna wyktad, ¢wiczenia 42 6
Il | Jezyk angielski w zastosowaniu zawodowym** ¢wiczenia 24 3
Il | Seminarium magisterskie 3 sem_marlum 24 6
magisterskie
IV | Fakultet 6** ¢wiczenia 30 3
Specjalno§¢****: Psychologia kliniczna cztowieka doros
| | Metody wspotczesnej psychoterapii wyktad, ¢wiczenia 30 4
Il | Zastosowania klinicznej diagnozy psychologicznej ¢wiczenia 30 4
I11 | Psychologia zdrowia i zaburzen somatycznych wyktad, ¢wiczenia 30 4

Specjalno$c****: Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy

Zaburzenia rozwoju umiejetnosci szkolnych i

| . . ., ¢wiczenia, warsztaty 30 4
zdrowia psychicznego uczniow
Psychopatologia rozwojowa w Srodowiskach ; .
I yenop . : ! ¢wiczenia, warsztaty 30 4
dysfunkcyjnych
Psychologia wychowawczo-kliniczna w systemie . .
Il .. éwiczenia 30 4
edukacji
Specjalno$¢****: Psychologia w biznesie i organizacjach
| | Wyzwania zwigzane z praca w cyklu zycia wyktad, ¢wiczenia 30 4
Il | Motywowanie i ocenianie pracownikow wyktad, ¢wiczenia 30 4
Il | Szkolenia i rozwdj osobisty ¢wiczenia, warsztaty 30 4

Specjalno§c****: Psychologia sadowa

I | Psychologia sprawcow przestepstw. Profilowanie. wyktad, ¢wiczenia 30 4
Il | Psychologia $ledcza wyktad, warsztaty 30 4
Il | Psychologia zeznan swiadkow wyktad, ¢wiczenia 30 4
SEMESTR 10 |
I | Fakultet 7** ¢wiczenia 30 3
Il | Fakultet 8** ¢wiczenia 30 3
Il | Praktyki ** praktyKki 100 4
IV | Seminarium magisterskie 4 seminarium 24 8

magisterskie

Specjalno$c****: Psychologia kliniczna cztowieka doros
I | Elementy psychoseksuologii wyktad, ¢wiczenia 30 4
Interwencja kryzysowa wobec jednostki i
spoleczenstwa

wyktad, ¢wiczenia 30 4
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Diagnoza i rehabilitacja w neuropsychologii wyktad, ¢wiczenia 30 4

Specjalno§¢****: Psychologia kliniczna dzieci i mlodziezy

Instrumentarium diagnostyczne w indywidualnych

I : . 30 4
studiach przypadkow cwiczenia
. Elem.e%nty p.sychiatrii nastolatkow 1 systemowej N 30 4
terapii rodzin
" Seksualnos¢ okresu rozwojowego w praktyce N 30 4

edukacyjno-klinicznej

Specjalnos¢****: Psychologia w biznesie i organizacjach

I | Praca z grupa i psychologia wladzy wyktad, ¢wiczenia 30 4
Il | Kultura i klimat organizacji wyktad, ¢wiczenia 30 4
" Komunikacja w biznesie i organizacjach. Aspekty wiczenia 30 4

miedzykulturowe i PR

Specjalno$c****: Psychologia sagdowa

éwiczenia,

. 30 4
konwersatorium

| | Mediacje w sprawach karnych i cywilnych

Elementy psychologii penitencjarnej

wyktad, ¢wiczenia

30

Pomoc psychologiczna uczestnikom postepowania

¢éwiczenia,

30

sagdowego konwersatorium

* Godziny projektowe dla przedmiotéw zaktadajacych przygotowanie projektu indywidualnego albo
zespoftowego - nierozplanowane w klasie.

** Zajecia wybieralne. W przypadku fakultetow forma zajec zalezy od oferty przedmiotéw zatwierdzonej przez
Dziekana na dany rok akademicki lub wybranego przez studenta przedmiotu z oferty.

*** Obowigzuje zapis i zaliczenie testu B2 z jezyka angielskiego studentéw, ktdrzy w trakcie toku studiow
zrealizujg lektorat jezyka angielskiego na poziomie nizszym niz kurs 5 (B2)

****Student wybiera jedng specjalnos¢, w ramach ktdrej realizuje 12 modutéw specjalnosciowych

*****Na podstawie art.81 ustawy zdnia 20 lipca 2018r. — Prawo oszkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
p0z.1668) w programie studidow pierwszego stopnia i jednolitych studidéw magisterskich prowadzonych w
formie studiéw stacjonarnych okresla sie zajecia zwychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin. Na USWPS
Wychowanie fizyczne realizowane jest na 2 roku studiéw.

Wszystkie przedmioty za wyjatkiem Wychowania fizycznego oraz Aktywno$ci naukowo-spotecznej
koncza sie zaliczeniem z ocena.
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PLAN STUDIOW (STUDIA NIESTACJONARNE)

Lp.

Nazwa przedmiotu

SEMESTR
Wprowadzenie do psycholaogii: historia i

1

Forma zajec

Liczba
godzin

Liczba

punktow
ECTS

| ) o wyktad, ¢wiczenia 42 6
wspolczesnosé

Il | Wprowadzenie do psychologii spotecznej wyktad, ¢wiczenia 36 6

Il | Biologiczne podstawy zachowania wyktad, ¢wiczenia 36 8

IV | Podstawowe umiejetnosci psychologiczne warsztaty 18 4

V | Umiejetno$ci akademickie ¢wiczenia, e-learning 18 3

VI | Jezyk angielski 1 ¢wiczenia, e-learning 30 3

SEMESTR 4

SEMESTR 2
| | Psychologia spoteczna wyktad, ¢wiczenia 36 6
Il | Psychologia emocji i motywacji wyktad, ¢wiczenia 42 6
Il | Psychologia rozwoju cztowieka wyktad, ¢wiczenia 42 6
IV | Krytyczna analiza tekstow psychologicznych** ¢wiczenia 12
V | Podstawowe umiejetnosci pracy w grupie warsztaty 18
VIl | Wyktad humanistycznospoleczny™** wyklad 18
VIl | Jezyk angielski 2 ¢wiczenia, e-learning 30 3
SEMESTR 3
I | Psychologia osobowosci wyktad, ¢wiczenia 42 6
Il | Psychologia poznawcza wyktad, ¢wiczenia 42 6
Il | Podstawy metodologii i statystyki wyktad, ¢wiczenia 42 8
IV | Obszary zastosowan psychologii e-learning 12 3
V | Esej psychologiczny: projekt indywidualny*/** ¢wiczenia, projekt 18 4
VI | Jezyk angielski 3 ¢wiczenia, e-learning 30 3




N2

& 2 Uniwersytet
'/// \\\'\\\* SWPS

| | Psychopatologia wyklad, ¢wiczenia 42 6
Il | Psychologia réznic indywidualnych wyktad, ¢wiczenia 42 6
Il | Podstawy psychometrii wyktad, ¢wiczenia 42 6

Rozmowa psychologiczna: projekt s . .
v indywidualny*/** ¢wiczenia, projekt 28 6
V | Fakultet humanistyczny/psychologiczny 1** ¢wiczenia 18 3
VI |Jezyk angielski 4%** ¢wiczenia, e-learning 30 3
SEMESTR 5

I | Psychologia kliniczna i zdrowia wyktad, ¢wiczenia 30 6
Il | Psychologia pracy i organizacji wyktad, ¢wiczenia 24 4
Il | Psychologia edukacji wyktad, ¢wiczenia 24 4
IV | Umiejetnos$ci osobiste®* warsztaty 18 4
V | Praca empiryczna: projekt zespotowy*/** ¢wiczenia, projekt 22 6
VI | Fakultet 1** ¢wiczenia 24

VIl | Fakultet 2** ¢wiczenia 24 3
SEMESTR 6

| | Dylematy etyczne psychologa ¢wiczenia 18 5
Il | Cztowiek — perspektywa humanistyczna** ¢wiczenia, e-learning 18 4
Il | Psychologia migdzykulturowa wyklad, e-learning 18 4
IV | Zastosowania psychologii: projekt zespotowy*/** ¢wiczenia, projekt 22 4
V | Fakultet humanistyczny/psychologiczny 2** ¢wiczenia 18 3
VI | Fakultet 3** ¢wiczenia 24 3

VIl | Fakultet 4** ¢wiczenia 24 3

VIII | Fakultet 5** ¢wiczenia 24 3

IX | Aktywno$¢ naukowo-spoleczna projekt 18 1
SEMESTR 7

I Zaawansowana psychometria: konstruowanie wyklad, ¢wiczenia, 33 6

narzedzi diagnostycznych* projekt

Il | Zaawansowana metodologia badan wyktad, ¢wiczenia 21 6
Il | Seminarium magisterskie 1 seminarium 18 6
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Specjalno$¢****: Psychologia kliniczna czlowieka dorostego

Czynniki rodzinne i spoteczno-kulturowe a zdrowie

magisterskie

Specjalno$¢****: Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy

I . wyklad, ¢wiczenia 24
psychiczne
I Podstawov-ve un.li-ejc;tnos'ci klil-liCZIle W pomocy et Ty 24
psychologicznej i psychoprofilaktyce
Il | Zaburzenia osobowosci i zachowania wyklad, ¢wiczenia 24

Specjalno§¢****: Psychologi
Psychologia organizacji w perspektywie badan

a w biznesie i organizacjach

I | Specyfika psychologii klinicznej dzieci i mlodziezy wyktad, ¢wiczenia 24
Przeglad problemé h -klinicznych w
1 A Db R (D Y wyktad, ¢wiczenia 24
ujeciu rozwojowym
Il | Neuropsychologia kliniczna matego dziecka wyktad, ¢wiczenia 24

Specjalno$c****: Psychologia sagdowa

Psychologia a prawo. Plaszczyzny teoretyczne i

| T wyktad, ¢wiczenia 24
Metody badawcze i diagnostyczne w psychologii . .
I etody gnosty psy g ¢wiczenia, warsztaty 24
biznesu
Il | Rownowaga praca zawodowa — zycie prywatne wyktad, ¢wiczenia 24

magisterskie

Specjalno$¢****: Psychologia kliniczna cztowieka doros

ktad, ¢wi i 24
I aplikacyjne (zwiazki i rozbieznosci). TR, B

1 Podstawy ekspertyzy psychologicznej w sprawach ¢wiczenia, 24

cywilnych i 0s6b nieletnich konwersatorium
Il | Jednostka i rodzina w obszarze stosowania prawa A 24

konwersatorium

SEMESTR 8
| | Etyka w zastosowaniach psychologii wyktad, ¢wiczenia 21
. . . Ewi ia, e-learning,
Il | Diagnoza psychologiczna: studium przypadku* cwiezenia, .e g 40
projekt
L . . seminarium

111 | Seminarium magisterskie 2 18

Specjalno§c****: Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy

Diagnostyka wczesnych probleméw rozwojowo-
klinicznych

wyktad,
konwersatorium

| | Zaburzenia lekowe i zwigzane ze stresem ¢wiczenia, warsztaty 24

I Zaburzenia Psychi(':zne 1 zespoty behawioralne wyklad, éwiczenia 24
odnoszace sie do ciata

Il | Zaburzenia psychotyczne i afektywne wyktad, ¢wiczenia 24

24

Zaburzenia neuropsychologiczne okresu §redniego i
poznego dziecinstwa

wyktad, ¢wiczenia

24
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Wybrane problemy emocjonalne — profilaktyka,
psychoedukacja i interwencja
Specjalnos¢****: Psychologi

Psychologia reklamy, marketingu i User Experience

¢wiczenia, warsztaty

a w biznesie i organizacja

24

konsumenckich

Specjalno$c****: Psychologia sadowa

| St wyktad, ¢wiczenia 24
Il | Psychopatologia pracy wyktad, ¢wiczenia 24
n Psychologia ekonomiczna i zachowan wyklad, éwiczenia 24

Specjalno$é****: Psychologia kliniczna cztowieka doros

I | Podstawy neuropsychologii wyktad, ¢wiczenia 24
I Podmiotox-)ve i relacyjne aspekty zaburzen gl Gzt 24
zachowania
¢éwiczenia,
Il | Di hologi dla celé d h N 24
1agnoza psychologiczna dla celow sagdowyc Konwersatorium
SEMESTR 9

| | Zaawansowana analiza statystyczna wyktad, ¢wiczenia 30

Il | Jezyk angielski w zastosowaniu zawodowym** ¢wiczenia 18
- . . seminarium

111 | Seminarium magisterskie 3 . . 18
magisterskie

IV | Fakultet 6** ¢wiczenia 24

Specjalno$c****: Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy

Zaburzenia rozwoju umiejetnosci szkolnych i

I | Metody wspotczesnej psychoterapii wyktad, ¢wiczenia 24
Il | Zastosowania klinicznej diagnozy psychologicznej ¢wiczenia 24
Il | Psychologia zdrowia i zaburzen somatycznych wyktad, ¢wiczenia 24

edukaciji

Specjalno§¢****: Psychologi

a w biznesie i organizacjach

I . . ., éwiczenia, warsztaty 24
zdrowia psychicznego uczniow
Psychopatologia rozwojowa w srodowiskach . .
| . ¢wiczenia, warsztaty 24
dysfunkcyjnych
Psychologia wychowawczo-kliniczna w systemie . .
Il ¢wiczenia 24

Specjalno$c****: Psychologia sgdowa

| | Wyzwania zwigzane z pracg w cyklu zycia wyktad, ¢wiczenia 24
Il | Motywowanie i ocenianie pracownikow wyktad, ¢wiczenia 24
Il | Szkolenia i rozwoj osobisty ¢wiczenia, warsztaty 24

I | Psychologia sprawcow przestepstw. Profilowanie. wyktad, ¢wiczenia 24
Il | Psychologia $ledcza wyktad, warsztaty 24
Il | Psychologia zeznan §wiadkow wyktad, ¢wiczenia 24

| | Fakultet 7** ¢wiczenia 24
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Il | Fakultet 8** ¢wiczenia 24 3
Il | Praktyki ** praktyKi 100 4
IV | Seminarium magisterskie 4 seminarium 18 8

magisterskie

Specjalno$c****: Psychologia kliniczna cztowieka doros

I | Elementy psychoseksuologii wyktad, ¢wiczenia 24 4

I Interwenf:ja kryzysowa wobec jednostki i o kiad) Gwiczents 24 4
spoteczenstwa

Ill | Diagnoza i rehabilitacja w neuropsychologii wyktad, ¢wiczenia 24 4

Specjalno$c****: Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy

Instrumentarium diagnostyczne w indywidualnych

Cwi i 24 4
I studiach przypadkow cwiczena
I Elem_e_nty p_sychiatrii nastolatkow i systemowe;j wyklad, éwiczenia o 4
terapii rodzin
n Seksualno$¢ okresu rozwojowego w praktyce wyklad, éwiczenia o 4

edukacyjno-klinicznej

Specjalno§¢****: Psychologia w biznesie i organizacjach

| |Praca z grupg i psychologia wiadzy wyktad, ¢wiczenia 24 4
Il | Kultura i klimat organizacji wyktad, ¢wiczenia 24 4

Komunikacja w biznesie i organizacjach. Aspekty
miedzykulturowe i PR

¢wiczenia 24 4

Specjalno$c****; Psychologia sgdowa

¢éwiczenia,

I | Mediacje w sprawach karnych i cywilnych Konwersatorium 24 4
Il | Elementy psychologii penitencjarnej wyktad, ¢wiczenia 24 4
n Pomoc psychologiczna uczestnikom postepowania ¢wiczenia, 24 4

sagdowego konwersatorium

* Godziny projektowe dla przedmiotéw zaktadajgcych przygotowanie projektu indywidualnego albo
zespotowego - nierozplanowane w klasie.

** Zajecia wybieralne. W przypadku fakultetow forma zajec zalezy od oferty przedmiotdow zatwierdzonej przez
Dziekana na dany rok akademicki lub wybranego przez studenta przedmiotu z oferty.

*** Obowigzuje zapis i zaliczenie testu B2 z jezyka angielskiego studentéw, ktérzy w trakcie toku studiéw
zrealizujg lektorat jezyka angielskiego na poziomie nizszym niz kurs 5 (B2)

****Student wybiera jedng specjalnos¢, w ramach ktdrej realizuje 12 modutéw specjalnosciowych

*****Na podstawie art.81 ustawy zdnia 20 lipca 2018r. — Prawo oszkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
po0z.1668) w programie studidow pierwszego stopnia i jednolitych studiow magisterskich prowadzonych w
formie studidéw stacjonarnych okresla sie zajecia zwychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin. Na USWPS
Wychowanie fizyczne realizowane jest na 2 roku studiéw.

Wszystkie przedmioty za wyjatkiem Wychowania fizycznego oraz Aktywnosci naukowo-spolecznej
koncza sig¢ zaliczeniem z ocena.
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V. PRAKTYKI

Studenci realizujg praktyki w wymiarze facznie 4 punktoéw ECTS i 100 godzin praktyk. Praktyki moga
by¢ realizowane w cze$ciach. Praktyki majg na celu uzyskanie przez studenta umiejetnosci i kompetencji
pod opieka osoby zajmujacej si¢ wykonywaniem pracy zwigzanej z efektami uczenia si¢ oraz w realnych
warunkach wykonywania takiej pracy. Miejsca praktyk sg dobierane przez uczelnig, mozliwe jest takze
— na wniosek studenta — odbywanie praktyki indywidualnej w miejscu wybranym przez studenta, po
uprzednim uzyskaniu zgody uczelni. Student uzyskuje zaliczenie praktyk zawodowych na podstawie:
1) dziennika praktyk zawierajacego zapis zadan wykonywanych podczas praktyk, 2) opinii
zewnetrznego opiekuna praktyk, 3) pracy pisemnej o tematyce odpowiadajacej dziatalnos$ci instytucji,
w ktorej odbywa si¢ praktyka zawodowa.

VI. PRACADYPLOMOWA

Student wykonuje prace dyplomowa, ktora jest autorskim opracowaniem przeprowadzonych badan.
Proces przygotowania pracy dyplomowej trwa 4 semestry.

Vil. EGZAMIN DYPLOMOWY

Egzamin dyplomowy prowadzony jest w formie ustnej przed trzyosobowa komisjg (promotor, recenzent
i przewodniczacy komisji). Sktada si¢ z pytan dotyczacych tematyki poruszanej w pracy magisterskiej
i z wiedzy kierunkowej zdobytej w toku studiow. Podczas egzaminu oceniana jest wiedza studenta oraz
umiejetnosci

1 kompetencje spoteczne z zakresu efektow uczenia si¢ na poziomie jednolitych studiéw magisterskich.

VIIl. SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent jednolitych studiéw magisterskich na kierunku psychologia dysponuje pogtebiona wiedza
z zakresu psychologii jako dyscypliny, z uwzglednieniem zagadnien aplikacyjnych na przykladzie
obszaru odpowiadajacego wybranej specjalnosci. Absolwent jest aktywny i gotowy do samodzielnego
poszukiwania, zrozumienia i wykorzystania wiedzy psychologicznej opartej na wynikach badan
naukowych. Potrafi takze korzysta¢ z nowoczesnych technologii, poszukiwa¢ zrodet rzetelnej
informacji oraz aktualizowa¢ swoja wiedz¢ 1 umiegjetnosci. Jest przygotowany do prowadzenia
samodzielnych badan i wykonywania pracy w sposob etyczny i odpowiedzialny, inspiruje i organizuje
dziatania na rzecz otoczenia spotecznego. Planuje, realizuje i monitoruje wlasny proces uczenia si¢
przez cale zycie (lifelong learning) w celu rozwoju osobistego oraz zawodowego, zwigzanego
z zatrudnieniem. Absolwent moze podja¢ Sciezke kariery naukowej, np. znajdujac zatrudnienie
w placowce badawczej, podejmujgc ksztalcenie w szkole doktorskiej lub realizujgc doktorat
wdrozeniowy. Absolwent posiada takze kwalifikacje do pracy w zawodzie psychologa odpowiadajace
oferowanym specjalnosciom.
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IX. SPECJALNOSCI
Studenci wybieraja w toku studiéw jedna specjalnos¢ z nastepujacych:
1. Psychologia w Biznesie i Organizacjach
2. Psychologia Kliniczna Cztowieka Dorostego
3. Psychologia Kliniczna Dzieci i Mlodziezy
4. Psychologia Sagdowa

Zajecia specjalnosciowe realizowane sag w semestrach 7-10, w wymiarze tacznie 48 ECTS.
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X.  SYLABUSY PRZEDMIOTOW

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Wprowadzenie do psychologii: historia i wspolczesnosé

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogoblnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiéw |
Semestr zimowy
Liczba punktéow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy 180
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajeé¢ Liczba godzin | Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 24/18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle!’ unkowy.c h .
efektow uczenia si¢
JSM

Wiedza e Student zna uwarunkowania historyczne i kulturowe PSJ_W1

gléwnych szkot i subdyscyplin psychologicznych oraz PSJ W4




‘\\\Il///

2. Uniwersytet

'///‘I\\\:\:& SWPS

rozumie w jaki sposob przyczynily si¢ one do powstania
wspolczesnej psychologii.

Student posiada wiedzg na temat kontrowersyjnych badan
psychologicznych i  zdyskredytowanych  nurtow
badawczych i rozumie ich szkodliwos¢.

Student zna pojecia i doktryny odnoszace si¢ do
filozoficznych podstaw psychologii, w tym relacji migdzy
zjawiskami psychicznymi a fizycznymi

Student zna podstawowe obszary  wspodlczesnej
psychologii naukowej i stosowanej.

PSJ_W5
PSJ_W6

Umiejetnosci

Student potrafi wskaza¢ zweryfikowane empirycznie i
rozwijane nurty psychologii oraz odr6zni¢ je od nurtow
zdyskredytowanych lub niepotwierdzonych.

Student potrafi opisa¢ zrodla i rozwoj poszczegdlnych
obszarow psychologii (np. psychologii poznawczej,
psychologii ewolucyjnej, psychologii pozytywnej).
Student potrafi poszukiwaé¢ wiedzy na temat nowych
nurtéw badawczych i kierunkéw rozwoju wspotczesnej
psychologii.

PSJ_U1

Kompetencje
spoleczne

Student ma $wiadomo$¢ koniecznosci nieustannego
aktualizowania swojej wiedzy wraz z nieustannym
rozwojem psychologii jako nauki.

Student rozumie konieczno$¢ empirycznej weryfikacji
teorii psychologicznych i praktycznych zastosowan
psychologii.

Student samodzielnie podejmuje dziatania zwigzane z
doksztatcaniem si¢ 1 rozumie potrzebg statego
uaktualniania swojej wiedzy.

PSJ K1
PSJ K2

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad

Tre$ci programowe

Literatura
(wybrane pozycje z ponizszej listy)

rozumienie

1. Zagadnienia wstepne. Etymologia i
historia nazwy ,,psychologia”.

Wiedza potoczna a naukowa. Modele
wiedzy, opis celow nauki i jej Podrgcznik akademicki. T.1, r. 2.1

Literatura dodatkowa
psychologii. Sopot: GWP.

rozsadkiem?

Lukaszewski W. (2011). Wielkie pytania

Stachowski R., Dobroczynski B. (2008). Historia
psychologii - od Wundta do czaséw najnowszych. W:
(w:) J. Strelau, D. Dolinski (red.) Psychologia.

r. 1 Czy psychologia moze by¢ zgodna ze zdrowym

badawcze stosowane w
psychologii.

2. Proces badawczy i metody

Kosslyn S. M., Rosenberg R. S. (2006).

Psychologia: mézg, cztowiek, sSwiat. Krakow: Wyd.
ZNAK, 1. 2 Proces badawczy: w jaki sposdb prowadzimy
Modele badan (idiograficzne i nasze dociekania
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nomotetyczne). Metody ilosciowe i
jakosciowe, studium przypadku,
obserwacja, test, eksperyment, sondaz,
ankieta i kwestionariusz. Cechy metod
badawczych.

Krytycyzm w odbiorze ustalen badawczych.

Tavris, C., Wade, C. (1999). Psychologia: podejscia oraz
koncepcje. Poznan: Wyd. Zysk i S-ka, r. 2, Badania nad
zachowaniem cztowieka

Rathus S. A. (2006). Psychologia wspolczesna.
Lepiej-wiecej-przystepniej. Gdansk: GWP, r.2

Metody badan psychologicznych, s. 76-103

3. Etyka w psychologii. Jak
ewoluowata mysl etyczna w
psychologii.

Historyczne przyklady, ze
wskazaniem na wspotczesne
rozwigzania w badaniach i w
praktyce psychologa.

Grobler A., Koczanowicz L. (2008). Elementy filozofii dla
psychologéw. W: J. Strelau, D. Dolinski (red).
Psychologia. Podrecznik akademicki. Gdansk: GWP, t. 1.,
roz. 1.7

Wadeley A., Birch A., Malim T. (2007). Wprowadzenie do
psychologii. Warszawa: PWN, r. 5 (Etyka w psychologii)
Kosslyn S. M., Rosenberg R. S. (2006). Psychologia:
mozg, cztowiek, swiat. Krakow: Wyd. ZNAK, r. 1, s. 34-
50

Literatura dodatkowa

Ratajczak, Z. (1988). Propedeutyka psychologii
stosowanej. Katowice: Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, r.
6.3. Etyka zawodu psychologa, s. 95- 101

4a. Interdyscyplinarnos¢ psychologii.
Wplyw filozofii i przednaukowe
korzenie psychologii.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia wspéiczesnej
psychologii. Krakow: Wyd. UJ, r. 2, s. 29-43

4b. O wzajemnych relacjach tego, co
duchowe i tego, co materialne (duszy i
ciata). Pojecie §wiadomosci-
wspotczesne hipotezy i ustalenia.

Benjamin, L.T. (2008). Historia wspotczesnej
psychologii. Warszawa: PWN. r.1

Literatura dodatkowa

Liszewski D. (2004). Problem $wiadomosci u zwierzat:
aspekty filozoficzne i etyczne = The Problem of
Consciousness with Animals: Philosophical and Ethical
Aspects. Humanistyka i Przyrodoznawstwo, 10, 113-125
Dabrowski A. (2013). Podstawowe

rodzaje $wiadomosci we wspotczesnej filozofii
naturalistycznej. Diametros, 36, 27-46

Jonkisz J. (2012). Pojecie $wiadomosci w
kognitywistyce i filozofii umystu: préba
systematyzacji. Filozofia Nauki, 20(2), 29-55

4c. Interdyscyplinarno$¢ psychologii.
Znaczenie prac Karola Darwina.
Biologiczne inspiracje psychologii,
zoopsychologia. Czego uczg nas
zwierzeta? O dtugu psychologii wobec
szczurdw, szympansow, kapucynek,
karaluchow, kotow i gotebi.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia
wspolczesnej psychologii. Krakow: Wyd. UJ,1.316
De Waal, F. (2013). Matpy i filozofowie: skqd pochodzi
moralnos¢?. Krakow: Copernicus Center Press, cz. |,
Ewolucja moralno$ci

Dunbar, R. I. M. (2009). Pchiy, plotki a ewolucja
jezyka. Warszawa: Czarna Owca, . 7-123

Literatura dodatkowa

Diamond J. (2019) Trzeci szympans. Ewolucja i
przysztosc zwierzecia zwanego czlowiekiem. Krakow:
Wyd. Copernicus Center Press, r. 8 Pomosty ku
mowie ludzkiej (s. 215-255)

Fouts, R. S. Mills T. (1999). Najblizsi krewni. Jak




N2

& 2 Uniwersytet
N SWPS
VS

szympansy uswiadomily mi, kim jestesmy. Poznan:
Wyd. Media Rodzina.

5. Wplyw fizjologii na rozwoj
psychologii. Naukowe korzenie
psychologii.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia
wspolczesnej psychologii. Krakéw: Wyd. UJ, 1.1
(Badanie historii psychologii) i r. 4, s. 85-101
(Nowa psychologia, Wundt)

6. Ewolucja przedmiotu i metod
badawczych wykorzystywanych w
psychologii; jak zmiana przedmiotu
wymuszata zmiang metod i odwrotnie.
Krytyka Wundta, psychologia aktow i
fenomenologia.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia
wspolczesnej psychologii. Krakow: Wyd. UJ, r. 4 s. 106-
113r.,r. 5, 5.116-127 (strukturalizm) ir. 7, s. 167-195
(funkcjonalizm)

Benjamin, L.T. (2008). Historia wspotczesnej
psychologii. Warszawa: PWN, r. 314

Zimbardo, P.G., Johnson, R.L., McCann, V.

(2011). Psychologia. Kluczowe koncepcje. Tom 1.
Warszawa: PWN. r. 1.3, s. 53-76

7a. Prezentacja najwazniejszych kierunkow
i szkot psychologicznych.

Psychologia postaci (Gestalt).

Teoria pola, prekursorzy psychologii
spoteczne;j.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia
wspolczesnej psychologii. Krakow: Wyd. UJ, r. 12

7b. Prezentacja najwazniejszych
kierunkow i szkét psychologicznych jako
stale rozwijajacych si¢ sposobow
poznawania cztowieka.

Behawioryzm i socjobehawioryzm.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia wspdfczesnej
psychologii. Krakow: UJ, r. 10, s. 294- 312 i 326-348
Stachowski R., Dobroczynski B. (2008). Historia
psychologii-od Wundta do czaséw najnowszych. W: J.
Strelau, D. Dolinski (red). Psychologia. Podrecznik
akademicki. Gdansk: GWP, t. 1., r. 2 (fragmenty 2.5, 2.6, s
89-95)

Wadeley A., Birch A., Malim T. (2007).

Wprowadzenie do psychologii. Warszawa: PWN, r.

2.3

7c. Prezentacja najwazniejszych
kierunkow i szkot psychologicznych jako
stale rozwijajacych si¢ sposobow
poznawania cztowieka.

Psychoanaliza, teoria

psychodynamiczna i psychologia
humanistyczna.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia wspdiczesnej
psychologii. Krakow: UJ, r. 131 14

Stachowski R., Dobroczynski B. (2008). Historia
psychologii-od Wundta do czaséw najnowszych. W: J.
Strelau, D. Dolinski (red). Psychologia. Podrecznik
akademicki. Gdansk: GWP, t. 1., roz. 2 (fragmenty 2.7,
2.8,2.9,5s.96-107)

Wadeley A., Birch A., Malim T. (2007).

Wprowadzenie do psychologii. Warszawa: PWN, r.

2 (pozostate fragmenty)

8. Wybrane wspolczesne kierunki
psychologii, ruch poznawczy,
psychologia pozytywna, psychologia
ewolucyjna.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia
wspolczesnej psychologii. Krakéw: Wyd. UJ, r. 14,
s. fragment s. 465-467 (psychologia pozytywna) i r.
15 (Wspotczesne trendy w psychologii)

9. Psychologia akademicka a
psychologia stosowana:

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia
wspotczesnej psychologii. Krakow: Wyd. UJ, r. 8
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e 0 uzytecznos$ci psychologii, (Psychologia stosowana: dziedzictwo

e gtéwne obszary psychologii funkcjonalizmu)
stosowanej kiedys i dzisiaj, Wadeley A., Birch A., Malim T. (2007).

e stare i nowe punkty sporne migdzy Wprowadzenie do psychologii. Warszawa: PWN, r.7
psychologami akademickimi a (Psychologia w praktyce)
psychologami praktykami. Kosslyn S. M., Rosenberg R. S. (2006).

Psychologia: mézg, cztowiek, swiat. Krakow: Wyd.
ZNAK, r. 1, s. 50-56

10. Historia polskiej mysli Stachowski R., Dobroczynski B. (2008). Historia
psychologicznej, wybrani psychologii-od Wundta do czasow najnowszych. W: J.
prekursorzy i jak jest teraz (nowe Strelau, D. Dolinski (red). Psychologia. Podrecznik
badania polskich badaczy). akademicki. Gdansk: GWP, t. 1., roz. 2.10., s. 107-123 i
Dialog polskiej psychologii z 2.11.,s.123-135

wiodacymi osrodkami na §wiecie.
Wskazanie przysztych kierunkow
badan, rozwijanych teorii i

praktyki

psychoterapeutycznej.

11. Psychologia jako pseudonauka: Wadeley A., Birch A., Malim T. (2007).
fatszywe tropy (w historii Wprowadzenie do psychologii. Warszawa: PWN,
psychologii i wspolczesnie).

12. Kontrowersyjne badania, metody i r. 3 (Sporne zagadnienia w psychologii), r. 4
zdyskredytowane nurty badawcze. (Kontrowersje w badaniach psychologicznych)

Literatura dodatkowa

Lilienfeld, S.O., Lynn, S.J., Ruscio, J. Beyerstein, B.L.
(2017). 50 wielkich mitow psychologii popularne;.
Warszawa: Wydawnictwo CIS. (wybrane rozdziaty,
np. Mit 35 i 36)

Hock Roger R. (2005). 40 prac badawczych, ktore
zmienily oblicze psychologii. Gdansk: GWP

(wybrane rozdziaty)

UWAGA: Wybrane tematy mozna potraktowa¢ lacznie, tematy 3, 9, 10 i 11 mogg by¢ realizowane
podczas omawiania innych zagadnien

Cwiczenia
Tresci programowe Literatura
(wybrane pozycje z ponizszej listy)
1. Rola psychologa. Gtowne dziedziny Zimbardo, P.G. i in. (2010). Psychologia. Kluczowe
psychologii akademickiej i stosowanej. Koncepcje. Podstawy Psychologii (s. 22-34).
e Czym jest psychologia? Warszawa: PWN.
. Sposoby uprawiania psychologii Benjamin, L.T. (2008). Historia wspoiczesnej
e Dyscypliny psychologii - krotki psychologii. Warszawa: PWN, 1.9
przeglad Kosslyn, S. M., Rosenberg, R. S. (2006).
Psychologia: mozg, cztowiek, swiat. Krakow: Wyd.
ZNAK,r. 1, s. 50-56
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2. Psychologia jako nauka

¢ Cele psychologii

e Krotki zarys historyczny —
psychologia od Wundta do dzi$

¢ Introspekcja a psychologia
empiryczna

¢ Pojecia psychologii naukowej —
pojecie zmiennej, zmienna
zalezna, zmienna niezalezna,
korelacja, rozktad normalny.
Poje¢cie proby i populacii.

o Metody badawcze w psychologii

Tavris, C., Wade C. (2008). Psychologia. Podejscia i
Koncepcje (s. 51-82). Poznan: Zysk i S-ka.

Zimbardo, P.G. i in. (2010). Psychologia. Kluczowe
Koncepcje. Warszawa: PWN. Podstawy Psychologii (s.
35-81).

Literatura dodatkowa

Gerrig, R.J., Zimbardo, P.G. (2012). Psychologia i zycie.
Warszawa; PWN (s. 2-19).

3. Historia psychologii

e Psychologia jako nauka o duszy i
nami¢tnosciach

e Psychologia jako nauka o umysle
i procesach umystowych.
Pozytywizm, materializm,
empiryzm, asocjacjonizm

e Psychologiczne tresci w pracach
wybranych filozoféw (Thomas
Hobbes, August Comte, John
Locke, George Berkeley, David
Hume, David Hartley, James Mill
i John Stuart Mill)

Arystoteles, (1988). O duszy. Warszawa: PWN. Ksigga 2:
rozdziat I-IV. Ksigga 3: rozdziat I1I-X.

Descartes, R. (1986). Namietnosci duszy. Warszawa: PWN.
Czes$¢ pierwsza (O uczuciach w ogdle, a przy tym o calej
naturze cztowieka)

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia

wspolczesnej psychologii. Krakéw: Wyd. UJ, 1. 2, s. 44-
58

4. Behawioryzm i uczenie si¢

e Zachowanie si¢ przedmiotem
psychologii — ,,Manifest
behawiorystyczny” Johna
Watsona

o Warunkowanie klasyczne i
warunkowanie instrumentalne

e Neobehawioryzm: co pomigdzy S
-R?

o Charakterystyka terapii
behawioralnej

e Modelowanie — uczenie si¢ bez
wzmocnien

e Teoria spotecznego uczenia si¢
Alberta Bandury

Tavris, C., Wade, C. (2008). Psychologia. Podejscia i
Koncepcje (s. 163-191). Poznan: Zysk i S-ka.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia wspdfczesnej
psychologii. Krakow: Wyd. UJ, r. 11, s. 340-345
Kozielecki, J. 1997 i pdzniejsze). Koncepcje
psychologiczne cztowieka. Warszawa: Wyd. "Zak”,
cz.l

Rathus, S. A. (2006). Psychologia wspotczesna. Lepiej-
wiecej-przystepniej. Gdansk: GWP, r. 16 Metody
terapii, s. 656-664

Watson, J. (2000). Psychologia jak ja widzi
behawiorysta (w:) Krzyzewski K., Siuta J., (red.)
Behawioryzm i psychologia swiadomosci. 139- 154.
Krakow: UJ.

lub Watson, J.B. (1981). Psychologia, jak widzi ja
behawiorysta. Przeglgd Psychologiczny, 24, 3, 497-514.
Skinner, B.F. (1978). Poza wolnosciq i godnoscig.
Warszawa: Panstwowy Instytut Wydawniczy. r.1.
Technologia zachowania (s. 25-47).

Literatura dodatkowa

Hock, R.R. (2003). 40 prac badawczych, ktére zmienity
oblicze psychologii (s. 93-124). Gdansk: GWP, r. 3,
fragmenty Nie tylko o §liniacych si¢ psach, Emocje
matego Alberta i Odpuka¢ w niemalowane drewno!
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5. Psychoanaliza klasyczna, w wydaniu
freudowskim

o Trojsystemowa koncepcja
osobowosci Freuda

e Stadia rozwoju osobowosci

e Mechanizmy obronne Ego

e Charakterystyka terapii
psychoanalitycznej

e Dalszy rozwoj psychoanalizy.
Anna Freud, Carl G. Jung, Alfred
Adler, Karen Horney, Erich
Fromm

Kozielecki, J. 1997 i pézniejsze). Koncepcje
psychologiczne czlowieka. \Warszawa: Wyd. "Zak”,
cz.2

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia
wspolczesnej psychologii. Krakow: UJ, r. 13

Tavris, C., Wade, C. (2008). Psychologia. Podejscia i
Koncepcje (s. 419-431). Poznan: Zysk i S-ka.

Rathus S. A. (2006). Psychologia wspotczesna. Lepiej-
wiecej-przystepniej. Gdansk: GWP, r. 16 Metody
terapii, 5.650-653

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia
wspolczesnej psychologii. Krakow: UJ, r. 14
Literatura dodatkowa

Freud, Z. (1982). Wstep do psychoanalizy.

Warszawa: PWN (fragmenty-wyktad VIi VII o
marzeniach sennych)

Jung, C. G. (1995). Podstawy psychologii
analitycznej. Wyktady tavistockie (S. 49-73).
Warszawa: Wydawnictwo Wrota

Horney, K. (1999 i pdzniejsze). Neurotyczna
osobowo$¢ naszych czasow. (r.2. Dlaczego méwimy
0 ,,neurotycznej osobowosci naszych czasow”)

Adler, A. (1986) Sens zycia. Warszawa: PWN, r. 1- 3
(35-75) i r. 13 (200-220)

Fromm, E. (1993). Ucieczka od wolnosci. Warszawa:
Czytelnik, r. 1, IViV

Lilienfeld, S.0., Lynn, S.J., Ruscio, J. Beyerstein, B.L.
(2017). 50 wielkich mitow psychologii popularnej.
Warszawa: Wydawnictwo CIS. (wybrane rozdziaty, np.
Mit 19, Mit 20)

6. Psychologia humanistyczna,
egzystencjalna i poznawcza

Sprzeciw wobec deterministycznego
postrzegania cztowieka - czas
Ltrzeciej sity”

Teoria samoaktualizacji i piramida
potrzeb - Abraham Maslow

Teoria fenomenologiczna — Carl
Rogers

Charakterystyka terapii
humanistycznej

Psychologia egzystencjalna,
logoterapia

Georga Kelly’ego teoria konstruktow
osobistych

Charakterystyka terapii poznawczej

Kozielecki, J. 1997 i pdzniejsze). Koncepcje
psychologiczne cztowieka. Warszawa: Wyd. "Zak”,
cz.3i4

Literatura dodatkowa

Maslow, A. (2006). Motywacja i osobowos¢. Warszawa,
PWN. (r.2. Teoria ludzkiej motywacji)

Rogers, C. R. (1991). Terapia nastawiona na klienta.
Grupy spotkaniowe (s. 6-37). Wroctaw: Thesaurus —

Press

May, R. (1995). O istocie czlowieka: szkice z psychologii
egzystencjalnej (s. 43-73) Poznan: Rebis. Rozdziat III.
Poczatki i znaczenie psychologii egzystencjalnej.

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia

wspolczesnej psychologii. Krakow: UJ, r. 14, s. 453-

465

Literatura dodatkowa

Festinger, L. (2007). Teoria dysonansu poznawczego (s.
19-51). Warszawa: PWN, r. 1i 2

Frankl, V.E. (2009). Czlowiek w poszukiwaniu sensu
(s.149-197). Warszawa: Wydawnictwo Czarna Owca.
Czgs¢ druga: Podstawy logoterapii.
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7. Wybrane kierunki rozwoju
wspotczesnej psychologii
¢ Psychologia pozytywna
e Psychologia ewolucyjna i
socjobiologia
e Psychologia zdrowia, stresu i
radzenia sobie z nim
¢ Inne kierunki i dyscypliny,
wybrane szkoty i teorie

Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia

wspolczesnej psychologii. Krakow: Wyd. UJ, r. 14,

s. fragment s. 465-467 (psychologia pozytywna)

Buss, D. (2001). Psychologia ewolucyjna (s. 128 — 213).
Gdansk: GWP. r. 2 Psychologia ewolucyjna nowa nauka i
r. 3, Walka z wrogimi sitami natury: walka ludzkiego
gatunku o byt

Rathus, S. A. (2006). Psychologia wspédlczesna. Lepiej-
wigcej-przystepniej. Gdansk: GWP, r. 14 Stres i

psychoterapii. zdrowie, s. 563-592
Literatura dodatkowa

Dunbar, R. (2018). Czlowiek. Biografia. Krakow:
Copernicus Center, fragmenty, r. 1i 7

Parkinson, B., Colman A.M. (red.).

(1999). Emocje i motywacja. Poznan: Zysk i S-ka (r.5,
Gatchel J. Stres i radzenie sobie z nim s.107- 129)

psychologicznej. Sylwetki
pionierow polskiej psychologii Strelau, D. Dolinski

2.11.,s. 123-135
Literatura dodatkowa

PWN. (. 4,5,6)

8. Historia polskiej my$li Stachowski R., Dobroczynski

(2008). Historia
psychologii-od Wundta do czaséw najnowszych. W: J.
Psychologia. Podrecznik
akademicki. Gdansk: GWP, t. 1., roz. 2.10., s. 107-123 i

Rzepa, T. Dobroczynski, B. (2019). Historia polskiej
mysli psychologicznej. Wydanie nowe. \Warszawa:

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - 0od 81 punktéw do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian konicowy 30-60
Kolokwium lub kartkéwki sprawdzajace znajomos¢ lektur i tresci 11-20
omawianych podczas zajec
Zadania domowe i/lub zadania wykonywane w trakcie zajgc 10-20

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Wprowadzenie do psychologii spolecznej

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Rok studiéw I

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 6

Calkowita liczba godzin pracy studenta | 180

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko,

adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy

STINST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)

wyklad 30/24

¢wiczenia 18/12
Odniesienie do

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ klerl:lnkowych
efektow uczenia
sie JSSM
Wiedza e Znateorie psychologii spotecznej, wyjasniajace PSJ W10

mechanizmy funkcjonowania cztowieka w jego otoczeniu
oraz badania empiryczne, ktérych wyniki pomagajace
rozumie¢ i wyjasnia¢ rézne procesy spoleczne.

Zna i rozumie aparat pojeciowy wiasciwy dla psychologii
spolecznej w zakresie wiedzy i sadow o $wiecie
spolecznym, samowiedzy i samowarto§ciowania, postaw
i zmiany postaw, komunikacji interpersonalnej.

Zna i rozumie zarowno klasyczne koncepcje i badania,
jak 1 aktualny dorobek psychologii spotecznej w tym
dorobek §wiatowej psychologii, jak i wyniki badan
polskich psychologéw spotecznych.
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Umiejetnosci e Postuguje sie podstawows terminologia stosowang w PSJ_U12
psychologii spotecznej i jej subdyscyplinach, zar6wno w
mowie, jak i w pismie

e Przygotowuje wystapienie i/lub tekst zgodnie z
wymaganymi kryteriami merytorycznymi i formalnymi
zwigzanymi ze studiowanym obszarem wiedzy
psychologii spoteczne;j

e Planuje i organizuje prace, zespotowa, wspotdziata z
innymi osobami w ramach pracy zespotowej
przygotowujacej wspolne zadania

e Potrafi aplikowac teoretyczng wiedze z zakresu
psychologii spotecznej do rozumienia konkretnych
sytuacji zycia codziennego.

spotecznego.

Kompetencje e Dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy z obszaru PSJ_K1

spoleczne psychologii spotecznej; stosuje ja do rozwigzywania PSJ_K8
problemoéw teoretycznych i praktycznych

e Poddaje krytycznej ocenie swoja wiedze, i umiejetnosci, a
takze postawy i zachowania

e Refleksyjnie i krytycznie postuguje sie wiedzg, poszukuje
informacji o $wiecie spotecznym; ocenia umiejg¢tnosci
wiasne i innych studentow w tym obszarze.

e Zdaje sobie sprawg z wplywu czynnikow sytuacyjnych i
przyjmowanej perspektywy na spostrzeganie Swiata

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad

Tre$ci programowe

Literatura obowiazkowa

Czym i jak zajmuje si¢ psychologia spoteczna

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spofeczna. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.

ROZDZIAL 1: Czym i jak zajmuje si¢ psychologia
spoteczna.

Psychologia grupy

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spofeczna. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 18: Grupa spoteczna.

Prospotecznosé

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 14: Prospotecznose.

Agresja

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 15: Agresja.

Jaainni

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.

ROZDZIAL 5: Spostrzeganie osob.

ROZDZIAL 7: Samoocena.
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interesy, emocje. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
Scholar. ROZDZIAL 1.

Postawy Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 8: Postawy.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Psychologia grupy

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 18: Grupa spoteczna.

Metody psychologii spotecznej

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 1: Czym i jak zajmuje si¢ psychologia spoteczna.

Prospotecznosc i agresja

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.

ROZDZIAL 14: Prospotecznosé.

ROZDZIAL 15: Agresja.

Spostrzeganie siebie i innych

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spofeczna. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.

ROZDZIAL 5: Spostrzeganie 0sob.

ROZDZIAL 7: Samoocena.

Skarzynska K. (red). (2012). Miedzy ludzmi...oczekiwania, interesy,
emocje. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar. ROZDZIAL

1.

Postawy

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 8: Postawy.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Skarzynska K. (red). (2012). Miedzy ludzmi...oczekiwania,
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Sposob weryfikacji efektéw uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian testowy 26 - 50
Aktywny udziat w zajeciach 5-10
Wiedza z lektur sprawdzana na zajeciach 10-20
Zadanie zaliczeniowe 10-20
(do wyboru przez prowadzqcych sposrod propozycji wymienionych ponizej)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.

Jako zadanie za 20 punktéw Prowadzacy moga wybra¢ jedno z ponizszych zadan albo zaproponowac swoje

wiasne:

1. KOMENTARZ MEDIALNY — PREZENTACJA INDYWIDUALNA LUB ZESPOLOWA
Prosze wykona¢ nastepujaca pracg. Po pierwsze, proszg przeczyta¢ uwaznie literatur¢ na dane zajecia
(zalecamy siggnigcie do innych podrgcznikow z zakresu psychologii spotecznej). Po drugie, prosze znalezé
przyktad z zycia (dobrze znany, medialny)
z ostatnich dwoch lat, ktory jest idealnym przyktadem omawianych (na danych zajgciach) procesow z
zakresu psychologii spotecznej. Nastepnie wyobrazi¢ sobie, ze Centrum Prasowe Uniwersytetu SWPS
przygotowuje konferencj¢ prasowa, na ktdrej wystapia eksperci z tej dziedziny. Zadaniem ekspertow jest
przygotowanie komentarza pozwalajacego odbiorcom zrozumie¢ zachodzace procesy (z punktu widzenia
psychologii spotecznej). Komentarz ma wyjasni¢, jakie mechanizmy psychologii spotecznej mozna
zauwazy¢ w tym przykladzie. Mozna powiedzie¢ o tym, co teoria psychologii spolecznej pozwala
przewidzie¢. Mozna zaproponowac dalsze dziatania oparte na psychologii spotecznej itp. Jezyk prezentacji
musi by¢ prosty (majg zrozumieé nie-specjaliSci), ale nie moze by¢ banalny. Z drugiej strony, jezeli
bedziecie Panstwo uzywacé jezyka hermetycznego, naukowego, zawodowego, to odbiorca bedzie miat
problem z nadgzaniem za Panstwa wywodem. Oceniane jest: wybor przyktadu (czy pasuje), zakres wiedzy
(jak wiele mechanizméw udato si¢ Panstwu znalez¢), jasnos¢ przekazu (czy jezyk jest zrozumiaty) oraz
jakos¢ przekazu (prezentacja, materialy - czy pomagaja zrozumieé, ,,wczué si¢”, zainteresowac
zagadnieniem omawianym przez prelegentéw). Czas trwania prezentacji - maksymalnie 10 minut.
Prezentacja musi si¢ odby¢ na danych zajeciach - nie mozna jej odrobi¢ w innym terminie. Nie wygloszenie
prezentacji oznacza zero punktow za to zadanie.

2. PRZYKLADY INTERWENCIJI — PRACA ZESPOLOWA
Celem projektu jest zaprezentowanie problemu oraz mechanizméw psychologii spoteczne;j, ktore stuzytyby
redukcji, zmianie istniejacego problemu. Chodzi tu
o dziatania praktyczne nastawione na poprawe dobrostanu jednostki i grupy. Przykladowe obszary:
uprzedzenia wobec wyznawcow Islamu, 0s6b LGBT+, kobiet, 0sdb z niepelnosprawnos$ciami. Obnizenie
agresji, podniesienie sktonnosci do niesienia pomocy.

3. ESEJ,PSYCHOLOGIA SPOLECZNA W MOIM ZYCIU” — PRACA INDYWIDUALNA
Opisz wybrang sytuacje, doswiadczenie, historie ze swojego zycia, ktorg teraz, dzigki wiedzy z psychologii
spolecznej, rozumiesz lepiej. Wyjasnij, jakie prawidlowosci naukowe znajduja zastosowanie w wyjasnieniu
tej historii i uzasadnij swoj wybor.

4. PROJEKT FILMOWY
W ramach tego projektu studenci maja wykonac prac¢ z zakresu nachodzenia na siebie psychologii
spotecznej i filmu. Ich zadaniem bedzie przygotowanie prezentacji ,,psychologia spoteczna w filmach
dokumentalnych i fabularnych”.
Studenci beda proszeni o przygotowanie analizy wybranego zjawiska psychologicznego na podstawie
fragmentow filmu/filméw (np. mechanizm wykluczenia spotecznego pokazany w filmie Duze zwierze
Jerzego Stuhra).
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W ramach tego zadania studenci bedg proszeni o znalezienie filmu i zaprezentowanie jego fragmentow,

ktore pokazujg wybrane zjawisko psychologiczne. Ocenie bedzie podlega¢ umiejgtnos¢ dokonania analizy
pokazanego w filmie zjawiska w kontekscie wybranych koncepcji psychologicznych.
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Biologiczne podstawy zachowania

Rok akademicki
Kierunek studiéw Psychologia
Profil studiow ogoblnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Forma studiéw stacjonarne / niestacjonarne
Rok studiow |
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 8
Calkowita liczba godzin pracy studenta | 200
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajeé Liczba godzin | Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 18/12
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowy.c h .
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza Student: PSJ_W9

e Ma podstawowa wiedz¢ na temat anatomii i
fizjologii uktadu nerwowego jak i w zakresie metod
badania czynnosci mozgu.

e  Zna mozgowe mechanizmy funkcji psychicznych:
percepcji, pamigci, emocji itp.

e Rozumie znaczenie wplywu gendow i czynnikow
srodowiskowych na ludzkie zachowania.

Umiejetnosci Student: PSJ_U3
e Potrafi wykorzysta¢ uzyskana wiedz¢ biologiczna do
wyjasnienia zachowan cztowieka
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Kompetencje Student: PSJ_K3
spoleczne e Jest otwarty na wspotprace z innymi, otwarty na PSJ_K6

nowe idee i r6zne punkty widzenia

e  Potrafi wspotpracowac ze specjalistami z roznych
dziedzin.

e Rozumie potrzebe¢ uczenia si¢ przez cale zycie

Tresci programowe w podziale na formy zajec¢

Wyklad

Tresci programowe Literatura obowigzkowa

Biologiczne podstawy zycia. Budowa i wiasciwosci e Kalat, J. W. Biologiczne podstawy

organizmow zywych, cytofizjologia. Rozwoj ewolucyjny. psychologii. Warszawa: Wydawnictwo

Genetyczne podstawy zycia i zachowan. Relacja mozg — Naukowe PWN, 2020.

psychika. e Sadowski, B. Biologiczne mechanizmy
) — zachowania ludzi i zwierzat. Warszawa:

Budowa i fizjologia komorki i tkanki nerwowej. Odbidr i Wydawnictwo Naukowe PWN.

wysylanie bodZcow. Rozwoj uktadu nerwowego. Lokalizacja
czynnosci w mozgu.

Morfologia i anatomia moézgu, drogi przewodzenia.
Osrodkowy i obwodowy uktad nerwowy.

Uktady sensoryczne. O$rodki i drogi czuciowe. Czucie
somatyczne.

Zmyst wzroku i stuchu. Anatomia oraz fizjologia oka i ucha.
Osrodki i1 drogi nerwowe zmystu wzroku oraz stuchu.

Uktad nerwowy i hormonalny w regulacji procesow
fizjologicznych i psychicznych. Homeostaza.

Uktad ruchowy. Anatomia i fizjologia uktadu ruchowego.
Organizacja i o§rodki kierujgce czynno$ciami ruchowymi.

Rytmy biologiczne. Podloze neurologiczne zachowan
emocjonalnych.

Nauka i pamig¢¢. Elementy uktadu nerwowego zaangazowane
W procesy uczenia si¢ i zapamigtywania. Funkcjonalna
asymetria mozgu.

Uktad nerwowy w procesach my$lenia i mowy.
Uzaleznienia. Choroby psychiczne. Uszkodzenia réznych
czesci mozgu i ich konsekwencje.
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Cwiczenia

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Metody badania morfologii i czynnos$ci mézgu w stanach
normy i patologii. Obrazy TK, MR, fMR, PET, EEG.
Badanie odruchow warunkowych i bezwarunkowych.

Zmysty chemiczne i nieznane. Percepcja. Synestezja.

Rola uktadu siatkowatego i limbicznego w procesach
psychicznych. Kolokwium 1.

Biologiczne mechanizmy uzaleznien

Emocje wrodzone i nabyte. Wyzsze czynnosci psychiczne i
zwigzane z nimi aktywnosci poszczegdlnych struktur moézgu.
Kolokwium 2.

Plastyczno$¢ mozgu.

e Kalat, J. W. Biologiczne podstawy
psychologii. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2020.

e Sadowski, B. Biologiczne mechanizmy
zachowania ludzi i zwierzat. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe Punktacja*

Pisemny egzamin - sprawdzian testowy obejmujacy cato$¢ materiatu (39-76)

punkty. Wynik kolokwium jest sumg ocen z obydwu pytan.

Dwa kolokwia zaliczeniowe realizowane podczas ¢wiczen z zakresu materiatu
okreslonego przez prowadzacego. Kolokwium sktada si¢ z dwoch pytan (12-24)
ocenianych oddzielnie w skali 0-6 punktow, przy progu zaliczenia pytania 3

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Podstawowe umiejetnosci psychologiczne

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Rok studiow 1
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Calkowita liczba godzin pracy 120
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)
Forma zajeé Liczba godzin | Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
warsztaty 24/18
Odniesienie do
kierunkowych
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia efektow uczenia
sie
JSM
Wiedza e Znairozumie pojecie komunikacji interpersonalne;j, PSJ_W18
teorie opisujace i wyjasniajace funkcjonowanie
cztowieka w tym zakresie.
® Zna mozliwo$ci zastosowania psychologii w
obszarze budowania kontaktu, aktywnego stuchania i
otwarto$ci w relacjach.
Umiejetnosci o Opisyje i wyjasnia zachowania cztowieka w zakresie PSJ _U12
komunikacji i budowania relacji.
e Potrafi zaplanowac i zorganizowac prac¢ zespotows i
wspotdziata¢ z innymi osobami.
Kompetencje e Dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy PSJ_K1
spoleczne psychologicznej w rozwigzywaniu problemow
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praktycznych w obszarze komunikacji i budowania
relacji z ludzmi.

e Zauwaza pojawiajace si¢ mozliwosci rozwoju w
obszarze budowania kontaktu z drugg osoba i jest
gotowy do ich wykorzystania zgodnie z zasadami
etyki zawodowej i z dbatoscig o wysoki standard
dziatan profesjonalnych.

Tresci programowe w podziale na formy zajec¢

Warsztaty

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Temat 1
Integracja
Poznawanie innych i samego siebie.

Temat 2

Komunikacja interpersonalna

Czym jest komunikacja, ptaszczyzny
komunikacyjne (anatomia wypowiedzi),

komunikacja niewerbalna, btedy komunikacyjne.

Morreale, S. P., Spitzberg B. H., Barge, J. K. (2007).
Komunikacja miedzy ludzmi (s. 27-93). Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Von Thun, F.S. (2001). Sztuka rozmawiania (cz. 1, s.
23-69). Krakéw: Wydawnictwo WAM.

Temat3i4

Otwarto$¢ i postawa w relacjach. Informacja
zwrotna

Otwartos¢ i postawa w relacjach
interpersonalnych. Metoda FUO i NVC. Rola
informacji zwrotnej w budowaniu otwartosci na
innych ludzi. Asertywnos$¢ jako §wiadoma
postawa — szacunek i odpowiedzialno$¢ w
komunikacji. Rola nastawien emocjonalnych i
poznawczych w budowaniu kontaktu z druga
osobag.

Krol-Fijewska, M. (2005). Stanowczo, tagodnie, bez
leku. Warszawa: Wydawnictwo W.A.B.

Rosenberg, M. (2009). Porozumienie bez przemocy.
O jezyku serca. Warszawa: Jacek Santorski & Co
Agencja Wydawnicza.

Strumska-Cylwik, L. (2005). Pomiedzy otwartoscig i
zamknigciem (S. 26-40). Krakow: Wydawnictwo
Impuls.

Temat 5

Budowanie kontaktu

Zaciekawienie, koncentrowanie si¢ na drugiej
osobie, radzenie sobie z barierami w stuchaniu

Okun, B.F. (2002). Skuteczna pomoc psychologiczna
(rozdz. 3., s. 57-90). Warszawa: Instytut Psychologii
Zdrowia PTP.

Temat6i7

Aktywne sluchanie

Parafrazowanie, klaryfikowanie,
odzwierciedlanie, podsumowywanie. Zadawanie
pytan — cel, rodzaje pytan.

Karpeta, D. E. (2005). Podstawowy warsztat. W: K.
Drat-Ruszczak, E. Drazkowska-Zielinska (red.)
Podrecznik pomagania (rozdz. 3, 5.33-44).
Warszawa: Wydawnictwo SWPS Academica.
Ustjan, D. (2009). Pytania i inne instrumenty
konwersacyjne. Zastosowania praktyczne podczas
wywiadu diagnostycznego. W: K. Stemplewska-
Zakowicz, K. Krejtz (red.) Wywiad psychologiczny
(t. 2, s. 152-187). Warszawa: Pracownia Testow
Psychologicznych PTP.

Temat 8

Stuchanie samego siebie w relacji z druga osoba.

Sktadniki zaufania.

McKay, M. Davis, M. Fanning, P. (2007) Sztuka
skutecznego porozumiewania si¢ rozdz. 6 s. 86 - 94
rozdz. 13 s. 191- 203 Morreale, S.P. Spitzberg, B.H.
Barge, J.K. (2008) Komunikacja mi¢dzy ludzmi
rozdz 6. s. 226 - 232
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Temat 9 Haasen, N. (2005) Odwaga jasnego stawiania spraw
Narzgdzia komunikacji w sytuacjach trudnych. rozdz. 2 s.57 - 104 Adler, R.B. Rosenfeld L.B.
Proctor I, R.F. (2007) Relacje interpersonalne.
Proces porozumiewania si¢. rozdz. 11 s. 378 - 384

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Praca na warsztacie, udziat w dyskusjach (UWAGA: obecno$¢ na warsztacie jest 30 -60
obowigzkowa).

Zadanie sprawdzajace praktyczne wykorzystanie wiedzy. 21-40
Zestaw scenek (opis) — zadaniem studenta jest identyfikacja prawidtowej reakcji

oraz zachowania zgodnie ze zdobyta wiedza psychologiczng.

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.
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Umiejetnosci akademickie

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow ogo6lnoakademicki

Poziom studiéw jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe

Forma studiéw stacjonarne / niestacjonarne
Rok studiow |

Semestr zimowy

Liczba punktéw ECTS 3

Calkowita liczba godzin pracy 75

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zajeé Liczba godzin | Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
¢wiczenia 18712
e-learning 6
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie kle’r unkowy_ch .
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza e Ma wiedz¢ na temat organizacji, w tym wiedz¢ na PSJ_W25
temat organizacji uczelni wyzszej. PSJ_W26
e Ma wiedze o rodzajach tekstow naukowych:
teoretycznych, empirycznych, i popularyzujgcych
wiedze.
e Wie, czym jest nauka 1 rozumie potrzebe
pogtebiania swojej wiedzy i uczenia si¢ przez cate
zycie.
Umiejetnosci e Potrafi stosowac typowe technologie informacyjne PSJ_U2
w praktyce oraz w poszukiwaniu informacji z PSJ_U13
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roéznych zrodet

e Potrafi efektywnie korzysta¢ ze zrodet wiedzy
pozyskanej online.

e Potrafi stosowa¢ standardy bibliograficzne oraz
standardy pisania prac naukowych zgodnych z

APA.
Kompetencje e Potrafi korzysta¢ z Internetu jako narzgdzia PSJ_K3
spoleczne komunikacji, poszukiwania i  pozyskiwania

informacji.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Cwiczenia

Tresci programowe Literatura obowiazkowa

Jak “poruszaé si¢” po uczelni: Informacje przekazywane na zajg¢ciach i materiaty
struktura uczelni, komunikacja na uczelni, prowadzacego.

obieg dokumentacji Uczelnia -Student.

Akademicki savoir vivre: Informacje przekazywane na zajg¢ciach i materiaty
podstawowe zasady kulturalnego zachowania prowadzacego.

na Uczelni.

E-learning: obstuga narzedzi Informacje przekazywane na zajg¢ciach i materiaty
wykorzystywanych na e-learningu. prowadzacego.

Standardy edytorskie obowigzujace w nauce: | Harasimczuk, J., Cieciuch, J.. (2012). Podstawowe
roézne typy standardow edytorskich, standardy standardy edytorskie naukowych tekstow
APA, cytowanie i bibliografia. psychologicznych w jezyku polskim na podstawie regul
APA. Warszawa: Wydawnictwo: Liberi Libri.

Literatura uzupelniajgca:

American  Psychological ~ Association.  (2010).
Publication Manual of the American Psychological
Association  (wyd. 6). Washington:  American
Psychological Association.

Lorayne, H. (1995). Sekrety superpamieci, Ravi.

Piber-Dgbrowska, K., Cypryanska, M. i Wawrzyniak,
M. (2007). Standardy edytorskie dla naukowego tekstu
empirycznego z zakresu psychologii. Warszawa:
Wydawnictwo SWPS Academica.

Zaufane zrédla informacji: Informacje przekazywane na zajg¢ciach i materiaty
zaawansowane wykorzystanie Internetu, prowadzacego.

poszukiwanie zrodet i ocena ich wiarygodnosci,
korzystanie z zasobow bibliotecznych i baz

danych.
Prezentowanie materialéw: Informacje przekazywane na zajg¢ciach i materiaty
e zasady tworzenia prezentacji i obstuga prowadzgcego.

programoéw umozliwiajacych prezentacje
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e podstawowe zasady przemowien publicznych

i prezentacji
E-learning
Tresci programowe Literatura obowiazkowa
Biblioteka
e Korzystanie z zasobow biblioteki Kurs e-learningowy (1 godzina) - kurs
Uniwersytetu SWPS dedykowany Wydzialowi

e Bazy publikacji biblioteki Uniwersytetu
SWPS oraz ogdlnodostepne

Wilasnos¢ intelektualna Kurs e-learningowy (5 godzin)
e Prawa autorskie, plagiat i autoplagiat.
e Wykrywanie zapozyczen, system Plagiat.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

Indywidualne, biezace wykonanie zadan i ¢wiczen oraz aktywnos$¢ podczas ¢wiczen 36-70

Streszczenie (250 stdéw) wylosowanego z podanej puli artykutow (listg tekstow podaje
prowadzacy na zajeciach. Streszczenie zawiera elementy zgodne ze strukturg naukows i
jest napisane zgodnie ze standardami APA.

Wykonanie zadan i quizow na platformie e-learningowej 15-30

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia spoleczna

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

mechanizmy funkcjonowania cztowieka w jego
otoczeniu oraz badania empiryczne, ktorych wyniki
pomagaja rozumie¢ i wyjasniac rézne procesy
spoleczne.

® Zna aparat pojeciowy wilasciwy dla psychologii
spolecznej w zakresie wiedzy i sadow o §wiecie
spolecznym, samowiedzy i samowarto$ciowania,
postaw i zmiany postaw, komunikacji
interpersonalne;j.

Rok studiéw |
Semestr letni
Liczba punktéow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy 150
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajeé Liczba godzin | Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 18712
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowy‘c h .
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza e Zna teorie psychologii spotecznej, wyjasniajace PSJ_W10
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Zna zaro6wno klasyczne koncepcje i badania, jak i
aktualny dorobek psychologii spotecznej w tym
dorobek $wiatowej psychologii, jak i wyniki badan
polskich psychologéw spotecznych.

UmiejetnoSci

Potrafi aplikowac¢ teoretyczng wiedzg z zakresu
psychologii spotecznej do rozumienia konkretnych
sytuacji zycia codziennego.

Potrafi wykorzystaé posiadang wiedzg dla
analizowania i wyjasniania zachowan spotecznych
ludzi.

Biegle postuguje si¢ aparatem pojeciowym
wiasciwym dla psychologii spoteczne;j.

Potrafi wykorzystaé - jako punkt wyjscia do
planowania badan naukowych - koncepcje i badania,
jak i aktualny dorobek psychologii spotecznej w tym
dorobek §wiatowej psychologii, jak i wyniki badan
polskich psychologow spotecznych.

Odrodznia wiedze¢ psychologiczng oparta na
dowodach empirycznych od wiedzy potocznej.

PSJ_U9
PSJ_U12

Kompetencje
spoleczne

Zdaje sobie spraw¢ z wptywu czynnikow
sytuacyjnych i przyjmowanej perspektywy na
spostrzeganie $wiata spotecznego.

Dostrzega przejawy niesprawiedliwos$ci spotecznej,
nietolerancji i dyskryminacji.

PSJ_K1
PSJ_K8

Tresci programowe w podziale na formy zajec

i2.

Wyklad
Tresci programowe Literatura obowigzkowa
Wptyw spoteczny Dolinski, D. (2008). Techniki wptywu spotecznego.

Warszawa Wydawnictwo Naukowe Scholar. ROZDZIAL 1

Poznanie spoteczne

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. \Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 3: Poznanie spoteczne.

Atrakcyjno$é

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. \Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 12: Atrakcyjnosc.

Mitos¢ i bliskie zwigzki

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. \Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 13: Mitosc¢.

Przekonania spoteczne

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spofeczna. Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 4: Przekonania spoteczne.

Moralnos¢

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 9: Moralno$¢.

Stereotypy i uprzedzenia

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spofeczna. Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 19: Stosunki migdzygrupowe.
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Cwiczenia
Tresci programowe Literatura obowigzkowa
Atrakcyjno$¢, mitosc¢ i bliskie zwigzki Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 12: Atrakcyjnosc.
ROZDZIAL 13: Mito$¢.

Przekonania spoteczne Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 4: Przekonania spoteczne.

Moralno$¢ Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoleczna. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 9: Moralnos¢.

Stereotypy i uprzedzenia Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.
ROZDZIAL 19: Stosunki migdzygrupowe.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnaé od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposéb weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

SPRAWDZIAN WIEDZY 26-50

AKTYWNY UDZIAL W ZAJECIACH 5-10

WIEDZA Z LEKTUR SPRAWDZANA NA CWICZENIACH 10-20

ZADANIE ZALICZENIOWE 10-20
(do wyboru przez Prowadzqcych sposrod propozycji wymienionych ponizej)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.

Jako zadanie za 20 punktéw Prowadzacy moga wybraé jedno z ponizszych zadan albo zaproponowaé swoje
wlasne:
1. PROJEKT BADAWCZY — PRACA ZESPOLOWA.
Opracowywanie projektu badawczego, ktory miatby rozstrzygnaé jakie$ niejasne czy niespdjne wyniki
dotychczasowych badan.

2. ANALIZA WARSZTATU BADAWCZEGO - PRACA INDYWIDUALNA.
Analiza serii badan na ten sam temat, pokazujaca, czy i ew. jak metoda réznicuje wyniki badan.
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3.

SYMULACJA SPOLECZNA - PRACA ZESPOLOWA.

Przeprowadzenie prostej symulacji spotecznej (w warunkach naturalnych) weryfikujace wybrane
(i uzgodnione z prowadzacym) mechanizmy z zakresu psychologii spotecznej. Jednym z elementow
zaliczenia moze by¢ np. raport empiryczny, spetniajacy standardy/wymogi formalne i APA, na bardzo
podstawowym poziomie.

PROJEKT FILMOWY — PREZENTACJA INDYWIDUALNA LUB ZESPOLOWA.

Zadaniem studentdow bedzie przygotowanie prezentacji ,,psychologia spoteczna w filmach
dokumentalnych i fabularnych”. Studenci b¢da proszeni o przygotowanie analizy wybranego zjawiska
psychologicznego na podstawie fragmentow filmu/filméw (np. mechanizm wykluczenia spolecznego
pokazany w filmie Duze zwierz¢ Jerzego Stuhra). W ramach tego zadania studenci b¢dg proszeni o:
znalezienie i zaprezentowanie fragmentéw filmow, ktoére pokazuja wybrane zjawisko psychologiczne
oraz analiz¢ pokazanego w filmie zjawiska w konteks$cie wybranych koncepcji psychologicznych.

ASK ARIELY — PREZENTACJA INDYWIDUALNA LUB ZESPOLOWA.
Wejdz na strong Ask Ariely http://danariely.com/tag/ask-ariely/, na ktorej psycholog Dan Ariely,
postugujac si¢ wiedza naukowa, udziela odpowiedzi na pytania czytelnikow. Kolejne kroki zadania:
e  Przeczytaj minimum 10 postow na stronie (niekoniecznie po kolei, jest ich tam bardzo duzo).
e  Wybierz jedno pytanie czytelnika, ktdre uznasz za szczegdlnie interesujace.
e Na podstawie odpowiedzi udzielonej przez Dana Arielego przeprowadz research literatury
naukowej (na Ebsco), zeby odnalez¢ zrodto, na ktére powotuje sie Ariely.
e  Przeczytaj znaleziony tekst naukowy.
e Przygotuj krotka prezentacj¢ (5 min), w ramach ktérej opowiesz o pytaniu czytelnika,
odpowiedzi Ariely’ego oraz o tym, jak zostato przeprowadzone badanie, na podstawie ktorego
Ariely wyciagnat wnioski.
e Na koncu prezentacji zamies¢ dwa cytowania: znalezionego tekstu naukowego oOraz postu
Arielego (oba w stylu APA).
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Psychologia emocji i motywacji

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

e Posiada wiedz¢ na temat komponentéw emocji,
mechanizmow wzbudzania emocji, ekspresji i kontroli
emocjonalnej, a takze rodzajow i mechanizméw
motywacji.

e  Zna teorie i wyniki badan empirycznych nad
wzajemnymi relacjami migedzy emocjami, poznaniem,
zachowaniem i motywacja.

Rok studiéw |
Semestr letni
Liczba punktéow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy 150
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
STINST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 24/18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie kle,r unkowy.c h .
efektow uczenia sie¢
JSM

Wiedza o Zna klasyczne i wspolczesne koncepcje oraz gldwne PSJ_ W11

nurty badawcze dotyczace psychologii emocji i

motywacji.
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® Rozumie, ze ludzkie emocje i motywacje sa pochodna
zarowno procesow biologicznych, jak i kulturowych.

Umiejetnosci e Potrafi aplikowac¢ naukowa wiedz¢ z zakresu PSJ U3
psychologii emocji i motywacji do rozumienia PSJ_U9
konkretnych sytuacji zycia codziennego.

e Potrafi wykorzystac - jako punkt wyjscia do
planowania badan naukowych - koncepcje i badania z
zakresu psychologii emocji i motywacji.

e  Odréznia wiedze psychologiczng oparta na dowodach
empirycznych od wiedzy potocznej.

spoleczne

Kompetencje e Jest Swiadomy koniecznos$ci ustawicznego PSJ_K2
aktualizowania posiadanej wiedzy i umiejetnosci PSJ_K5
dotyczacych psychologii emocji i motywacji.

e  Zdaje sobie sprawg z ograniczen epistemicznych
psychologii emocji i motywacji jako obszaru badan i
dociekan teoretycznych w naukowej psychologii.

Tresci programowe w podziale na formy zajec

Wyklad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

1.

Podstawowe koncepcje emocji

Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszat-
Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk: GWP,
2011.s. 512-552.

Biologiczne, spoteczne i poznawcze
czynniki wzbudzania emocji

Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszat-
Wiéniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk: GWP,
2011.s. 512-552.

Koncepcje emocji podstawowych i
ztozonych

Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszal-
Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk: GWP,
2011.s. 553-571.

Keltner, D. i Ekman, P. (2006). Wyrazanie emocji twarza.
W: Lewis, M. i Haviland-Jones (red.). Psychologia emocji
(s. 210-225). Gdansk: GWP.

Motywacja w najwazniejszych systemach

Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszat-
Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk: GWP,
2011. s. 585-598.

Podstawowe mechanizmy motywacyjne:
afektywne, poznawcze i fizjologiczne

Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszat-
Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk: GWP,
2011. s. 598-612.

Franken, R. E. (2005). Psychologia motywacji (rozdziat
11: Emocje spojne z celem). Gdansk: GWP

Typy motywacji

Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszat-
Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk: GWP,
2011. s. 612-630.
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7. Interakcja mechanizméw czterech Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszat-
systemOw: neuronalnego, sensoryczno- Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
motorycznego, motywacyjno- Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk:
afektywnego i poznawczego w GWP, 2011.
powstawaniu emocji. Wymiary emocji:
znak, intensywnos¢ i tresc.

8. Ekspresyjne sprzezenie zwrotne. Emocje | Maruszewski, T., Dolinski D., L.ukaszewski W., Marszat-
pochodne oraz ich aspekt kulturowy. Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
Komunikacja emocjonalna. Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk:
Automatyczne i podmiotowe GWP, 2011.
mechanizmy regulacji emocji.

9. Funkcje emocji. Emocje a procesy Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszal-
poznawcze, racjonalno$¢ a emocje, Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
wplyw emocji i nastrojow na procesy Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk:
poznawcze. Emocje a zachowanie. GWP, 2011.

10. Teorie stresu psychologicznego. Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszat-
Przyczyny stresu, sita zakres i Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
kontrolowalno$¢ stresorow. Proces, Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk:
strategie i styl radzenia sobie ze stresem. | GWP, 2011.

11. Szczegoélnie specyficze dla ludzi typy Maruszewski, T., Dolinski D., Lukaszewski W., Marszat-
motywacji. Motywacja wewnetrzna i Wisniewska M., rozdz. 7. Emocje i motywacja. W: J.
zadaniowa, motywacja osiagnie¢, Strelau, D. Dolinski (red.). Psychologia, t.1.Gdansk:
motywacje zwigzane z obrazem wtasnej GWHP, 2011.
osoby, motywacja zmian rozwojowych,
motywacja w przebiegu zachowania.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

1. Podstawowe koncepcje emocji

Dolinski, D. Strelau, J. 2008). Psychologia. Podrecznik
akademicki. Rozdziat 7.2.7

Ekman, P., Davidson, R. (1999). Natura emocji. Podstawowe
zagadnienia. Gdansk GWP. Pyt. 2

2. Biologiczne, spoteczne i poznawcze
czynniki wzbudzania emocji

LeDoux, J. E. i Phelps, E.A. (2005). Sieci emocjonalne w
mozgu, [w:] M. Lewis, JM. Haviland - Jones (red.),
Psychologia emocji Cz. II; R 10. Gdansk: GWP.

Oatley, K., Jenkins J.M. (2003). Zrozumie¢ emocje. Wyd.
Nauk. PWN, Rozdzial 9.

3. Koncepcje emocji podstawowych i
ztozonych

Maruszewski, T., Dolinski, D., Lukaszewski, W., Marszat-
Wisniewska, M. W: Strelau, J., Dolinski, D. (2008).
Psychologia. Podrgcznik akademicki, Tom 1. Gdansk: GWP,
Rozdziat 7.3.

Keltner, D. i Ekman, P. (2006). Wyrazanie emocji twarza. W:
Lewis, M. i Haviland-Jones (red.). Psychologia emacji.
Gdansk: GWP.

4. Motywacja w najwazniejszych
systemach

Maruszewski, T., Dolinski, D., Lukaszewski, W., Marszat-
Wisniewska, M. W: Strelau, J., Dolinski, D. (2008).
Psychologia. Podrecznik akademicki, Tom 1. Gdansk: GWP,
Rozdziat 7.5

Franken, R.E. (red.) (2005) Psychologia motywacji, Gdansk:
GWP.R. 1
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5. Podstawowe mechanizmy
motywacyjne: afektywne,
poznawcze i fizjologiczne

Dolinski, D., Lukaszewski, W. Mechanizmy lezace u podstaw
motywacji. W: Strelau, J.

(2000). Psychologia Podrecznik akademicki Tom IT

Franken, R.E. (red.) (2005) Psychologia motywacji, Gdansk:
GWP.R. 2

6. Typy motywacji

Franken, R.E. (red.) (2005) Psychologia motywacji, Gdansk:
GWP.R.13i14

7. Emocje i czas ich trwania — emocje,
nastroje dyspozycje, zaburzenia
emocjonalne, aleksytymia

Maruszewski, T., Dolinski, D., Lukaszewski, W., Marszal-
Wisniewska, M. W: Strelau, J., Dolinski, D. (2008).
Psychologia. Podrecznik akademicki, Tom 1. Gdansk: GWP,
Rozdziat 7.2.4.2-7.2.7 (s. 533-537).

Oatley, K., Jenkins J.M. (2003). Zrozumie¢ emocje. Wyd.
Nauk. PWN, s. 124-131 (podrozdz. Domena
afektywna:emocje-nastroje-dyspozycje) oraz 315-330
(podrozdz. Przyczyny zaburzen emocjonalnych).

8. Emocje spoteczne, relacyjne i
przywiazanie oraz inteligencja
emocjonalna

Oatley, K., Jenkins J.M. (2003). Zrozumie¢ emocje. Wyd.
Nauk. PWN, s. 83-93 (podrozdz. Przywigzanie u ludzi i innych
naczelnych, Emocje jako podstawa interakcji spotecznych).
Lewis, M. i Haviland-Jones (red.). Psychologia emocji.
Gdansk: GWP, s. 634-640

9. Szczegdlne typy motywacji — gtod,
pragnienie, zachowania seksualne,
agresja

Strelau Dolinski, D., Lukaszewski, W. Typy motywacji. W:
Strelau, J. (2000). Psychologia Podrecznik akademicki. Tom II,
S. 467-475

Franken, R.E. (red.) (2005) Psychologia motywacji, Gdansk:
GWP. s. 272-278

10. Procesy motywacyjne a uzaleznienia

Franken, R.E. (red.) (2005) Psychologia motywacji, Gdansk:
GWP. s. 232-246

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (31-60)
Praca wtasna (projekt, esej, opracowanie). Rodzaj i tematyke zadania okresla (10-20)
prowadzacy ¢wiczenia.
Zadanie zaliczeniowe do wyboru (kolokwium, wejsciowki, kartkowki, aktywno$¢ na (10-20)

zajeciach). Rodzaj i tematyke zadania okresla prowadzacy ¢wiczenia.

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Psychologia rozwoju czlowieka

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiéw 1

Semestr letni
Liczba punktéow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy 150
studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,

adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy

(tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyjasniajace w tym zakresie i specyfike badan

e znairozumie wpltyw czynnikow biologicznych i
srodowiskowych, a takze interakcji pomi¢dzy nimi na
przebieg procesu rozwojowego

e znairozumie przebieg rozwoju czlowieka w réznych
jego aspektach: motorycznym, poznawczym i
spotecznym

wyklad 30/24
¢wiczenia 24/18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ klerlfnkowyd.]
efektow uczenia
sie JSM
Wiedza ® znairozumie psychologiczng perspektywe ujecia PSJ_W9
rozwoju cztowieka w cyklu zycia oraz teorie PSJ_W15




N2

& 2 Uniwersytet
N SWPS
VS

UmiejetnoSci .

opisuje i wyjasnia zachowania cztowieka na réznych
etapach jego rozwoju, wykorzystujac wiedze z zakresu
psychologii rozwoju

postuguje si¢ podstawowga terminologia stosowang w
psychologii rozwoju

formutuje problemy badawcze dotyczace rozwoju
cztowieka; proponuje ich rozwigzanie, postugujac si¢
wiedza z zakresu psychologii rozwoju poprzez
odwotanie do badan, aparatu pojeciowego i metodologii
badawczej w tej dziedzinie

PSJ_U1
PSJ_U3
PSJ_U9

Kompetencje °
spoleczne

dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy z zakresu
psychologii rozwoju w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych dotyczacych rozwoju
cztowieka

poddaje krytycznej ocenie swoja wiedzg i umiejgtnosci

PSI_K1
PSJ_K8

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Wprowadzenie do psychologii

problemy i zagadnienia

cztowieka- podstawowe pojecia,

rozwoju | Brzezinska, A.lL., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016). Psychologia
rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo

Psychologiczne, Rozdziat 1.

Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Chap. 1; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials of
Human Development: A Life-Span View, International Edition, 1st

rozwoju

Perspektywy teoretyczne psychologii

Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Schaffer, D.R., Kipp, K. (2015). Psychologia rozwoju. Od dziecka
do dorostosci. Gdansk: Harmonia Universalis, Cze$¢ 1.
Chap. 1; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials of

Human Development: A Life-Span View, International Edition, 1st

psychologii rozwoju

Metodologia badan empirycznych w

Lub

Psychologiczne, Rozdziat 3.

Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Schaffer, D.R., Kipp, K. (2015). Psychologia rozwoju. Od dziecka
do dorostosci. Gdansk: Harmonia Universalis, Czg$¢ 1.

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016). Psychologia
rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo

Chap. 1; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials of
Human Development: A Life-Span View, International Edition, 1st

rozwoju cztowieka

Znaczenie natury i sSrodowiska w

Schaffer, D.R., Kipp, K. (2015). Psychologia rozwoju. Od dziecka
do dorostosci. Gdansk: Harmonia Universalis, Czgs¢ 11.

niemowlecym

Rozw¢j w okresie prenatalnym i

Psychologiczne, Rozdziat 4.

Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016). Psychologia
rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo

Chap. 3; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials of
Human Development: A Life-Span View, International Edition, 1st

Rozwdj w okresie dziecinstwa

Psychologiczne, Rozdzial 5.

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016). Psychologia
rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
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Chap. 4, 5, 6, 7; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials
of Human Development: A Life-Span View, International Edition,
1st Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Rozwdj w okresie dorastania

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016). Psychologia
rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Rozdziat 6.

Chap. 8, 9; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials of
Human Development: A Life-Span View, International Edition, 1st
Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Rozwdj w okresie dorostosci - wczesna
dorostosé¢

Brzezinska, A.1., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016). Psychologia
rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Rozdziat 7.

Chap. 10, 11, 12; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials
of Human Development: A Life-Span View, International Edition,
1st Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Rozwdj w okresie dorostosci - pdzna
dorostos¢

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016). Psychologia
rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Rozdziat 7.

Chap. 13, 14, 15; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials
of Human Development: A Life-Span View, International Edition,
1st Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Rozwdj psychoseksualny — spor o
gender

Beisert M. (2006). Seksualno$¢ w cyklu zycia cztowieka.

Warszawa: PWN.

http://www.rops.krakow.pl/pliki/Polityka spoleczna/rozwo
Inie_uzupe_ niona_wersja.pdf

j_ogo

Rozwoj emocjonalny

Schaffer H.R. (2005). Psychologia dziecka. Warszawa: PWN,
rozdz. 5.

Hawras-Napierata B., Trempata J. (2002). Psychologia rozwoju
cztowieka. T.3. Warszawa; PWN, rozdz. 2.

Rozwdj moralny

Hawras-Napierata B., Trempata J. (2002). Psychologia rozwoju
cztowieka. T.3. Warszawa; PWN, rozdz. 4.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Wprowadzenie do psychologii rozwoju

cztowieka- podstawowe pojecia, problemy

i zagadnienia

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016).
Psychologia rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Rozdziat 1.

Perspektywy teoretyczne psychologii
rozwoju

Schaffer, D.R., Kipp, K. (2015). Psychologia rozwoju. Od
dziecka do dorostosci. Gdansk: Harmonia Universalis, Czg$¢ 1.
Chap. 1; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials of
Human Development: A Life-Span View, International Edition,
1st Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Metodologia badan empirycznych w
psychologii rozwoju

Schaffer, D.R., Kipp, K. (2015). Psychologia rozwoju. Od
dziecka do dorostosci. Gdansk: Harmonia Universalis, Cz¢$¢ 1.
Lub

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016).
Psychologia rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Rozdziat 3.

Chap. 1; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials of
Human Development: A Life-Span View, International Edition,
1st Edition, Cengage Learning; Wadsworth.
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Znaczenie natury i srodowiska w rozwoju
czlowieka

Schaffer, D.R., Kipp, K. (2015). Psychologia rozwoju. Od
dziecka do dorostosci. Gdansk: Harmonia Universalis, Cze$¢ 11.

Rozwoj w okresie prenatalnym i
niemowlecym

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016).
Psychologia rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Rozdziat 4.

Chap. 3; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials of
Human Development: A Life-Span View, International Edition,
1st Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Rozwdj w okresie dziecinstwa

Brzezinska, A.lL, Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016).
Psychologia rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Rozdziat 5.

Chap. 4, 5, 6, 7; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014).
Essentials of Human Development: A Life-Span View,
International Edition, 1st Edition, Cengage Learning;
Wadsworth.

Rozwoj w okresie dorastania

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016).
Psychologia rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Rozdziat 6.

Chap. 8, 9; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014). Essentials of
Human Development: A Life-Span View, International Edition,
1st Edition, Cengage Learning; Wadsworth.

Rozwdj w okresie dorostosci - wczesna
dorosto$é

Brzezinska, A.IL., Ziotkowska, B., Appelt, K. (2016).
Psychologia rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Rozdziat 7.

Chap. 10, 11, 12; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014).
Essentials of Human Development: A Life-Span View,
International Edition, 1st Edition, Cengage Learning;
Wadsworth.

Rozwdj w okresie dorostosci - §rednia
dorostosé

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016).
Psychologia rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Rozdziat 7.

Rozwdj w okresie dorostosci - pdzna
dorostosé

Brzezinska, A.l., Zidtkowska, B., Appelt, K. (2016).
Psychologia rozwoju cztowieka. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Rozdziat 7.

Chap. 13, 14, 15; Kail, R. V., & Cavanaugh, J. C. (2014).
Essentials of Human Development: A Life-Span View,
International Edition, 1st Edition, Cengage Learning;
Wadsworth.

Uwarunkowania rozwoju i zachowan
rodzicielskich — perspektywa psychologii
ewolucyjnej

Buss D.M. (2020). Ewolucja pozadania. Jak ludzie dobieraja si¢
w pary. Gdansk, GWP.

Bielawska-Batorowicz E. (2006). Psychologiczne aspekty
prokreacji, Katowice, Wyd. Nauk. ,,Slask” (s. 27-38).

Przywiagzanie w dziecinstwie jako
podstawa budowania relacji spolecznych

Schaffer H.R. (2006). Rozwoj spoteczny: dziecinstwo i
miodos¢. Krakoéw: Wyd. UJ. (138- 167).

Schaffer R. (2006). Psychologia dziecka. Warszawa, PWN.
(122-135)

Rodzina wspotczesna jako srodowisko
rozwoju dzieci i dorostych

Schaffer H.R. (2006). Rozwoj spoteczny: dziecinstwo i
mtodos¢. Krakow: Wyd. UJ. (227-262)

Janicka I., Liberska H. (red.) (2014). Psychologia
rodziny. Warszawa: PWN. (wybrane rozdziaty)

Grupa rowiesnicza jako §rodowisko
socjalizacji pozarodzinnej. Struktura
socjometryczna

Schaffer H.R. (2006). Rozwdj spoteczny: dziecinstwo i
miodos¢. Krakow: Wyd. UJ. (349-377).
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Od bycia kontrolowanym do samokontroli. | Schaffer H.R. (2006). Rozwoj spoteczny: dziecinstwo i
Uczenie si¢ regut zycia spolecznego miodos¢. Krakoéw: Wyd. UJ. (277-300).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktow do 100 punktoéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektéw uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (31-60)
Zadania w trakcie zaje¢: prezentacje indywidualne lub grupowe, zadania w (10-20)

trakcie zajec

Praca domowa z okreslonych tematéw dobranych przez prowadzacego ¢wiczenia (10-20)
ze sprawozdaniem na max 2-3 strony: ze wskazanej tradycyjnej literatury
przedmiotu, lub w formie kwerendy typu: webquest, ale zawsze z podaniem
zrodta naukowego, bibliografii, linku, daty pobrania, itp.

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Krytyczna analiza tekstow psychologicznych

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogoblnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow |
Semestr zimowy
Liczba punktow ECTS 3
Calkowita liczba godzin pracy studenta | 90
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
STINST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
éwiczenia 18/12
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia sie
JSM
Wiedza e 7zna irozumie specyfike psychologii jako nauki; PSJ_W?2
e znairoznicuje jako$¢ dowoddéw empirycznych PSJ_W26
bedacych podstawa wiedzy naukowej;
e zna specyfike tekstow o charakterze naukowym oraz
popularnonaukowym;
e odro6znia wiedzg psychologiczng oparta na dowodach
od wiedzy potocznej.
Umiejetnosci e planuje, realizuje i monitoruje wtasny proces uczenia PSJ_U2
si¢; PSJ _U13
e potrafi wyszuka¢ wiarygodne informacje na okreslony
temat;
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e potrafi oceni¢ stopien wiarygodnos$ci roznych zrodet
informacji;

e potrafi znalez¢ w tekscie omawiang tezg i
przeanalizowa¢ poprawnos$¢ dostgpnych na jej poparcie
przestanek;

e potrafi formutowaé logiczne wnioski i formutowac
alternatywne wyjasnienia dla okre$lonych obserwacji;

e potrafi stosowac¢ standardy APA.

Kompetencje e dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy psychologicznej w PSJ_K1
spoleczne rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i
praktycznych.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Cwiczenia

Tresci programowe Literatura obowiazkowa

Wprowadzenie do tematyki krytycznej analizy tekstow |Harasimczuk, J., Cieciuch, J. (2012).

naukowych

Dlaczego wazna jest wiedza naukowa? Czym zajmuja si¢
naukowcy? Gdzie znajdujg si¢ efekty dzialan naukowcow?
Do czego przydaje si¢ $wiadomo$¢ tego jak powstaje
wiedza naukowa? Czy psychologia jest w tym wzgledzie

wyjatkowa? Co sprawia, ze zrodto informacji jest rzetelne?

Kluczowe umiejetnosci zwiagzane z krytycznym
myS§leniem.

Gdzie i jak znalez¢ rzetelne informacje na potrzebny
temat? Jak znalez¢ publikacje naukowe na wybrany temat?
Jak zawegzaé pole wyszukiwania? Analiza tekstow zgodnie
z zasadami krytycznego myslenia. Najczestsze bledy we
wnioskowaniu.

Od odkrycia do publikacji.

Konstrukcja tekstu naukowego. Rodzaje tekstow
naukowych. Jak odrézni¢ tekst popularnonaukowy od
tekstu naukowego? Czym jest predatory journal? Koszty
publikowania w modelu Open-Access.

Proces recenzji tekstow naukowych (peer-review).
Na czym polega peer-review. Dlaczego peer-review jest
gwarancjg rzetelnosci literatury naukowej?

Podstawowe standardy edytorskie naukowych
tekstow psychologicznych w jezyku polskim na
podstawie reguf APA. \Warszawa: Liberi Libri
http://www.liberilibri.pl/harasimczuk

Lilienfeld, S, Lynn, S., Ruscio, J., Beyerstein, B.
(2017). 50 wielkich mitow psychologii
popularnej. Warszawa: CIS.

McBurney, D. (2002). Mysleé¢ jak psycholog.
Sopot: GWP.

Parzuchowski, M., Roczniewska, M. (2019).
Krytyczna analiza tekstéw. Niepublikowane
materiaty dydaktyczne.

Odnajdowanie tez i przestanek w tekscie naukowym i
popularnonaukowym

Analiza przestanek i jakosci argumentacji (dowodzenia) w
wybranym tekscie. Logika dowodzenia. Cwiczenie w
budowaniu mapy argumentacji (od przestanek do tezy).
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Budowanie przewidywan i wyjasnien w oparciu o
jakosciowe/iloSciowe zwiazki mi¢edzy zmiennymi
Cwiczenia z analizy odnalezionych informacji. Cwiczenia z
rzetelnej analizy stanu wiedzy. Tworzenie przekonujacej i
wyczerpujacej argumentacji w oparciu o aktualny stan
wiedzy. Tworzenie narracji utatwiajgcej zrozumienie
przestanek.

Bloki tematyczne do wyboru

Prowadzacy zajecia dopasuja przyktady podawane na zajeciach do wybranego przez kazda z grup bloku
tematycznego. Wybrany blok tematyczny bedzie rowniez wptywat na tematyke ¢wiczen proponowanych
podczas zaj¢é. Studenci wybieraja blok tematyczny na podstawie ankiety przestanej przez koordynatora
modutu przed rozpoczeciem zajeé sposrod dwdch podanych ponizej:

Emocje w badaniach naukowych Lukaszewski, W. (2015). ,,Rozum czy emocje?”.
Jak mierzy¢ emocje w badaniach naukowych i jak Wielkie i te nieco mniejsze pytania psychologii (s.349-
opisa¢ takie badania? Jakie (metodologiczne i 386). Sopot: Smak stowa.

edytorskie) putapki czyhajg na badaczy zajmujacych
si¢ regulacjg emocjonalng?

Badania naukowe w psychologii organizacji Szostek, D. (2018). Poczucie sprawiedliwosci
Wyzwania metodologiczne badania poza organizacyjnej a sktonno$¢ pracownikoéw do
laboratorium. Czy i w jaki sposob (takze zachowan kontrproduktywnych. Organizacja i
metodologiczny) badania psychologiczne moga kierowanie, 3(182), 129-144.

przyczyni¢ si¢ do poprawy jakosci zycia i wydajnos$ci

pracownikow?

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - 0od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Spos6b weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Zadania realizowane podczas zajec: (11-30)

Aktywnos$¢ podczas zaje¢ oceniana na podstawie ¢wiczen wykonanych na Google
Classroom lub w sali. Cwiczenia beda udostepniane przez prowadzgcych podczas
zajec.

Mapa argumentacji (pisemna praca grupowa) (40 -70)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Podstawowe umiejetnosci pracy w grupie

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiéw 1
Semestr Letni
Liczba punktéow ECTS 3
Calkowita liczba godzin pracy 75
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
warsztaty 24118
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowyf: h .
efektéw uczenia si¢
JSM

Wiedza o 7Zna mozliwosci zastosowania psychologii — ma PSJ_W10

podstawowg wiedze na temat funkcjonowania grupy,

dynamiki jej rozwoju w roznych obszarach

funkcjonowania grupy.

® Znairozumie problematyke funkcjonowania

poszczego6lnych cztonkow i lidera w grupie

rozumianej jako otoczenie spoteczne.
UmiejetnoSci e Opisyje i wyjadnia zachowania cztowieka w obszarze PSJ _U12

wspolpracy z innymi, 16l grupowych i faz

funkcjonowania zespotu.
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e Potrafi zaplanowac i zorganizowac¢ prace¢ zespotu, a
takze podejmowaé wspotprace z innymi cztonkami
grupy w realizacji celow.

Kompetencje e Dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy PSJ_K1

spoleczne

psychologicznej w rozwigzywaniu problemow PSJ_K7
pojawiajacych si¢ w funkcjonowaniu grupy.

e Jest gotow do przestrzegania zasad etyki zawodowe;j
i dbatosci o wysoki standard dziatan profesjonalnych
zwigzanych z kierowaniem praca zespolowa oraz w
sytuacji bycia cztonkiem grupy.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Warsztaty

Tre$ci programowe

Literatura obowiazkowa

Temat 1i2
Grupa — zespo6t. Dynamika grupy

Brown, R. (2006). Procesy grupowe. Dynamika
wewngtrzgrupowa i miedzygrupowa (5.17-35, 153-175).
Gdansk: GWP.

Kozak, A. (2014). Proces grupowy (s. 11-56). Gliwice:
Onepress, Wydawnictwo Helion SA.

Vinogradov, S., Yalom, 1.D. (2007). Psychoterapia grupowa.
Krotki przewodnik dla terapeutow (. 78 — 101). Warszawa:
Instytut Psychologii Zdrowia PTP.

Temat3i4
Zespot i praca w zespole

Belbin, M. R. (2014). Nie tylko zespot. Warszawa: Wolters
Kluwer Polska.
Gellert, M., Nowak, C. (2008). Zespot. Gdansk: GWP.

Temat5i6
Role w zespole

Belbin, M.R. (2003/2008). Twoja rola w zespole (s. 34-51, 66-
96, 109-137). Gdansk: GWP.

Jedlinski, K., Golinska, L., Karczewska, M., Labedz, D.,
Ossowska, T., Szczepaniska, H. (2000). Trening interpersonalny
(s.19-21). Warszawa: Wydawnictwo W.A.B.

Temat 7 Mann, T., Marszewska, J. (2015). Facylitacja - wiedza,

Facylitacja umiejetnosci, sztuka czy magia (S. 12-62) Warszawa:
Wydawnictwo: RP.

Temat 8 De Barbaro, B. (1999). Wprowadzenie do systemowego

Myslenie systemowe — grupa, zespot,
organizacja

rozumienia rodziny (s. 9-17). Krakow: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Temat 9 10
Zarzadzanie relacjami w grupie

Morreale, S. P., Spitzberg, B. H., Barge, J. K. (2008).
Komunikacja migdzy ludzmi. Motywacja, wiedza i
umiejetnosci. Warszawa: PWN. Rozdziat 3 s. 462 — 495
Brown, B. (2019). Odwaga w przywodztwie (r. 3, s. 103- 162)
Warszawa: MT Biznes.

Obuchowski, K. (2000). Galaktyka potrzeb. Psychologia dazen
ludzkich. Poznan: Zysk i s-ka.

Temat 11 12
Ja w grupie

Adams, M. (2004). Myslenie pytaniami. (Zeszyt
¢wiczen do mys$lenia pytaniami: s.183-204)
Warszawa: Wydawnictwo Studio Emka.

Carson, R. (2008). Poskramianie swojego Gremlina.
(rdz. 9 s. 151-179). Katowice: Wydawnictwo KOS.
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw
Sposob weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Praca na warsztacie, udzial w dyskusjach. 30-60
Pisemna praca grupowa. 21-40

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Wyklad humanistycznospoleczny. Sztuka

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow |

Semestr letni

Liczba punktéow ECTS 3

Calkowita liczba godzin pracy 75

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko,

adres e-mail)

Forma zaje¢ | Liczba godzin Prowadzacy
ST/INST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)

wyklad 30/18

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia si¢
JSM

Wiedza

e znairozumie wybrane paradygmaty humanistyczne
wiedzy o cztowieku

e identyfikuje rolg sztuki jako podstawowego sktadnika
kazdej kultury;

e Identyfikuje réznorodne postawy tworcze, nurty i
kierunki, ksztattujace oblicze sztuki.

PSJ_ W27
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Wyklad
Tresci programowe Literatura obowigzkowa
Spotkania ze sztuka - obejmujg wybrane 1. Lenyk-Barszcz, J., Barszcz, P. (2019).
zagadnienia w obszarze historii sztuki polskiej i Tajemnice dziet sztuki. Wydawnictwo
europejskiej na przyktadzie kierunkow, sylwetek Fronda.
niezwyktych artystow oraz stynnych dziet sztuki. 2. Bastek, G. (2020). Rozmowy obrazéw. Tom
* Po co nam sztuka... ? 1-2. Wydawnictwo Naukowe PWN.
* Co artysta miat na mysli... ? 3. Fabiani, B. (2020). W kregu sztuki. Wybor
* Pomaranczarka - §laska Mona Lisa? gawed. Wydawnictwo Naukowe PWN.
* Firma portretowa i Witkacy 4. Czynska M. (2020). Kobiety z obrazow.
» Jak portretowano dzieci? Wydawnictwo Marginesy (wybrane
* Moda na Klimta fragmenty).
* Vinci i Rembrandt w Polsce 5. Hodge, S. (2018). Kroétka historia sztuki.
* Nie tylko stoneczniki — Vincent van Gogh Kieszonkowy przewodnik po kierunkach,
* Surrealizm Salvadora Dali i wizyjnos¢ dzietach, tematach i technikach. Wydanie 2.
Zdzistawa Beksinskiego Alma-Press Sp. z 0.0.
* Art Deco i Tamara Lempicka
* Pop-art i Andy Warhol
* Op —art — sztuka dla oka
* Street art - moda na murale
* Stynni fatszerze sztuki

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnaé od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - 0od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektéw uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (51-100)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.



N2

& 2 Uniwersytet
N SWPS
S
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Wyklad humanistycznospoleczny. Literatura

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow |
Semestr letni
Liczba punktéow ECTS 3
Calkowita liczba godzin pracy 75
studenta

adres e-mail)

Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko,

Forma zajeé

Liczba godzin Prowadzacy

STINST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)

wyklad

30/18

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia si¢
JSM

Wiedza

e znairozumie wybrane paradygmaty humanistyczne
wiedzy o cztowieku

e posiada wiedzg o zjawiskach literackich, ktore
ksztattowaty przez wieki tradycje¢ literatury
$wiatowej 1 polskiej oraz mys$l humanistyczna.

e orientuje si¢ w podstawowych epokach historyczno-
kulturowych i w
dzietach autoréw najwazniejszych dla rozwoju
literatury, oraz w mysli
filozoficznej, psychologicznej i socjologicznej.

PSJ_ W27
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Wyklad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

e Jak czyta¢ipo co”.

e  Kropla zalu” i ,cienie tez” — 0 Lalce B. Prusa i
Wichrowych wzgorzach E. Brontg).

e Gniew, wedrowka i przyjazn — wokot
Gilgamesza, Iliady i Odysei Homera.

e Lekcje choroby (cz. 1) — Filoktet Sofoklesa.

e  Mito$¢ i przeszkoda — Tristan i 1zolda

e  Gniew Prospera i melancholia Hamleta (W.
Szekspir: Burza, Hamlet).

e  Krete drogi szalenstwa — Don Kichot, Karusia i
inni (Don Kichot Cervantesa i Romantycznos¢
A. Mickiewicza).

e  Zaczytana — Pani Bovary G. Flauberta.

e Niezwykle metamorfozy — kopista Bartleby i
Gregor Samsa (H. Melville, Kopista Bartleby,
czyli opowies¢ z Wall Street, F. Kafka,
Przemiana).

e Lekcje choroby (cz. 2) — Czarodziejska gora T.
Manna.

e Przyjazn w czasach zarazy — A. Camus,
Dzuma.

e Literatura i czuto$¢ — O. Tokarczuk, Czuly
narrator.

1.Auerbach, E. (1968). Mimesis. Rzeczywistos¢
przedstawiona w literaturze Zachodu. Tom

2. Warszawa: Panstwowy Instytut
Wydawniczy (fragmenty wybranych
rozdzialow).

2. Bloom, H. (2019). Prolog: Po co czytac? W:
H. Bloom, Jak czyta¢ i po co? przekt. A.
Kunicka, Warszawa: Wydawnictwo Aletheia,

s. 19-29.

3. Bloom, H. (2019). Zachodni kanon. Ksigzki i
szkota wiekow, przekt. B. Baran i M.
Szczubiatka, Warszawa: Wydawnictwo
Aletheia (wybrany rozdziat).

4. Tokarczuk, O. (2020). Ognozja, Czuty
narrator. W: O. Tokarczuk, Czuly narrator,
Krakow: Wydawnictwo Literackie, s. 5-29 i s. 261-
289.

5. Tomkowski, J. (2008). Dzieje literatury
powszechnej, Warszawa: Wydawnictwo

Swiat Ksigzki (wybrane rozdziaty) oraz

6. do wyboru: 5 sposrod omawianych na
zajeciach lektur (wydania dowolne).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktow, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

- od 61 punktow do 70 punktow
- od 51 punktéw do 60 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe)

Punktacja*

Sprawdzian wiedzy

(51-100)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Psychologia osobowosci

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiéw 2
Semestr zimowy
Liczba punktéow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy 150
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/INST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 24 /18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle,r unkowy.c h .
efektéw uczenia si¢
JSM

Wiedza o Student ma wiedzg na temat klasycznych i PSJ_W13

wspotczesnych teorii osobowosci.

e  Student zna i rozumie poj¢cia teoretyczne
psychologii osobowosci i ich rolg w wyjasnianiu
zachowan cztowieka.
e Student zna i rozumie podstawowe paradygmaty

badawcze w psychologii osobowosci.
UmiejetnosSci e  Student postuguje si¢ podstawowa terminologia PSJ_U1

stosowang w psychologii osobowosci. PSJ U3

PSJ_U9




‘\\\Il///é‘

——

i///:l\\\\“

Uniwersytet
SWPS

e Student opisuje i wyjasnia zachowania cztowieka,
wykorzystujac wiedze z zakresu psychologii
osobowosci, potrafi powigzac¢ t¢ wiedzg z podejsciem
badawczym oraz wskaza¢ implikacje praktyczne.

Kompetencje °
spoleczne

Student dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy z
zakresu psychologii osobowos$ci w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych i praktycznych

e  Student refleksyjnie i krytycznie poshuguje si¢
wiedza z zakresu psychologii osobowosci.

PSI_K1
PSJ_K8

Tresci programowe w podziale na formy zajec

Wyklad

Tresci programowe:

Literatura obowigzkowa:

Temat 1. Przedmiot badan i podstawowe pojecia
psychologii osobowosci

Gltowne kontrowersje wokot osobowosci. Sposoby
poznawania 0osobowosci.

Cervone D., Pervin L.A. (2011). Osobowos¢. Teoria i
badania. Krakow: Wydawnictwo UJ. [Rozdziat 1 -
strony 5-32, oraz Rozdziat 2]

Temat 2. Psychodynamiczne koncepcje osobowosci
Psychoanaliza klasyczna — Freud.

Stanowiska teoretyczne pokrewne z psychoanalizg:
Alfred Adler, Carl Gustaw Jung, Karen Horney,
Harry Stack Sullivan, Erich Fromm. Wspotczesne
rozwinigcia klasycznej psychoanalizy.

Cervone D., Pervin L.A. (2011). Osobowos¢. Teoria i
badania. Krakow: Wydawnictwo UJ. [Rozdziat 3
oraz Rozdziat 4]

Temat 3. Humanistyczne koncepcje osobowosci
Wizja rozwijajacej si¢ i dazacej od samorealizacji
jednostki w koncepcjach Maslowa i Rogersa.
Psychologia pozytywna.

Cervone D., Pervin L.A. (2011). Osobowosé. Teoria i
badania. Krakéw: Wydawnictwo UJ. [Rozdziat 5
oraz Rozdziat 6]

Temat 4. Poznawcze podejscie w badaniu
osobowosci

Konstrukty osobiste Georga Kelly'ego.
Poznawczo-informacyjne ujecie osobowosci
Poznawcze teorie Ja. Ja podmiotowe i przedmiotowe
— procesy i funkcje. Motywy autoweryfikacji i
autowaloryzacji. Schematy Ja (Markus). Koncepcja
ukierunkowan Ja (Higgins). Rodzaje Ja.
Samowiedza i samoocena.

Oles, P.K. (2018). Wprowadzenie do psychologii
osobowosci. Wydanie nowe. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar. [Rozdziat §]
Cervone D., Pervin L.A. (2011). Osobowos¢. Teoria i
badania. Krakow: Wydawnictwo UJ. [Rozdziat 12
oraz Rozdziat 11]

Maruszewski T., Dolinski D., Lukaszewski W.,
Marszat-Wisniewska M., Osobowo$¢ W: J. Strelau,
D. Dolinski (red.). Psychologia akademicka.
Podrgcznik, t.1.Gdansk: GWP, 2011.[Rozdziat 8.6.,
Rozdziat 8.9]

Temat 5. Teorie uczenia si¢ spolecznego, podejscie
spoteczno-poznawcze

Systemowa teoria Mischela i Shody. Spoteczno-
poznawcza koncepcja Bandury.

Cervone D., Pervin L.A. (2011). Osobowosé. Teoria i
badania. Krakéw: Wydawnictwo UJ. [Rozdziat 12
oraz Rozdziat 13]

Temat 6. Teorie cechowe. Proby integracji wiedzy z
zakresu psychologii osobowosci

Cechowa teoria osobowos$ci Gordona Allporta,
trojczynnikowa teoria Hansa J. Eysencka,
czynnikowo-analityczne ujecie cech Raymonda B.
Cattella

Oles, P.K. (2018). Wprowadzenie do psychologii
osobowosci. Wydanie nowe. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar. [Rozdziat 13]
Cervone D., Pervin L.A. (2011). Osobowosé. Teoria i
badania. Krakéw: Wydawnictwo UJ. [Rozdziat 7]
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Temat 7. Podejscie narracyjne w badaniu Maruszewski T., Dolinski D., Lukaszewski W.,
osobowosci. Koncepcje McAdamsa i Hermansa. Marszat-Wisniewska M., Osobowos¢ W: J. Strelau,
D. Dolinski (red.). Psychologia akademicka.
Podrecznik, t.1.Gdansk: GWP, 2011.[Rozdziat 8.8]

Temat 8. Socjobiologiczna koncepcja osobowosci. Maruszewski T., Dolinski D., Lukaszewski W.,
Ewolucjonizm - socjobiologia - psychologia Marszat-Wisniewska M., Osobowos¢ W: J. Strelau,
ewolucyjna. Wybrane teorie psychologii D. Dolinski (red.). Psychologia akademicka.
ewolucyjnej. Podrecznik, t.1.Gdansk: GWP, 2011.[Rozdziat 8.7]
Cwiczenia

Tre$ci programowe Literatura obowiazkowa

Temat 1. Psychodynamiczne podejscie do Oles, P.K. (2018). Wprowadzenie do psychologii
osobowosci osobowosci. Wydanie nowe. \Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe Scholar. [Rozdziat 2 oraz
Rozdziat 4.1]

Temat 2. Osobowo$¢ w ujgciu psychologii Oles, P.K. (2018). Wprowadzenie do psychologii
humanistycznej. Motywacyjne sktadniki osobowosci | osobowosci. Wydanie nowe. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar. [Rozdziat 5 oraz
Rozdziat 11.2]

Temat 3. Ile jest ja w osobowosci? Rozbieznosci w Bak, W. (2018). Standardy Ja. Hierarchiczny model
systemie Ja i ich znaczenie regulacyjne samowiedzy. Warszawa: Wydawnictwo Liberi Libri
[Rozdziat 1]

Oles, P.K. (2018). Wprowadzenie do psychologii
osobowosci. Wydanie nowe. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar. [Rozdziat 9.2]

Temat 4. Charakterystyczne adaptacje. Przekonania Oles, P.K. (2018). Wprowadzenie do psychologii

na temat siebie i $wiata oraz ich rola w regulacji osobowosci. Wydanie nowe. \Warszawa:
zachowania Wydawnictwo Naukowe Scholar. [Rozdziat 9.1]
Temat 5. Osobowo$¢ a stres i zdrowie Oginska-Bulik, N. i Juczynski, Z. (2008).

Osobowos¢ stres a zdrowie. Warszawa: Difin.
[Rozdziaty 3, 4 i 5].

Temat 6. Porownywanie gtdwnych teorii osobowosci | Cervone D., Pervin L.A. (2011). Osobowosé. Teoria
i badania. Krakow: Wydawnictwo UJ. [Rozdzial 15]
oraz (wczesniej wymieniona) literatura
obowigzkowa do wyktadu i ¢wiczen z catego
semestru

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - 0od 61 punktéw do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
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Sposob weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (26 - 50)
Obowigzuja minimum dwa zadania zaliczeniowe realizowane podczas (25 - 50)

¢wiczen lub w domu do wyboru przez prowadzacego ¢wiczenia: kartkowka/
/wejsciowka lub praca pisemna lub praca domowa lub zadania realizowane
w trakcie zajeé (np. prezentacje indywidualne i grupowe)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia poznawcza

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiéw |
Semestr zimowy
Liczba punktéow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy 150
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
STINST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 24/18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kierunkowych efektéw
uczenia si¢ JSM
Wiedza zna pojecia w zakresie procesoOw poznawczych PSJ_W12
zna aktualne teorie w zakresie procesow
poznawczych
zna metody badawcze w zakresie procesow
poznawczych
dostrzega powiazania poszczegdlnych procesow
poznawczych migdzy soba
rozumie znaczenie procesoOw poznawczych dla
codziennego funkcjonowania w rdznych sytuacjach
Umiejetnosci potrafi formutowaé problemy badawcze z obszaru PSJ Ul
psychologii poznawczej PSJ U3
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opisuje, analizuje i interpretuje zachowania
cztowieka, wykorzystujac wiedze¢ z zakresu
proceséw poznawczych

postuguje si¢ terminologia stosowang w
psychologii procesow poznawczych

PSJ_U9

Kompetencje
spoleczne

refleksyjnie i krytycznie postuguje si¢ wiedza
dotyczaca procesdw poznawczych, jest sSwiadomy
ograniczen epistemologicznych

psychologii poznawczej

poddaje krytycznej refleksji cele wlasne i
zespotowe oraz sposoby ich osiggania

PSJ_K2
PSJ_K8

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Czym zajmuje si¢ psychologia poznawcza?

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

W jaki sposob spostrzegamy §wiat?

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Natura i funkcje uwagi

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Rozumienie pamigci — zdolno$¢ czy proces?

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Czym jest wyobraznia?

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Czym s3 pojecia, jak sg tworzone?

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Czym jest myS$lenie?

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Strategie rozwigzywania problemow

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Cwiczenia

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Psychologia poznawcza w relacji do innych
dziedzin psychologii

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, S.
(2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN.

Spostrzeganie

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, S.
(2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN.

Uwaga Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.
Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, S.
(2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN.
Rozne typy pamigci Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i

swiat. Gdansk: GWP.
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Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, S.
(2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN.

Pojecia

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, S.
(2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN.

Myslenie i rozwigzywanie problemow

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, S.
(2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN.

Poznawcza psychologia starzenia si¢

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, S.
(2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN.

Decyzje

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst i
swiat. Gdansk: GWP.

Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, S.
(2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN.

Psychologia zeznan $wiadkow — zarys

Maruszewski, T. (2001, 2011). Psychologia poznania.
Sposoby rozumienia siebie i $wiata Gdansk: GWP.
Necka, Orzechowski, Szymura (2006) Psychologia
poznawcza. Warszawa: PWN

Zwiazki jezyka z myS$leniem

Maruszewski, T. (2001, 2011). Psychologia poznania.
Sposoby rozumienia siebie i $wiata Gdansk: GWP.
Necka, Orzechowski, Szymura (2006) Psychologia
poznawcza. Warszawa: PWN

Wydawanie sadow i podejmowanie decyzji

Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, S.
(2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN r 12

Znaczenie psychologii poznawczej w
psychologii i zyciu codziennym

Sternberg, R. J. (2001). Psychologia poznawcza.
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne.

Poznanie a emocje

Maruszewski, T. (2016). Psychologia poznania. Umyst
i $wiat. Gdansk: GWP.

Trening poznawczy — definicja, metodologia,
skutecznos¢

Necka, E. (2018). Trening poznawczy: czy umyst mozna
trenowac, tak jak trenuje si¢ mie$nie?. Sopot: Smak
Stowa.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktoéw do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposéb weryfikacji efektéw uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

sprawdzian wiedzy

(31-60)
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Aktywnos¢ na zajeciach oceniana na podstawie minimum dwoéch zadan
zaliczeniowych przedstawionych przez prowadzacych ¢wiczenia

(realizowane podczas ¢wiczen lub w domu, wedtug wskazania prowadzacego zajgcia,
W oparciu o przeczytang literatur¢ i materiaty do zajgc)

(20-40)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Podstawy metodologii i statystyki

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogo6lnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Forma studiéw stacjonarne/niestacjonarne
Rok studiow I
Semestr zimowy
Liczba punktéow ECTS 8
Calkowita liczba godzin pracy
200
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajec ST/INST (tytul/stopien naukowy, imig¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 24 /18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowy‘ch .
efektow uczenia si¢
JSM
Student: PSJ_W22
® zna podstawowe pojecia z zakresu metodologii badan
eksperymentalnych i korelacyjnych, ma podstawowsg
wiedzg¢ na temat metod i planéw badawczych w
. psychologii,

Wiedza e zna wybrane zagadnienia statystyki opisowe;j i

indukcyjnej,

e rozumie wspotzaleznosci zachodzace migedzy
wymaganiami metodologicznymi a wymaganiami
etycznymi w prowadzeniu badan.
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Student: PSJ U9
e potrafi opracowa¢ statystycznie wyniki prostych badan
Umiejetnosci eksperymentalnych i korelacyjnych,
e potrafi postugiwac si¢ wybranym pakietem
statystycznym.
Student: PSJ K8
. e jest Swiadomy ograniczen zwigzanych z korzystaniem z
KOTpEtenCJe empirycznych zrodet wiedzy,
spoleczne e jest przekonany o konieczno$ci przestrzegania zasad
etycznych w badaniach naukowych.

Tresci programowe w podziale na formy zajec

Wyklad

Tre$ci programowe

Literatura obowiazkowa

1. Wprowadzenie do zagadnien
metodologii badan psychologicznych.

Shaughnessy, J. Zechmeister, E., Zechmeister J. (2002). Metody
badawcze w psychologii. Gdansk: GWP.

2. Konceptualizacja badania.

Babbie, E. (2003). Badania spoteczne w praktyce. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Shaughnessy, J. Zechmeister, E., Zechmeister J. (2002). Metody
badawcze w psychologii. Gdansk: GWP.

Brzezinski, J. (2005). Metodologia badan psychologicznych.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN

3. Wybor modelu badawczego -
paradygmat eksperymentalny.

Shaughnessy, J. Zechmeister, E., Zechmeister J. (2002). Metody
badawcze w psychologii. Gdansk: GWP.

4. Wybor modelu badawczego -
paradygmat korelacyjny.

Shaughnessy, J. Zechmeister, E., Zechmeister J. (2002). Metody
badawcze w psychologii. Gdansk: GWP.

Cronbach, L. J. (2006). Dwa nurty psychologii naukowej. W: J.
Brzezinski (red.), Metodologia badan psychologicznych. Wybor
tekstow. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

5. Proba i jej dobor.

Brzezinski, J. (2005). Metodologia badan psychologicznych.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN (str. 343-346).

Shaughnessy, J. Zechmeister, E., Zechmeister J. (2002). Metody
badawcze w psychologii. Gdansk: GWP.

6. Podstawy wnioskowania
statystycznego.

Shaughnessy, J. Zechmeister, E., Zechmeister J. (2002). Metody
badawcze w psychologii. Gdansk: GWP

7. Statystyka opisowa.

Bedynska, S., i Cypryanska, M. (2013). Statystyczny drogowskaz.
Tom 1. Warszawa: Sedno/SWPS.

Shaughnessy, J. Zechmeister, E., Zechmeister J. (2002). Metody
badawcze w psychologii. Gdansk: GWP.

8. Wybrane zagadnienia testow
statystycznych.

Bedynska, S., i Cypryanska, M. (2013). Statystyczny drogowskaz.
Tom 1. Warszawa: Sedno/SWPS.

Shaughnessy, J. Zechmeister, E., Zechmeister J. (2002). Metody
badawcze w psychologii. Gdansk: GWP.

9. Etyka badan psychologicznych.

Shaughnessy, J. Zechmeister, E., Zechmeister J. (2002). Metody
badawcze w psychologii. Gdansk: GWP (str. 59-100).

Brzezinski, J. i Toeplitz-Winiewska, M. (red.). (2004). Etyczne
dylematy psychologii. Warszawa: Academica Wydawnictwo
SWPS (224-268).
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Cwiczenia

Tre$ci programowe

Literatura obowiazkowa

1. Pomiar w psychologii i opis
statystyczny zmiennych.

Bedynska, S., Cypryanska, M. (red.) (2013). Statystyczny
drogowskaz 1. Praktyczne wprowadzenie do wnioskowania
statystycznego. Warszawa: Wydawnictwo SWPS , Academica”
(str. 17-82).

2. Podstawowe operacje na danych i
przeksztalcenia danych.

Bedynska, S., Cypryanska, M. (red.) (2013). Statystyczny
drogowskaz 1. Praktyczne wprowadzenie do wnioskowania
statystycznego. Warszawa: Wydawnictwo SWPS ,,Academica”
(str. 47-821113-132).

3. Wskazniki opisowe dla zmiennych i
ich interpretacja.

Bedynska, S., Cypryanska, M. (red.) (2013). Statystyczny
drogowskaz 1. Praktyczne wprowadzenie do wnioskowania
statystycznego. Warszawa: Wydawnictwo SWPS ,,Academica”
(str. 83-112).

4. Wprowadzenie do wnioskowania
statystycznego.

Babbie, E. (2004). Badania spoteczne w praktyce. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN (str. 497-510).

5. Testy roznic miedzy Srednimi.

Bedynska, S., Cypryanska, M. (red.) (2013). Statystyczny
drogowskaz 1. Praktyczne wprowadzenie do wnioskowania
statystycznego. Warszawa: Wydawnictwo SWPS ,,Academica”
(str. 159-184)

6. Wspoblczynniki korelacji 1
kontyngencji.

Bedynska, S., Cypryanska, M. (red.) (2013). Statystyczny
drogowskaz 1. Praktyczne wprowadzenie do wnioskowania
statystycznego. Warszawa: Wydawnictwo SWPS ,, Academica”
(str. 197-222).

7. Wprowadzenie do regresji liniowej.

Bedynska, S., Cypryanska, M. (red.) (2013). Statystyczny
drogowskaz 1. Praktyczne wprowadzenie do wnioskowania
statystycznego. Warszawa: Wydawnictwo SWPS |, Academica”
(str. 223-233).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)
Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)
Niedostateczna (2,0)

- od 91 punktéw do 100 punktow
- od 81 punktéw do 90 punktéw
- 0d 71 punktéw do 80 punktow
- od 61 punktow do 70 punktéw
- od 51 punktow do 60 punktoéw
- ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy na koniec semestru 21-40
Sprawdzian umiejetnosci na koniec semestru 15-30
Bonusy (punkty za zadania w trakcie semestru) 15-30

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Obszary zastosowan psychologii

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiéw I
Semestr zimowy
Liczba punktéow ECTS 3
Calkowita liczba godzin pracy 75
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajeé Liczba godzin Prowadzacy
STINST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
e-learning 12/12
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia kle,r unkowy-c h .
efektéw uczenia si¢
JSM

Wiedza e Zna mozliwos$ci zastosowania psychologii oraz PSJ W3

rozumie specyfike pracy psychologa w roznych PSJ_W8

obszarach i specjalnosciach. Wie jakiego rodzaju

$ciezki rozwoju pozwalaja uzyska¢ uprawnienia lub

kompetencje potrzebne specjalistom pracujacym w

poszczegolnych obszarach.

e Wie z jakiego rodzaju wyzwaniami zawodowymi

stykaja si¢ w swojej pracy przedstawiciele

poszczego6lnych specjalnosci psychologicznych.
Umiejetnosci e Potrafi zaplanowac sobie prace; potrafi zarzgdzaé PSJ_U2

swoim czasem pracy.
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Kompetencje °
spoleczne

Potrafi identyfikowa¢ sytuacje, w ktorych wiedza i
kompetencje psychologa danej specjalnosci moga
by¢ pomocne w rozwigzywaniu problemow.

e Potrafi identyfikowaé okazje do rozwoju
zawodowego i korzystaé z nich w budowaniu
swojego profilu kompetencji.

PSJ_K6

Tresci programowe w podziale na formy zajec¢

E-learning

Tre$ci programowe Literatura obowiazkowa

Kazdy z wymienionych ponizej obszarow omawiany
bedzie z perspektywy profilu kompetencji, §ciezki
rozwoju zawodowego prowadzacej do uzyskania
niezbgdnych umiejetnosei, informacji nt.
ewentualnych regulacji prawnych i certyfikatow oraz
przyktadowych miejsc zatrudnienia i problemow
praktycznych z jakimi mierza si¢ przedstawiciele
poszczegodlnych specjalnoscei.

Psychologia kliniczna
e  zakres zainteresowan psychologii

Literatura obowiazkowa:

klinicznej,

e omowienie roli psychologa, psychologia
klinicznego, psychoterapeuty i innych
certyfikowanych specjalistow,

e wprowadzenie do koncepcji i modeli w
psychologii klinicznej

e zKkimi jak pracuje psycholog kliniczny —
grupy odbioréow ustug psychologicznych,
rola diagnozy psychologicznej, typy
pomocy psychologicznej

Bednarek, D. (2016). Zawod psycholog. Regulacje
prawne i etyka zawodowa. Warszawa: PWN.
(rozdziat 1. Zawdd psychologa w §wietle prawa; str.
19-56).

Kubitsky, J. (2017). Pomoc i samemu przezy¢.
Poradnik psychoterapeuty. Warszawa: Wydawnictwo
PZWL. (rozdziat TERAPEUTA,; str. 11-50)
Milska-Wrzosinnska, Z. (red.) (2018). Psychoterapia
dzi$. Rozmowy. Warszawa: PWN. (rozdziat XV
Droga do zawodu; str 299-311).

Lauveng, A. (2009). Niepotrzebna jak r6za. Sopot:
Smak stowa. (rozdziat Niepotrzebna jak roza; str 13-
29).

Podgrodzka-Niell, M., Ryszkowa, M. (2014).
Stygmatyzacja na drodze zdrowienia w chorobach
psychicznych — czynniki zwiagzane z
funkcjonowaniem spotecznym. Psychiatria Polska,
48(6), 1201-1211.

Literatura dodatkowa:

Janusz, B., Drozdzowicz, L. (2013). Smier¢ i zatoba
w rodzinie. Oddziatywania terapeutyczne.
Psychoterapia, 2, 45-54.

Trzebinska, E., Filipiak, M. (2015). Rola
doswiadczenia klinicznego w diagnozie zdrowia
psychicznego. Roczniki psychologiczne, XVIII, 1,
61-78.
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Jacob, G., Lieb, K., Berger, M. (2019). Trudne
dialogi. Rozmowy psychiatréw i psychoterapeutow z
pacjentami. Wroctaw: Edra. (rozdziat 5.2. Pacjent
przemilcza problemy ze wstydu; str. 76-78)

Psychologia w biznesie i organizacjach

e czym zajmuje si¢ psychologia organizacji i
pracy — czym zajmuje si¢ psycholog w
organizacjach; jak wyglada praca
psychologia w biznesie, kluczowe
kompetencje psychologia biznesu

e psychologia Kariery i rozwoju pracownika —
klasyczne i wspolczesne teorie kariery

e psychologia pracy — praca ludzka i jej
analiza, praca emocjonalna

e psychologia organizacji — metafory
organizacji, tozsamos$¢ organizacji i
przywiazanie organizacyjne,
réznorodno$¢ W organizacji

e psychologia marketingu i reklamy —
zastosowanie psychologii w marketingu i
reklamie, procesy poznawcze i emocjonalne
w reklamie, badania marketingowe

e psychologia ekonomiczna

e psychologia konsumenta — decyzje
konsumenckie, trendy w zachowaniach
konsumentow, postawy konsumenckie

Literatura do kursu, obowigzkowa (konkretne strony
w plikach):

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia
biznesu. Psychologia w biznesie. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Ratajczak, Z. (2007). Psychologia pracy i organizaciji.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Psychologia rozwojowo-kliniczna dzieci i
mlodziezy
e  zastosowania psychologii rozwoju w
specjalnosci klinicznej dzieci i mtodziezy
e  Primum non nocere, czyli czego
psychologia rozwoju uczy w kontekscie
etyki badan
e emocje - krolewska droga do poznania
spolecznego — wczesny rozwoj
emocjonalno-spoteczny, rozumowanie
sensoryczno-motoryczne, symptomy
zaburzenia rozwoju
e kojacy dotyk - odkrycie mitosci — etologia
przywiazania, mechanizmy i wzorce
e fizjologia i psychologia snu
rozwoj moralny
o  MJj bdl jest wigkszy niz twdj - 0
egocentryzmie rozwojowo i klinicznie

Literatura do kursu, obowigzkowa (konkretne strony
w plikach):

e Robert Goodman, Stephen Scott (2000/03):
Psychiatria dzieci i mtodziezy. Wroctaw:
Urban&Partner.

e Bee H. (2004). Psychologia rozwoju
czlowieka. Poznan: Zysk i sp6t.

e Schaffer R, Keep K (2010/2015).
Psychologia rozwoju. Od dziecinstwa do
dorostosci. Gdansk: Harmionia Universalis.

e Grzegorzewska I., Cierpiatkowska L.,
Borkowska A.R. (red.) (2020). Psychologia
kliniczna dzieci i mlodziezy. Warszawa:
PWN.

Literatura uzupehiajaca:

e Gibson, E.J., Walk, R.D. (1960): The ,,visual
clif”. Scentific Amerykan, 202, 67-71
http://www.kokdemir.info/courses/psk301/d
ocs/GibsonWalk_VisualCliff(1960).pdf
(pozycja uzupelniajaca)

e Roger R. Hock (2003). 40 prac badawczych,
ktore zmienity oblicze psychologii. Gdansk:
GWP. (pozycja uzupetniajaca)

Psychoseksuologia
e wprowadzenie - czym si¢ zajmuje
psychoseksuologia

Wszystkie zrodta literaturowe, o ktorych przeczytanie
beda proszeni studenci, beda zamieszczone w
materiatach na kursie e-learningowym.
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e fizjologia seksualno$ci i wptyw psychiki na
nig

e motywacje seksualne

e pozadanie seksualne — praca z zaburzeniami

e podniecenie fizjologiczne i problemy z
podnieceniem

e orgazm i problemy z orgazmem

Psychologia sadowa

e wprowadzenie w tematyke modutu, obszary
zastosowan w praktyce
psychologia a prowadzenie $ledztwa
psychologia a prawo karne — opiniowanie
psychologia a sprawy nieletnich
psychologia a sprawy rodzinne i cywilne
e psychologia penitencjarna

Rode, Dukata, Kabzinska, Zalewska-Lunkiewicz
(2020). Kliniczna psychologia sadowa. Rozdziat 1
(str. 15-53)

Psychologia sportu
e wprowadzenie - komu stuzy psychologia
sportu?
e zagadnienia spoteczne i kliniczne w
psychologii sportu
e psychologia sportu dzieci i mtodziezy
e trening mentalny w sporcie

Wszystkie zrodta literaturowe, o ktorych przeczytanie
beda proszeni studenci, bedg zamieszczone w
materiatach na kursie e-learningowym.

Psychologia edukacyjna

e czym zajmuje si¢ psycholog edukacyjny?

e wyzwania psychologa szkolnego

e specyficzne potrzeby edukacyjne: miedzy
psychologia a pedagogika

e psycholog wobec przemocy w szkole

e psycholog edukacyjny wobec nauczycieli

e cdukacja alternatywna (szkota
demokratyczna)

Wszystkie zrodta literaturowe, o ktdrych przeczytanie
beda proszeni studenci, bedg zamieszczone w
materiatach na kursie e-learningowym.

Psychologia w negocjacjach
e wprowadzenie do negocjacji
fazy negocjacji
strategie negocjacji
manipulacja i taktyki w negocjacjach
techniki radzenia sobie z manipulacjami i
okietznanie konfliktu
fiasko negocjacji - i co dalej?
e istota negocjacji - kim jest dobry negocjator

Literatura do kursu, podstawowa (konkretne strony w
plikach):

1. Opracowanie zbiorowe, ,,Sztuka prowadzenia
zwycigskich negocjacji”’, ICAN 2013

2. Niemczyk, A., Kedzierski, M. (2014).,,0
negocjacjach i negocjatorach. Poradnik praktyka”.
Gliwice: Wydawnictwo Helion

3. Fisher, R., Ury, W, Patton, B. (2007). ,,Dochodzac
do TAK”. Warszawa: PWE II wyd.

4. Rzadca, R.,A., Wujec, P. (2001). ,,Negocjacje”.
Warszawa: PWE

5. Ury, W. (2013). ,,0dchodzac od NIE”. Warszawa:
PWE

6. Cialdini, R. B. (2010). ,,Wywieranie wptywu na
ludzi. Teoria i praktyka”. Gdansk: GWP

7. Dawson, R. (2007). ,,Sekrety negocjacji dla
biznesmenoéw”. Warszawa: MT Biznes

Literatura uzupetniajaca:
Prasa Harvard Business Review

Kariera naukowo-badawcza w psychologii
e ABC sciezki naukowo-badawczej

Wszystkie zrodla literaturowe, o ktorych
przeczytanie beda proszeni studenci, beda




N2

& 2 Uniwersytet
N SWPS
VS

e Jak to jest by¢ zamieszczone w materiatach na kursie
naukowcem/naukowczynia? e-learningowym.

e Aspekty kariery naukowej

e Przenoszenie nauki w praktyke- aspekty
wdrozenia wynikéw badan naukowych

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnaé od 51 do 100 punktéow, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Aktywnosci realizowane na platformie e-learningowej (51-100)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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Esej psychologiczny: projekt indywidualny

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Rok studiow

Semestr

zimowy

Liczba punktéw ECTS

4

Calkowita liczba godzin pracy
studenta

120

Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko,
adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba godzin

Prowadzacy

(tytul/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)

¢éwiczenia 6
projekt 12
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie kle’r unkowy‘c h .
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza Student: PSJ_W?2
e  Rozumie specyfike, psychologii jako nauki. PSJ_W?26
e  Odroznia wiedze psychologiczna oparta na
dowodach empirycznych od wiedzy potocznej.
Umiejetnos$ci Student: PSJ_U1
e Opisuje i wyjasnia zachowania cztowieka, PSJ_U2
wykorzystujac wiedze z zakresu psychologii i jej PSJ_U3

subdyscyplin.
e Przygotowuje tekst zgodnie z wymaganymi
kryteriami merytorycznymi i formalnymi.




Y

7

psychologicznej w rozwiazywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych.

e Refleksyjnie i krytycznie postuguje si¢ wiedza: jest
$wiadomy ograniczen epistemologicznych
psychologii jako nauki.

® Rozumie wazno$¢ terminowosci
wykonywania zadan.

/?: Uniwersytet
\§~ SWPS
e Potrafi zaplanowac sobie pracg; potrafi zarzadzaé
swoim czasem pracy.
Kompetencje Student: PSJ K1
spoleczne e Dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy PSJ_K2

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢é

Cwiczenia / Projekt

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Przedstawienie ogdlnej tematyki zaje¢ —
prowadzacy przedstawiajg zagadnienie, ktore
studenci beda podejmowaé w eseju.*

do wyboru przez prowadzacych

Esej naukowy — co to za forma i jak go
przygotowac?

Kulesza, W. i Dolinski, D. (2020). Jak pisac prace
dyplomowe z psychologii. Sopot: Smak Stowa.

Cze$¢ 1. Rady ogolne

Pinker, S. (2016). Pigkny styl. Sopot: Smak stowa
(rozdziaty 1-3).

O APA po polsku:

Skimina, E., Harasimczuk, J., & Cieciuch, J. (2022).
Podstawowe standardy edytorskie naukowych tekstow
psychologicznych w jezyku polskim na podstawie regut
APA. Wydawnictwo Liberi Libri, dostep:
https://apa7_.liberilibri.pl/?fbclid=IwAR3RuXrJisOsXmHv
0O7DS0S0f05h7tx\VVDGF3et9MO0IgoS5tQfWo9SZ9tI6Co
Blog i poradnik o APA (po angielsku):
https://apastyle.apa.org/blog

Wybér tematu eseju.

Student/ka proponuje dwa tytuty eseju wraz z
literaturg w wyznaczonej przez prowadzacego/-
3 tematyce. Nastgpnie w konsultacji z
prowadzacym/-g wybiera jeden temat i go
doprecyzowuje.

Udzielenie informacji zwrotnej do pierwszej

wersji eseju — jedna konsultacja na studenta/-ke.

Literatura samodzielnie wyszukiwana przez studenta
adekwatna do wybranego tematu eseju — co najmniej trzy
zrodla (artykuly z czasopism peer-review i monografie
naukowe).

* Tematyke og6lng esejow oraz okresla prowadzacy/-a zajecia.



https://apa7.liberilibri.pl/?fbclid=IwAR3RuXrJis0sXmHvO7DS0S0f05h7txVDGF3et9M0lqoS5tQfWo9SZ9tJ6Co
https://apa7.liberilibri.pl/?fbclid=IwAR3RuXrJis0sXmHvO7DS0S0f05h7txVDGF3et9M0lqoS5tQfWo9SZ9tJ6Co
https://apastyle.apa.org/blog?_ga=2.120678792.1669747107.1611046198-1763644319.1611046198
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe)

Punktacja*

Znajomos¢ zasad pisania weryfikowana poprzez zadanie domowe, sprawdzian lub
zadanie na zajeciach.

(5-10)

Przygotowanie tematu eseju wraz z proponowang literatura

(5-10)

Przygotowanie pierwszej wersji eseju (zadanie nieobowigzkowe)

Studenci przygotowujg pierwsza wersje eseju w wyznaczonym przez prowadzgca/-ego
terminie. Aby otrzymac 14 pkt za przygotowanie pierwszej wersji eseju musi on
spelnia¢ podstawowe kryteria formalne — mie¢ wymagang forme, objetos¢, zawierac
wymagang liczbe zrodet w bibliografii. Studenci otrzymujg informacje zwrotna, na ile
punktow zastuguje pierwsza wersja eseju zgodnie z kryteriami oceny. Jesli student/ka
nie odda pierwszej wersji eseju otrzymuje 0 punktow za pierwsza wersje eseju, nadal
jednak moze zaliczy¢ zajgcia na podstawie finalnej wersji eseju.

W razie nieprzygotowania pierwszej wersji eseju lub nieotrzymania za nig minimum 7
punktow student/ka musi uzyskac¢ wyzsze niz wskazane w poszczegolnych zadaniach
zaliczeniowych minima punktowe, aby uzyskac zaliczenie przedmiotu (lgcznie minimum
51 punktow)

(0/14)

Finalny esej

Na oceng eseju studenta/-ki sktada si¢ ocena poziomu trzech kluczowych umiejetnosci:
e umiej¢tnosei przekazywania informacji na pismie,
e umiej¢tnoscei korzystania ze zrodet naukowych,
e umigjetnosci krytycznego myslenia.

Szczegotowe kryteria punktacji za esej przedstawione sg w rubryce kryteriow oceny.
Student/ka, ktory/-a za swoj esej nie uzyska minimalnej wymaganej liczby punktéw
(34), moze go poprawi¢ w terminie dwoch tygodni od otrzymania oceny.

(34-66)

Jedna nieobecno$¢

Wymagana jest obecno$¢ na wszystkich zajgciach w klasie. Nieobecno$¢ na dwoch
spotkaniach w klasie oznacza utrat¢ mozliwosci zaliczenia zajgc.

Tej zasady nie stosuje sig, jesli student/ka posiada zwolnienie lekarskie na okres
nieobecnosci.

Nieterminowos¢

-10
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Student/ka, ktory/-a nie odda finalnego eseju w terminie, ma dwa tygodnie na
dostarczenie pracy. Traci jednak mozliwos¢ poprawy finalnej wersji swojego eseju i 10
punktoéw za nieterminowo$¢. Praca spozniona o wigcej niz dwa tygodnie, nie zostanie
przyjeta, a sam/-a student/ka nie zaliczy zajec.

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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Psychopatologia

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiéw 2
Semestr letni
Liczba punktéow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy 150
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
(ST/NST) . _ . .
(tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 24/18

Odniesienie do
kierunkowych

szczegodtowej, etiologie i patogeneze oraz
epidemiologi¢ zaburzen psychicznych.

Student zna wspodtczesne modele zdrowia, co
pozwala na okreslenie uwarunkowan i mozliwosci
poprawy jakos$ci zycia 0s6b ujawniajacych problemy
ze zdrowiem psychicznym.

Student zna osiagnigcia i obszary kontrowersji
zwigzane z prewencja, diagnozowaniem i pomoca
psychologiczng udzielang osobom zgtaszajacym
problemy ze zdrowiem psychicznym.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ . o
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza Student zna pojecia psychopatologii ogolnej i PSJ_W16
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formy pomocy,

psychopatologii.

e Postuguje si¢ podstawowg terminologia z zakresu

Umiejetnosci e  Student potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ teoretyczng z PSJ_U1
zakresu psychopatologii do rozpoznawania i PSJ_U3
wyjasniania trudno$ci psychologicznych. Potrafi
okresli¢, kiedy zagrazaja one zdrowiu psychicznemu,

e  Student potrafi wskaza¢ adekwatne do tych trudnosci

Kompetencje e Student wykazuje si¢ odpowiedzialno$cia za wlasne PSJ_K5
spoleczne decyzje na rzecz dobra osob ujawniajacych problemy
ze zdrowiem psychicznym.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad

Tresci programowe

Literatura obowiazkowa

Norma a psychopatologia. Psychopatologia
ogo6lna

Butcher, J.N., Hooley, J.N., Mineka, S. (2018).
Psychologia Zaburzen. Sopot: GWP.
Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia.
Warszawa Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Psychopatologia ogolna: zaburzenia
procesow poznawczych, emocjonalnych i
motywacyjnych, zaburzenia $wiadomosci
i orientacji.

Butcher, J.N., Hooley, J.N., Mineka, S. (2018).
Psychologia Zaburzen. Sopot: GWP.
Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia.
Warszawa Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Zaburzenia dysocjacyjne. Zespoty zaburzen pod
postacig somatyczna

Butcher, J.N., Hooley, J.N., Mineka, S. (2018).
Psychologia Zaburzen. Sopot: GWP.
Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia.
Warszawa Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Zaburzenia zwigzane ze stresem

Butcher, J.N., Hooley, J.N., Mineka, S. (2018).
Psychologia Zaburzen. Sopot: GWP.
Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia.
Warszawa Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Zaburzenia nastroju

Butcher, J.N., Hooley, J.N., Mineka, S. (2018).
Psychologia Zaburzen. Sopot: GWP.
Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia.
Warszawa Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Zaburzenia osobowosci

Butcher, J.N., Hooley, J.N., Mineka, S. (2018).
Psychologia Zaburzen. Sopot: GWP.
Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia.
Warszawa Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Zaburzenia psychotyczne

Butcher, J.N., Hooley, J.N., Mineka, S. (2018).
Psychologia Zaburzen. Sopot: GWP.
Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia.
Warszawa Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Wybrane zaburzenia neuropoznawcze i
Neurorozwojowe.

Butcher, J.N., Hooley, J.N., Mineka, S. (2018).
Psychologia Zaburzen. Sopot: GWP.
Cierpialkowska, L. (2014). Psychopatologia.
Warszawa Wydawnictwo Naukowe Scholar.
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Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowiazkowa

Rozpoznawanie objawoéw —
psychopatologia ogdlna

Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia. Warszawa
Wydawnictwo Naukowe Scholar, rozdziat 5.

Zespoty zaburzen wystepujacych pod
postacig somatyczng. Zaburzenia
odzywiania.

1. Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia. Warszawa
Wydawnictwo Naukowe Scholar (str. 429-437).

2. Rothschild, B. (2014). Ciato pamigta. Psychofizjologia
traumy i terapia osob po urazie psychicznym. Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego. Rozdziat
Zrozumienie pami¢ci somatycznej (str. 61-82).

Zaburzenia Igkowe i nerwicowe

1. Seligman, M.E., Walker, E.F., Rosenhan, D.L. (2017).
Psychopatologia. Poznan: Zysk i- ska, rozdziat V.

2. Rachman, S. (2005). Zaburzenia Igkowe. Modele kliniczne i
techniki terapeutyczne dla praktykow i pacjentow. Gdansk;
GWP, rozdziat 3: Teorie Ieku i rozdziat 5: Panika i Iek.

Zaburzenia nastroju

Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia. Warszawa
Wydawnictwo Naukowe Scholar (str. 149-150).

2. Angst, J., Ajdacic-Gross, V., Rossler, W., (2015).
Klasyfikacja zaburzen nastroju. Psychiatria Polska, 49 (4), 663-
671.

3. Padesky, C., Greenberger, D., (2017). Umyst ponad
nastrojem. Zmien nastrdj poprzez zmian¢ sposobu myslenia.
Krakéw: Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, rozdziat
13i 14,

Zaburzenia osobowosci

1.McWilliams, N. (2016). Diagnoza Psychoanalityczna.
Gdansk: GWP, rozdziaty: Poziomy rozwojowe organizacji
osobowosci (str. 64-87) i/lub Kliniczne implikacje pozioméw
rozwojowych struktury osobowosci (str. 88-114) i/lub Typy
organizacji charaktery (str. 161-164).

2. Hall, C., Lindzey, G., Campbell, J., (2004). Teorie
osobowosci. Warszawa: Wydawnictwo Szkolne PWN, rozdziat
1: Istotne cechy teorii osobowosci (str. 25-42) i rozdziat 15:
Nieco refleksji nad wspotczesng teorig osobowosci (str. 621-
627)

3. Grabski, B., Gierowski, J., (2012). Zaburzenia osobowosci —
rbzne spojrzenia i proby ich integracji. Psychiatria Polska, 46
(5), 829-844.

Zaburzenia zwigzane z zazywaniem
substancji psychoaktywnych.

1. Carson, R, Buchter, J.N., Mineka, S. (2005). Psychologia
zaburzen, tom 1, Gdansk: GWP.

2. Cierpiatkowska, L. (2014). Psychopatologia. Warszawa
Wydawnictwo Naukowe Scholar (str. 196-225).

3. Dodziuk, A., Kapler, L. (2007). Nalogowy cztowiek.
Warszawa: Inst. Psych. Zdrowia PTP, str. 10-24.
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
sprawdzian wiedzy (31-60)
Zespotowe zadanie zaliczeniowe realizowane w ramach (18-34)

pracy domowej polegajace na opracowaniu kompleksowej
diagnozy bohatera filmu/ksigzki (szczegoétowe wytyczne i lista
przyktadow zostang podane przez osobe¢ prowadzgca ¢wiczenia)

Szes¢ wejsciowek przeprowadzonych w trakcie semestru (2-6)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Psychologia roznic indywidualnych

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow

2

Semestr

letni

Liczba punktéw ECTS

studenta

Calkowita liczba godzin pracy

adres e-mail)

Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,

Forma zajeé

Liczba godzin

Prowadzacy

roznic indywidualnych oraz klasyczne i wspolczesne
koncepcje wyjasniajace réznice w podstawowych
sferach funkcjonowania (w szczegodlnosci takich jak
inteligencja i zdolnosci, temperament, osobowos¢,

style poznawcze, tworczosc).

e Student posiada wiedz¢ o zwigzkach faczacych
psychologi¢ roznic indywidualnych z innymi

subdyscyplinami psychologii.

ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 24/18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowy.c h .
efektow uczenia sie
JSM
Wiedza o Student zna podstawowe pojecia stosowane do opisu PSJ_ W14
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e Student zna wybrane metody do pomiaru r6znic
indywidualnych oraz zasady i ograniczenia zwigzane
z tym pomiarem.

Umiejetnosci e Student potrafi wykorzysta¢ wiedze¢ dotyczaca PSJ U3
znaczenia zdolnosci, cech temperamentu i stylow do PSJ U9
obserwacji, interpretacji i oceny zachowan
czlowieka.

e Student potrafi wykorzysta¢ wiedze¢ dotyczaca
adaptacyjnego znaczenia réznic indywidualnych do
analizy i oceny zachowan czlowieka, formutowac
propozycje zmian sytuacji lub zachowania.

Kompetencje e  Student jest §wiadomy mozliwosci, problemow i PSJ_K2
spoleczne ograniczen funkcjonowania osob o zréznicowanym PSJ_K7
poziomie zdolnosci, roznych temperamentach czy
stylach.

e Student jest przekonany o koniecznosci
przestrzegania zasad etyki zawodowej w procesie
diagnozowania r6znic indywidualnych.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad
Tresci programowe Literatura obowigzkowa
Paradygmat psychologii r6znic indywidualnych. Strelau, J. (2021). Roznice indywidualne: historia-

determinanty-zastosowania. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.

Cechy temperamentu i osobowosci. Strelau, J. (2021). Roznice indywidualne: historia-
determinanty-zastosowania. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.

Inteligencja i zdolnosci. Strelau, J. (2021). Roznice indywidualne: historia-
determinanty-zastosowania. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.

Inteligencja emocjonalna. Strelau, J. (2021). Roznice indywidualne: historia-
determinanty-zastosowania. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.

Style poznawcze i typy umystowosci. Strelau, J. (2021). Roznice indywidualne: historia-
determinanty-zastosowania. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.

Teorie tworczosci. Strelau, J. (2021). Réznice indywidualne: historia-
determinanty-zastosowania. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.

Cwiczenia

Tre$ci programowe Literatura obowiazkowa

Wprowadzenie do tematyki réznic Strelau, J. (2021). Roznice indywidualne: historia-determinanty-
indywidualnych. zastosowania. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.

Strelau, J. (2006). Réznice indywidualne: opis, determinanty i
aspekt spoteczny. W: J. Strelau (red.) Psychologia. Podrecznik
akademicki. Tom 2. Gdansk: GWP. Wybrane fragmenty.
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Cechy temperamentu i osobowosci.

Strelau, J. (2021). Réznice indywidualne: historia-determinanty-
zastosowania. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.
Cyniak-Cieciura, M., Zawadzki, B., Strelau, J. (2016). Formalna
Charakterystyka Zachowania — Kwestionariusz Temperamentu:
Wersja Zrewidowana. Warszawa: Pracownia Testow
Psychologicznych PTP.

Inteligencja i zdolnosci.

Strelau, J. (2021). Réznice indywidualne: historia-determinanty-
zastosowania. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.
Necka, E. (2003). Inteligencja. Geneza — struktura — funkcje.
Gdansk: GWP.

Jaworowska, A., Szustrowa, T. (2000). Testy Matryc Ravena w
Wersji Standard. Formy: Klasyczna, Réwnolegta, Plus.
Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych.

Hornowska, E. (2004). Skale inteligencji dla dorostych Davida
Wechslera WAIS-R oraz WAIS-I11. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe Scholar.

Inteligencja emocjonalna.

Strelau, J. (2021). Réznice indywidualne: historia-determinanty-
zastosowania. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.
Matczak, A., Knopp, K., (2013). Znaczenie inteligencji
emocjonalnej w funkcjonowaniu cztowieka. Warszawa: Liberi
Libri.

Style poznawcze.

Strelau, J. (2021). Réznice indywidualne: historia-determinanty-
zastosowania. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.
Matczak, A. (2000). Style poznawcze. W: J. Strelau (red.),
Psychologia. Podrecznik akademicki. Tom 2. Gdansk: GWP.
Matczak, A. (1992). Test Porownywania Znanych Ksztattow
(MFF) J. Kagana. Podrecznik. Warszawa: Pracownia Testow
Psychologicznych.

Tworczose.

Strelau, J. (2021). Roznice indywidualne: historia-determinanty-
zastosowania. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.
Necka, E. (2002). Psychologia tworczosci. Gdansk: GWP.
Wybrane fragmenty.

Style radzenia sobie ze stresem.

Strelau, J., Jaworowska, A., Wrzesniewski, K., Szczepaniak, P.
(2013). Kwestionariusz Radzenia Sobie w Sytuacjach
Stresowych. Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.

Osobowos¢. Jaworowska, A. (2011). Kwestionariusze Osobowosci Eysencka
EPQR-R oraz EPQ-R w wersji skroconej. Warszawa: Pracownia
Testow Psychologicznych Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego.

Temperament. Strelau, J. i Zawadzki, B. (1998). Kwestionariusz PTS.

Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego.

Inteligencja emocjonalna.

Jaworowska, A. i Matczak, A. (2008). Kwestionariusz
Inteligencji Emocjonalnej INTE. Warszawa: Pracownia Testow
Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktoéw do 100 punktoéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktoéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
sprawdzian wiedzy (26-50)
minimum dwa zadania zaliczeniowe do wyboru (25-50)
(realizowane podczas ¢wiczen lub w domu)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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Podstawy psychometrii

Rok akademicki 2022/2023
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogoblnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Rok studiow I
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy studenta | 150
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko,
adres e-mail)
L Liczba godzin Prowadzacy
Forma zaje¢c . .. . .
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/24
¢wiczenia 24718

Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle,r unkowyf: h .
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza Student PSJ_ W20
e ma podstawowa wiedze¢ dotyczaca konstrukcji, oceny
jakosci, zasad interpretacji oraz zastosowania
psychometrycznych narzedzi diagnostycznych;
® 7zna pojecia stosowane w psychometrii
e ma uporzadkowang wiedz¢ na temat zasad i norm
etycznych oraz etyki zawodowej; zna prawne,
organizacyjne i etyczne uwarunkowania wykonywanej
dziatalnos$ci zawodowej;
Umiejetnos$ci Student PSJ_U1
e potrafi dokona¢ oceny jakosci pomiaru psychologicznego; PSJ_U3
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e potrafi korzysta¢ z norm;

e potrafi tworzy¢ przedziat ufnosci dla wyniku

otrzymanego;
e potrafi zinterpretowaé wyniki badania testowego;
Kompetencje Student PSJ K5
spoleczne e jest gotow do odpowiedzialnego uzywania

psychologicznego.

standaryzowanych miar zmiennych psychologicznych;
e  jest przekonany do ustawicznego aktualizowania wtasnej
wiedzy i umiej¢tnosci dotyczacych pomiaru

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad

Tresci programowe

Literatura obowiazkowa

1.
2.

3.

No ok

Podstawowe pojecia w psychometrii.

Klasyfikacja i historia testow psychologicznych.
Literatura i zrodta na temat testow.

Psychologiczne, metodologiczne, psychometryczne i
etyczne uwarunkowania testowania i pomiaru
psychologicznego.

Rzetelno$¢ pomiaru w psychologii.

Trafnos¢ pomiaru w psychologii. Rodzaje trafno$ci.
Eksploracyjna i konfirmacyjna analiza czynnikowa.
Znieksztalcenia, biasy i tendencyjno$ci w pomiarze
psychologicznym.

Normalizacja wynikow testu psychologicznego.

Hornowska, E. (2018). Testy psychologiczne.
Teoria i praktyka. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe Scholar.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowiazkowa"

1.

Postepowanie diagnostyczne ,.krok po kroku”,
poczawszy od celu diagnozy poprzez dobor
narzedzi po informacj¢ zwrotna, reguly oceny
narzgdzi diagnostycznych, kwestie etyczne.
Pojecie trafnosci tresciowej, cwiczenia w
formutowaniu i ocenie pozycji testowych
Analizy jakosci pozycji testowych, ¢wiczenia z
pakietem SPSS lub/i Jamovi.

1. Hornowska, E. (2018). Testy
psychologiczne. Teoria i praktyka.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
Scholar, [1/6; 2/3; 3/5 6/3].

2. APA (2007) Standardy dla testow
stosowanych w psychologii i
pedagogice. Gdansk: GWP, [1/2; 1/3].

3. Bedynska, S., Cypryanska, M. (red.)

4. Prezentacja kwestionariusza™ osobowosci lub (2013). Statystyczny drogowskaz 1.
temperamentu, budowa przedziatow ufnosci Praktyczne wprowadzenie do
metoda uproszczong, stosowanie norm, analiza wnioskowania statystycznego.
danych korelacyjnych dokumentujacych traftnosc. Warszawa: Wydawnictwo SWPS

5. Prezentacja testu™ inteligencji lub zdolnosci, »Academica”, [3/9; 6/9].
budowa przedziatow ufnosci, stosowanie norm,
analiza profilowa.

6. Analiza czynnikowa, ¢wiczenia z pakietem SPSS

lub/i Jamovi.

* przy kazdej pozycji podano w nawiasach klamrowych rozdziaty lub czesci przypisane do danego tematu wg
wzoru: temat/rozdziat
** wybor kwestionariusza/testu do omowienia zostanie przeprowadzony na zajeciach.
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (26 - 50)
Punkty za zadania indywidualne na zajgciach (10 - 20)
Praca grupowa (15 - 30)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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Rozmowa psychologiczna: projekt indywidualny

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Rok studiéw 2
Semestr letni
Liczba punktow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy 180
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin ST/ | Prowadzacy
NST (tytul/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
¢wiczenia 24 /18
projekt 10/10
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie kle,r unkowyf: h .
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza Student zna i rozumie pojgcia zwigzane z komunikacja PSJ W18
interpersonalng oraz teorie opisujace i wyjasniajace zjawisko
budowania dialogu.
UmiejetnoSci Student formutuje problem praktyczny — cel rozmowy PSJ U3
psychologicznej, planuje jej przebieg i podsumowanie. PSJ U8
Student planuje prace wtasng w celu realizacji indywidualnego
projektu rozmowy psychologicznej.
Kompetencje Student dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy psychologicznej PSJ K1
spoleczne dla realizacji wywiadu w praktyce. PSJ_K7
Student przestrzega zasad etyki w podejmowaniu rozmowy
psychologicznej.
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Tresci programowe w podziale na formy zajec

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa:

PODRECZNIK: Stemplewska-Zakowicz, K., Szustrowa,
T., Krejtz, K. (2009). Wywiad psychologiczny. Warszawa:
Pracownia Testow Psychologicznych PTP.

Zawieranie kontraktu na badania. Swiadoma
zgoda. Wybor osoby badane;j.

Podrecznik: Zalewski, B. Kontrakt. Tom 2. Rozdziat 6.
Strony: 102-113.

Kontakt diagnostyczny — budowanie przymierza
i etyczne aspekty prowadzenia wywiadu

Podrecznik: Stemplewska-Zakowicz, K. Relacja
diagnostyczna. Tom 2. Rozdziat 2. Strony: 27-53.
Podrecznik: Engel-Bernatowicz, A. Specyfika kontaktu w
wywiadzie psychologicznym. Tom 2. Rozdziat 3. Strony:
54-80.

Kontakt diagnostyczny — trudne sytuacje i silne
emocje w wywiadzie

Podrecznik: Romanowska, K. Opor i praca z oporem.
Tom 2. Rozdziat 9. Strony: 188-214.

Techniki prowadzenia wywiadu
psychologicznego. Poglebione aktywne
shuchanie.

Podrecznik: Ustjan, S. Narzedzia konwersacyjne.
Rozrdznienia, klasyfikacje i badania. Tom 2. Rozdziat 7.
Strony: 131-151.

Techniki prowadzenia wywiadu
psychologicznego. Zaawansowane typy pytan

Podrecznik: Ustjan, S. Narzedzia konwersacyjne.
Zastosowania praktyczne podczas wywiadu
diagnostycznego. Tom 2. Rozdziat 8. Strony: 152-187.

Planowanie wywiadu — moc danych i
operacjonalizacje

Podrecznik: Stemplewska-Zakowicz, K. Metoda wywiadu
w psychologii. Tom 1. Rozdziat 2. Strony: 31-89.
Podrecznik: Stemplewska-Zakowicz, K. Jak zrobi¢ dobry
wywiad. Tom 1. Rozdziat 3. Strony: 90-110.

Interpretacja wywiadu — analiza mocy
uzyskanych danych

Podrecznik: Grzesiak-Feldman, M. Kilka stéw o sztuce
interpretacji. Tom 1. Rozdziat 4. Strony: 117-128.

Informacje zwrotne

Podrecznik: Zalewski, B. Informacje zwrotne. Tom 2.
Rozdziat 10. Strony: 215-239.

Obszar wiedzy dotyczacy analizowanego
zagadnienia tematycznego w rozmowie*

Podaje prowadzacy podczas zajgé

*temat realizowany wg kolejno$ci ustalonej przez prowadzacego; nie wezesniej niz przed Tematem 4.

Projekt indywidualny

Tresci programowe

Literatura obowiazkowa

Konsultacja — przygotowanie pracy informacje
zwrotne dotyczace pracy zaliczeniowej

Literatura z ¢wiczen oraz:

Podrecznik: Engel-Bernatowicz, A. Diagnosta jako
instrument wiasnej pracy. Tom 2. Rozdziat 11. Strony:
240-269.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktoéw do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
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Sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

Przeprowadzenie 20-minutowego wywiadu dotyczacego (np. motywoéw wyboru 51-100
studiow oraz doswiadczen z aktualnego studiowania i dalszych planow)
Dostarczenie nagrania rozmowy

Raport pisemny z wywiadu

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.
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Fakultet humanistyczny / psychologiczny 1 - 2

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiéw

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

fakultatywne

Forma studiow

stacjonarna / niestacjonarna

Rok studiow 2i3
Semestr letni

Liczba punktéw ECTS 3

Calkowita liczba godzin pracy 90

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko,

adres e-mail)

Forma zajeé Liczba godzin Prowadzacy

(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)

¢wiczenia 30/18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowy.Ch .
efektéw uczenia si¢
JSM

Wiedza o ... [min. 1 przedmiotowy efekt uczenia sig z zakresie

wiedzy w zaleznosci od tematyki i zakresu fakultetu]
Umiejetnosci e postuguje si¢ terminologig stosowang w okreslone;j PSJ Ul

subdyscyplinie z obszaru nauk spotecznych lub

humanistycznych.
Kompetencje e terminowo i rzetelnie wykonuje powierzone mu zadania. PSJ_K5
spoleczne
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Tresci programowe

Tematy zajec - treSci programowe Literatura obowigzkowa

Literatura uzupelniajaca:
1. .

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéow, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe)* Punktacja**
np. sprawdzian ( w formie pisemny, ustny, testowy, obejmujacy tresci z....catosci XX-XX

przedmiotu/wyktadu etc.)

np. ... XX=XX

[UWAGA: Przy zaliczaniu kazda z form realizacji wymaga otrzymania przez studenta co
najmniej 50% punktow. Koordynator okresla wyzszy prog zaliczenia (50%+1) dla jednego z
zadan zaliczeniowych.]***

*Zadania zaliczeniowe do wyboru: sprawdzian (pisemny, ustny, testowy), kolokwium, kartkowka/wejscidwka, praca
pisemna, praca domowa, zadania realizowane w trakcie zajg¢ (np. prezentacje indywidualne i grupowe)
**Uzyskanie minimalnej punktacji jest warunkiem zaliczenia danego zadania.

*** Wiersz Tabeli nalezy usung¢ w ostatecznej wersji sylabusa.
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Psychologia kliniczna i zdrowia

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow 3
Semestr zimowy
Liczba punktéow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy 180
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/INST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 30/18
¢wiczenia 24/12
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia kle’r unkowyf: h .
efektow uczenia si¢
JSM

Wiedza ® 7Zna obszar zainteresowan psychologii kliniczne;j i PSJ_W16

zdrowia. Potrafi wskaza¢ na réznice migdzy

dziedzing psychologii klinicznej i psychologii

zdrowia a dziedzinami pokrewnymi.

e Znateorie zdrowia psychicznego i somatycznego w
kontekscie kierunkdw i podejs¢ w psychologii
klinicznej i zdrowia.
e Zna dziedziny zastosowan psychologii klinicznej i
zdrowia
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UmiejetnoSci

Potrafi opisac sytuacje, w ktorej potrzebna jest
pomoc psychologiczna z rd6znych perspektyw
teoretycznych

Potrafi wskazaé w jakich sytuacjach niezbg¢dna jest
pomoc psychologiczna. Potrafi okresli¢ rodzaj
pomocy najbardziej wiasciwy w danej sytuacji
Potrafi odrozni¢ kompetencje psychologa od
kompetencji lekarza i innych specjalistow dziedzin
pokrewnych, przy czym wykazuje postawe
wspolpracy z zespotem.

PSJ_U1
PSJ_U3

Kompetencje
spoleczne

Jest uwrazliwiony na zagadnienia etyczne zwigzane z
dziatalnoscig psychologa w obszarze psychologii
klinicznej i zdrowia.

PSI_K1
PSJ_K5

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

1. Podstawy psychologii klinicznej i zdrowia, w
tym podstawy praktyki opartej o dowody
empiryczne.

Cierpiatkowska, L i Sek, H. (2016). Psychologia
kliniczna. Warszawa: Wydawnictwo PWN
Heszen-Celinska, I, Sek, H. (2020). Psychologia
zdrowia. Wydanie nowe. Warszawa: PWN.

2. Koncepcje i pojecie zdrowia i choroby w
psychologii oraz naukach pokrewnych. Modele i
podejscia stosowane w psychologii kliniczne;j i
zdrowia.

Cierpiatkowska, L i Sek, H. (2016). Psychologia
kliniczna. Warszawa: Wydawnictwo PWN
Heszen-Celinska, I, Sek, H. (2020). Psychologia
zdrowia. Wydanie nowe. Warszawa: PWN.

3. Dziedziny zastosowan psychologii klinicznej,
w tym rola diagnozy w psychologii klinicznej.

Cierpiatkowska, L i Sek, H. (2016). Psychologia
kliniczna. Warszawa: Wydawnictwo PWN
Heszen-Celinska, I, Sek, H. (2020). Psychologia
zdrowia. Wydanie nowe. Warszawa: PWN.

4. Typy pomocy psychologicznej w
rozwigzywaniu problemow zdrowotnych.

Cierpiatkowska, L i Sek, H. (2016). Psychologia
kliniczna. Warszawa: Wydawnictwo PWN
Heszen-Celinska, I, Sek, H. (2020). Psychologia
zdrowia. Wydanie nowe. Warszawa: PWN.

5. Stres psychologiczny: teoria, badania i
praktyka.

Cierpiatkowska, L i Sek, H. (2016). Psychologia
kliniczna. Warszawa: Wydawnictwo PWN
Heszen-Celinska, I, Sek, H. (2020). Psychologia
zdrowia. Wydanie nowe. Warszawa: PWN.

6. Promocja zdrowia i prewencja choroby:
badania i praktyka.

Cierpiatkowska, L i Sek, H. (2016). Psychologia
kliniczna. Warszawa: Wydawnictwo PWN
Heszen-Celinska, I, Sek, H. (2020). Psychologia
zdrowia. Wydanie nowe. Warszawa: PWN.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

1. Zdrowie i choroba

1. Cierpiatkowska, L. (2012). Psychopatologia.
Warszawa: Scholar (r. 1: 20-28).
2. Heszen-Celinska 1., Sek H. (2020). Psychologia
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zdrowia. Warszawa: PWN (r. 3: 31-51).

2. Stres i radzenie sobie 1. Heszen-Celinska I., Sek H. (2020). Psychologia
zdrowia. Warszawa: PWN (r. 9: 133-153).

2. Hobfoll, S.E. (2006). Stres, kultura i
spoteczno$é. Psychologia i filozofia stresu.
Gdansk: GWP (r. 3: 67-105)

3. Obszary zastosowan psychologii 1. Cierpiatkowska, L. (2012). Psychopatologia.
klinicznej Warszawa: Scholar (r. 1: 29-41).

2. Morrison, J. (2021). Diagnoza psychiatryczna.
Krakow: WUIJ (s. 4-58).

3. Heszen-Celinska 1., S¢k H. (2020). Psychologia
zdrowia. Warszawa: PWN (r. 17: 287-302).

4. Perspektywa salutogenetyczna, czyli jak 1. Heszen-Celinska I., Sek H. (2020). Psychologia
zasoby sprzyjaja zdrowiu zdrowia. Warszawa: PWN (r. 10: 153-173).

2. Stawiarska P. (2019). Kierunki wspolczesnej
promocji zdrowia i prewencji zaburzen.
Profilaktyka XXI wieku. Zagrozenia i wyzwania.
Teoria i praktyka. Warszawa: Difin (r. 6: 59-79).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
sprawdzian wiedzy (31-60)
Praca pisemna - tematyka, kryteria oceny oraz (20-40)
termin przygotowania zostang przedstawione na
pierwszym spotkaniu z prowadzacymi ¢wiczenia

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Psychologia pracy i organizacji

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow 3
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Calkowita liczba godzin pracy 120
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin | Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 24/12
¢wiczenia 12/12
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia kierunkowych efektéw
uczenia si¢ JSM
Wiedza e Student ma podstawowa wiedz¢ na temat roli PSJ_W3
psychologii w zarzadzaniu organizacja oraz ludzmi w PSJ_W7
organizacji. PSJ_Ws8

e Student ma podstawowa wiedz¢ na temat zastosowan
psychologii w biznesie.

e Student ma podstawowa wiedz¢ na temat
psychospotecznych warunkéw pracy oraz wplywu tych
warunkéw na funkcjonowanie ludzi w organizacji oraz
funkcjonowanie organizacji jako catosci.
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UmiejetnoSci

Student potrafi rozpozna¢ zjawiska negatywne w
organizacji i zaproponowa¢ odpowiednie dzialania
prewencyjne i interwencyjne

Student umie zaplanowaé dziatania komunikacyjne w
oparciu o wiedzg psychologiczna

PSJ_U8

Kompetencje
spoleczne

Student cechuje si¢ zaangazowaniem w projektowaniu
oddziatywan w obszarze pracy i organizacji oraz
marketingu.

Student ma $wiadomos$¢ konieczno$ci nieustannego
doskonalenia swoich umiejetnosci oraz poszerzania

PSJ_K1
PSJ_K4

swojej wiedzy.

Tresci programowe w podziale na formy zajec

Wyklad

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Historia psychologii pracy i organizacji

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia biznesu.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, r.1, s. 1-18
Schultz, D.P., Schultz, S.E. (2008). Historia wspotczesnej
psychologii. Krakow: Wyd. UJ,

r. 8, s. fragment s5.238-249

Organizacja i kontekst jej funkcjonowania

Kozusznik, B. (2014). Zachowania czlowieka w
organizacji. Warszawa: PWE

Ratajczak, Z. (2007). Psychologia pracy i organizaciji.
Warszawa: PWN

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia biznesu.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN

Rola i zadania psychologa pracy i organizacji

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia biznesu.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, r. 6 (s. 31-
104), 12 (s. 193-208) i 13 (s. 209-228)

Chmiel, N. (2007). Psychologia pracy i organizacji.
Gdansk: GWP

Omowienie wybranych aspektow roli
psychologa w odniesieniu do pracownikow
organizacji

Chmiel, N. (2007). Psychologia pracy i organizacji.
Gdansk: GWP

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia biznesu.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN

Etyczny biznes — CSR

Chudzicka-Czupata, A. (2013). Etyczne zachowanie sig

cztowieka w organizacji. Katowice: Wyd. Uniwersytetu

Slaskiego

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia biznesu.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN

Postawa cztowieka wobec pracy i organizacji

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia biznesu.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, r. 27 (s. 453-
466)

Grabowski D. ’(2015). Etyka pracy. Katowice: Wyd.
Uniwersytetu Slaskiego, fragmenty, r.3 (s. 47-74)

Psychologia zachowan konsumenckich

Stasiuk K., Maison D. (2014). Psychologia konsumenta.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, fragmenty
Zaleskiewicz, T. (2011). Psychologia ekonomiczna.
Warszawa: PWN, fragmenty
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Cwiczenia

Tre$ci programowe

Literatura obowiazkowa

Kultura i klimat organizacyjny

Hofstede, G.H., Hofstede, G. J., & Mankiv, M. (2000). Kultury i
organizacje. Warszawa: Polskie wydawnictwo ekonomiczne
Kozusznik, B. (2011). Zachowania cztowieka w organizacji.
Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne

Zawadzka, A. M. (red.) (2019). Psychologia zarzadzania w
organizacji. Warszawa: PWN

Pozytywne i negatywne zjawiska w
pracy

Czerw, A., Czarnota-Bojarska, J. (2016). Dopasowanie cztowiek—
srodowisko i postawa wobec pracy jako motywatory zachowan
organizacyjnych. Psychologia Spoteczna, 11(36), 8-19. Doi:
10.7366/1896180020163601

Maslach, C., Leiter, M. P., S¢k, H., & Guzowska-Dabrowska, M.
(2011). Prawda o wypaleniu zawodowym: co robié ze stresem w
organizacji. Wydawnictwo Naukowe PWN.

Schulz, D., Schulz, S.E. (2015). Psychologia a wyzwania
dzisiejszej pracy. Warszawa: PWN

Psychologia a marketing i zachowania
ekonomiczne cztowieka

Kotler, P., Armstrong, G., Saunders J., (2002). Marketing
europejski. Warszawa: PWE.

Zaleskiewicz, T. (2011). Psychologia ekonomiczna. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN

Przywodztwo w organizacji

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia
biznesu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN, r. 19 (s. 319-336)

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposéb weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
sprawdzian wiedzy (26-50)
minimum dwa zadania zaliczeniowe do wyboru (25-50)

(realizowane podczas ¢wiczen lub w domu)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia edukacji

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogo6lnoakademicki
Poziom studiéw jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Forma studiéw stacjonarne / niestacjonarne
Rok studiow 3
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Calkowita liczba godzin pracy 120
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/INST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 24/12
¢wiczenia 12/12
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowy.c h .
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza e Student zna obszary i podejscia badawcze w PSJ_W3
psychologii edukacji PSJ_W7
e Student zna trudnosci edukacyjne i rozwojowe w PSJ_Ws8
procesie edukacji.
UmiejetnosSci e Student potrafi zidentyfikowa¢ podstawowe trudnosci PSJ_U8
edukacyjno-rozwojowe
e Student potrafi zaprojektowaé warsztat o wybranym
celu edukacyjnym
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Kompetencje e Student ma $wiadomo$¢ koniecznosci nieustannego PSJ K1

spoleczne doskonalenia swoich umiejetnosci oraz poszerzania PSJ K4
swojej wiedzy.

Tresci programowe w podziale na formy zajeé

Wyklad

Tre$ci programowe

Literatura obowiazkowa

1. Specyfika i glowne obszary
psychologii edukacji:
e metody badawcze w
psychologii edukacji
®  proces nauczania/uczenia si¢

2. Rola i zadania psychologa szkolnego

3. Trudnosci edukacyjne i rozwojowe w
procesie edukacyjnym.

4. Rola diagnozy psychologicznej w

procesach edukacyjno-wychowawczych.

5. Biologiczne aspekty uczenia si¢
6. Teorie uczenia si¢

7. Rozwoj cztowieka w kontekscie
proceséw edukacyjnych

8. Mechanizmy motywacyjne w
procesach edukacyjnych

9. Specyficzne zaburzenia w rozwoju
umiejetnosci uczenia sie.

Czerniawska E., Ledzinska M. (2011) Psychologia nauczania.
Ujecie poznawcze. Warszawa: PWN. (wybrane rozdziaty)

Dembo, M. (1997). Stosowana psychologia wychowawcza.
Warszawa: WSIP. (wybrane rozdziaty)

Kowalik, S. (red.) (2011). Psychologia ucznia i nauczyciela.
Podrecznik akademicki. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN (wybrane rozdzialy)

Kruszewski,K. (2017). Sztuka nauczania. Czynnos$ci nauczyciela.
Podrecznik akademicki. Warszawa: PWN (wybrane rozdziaty)

Niemierko B. (2009). Diagnostyka edukacyjna. Podrecznik
akademicki. Warszawa: PWN (wybrane rozdziaty).

Kalat, J. W. (2006). R13. Biologiczne aspekty uczenia
si¢ 1 pamigci. W J. W. Kalat, Biologiczne podstawy
psychologii (strony 387-406). Warszawa: PWN.

Rathus, S. A. (2004). Rozdziat 7 Uczenie si¢, Rozdziat
8 Pamig¢. W S. A. Rathus, Psychologia Wspodtczesna
(strony 293-368). Gdansk: GWP.

Franken, R. E. (2005). Teorie uczenia si¢. Uczenie sig.
W R. E. Franken, Psychologia motywacji (strony 34-
44, 57-67). Sopot: GWP.

Przetacznik-Gierowska, M. i Tyszkowa, M. (2014). 4.3
Dojrzewanie-uczenie si¢ - socjalizacja. W M.
Przetacznik-Gierowska i M. Tyszkowa, Psychologia
rozwoju cztowieka 1 (strony 64-67). Warszawa: PWN

Trempata, J. (2014). Rozdziat 1. Rozwo6j poznawczy.
W B. Harwas-Napierala i J. Trempata, Psychologia
rozwoju cztowieka 3. (strony 13-39). Warszawa:
PWN.

Strelau, J. i Dolinski, D. (2008). Pamig¢ i uczenie sig.
Podstawowe mechanizmy motywacyjne. Typy
motywacji. Inteligencja. W D. Dolinski i J. Strelau,
Psychologia. Podrecznik akademicki (strony 418-445,
598-611, 612-629,816-842). Gdansk: GWP.




Uniwersytet
SWPS
Jaklewicz, H. (2014). Specyficzne zaburzenia w
rozwoju umiejetnosci szkolnych. W 1. Namystowska,
Psychiatria dzieci i mtodziezy (strony 191-197).
Warszawa: PZWL.
Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

1. Organizacja procesu uczenia si¢. Jak uczy¢
si¢/nauczac skutecznie.

2. Profilaktyka w procesie edukacji. Projektowanie
warsztatow profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy.

3. Diagnozowanie trudnosci edukacyjno-
rozwojowych (dysleksja, dyskalkulia itp.).

4. Organizacja procesu uczenia si¢. Jak
uczy¢ si¢/nauczaé skutecznie: uczenie si¢
faktow, pojeé, zasad; metoda projektu,
uczenie si¢ rozwigzywania problemow;
metody nauczania, gry dydaktyczne.
Wspoblczesne nurty i teorie w edukacji -
przeglad zjawisk oraz ich mozliwos¢
wykorzystania w procesach uczenia i
uczenia si¢.

5. Profilaktyka w procesie edukacji.

Projektowanie warsztatow

profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy. Uczenie si¢
w cyfrowym $wiecie - Szanse

1 zagrozenia nowoczesnych technologii w

rozwoju poznania i my$lenia.

6. Procesy kodowania informacji i
zapominania, mys$lenie krytyczne,
metapoznanie, funkcje
zarzadcze/wykonawcze - sztuka i teoria
skutecznego nauczania i uczenia si¢ w
swietle wspotczesnej psychologii.

7. Diagnozowanie trudnosci edukacyjno-
rozwojowych (dysleksja, dyskalkulia itp.).
Jak ocenia¢ postgpy w uczeniu si¢?
Formutowanie celow ksztalcenia i
diagnozowanie efektow z
uwzglednieniem specjalnych potrzeb

edukacyjnych.

Kruszewski,K. (2017). Sztuka nauczania. Czynno$ci
nauczyciela. Podrecznik akademicki. Warszawa:
PWN (wybrane rozdzialy)

Lektury uzgodnione z wyktadowca dobrane do
tematyki projektowanego warsztatu

Niemierko B. (2009). Diagnostyka edukacyjna.
Podrecznik akademicki. Warszawa: PWN (wybrane
rozdzialy).

Kruszewski, K. (red.) (2017). Sztuka nauczania.
Czynnosci nauczyciela. Podrecznik akademicki.

Warszawa: PWN (wybrane fragmenty rozdzialow 4.,
5,6.,7.)

Guziuk-Tkacz, M., Siegien-Matyjewicz, A. J.
(2016).

Leksykon diagnostyki. Psychopedagogika,
pedagogika transkulturowa. Warszawa:
Wydawnictwo Akademickie Zak (wybrane hasta i

pojecia).

Jagodzinska, M. (2008). Psychologia pamigci.
Badania, teorie, zastosowania. Gliwice: Helion
(rozdziaty 8.19.)

Niemierko, B. (2009). Diagnostyka edukacyjna.
Podrecznik akademicki. Warszawa: PWN (wybrane
podrozdziaty z rozdziatu 5. dotyczace obszarow i
metod diagnostycznych).
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy 21-40
minimum dwa zadania zaliczeniowe do wyboru 30-60
(realizowane podczas ¢wiczen lub w domu)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Umiejetnosci osobiste

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogo6lnoakademicki
Poziom studiéw jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Forma studiéw stacjonarne /niestacjonarne
Rok studiow 3
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Calkowita liczba godzin pracy 120
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/INST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
warsztaty 24 /18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie: kle’r unkowyf: h .
efektéw uczenia si¢
JSM

Wiedza e Definiuje i identyfikuje pojecia z obszaru rozwoju PSJ_W15

osobistego.

e Definiuje i wyjasnia mechanizmy dziatania metod

wspierania siebie w rozwoju.
Umiejetnosci e  Potrafi samodzielnie zaplanowac i zorganizowaé PSJ_U2

prace wokot realizacji wlasnych celow rozwojowych. PSJ U13
Kompetencje e Dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy PSJ_K1
spoleczne psychologicznej w rozwigzywaniu problemow PSJ_K6

praktycznych w obszarze rozwoju osobistego.
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Tresci programowe w podziale na formy zajeé

Warsztaty

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Rozwoj osobisty

Definicje pojgcia rozwoju osobistego. Rozwgj
osobisty a rozwoj osobowosci.

Ku czemu chcemy si¢ rozwijac?

Co to znaczy rozwijaé sig¢?

Carr, A. (2004). Psychologia pozytywna (rozdziat 9,
Pozytywna zmiana). Poznan: Zysk i S-ka Wydawnictwo.
Oles, P. K. (2011). Psychologia cztowieka dorostego.
Cigglos¢é — zmiana — integracja (rozdziat 1,3,7,8,9).
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Umiejetnos$ci niezbedne do wspierania siebie
W rozwoju

Atrybucja sukcesu i porazki. Orientacja na
proces vs na wynik.

Dweck, C. (2018). Nowa psychologia sukcesu (s. 9-65).
Warszawa: Wydawnictwo Muza.

Rozwoj — cele
Rozwdj — podejscie skoncentrowane na
motywacji celowej.

Pervin, L.A. (2005). Psychologia osobowosci (s. 79-108).
Gdansk: GWP.

Rozwoj — zasoby
Zasoby — podejscie skoncentrowane
psychologii pozytywnej i analitycznej.

Kobylinska, D. (2009). Wywiad psychologiczny na
potrzeby wspierania rozwoju osobowosci. W: K.
Katarzyna Stemplewska-Zakowicz, K. Krejtz (red.).
Wywiad psychologiczny T3. Warszawa: Pracownia
Testow Psychologicznych PTP.

Trzebinska, E. (2008). Psychologia pozytywna (s. 66-
114). Warszawa: Wydawnictwo Akademickie i
Profesjonalne.

Rozwdj — wartosci

Ku rozpoznaniu i integracji warto$ci
(podejscie Schwarza). Elastycznos¢
psychologiczna

Cieciuch, J. (2013). Ksztaftowanie si¢ systemu wartosci.
Od dziecinstwa do wczesnej dorostosci (S. 17-64).
Wydawnictwo Liberi Libri.

Rozwdj — odporno$¢ psychiczna
Ksztattowanie si¢ i rozwoj odpornosci
psychicznej.

Rys, M., Trzesowska-Greszta, E. (2018). Ksztaltowanie
si¢ i rozw0j odpornoéci psychicznej. Kwartalnik
Naukowy, 2(34), 164-196.

Rozwoj - poczucie wlasnej wartosci
Ksztattowanie poczucia wlasnej wartosci

Schiraldi, G. R. (2021). Jeste$ kim$ wigcej, niz myslisz.
Przegon chmury samokrytyki i odkryj swoja wrodzong
wartos$¢. (rozdziat 1 12). Gdansk: GWP.

Rozwoj — samoocena. Budowanie adekwatnej
samooceny. Podejscie wg Chrisa Petersona.

Wolfigiel, B., Jankowska, M. (2015). Automotywacja.
Odkryj w sobie site do dziatania. (S. 25-36)
Wydawnictwo: Edgard

Rozwdj — putapki myslenia. Schematy,
automatyzmy i btedy myslowe. Sposoby
radzenia sobie z my$lami.

Hayes, S., Smith, S. (2021).W putapce mysli. (5.135-162).
Gdansk: GWP.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia sie to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)
Niedostateczna (2,0)

- od 61 punktow do 70 punktoéw
- od 51 punktow do 60 punktoéw
- ponizej 51 punktow
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Sposob weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Praca (aktywno$¢) podczas warsztatu (udziat w dyskusjach itp.) 31-60
Projekt — M¢j potencjat 20-40
Kazdy student przygotowuje analiz¢ swojego potencjatu (zasobdw i stabych
stron)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.
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Praca empiryczna: projekt zespolowy

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiéw 1l

Semestr zimowy

Liczba punktéow ECTS 6

Liczba godzin pracy studenta 180

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko,

adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy

ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)

¢wiczenia 12/12

projekt 10/10

Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia kler unkowy.c h .
efektow uczenia si¢
JSM

Wiedza e znairozumie podstawy metodologii badan PSJ_W22
psychologicznych oraz podstawowe sposoby
planowania badan naukowych;

e znairozumie podstawy zastosowania statystyki w
psychologii, w tym sposoby klarownej prezentacji
wynikéw badah empirycznych;

Umiejetnosci e potrafi sformutowaé problem badawczy, postawié¢ PSJ_U9
hipotezy i dobra¢ odpowiednie do problemu metody PSJ_U10
badawcze; PSJ U12

e potrafi opracowywac i przedstawi¢ wyniki badan
empirycznych;
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e potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy zespotowej na
kazdym etapie realizacji badania (ustalenie problemu,
zbieranie lub pozyskiwanie danych, analiza i
prezentacja wynikow);
Kompetencje e poddaje krytycznej refleksji cele wlasne i zespotowe PSJ K1
spoleczne oraz sposoby ich osiggania; PSJ_K6

e dba o przestrzeganie standardow etycznych w zakresie
realizacji badan naukowych;

e potrafi krytycznie oceni¢ efekty badan naukowych;

e jest otwarty na dyskusje dotyczaca prowadzonych
przez siebie badan empirycznych;

e potrafi komunikowaé wyniki swojej pracy.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Cwiczenia

Tre$ci programowe

Literatura obowiazkowa

Zaplanowanie procesu badawczego i
realizacja badania

1. Brzezinski, J. (2019). Metodologia badarn psychologicznych.
Warszawa: PWN.

2. Shaugnessy, J., J., Zechmeister, E., B., Zechmeister, J., S.
(2002). Metody badawcze w psychologii. Gdansk: GWP.

3. Bedynska, S., Cypryanska, M. (2013). Statystyczny
drogowskaz. Tom 1. Warszawa: Sedno/SWPS.

4. Bedynska, S., Cypryanska, M. (2013). Statystyczny
drogowskaz. Tom 2. Warszawa: Sedno/SWPS.

5. Bedynska, S. (2012). Statystyczny drogowskaz. Tom 3.
Warszawa: Sedno/SWPS.

Analiza wynikéw badan (Uwaga: studenci
potrafig stosowac testy t-Studenta dla grup
niezaleznych i powtarzanych pomiarow,
test Chi kwadrat, korelacje Pearsona i
Spearmana)

1. Bedynska, S., Cypryanska, M. (2013). Statystyczny
drogowskaz. Tom 1. Warszawa: Sedno/SWPS.

2. Bedynska, S., Cypryanska, M. (2013). Statystyczny
drogowskaz. Tom 2. Warszawa: Sedno/SWPS.

3. Bedynska, S. (2012). Statystyczny drogowskaz. Tom 3.
Warszawa: Sedno/SWPS.

Raportowanie wynikow

Publication Manual of the American Psychological Association,
Seventh Edition (2020)

Omowienie zagadnien zwigzanych z
zagadnieniami objetymi projektem
badawczym (rézne w zalezno$ci od
osoby prowadzacej)

Literatura obligatoryjna zostanie podana przez osobe
prowadzaca na pierwszych zajgciach w zalezno$ci od
wybranego zagadnienia projektowego i wybranej metodologii

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia sie to w nastepujacy sposéb:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)
Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)
Niedostateczna (2,0)

- od 91 punktéw do 100 punktow
- 0d 81 punktow do 90 punktow
- od 71 punktow do 80 punktoéw
- od 61 punktow do 70 punktoéw
- od 51 punktow do 60 punktoéw
- ponizej 51 punktow
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Sposéb weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Przygotowanie planu badania, w tym sformutowanie problemu badawczego, hipotezy, (15-30)

zaprojektowanie procedury i materiatow, w oparciu o przeglad literatury.

Zebranie lub pozyskanie danych i ich analiza, przekazane w formie pliku zbioru danych (15-30)
(np. .sav) z etykietami zmiennych i opisami ich poziomow oraz opisanego raportu z
programu statystycznego (np. .Spv)

Poster konferencyjny oraz jego prezentacja podczas sesji plakatowej. (16-30)

Ocena wspoélpracy zespotowej na podstawie oceny pracy zespotowej przez studentow i (5-10)
obserwacji prowadzacego.

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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Fakultet 1 -8

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogolnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé fakultatywne
Forma studiéw stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 3i5
Semestr zimowy / letni
Liczba punktéw ECTS 3
Calkowita liczba godzin pracy 90
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajeé Liczba godzin Prowadzacy
STINST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
¢wiczenia 30/24
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle,r unkowy.ch .
efektéw uczenia si¢
JSM
Wiedza o ... [min. I przedmiotowy efekt uczenia sie z zakresie
wiedzy w zaleznosci od tematyki i zakresu fakultetu]
UmiejetnoSci e samodzielnie planuje rozwdj swoich umiejgtnosci PSJ_U2
akademickich i praktycznych PSJ _U13
Kompetencje e jest przygotowany do odpowiedzialnego podejmowania PSJ_K5
spoleczne zobowigzan spotecznych i zawodowych




Uniwersytet
SWPS

Tresci programowe

Tematy zaje€ - tresSci programowe Literatura obowigzkowa

Literatura uzupelniajaca:
1. .

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnaé od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposéb weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe)* Punktacja**
np. sprawdzian ( w formie pisemny, ustny, testowy, obejmujacy tresci z....calosci XX-XX

przedmiotu/wyktadu etc.)

np. ... XX=XX

[UWAGA: Przy zaliczaniu kazda z form realizacji wymaga otrzymania przez studenta co
najmniej 50% punktow. Koordynator okresla wyzszy prog zaliczenia (50%+1) dla jednego z
zadan zaliczeniowych.]***

*Zadania zaliczeniowe do wyboru: sprawdzian (pisemny, ustny, testowy), kolokwium, kartkowka/wejsciowka, praca
pisemna, praca domowa, zadania realizowane w trakcie zaje¢ (np. prezentacje indywidualne i grupowe)
**Uzyskanie minimalnej punktacji jest warunkiem zaliczenia danego zadania.

*** Wiersz Tabeli nalezy usuna¢ w ostatecznej wersji sylabusa.
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Dylematy etyczne psychologa

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogolnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Forma studiow stacjonarne / niestacjonarne
Rok studiow 3
Semestr letni
Liczba punktow ECTS 5
Calkowita liczba godzin pracy 125
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/INST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
¢wiczenia 24/18
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowyf: h .
efektéw uczenia si¢
JSM
Wiedza Student: PSJ_W27

e Rozumie czym jest etyka jako dziedzina filozofii,
wie czym si¢ rozni etyka od moralnosci i etyki
zawodowej.

e Rozumie czym jest dylemat etyczny.

e  Zna specyfike realizacji zasad etycznych w
badaniach naukowych.

e  Zna niebezpieczenstwa wykorzystywania wiedzy
psychologicznej w biznesie, reklamie i kontaktach z
mediami.

Umiejetno$ci Student: PSJ_U3
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e Potrafi dostrzegac¢ i identyfikowaé dylematy etyczne
zwigzane z uzywaniem wiedzy psychologiczne;j.

e Potrafi analizowaé etyczne aspekty procedur
badawczych w psychologii.

e Potrafi formutowac i analizowac argumenty
dotyczace dylematéw etycznych.

Kompetencje Student: PSJ_K4
spoleczne e Jest wrazliwy na uchybienia w sferze naczelnych PSJ_K7
wartosci i jest gotowy im przeciwdziatac. PSJ_K8
e Jest gotdw wilaczy¢ sie w dzialania na rzecz dobra
wspolnego.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Cwiczenia

Tre$ci programowe Literatura obowiazkowa*

(z listy literatury obowigzkowej ponizej tabeli —
zgodnie z decyzjq prowadzgcego cwiczenia
wskazanqg na pierwszych zajeciach)

1. Czym jest etyka jako dziedzina filozofii?

2. Pochodzenie norm etycznych i ich sankcjonowanie.

3. Imperatyw kategoryczny, brytyjski utylitaryzm.

4. Czy etyka hamuje postep nauki?

5. Warto$ci etyczne zagrozone w badaniach naukowych.

6. Ryzyko dyskryminacji w ustugach psychologicznych.

7. Czy psycholog moze si¢ powotaé na klauzulg
sumienia?

8. Dylematy etyczne w zastosowaniach psychologii w
biznesie.

9. Eksperymenty my$lowe w etyce

10. Etyczne problemy wspotczesnego $wiata

11. Kryzys etyki tradycyjnej

12. Wrazliwo$¢ etyczna

*Literatura obowigzkowa do wyboru:

1.
2.
3.

4,

®©

Bauman, Z. (2006). Moralnos¢ w niestabilnym swiecie. Poznan: Ksi¢garnia $w. Wojciecha.

Bauman, Z. (2012). To nie jest dziennik. Wydawnictwo Literackie s. 121-135.

Brzezinski, J. (2003). Etyczne problemy psychologii | — Migdzy kodeksem etycznym a laboratorium. w: J.
Brzezinski (red.) Metodologia badan naukowych. Warszawa: PWN, s.125-153.

Cegieta, A. (2014). Stowa i ludzie. Wprowadzenie do etyki stowa. Warszawa: Dom Wydawniczy Elipsa.
5.31-88.

Chyrowicz, B. (2008). O sytuacjach bez wyjscia w etyce. Dylematy moralne, ich natura, rodzaje i sposoby
rozstrzygania. Krakow: Wydawnictwo Znak, ss. 120-158.

Dupre, B. (2008). 50 teorii filozofii, ktére powinienes znaé¢. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN,
s. 58-127.

Fromm, E. (1994). Niech si¢ stanie czltowiek. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, s. 38-44, s.57-
73,5.83-92.

Ingarden, R. (2001). Ksigzeczka o cztowieku. Krakow: Wydawnictwo Literackie. S 73-97.

Kaczmarek, E. (2017). Co to wlasciwie jest ten gender. Warszawa, Wydawnictwo Kultury Liberalnej.
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10. Kepinski, A. (1978). Poznanie chorego. Warszawa: Panstwowy Zaktad Wydawnictw Lekarskich, s. 42-
61.

11. Krzeminski, 1. (1992). Co si¢ dzieje miedzy ludzmi? Wydawnictwo Naukowe i Literackie OPEN,
Wydawnictwo Jacek Santorski &CO, fragmenty: r. | par. 6, (5.40-44), r. Il par. 9 (s.79-83), r. Il par. 6
(s.100-110), r. IV par. 5 (5.140-152), r.5 par. 1,2 (s.159-168).

12. Lewicka-Strzatecka, A. (2001). Rozwigzywanie dylematow etycznych generowanych przez Zycie
gospodarcze. w: J.Dietl, W.Gasparski (red.). Etyka biznesu w dzialaniu: do§wiadczenia i perspektywy,
Warszawa: PWN, s.245-265.

13. Opara, S. (2011). Jak zy¢? Wykiady z etyki. Pultusk — Warszawa: Akademia Humanistyczna im.
A.Gieysztora, Bellona SA, Oficyna Wydawnicza ASPRA-JR.

14. Platon. (2011). Uczta. Virtualo Klasyka.

15. Sroda, M. (2011). Etyka dla myslgcych. Warszawa: Wyd. Czarna Owca, s. 303-310.

16. Tischner J. (1997). Jak zy¢? Wroctaw: TUM Wyd. Ksiegarni Archidiecezjalnej, s. 7-41.

17. Zylicz P.O., Wolniewicz J.(2004). Psycholog w trudnym $wiecie biznesu, w: J. Brzezinski, M. Toeplitz-
Winiewska (red.). Praktyka psychologiczna w §wietle standardow etycznych, Warszawa: Wyd. SWPS
Academica”, s. 179-199.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagnac¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposéb weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Debata oxfordzka (23 - 45)
Analiza dylematu etycznego. Praca pisemna. (23 - 45)
Aktywnos¢ na zajeciach (5-10)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia zadania.
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Czlowiek — perspektywa humanistyczna

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

(student wybiera jeden kurs z oferty przygotowanej przez wydziat;
kursy proponowane w ofercie odnosza si¢ do nizej opisanych
efektow uczenia sig, ale moga roznic si¢ szczegotowymi tresciami
programowymi)

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow 3

Semestr letni

Liczba punktéw ECTS 4

Liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy

ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)

¢wiczenia 18/12

e-learning 6/6

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie do

kierunkowych
efektow uczenia si¢
JSM

Wiedza e znairozumie wybrane paradygmaty humanistyczne PSJ_W27
wiedzy o cztowieku;

UmiejetnosSci e  Student potrafi wyja$ni¢ mechanizmy adaptacji PSJ_U2
jednostki do zycia spotecznego. Posiada PSJ _U13
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umiejetnos¢ relacjonowania swojej wiedzy w
formie ustnej i pisemnej

Kompetencje .
spoleczne

dostrzega potrzebe korzystania z opinii ekspertow z
innych dyscyplin i dziedzin w rozwigzywaniu
probleméw z obszaru psychologii.

PSJ_K3

Tresci programowe w podziale na formy zajec¢

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Wszyscy jesteSmy aktorami
spotecznymi, czyli o

tym, czemu stuzg interakcje
spoteczne

Blumer H. (2006). Implikacje socjologiczne mysli George’a
Herberta Meada. W: Wspotczesne teorie socjologiczne. Red. A.
Jasinska-Kania i in. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar.
Zakres stron: 262 — 271.

Goffman E. (2006). Porzadek interakcyjny. W: Wspotczesne
teorie socjologiczne. Red. A. Jasinska-Kania i in. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar. Zakres stron: 293 — 315.

Homo socius, czyli o tym, w jaki
Sposob

ksztaltuje si¢ spoteczna osobowosé
czlowieka

Szczepanski J. (1970). Elementarne pojecia socjologii.
Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe. Rozdziat:
Socjologiczna koncepcja cztowieka i osobowosci. Zakres stron:
104-157.

Gorlach K., Wasilewski J. (2000). Pozycja spoteczna. W:
Encyklopedia socjologii. T. 3. Warszawa: Oficyna Naukowa.
Zakres stron: 164-168

Szmatka J. (2000). Rola spoteczna. W: Encyklopedia socjologii.
T. 3. Warszawa: Oficyna Naukowa. Zakres stron: 321-326

Politikon zoon jako ,,produkt”
socjalizacji, czyli

o tym, w jaki sposob cztowiek staje
si¢ istotg

spoteczng

Borowicz R. (2002). Socjalizacja. W: Encyklopedia socjologii. T.
4. Warszawa: Oficyna Naukowa. Zakres stron: 42-46. Berger
P.L., Luckman T. (2021). Spoteczne tworzenie rzeczywisto$ci.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN. Rozdziat 3.
Spoteczenstwo jako rzeczywistos¢ subiektywna.

lub

Berger P.L., Luckman T. (2007). Internalizacja rzeczywistosci.
W: Socjologia. Lektury. Red. P. Sztompka, M. Kucia. Krakéw:
Wydawnictwo Znak.

Homo duplex, czyli o tym, dlaczego
bywamy

dewiantami i jak powstaja patologie
spoleczne

Kwasniewski J. (1983). Czy istnieje dewiacja spoteczna? W:
Prace Instytutu Profilaktyki Spotecznej i Resocjalizacji.
Warszawa: IPSIR UW. Zakres stron: 9-30.

Siemaszko A. (1993). Granice tolerancji. O teoriach zachowan
dewiacyjnych. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN. Zakres
stron: 23-63; 203-222.

Znaniecki F. (2001). Ludzie terazniejsi a cywilizacja przysztosci.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN. Fragment: Ludzie
zboczency. Zakres stron: 304-343.
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E-learning*

Tre$ci programowe Literatura obowiazkowa

Modut 1: W jaki sposdb moge pozna¢ siebie i Materialy umieszczone w e-learningu
$wiat? O filozoficznych dyskusjach na temat

poznania.

Modut 2: Jak mam zy¢, aby by¢
szczesliwym/szczesliwa?

Modut 3: Czy zawsze muszg by¢
szczesliwa/szezesliwy? O granicy miedzy
melancholig a choroba.

Modut 4: Kim jestem? O tozsamosci i relacji
cztowieka do innych ludzi.

Modut 5: Czy to, jak opowiadam o sobie, ma
wplyw na to, jak o sobie mysle?

Modut 6: Czy mozna mnie zastagpi¢? O sztucznej
inteligencji z kilku perspektyw.

* Materiat zamieszczony w kursie jest podzielony na 6 modutéw. Kazdy modut ma takg samg strukture. Sktada
si¢ z trzech lekcji:

* Lekcja 1: Wyktad wideo

* Lekcja 2: Zadanie z tekstem

* Lekcja 3: Prezentacja multimedialna

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - 0od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposéb weryfikacji efektéw uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe)* Punktacja**
Zadania indywidualne (15-28)
Aktywno$¢ na éwiczeniach (6-12)
Zadania zaliczeniowe w e-learningu (30-60)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.



Uniwersytet
SWPS

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Psychologia mi¢dzykulturowa

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogodlnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Forma studiéw stacjonarne/niestacjonarne
Rok studiéw 2
Semestr letni
Liczba punktow ECTS 4
Calkowita liczba godzin pracy 100
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 12/6
e-learning 12/12
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowy‘ch .
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza e Rozumie znaczenie perspektywy miedzykulturowe;j PSJ_W17
w opisie i wyjasnianiu zachowan cztowieka. PSJ_W24
o Rozumie role kontekstu kulturowego w dziatalnosci
zawodowej psychologa.
e Zna zaro6wno klasyczne koncepcje i badania, jak tez
aktualny dorobek $wiatowej i polskiej psychologii
kulturowej i miedzykulturowe;.
Umiejetnosci e Postuguje si¢ teoretyczng wiedzg z zakresu PSJ U1l
psychologii miedzykulturowej do opisu i interpretacji PSJ_U3
zachowan czlowieka.
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Postuguje si¢ terminologia z zakresu psychologii
miedzykulturowe;j.
Kompetencje Dostrzega znaczenie wiedzy z zakresu psychologii PSJ K1
spoleczne miedzykulturowej; dostrzega punkty widzenia i
problemy ludzi funkcjonujacych w odmiennych
kulturach i zespotach migedzykulturowych.

Tresci programowe w podziale na formy zajeé

Wyklad

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Po co kultura psychologii a psychologia
kulturze?

1. Boski, P. (2022). Kulturowe ramy zachowan
spotecznych. Warszawa: PWN Wydanie 11, rozdz.
1

Natura a Kultura

1. Matsumoto, D., Juang, L. (2007). Psychologia
miedzykulturowa. GWP, s. 281-321.

2. Boski, P. (2022). Kulturowe ramy zachowan
spotecznych. Warszawa: PWN [Wydanie I1],
rozdz. 7.

3. Boski P. (2009) Kulturowe ramy zachowan
spotecznych. Warszawa: PWN [Wydanie 1],
rozdz. 7.

Style poznawcze w procesach percepcji,
pamigci, atrybucji, kategoryzacji i myslenia

1. Boski, P. (2022). Kulturowe ramy zachowan
spotecznych. Warszawa: PWN [Wydanie I1],
rozdz. 9.

Psychologiczne wymiary kultur wedtug
Hofstede

Psychologia wartoéci i ich kulturowe wymiary

1. Boski P. (2009) Kulturowe ramy zachowan
spotecznych. Warszawa: PWN [Wydanie 1],
rozdz. 3i4.

2. Boski, P. (2022). Kulturowe ramy zachowan
spotecznych. Warszawa: PWN [Wydanie I1],
rozdz. 5.

Kultura a psychologia ja

1. Boski, P. (2022). Kulturowe ramy zachowan
spotecznych. Warszawa: PWN [Wydanie I1],
rozdz. 6.

Psychologia migracji i akulturaciji.

1. Boski, P. (2022). Kulturowe ramy zachowan
spotecznych. Warszawa: PWN [Wydanie I1],
rozdz. 13.

E-learning Literatura obowiazkowa
Odmiennos¢ kulturowa (w zakresie norm) i Boski, P. (2022). Kulturowe ramy zachowan spotecznych.
etnocentryzm Warszawa: PWN [Wydanie 1] [fragmenty rozdz. 1i 11

dotyczace eksperymentu kulturowego].
Materiaty wideo umieszczone na e-learningu

Podstawy komunikacji miedzykulturowe;:
roznice w stylach komunikacji

Wierzbicka, A. (1999). Wierzbicka, A. (1999). Emocije.
Jezyk i skrypty kulturowe. W: A. Wierzbicka Jezyk—
umyst—kultura (s. 163-189). Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

Materiaty umieszczone na e-learningu [Naturalny
Metajezyk Semantyczny]
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Kultura Polski i jej miejsce w Europie i w
Swiecie

Boski, P. (2021). Kulturowe ramy zachowan spotecznych.
Warszawa: PWN [Wydanie II], rozdziat 12.
Materiaty umieszczone na e-learningu

Zycie w spoteczenstwie wielokulturowym

Boski, P. (2021). Kulturowe ramy zachowan spotecznych.
Warszawa: PWN [Wydanie 11], rozdzial 14.
Materiaty umieszczone na e-learningu

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)
Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)
Niedostateczna (2,0)

- od 91 punktéw do 100 punktow
- od 81 punktéow do 90 punktow
- od 71 punktéw do 80 punktow
- od 61 punktéw do 70 punktow
- od 51 punktéw do 60 punktow
- ponizej 51 punktow

Sposéb weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (31-60)
Zadania i quizy na e-learningu (20-40)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.
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Zastosowania psychologii: projekt zespolowy

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow ogolnoakademicki

Poziom studiéw jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajec¢ obowiazkowe

Forma studiéw stacjonarne / niestacjonarne
Rok studiéw 3

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 4

Calkowita liczba godzin pracy studenta | 120

Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko,

adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
¢wiczenia 12/12
projekt 10/10
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle,r unkowy'c h .
efektow uczenia si¢
JSM
Wiedza e Student opisuje problematyke funkcjonowania PSJ_W3
czlowieka w otoczeniu spotecznym, wskazuje teorie PSJ_W8
wyjasniajace i sposoby prowadzenia badan w
psychologii
UmiejetnosSci e Student formutuje problem praktyczny i proponuje PSJ_U2
jego rozwigzanie, postugujac sie wiedza PSJ U12
psychologiczng przygotowuje projekt zespotowy
zgodnie z zaproponowanym schematem i metodyka
e Student przygotowuje wystapienie i tekst zgodnie z
wymaganymi kryteriami merytorycznymi i
formalnymi
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danych, analiza i prezentacja wynikow)

e Student potrafi aktywnie uczestniczyé w pracy
zespolowej na kazdym etapie realizacji projektu
(ustalenie problemu, zbieranie lub pozyskiwanie

Kompetencje °
spoleczne
problemu spotecznego lub praktycznego

praktycznego i sposdb jego rozwigzania, z
zachowaniem zasad etyki

Student wykorzystuje opinie ekspertow w ramach
dziedziny i z innych dziedzin w celu rozwigzywania

e Student uzasadnia wybor problemu spotecznego lub

PSJ_K3
PSJ_K6

Tresci programowe w podziale na formy zajeé

Cwiczenia:

Tre$ci programowe:

Literatura obowiazkowa:

Wprowadzenie do zatozen projektu zespotowego: omoéwienie zatozen i
celow projektu, warunkow oraz kryteriow zaliczenia. Tworzenie
zespotow projektowych. (2h)

Analiza potrzeb i wybor grupy docelowej w projekeie. (1h)

Definiowanie problemu — synteza danych i ich analiza (1h)

Generowanie pomystow na rozwigzanie problemu. Wybor metod i
strategii w oparciu o analizg teorii psychologicznych (1h)

Projektowanie prototypowych rozwiazan problemu. Zasady tworzenia
harmonogramu i budzetu projektu (1h)

Obszar wiedzy dotyczacy kluczowego dla projektow grupowych
zagadnienia (2h)

Publiczna prezentacja zatozen projektowanej interwencji
psychologicznej (w wybranej metodologii np.: SMART, intervention
mapping, itp.) wraz z uzasadnieniem dokonanych wyboréw (2h)

Literatura obligatoryjna zostanie
podana przez
prowadzacego/prowadzaca na
pierwszych zajeciach w
zalezno$ci od wybranego
zagadnienia projektowego i
wybranej metodologii

Projekt:

Proponowany harmonogram dzialan zespolu projektowego:

Literatura obowiazkowa:

1. Wybor przez zespoty obszarow problemowych, wstepna analiza
wyzwan projektowych, planowanie dziatan.

2. Wybor metod/dziatan, delegowanie zadan, ustalenie harmonogramu
i kosztow. Dyskusja wynikow, wskazowki do podsumowania i
definiowania problemu.

3. Przygotowanie krotkiego pisemnego podsumowania
uzasadniajacego wybor problemu i jego diagnoze.

4. Wybor kontekstu teoretycznego dla wybranych problemow,
generowanie pomystow rozwigzania problemow.

5. Przygotowanie pisemnego raportu podsumowujacego wszystkie
etapy pracy.

6. Przygotowanie prezentacji proponowanych rozwigzan wybranych
probleméw osadzonych w wybranej metodologii np.: intervention
mapping, SMART (akronim od ang. Specific, Measurable, Achievable,

Relevant, Time-bound) potaczona z dyskusja.

Literatura obligatoryjna zostanie
podana przez
prowadzacego/prowadzaca na
pierwszych zajeciach w
zalezno$ci od wybranego
zagadnienia projektowego i
wybranej metodologii
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktow, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Opracowanie projektu interwencji psychologicznej w formie pisemnej (praca zespotowa) 46-90

oraz zaprezentowanie w ramach publicznej prezentacji grupowej zalozen projektowane;j
interwencji psychologicznej (np. w metodologii SMART) wraz z uzasadnieniem
dokonanych wyboréw.

Ocena wspolpracy zespotowej na podstawie oceny pracy zespotowej przez studentow i 5-10
obserwacji prowadzacego.

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.
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Aktywnos$¢ naukowo — spoleczna

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Poziom studiéw

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow 1-3
Semestr letni
Liczba punktéw ECTS 1
Calkowita liczba godzin pracy studenta | 25

Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imig, nazwisko,
adres e-mail)

Administrator systemu SONA
(imig, nazwisko, adres e-mail)

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia si¢

zadan.

® Rozumie wazno$¢ terminowosci wykonywania

e  Potrafi wspdlpracowaé z innymi osobami przy
realizacji projektéw spotecznych lub badawczych.

JSM

Wiedza e Posiada wiedz¢ na temat rodzajow badan

psychologicznych prowadzonych w wydziale.

e  Zna narzegdzia stosowane w badaniach

psychologicznych.
Umiejetnosci e Potrafi zaplanowac sobie prace; potrafi zarzadzac PSJ U2

swoim czasem pracy.
Kompetencje e Rozumie do$wiadczenia osob, ktore sg uczestnikami PSJ_K4
spoleczne badan psychologicznych.
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Tresci programowe w podziale na formy zajec

Tresci programowe

Mozliwe aktywno$ci naukowo - spoteczne:

e bierne uczestnictwo w badaniach psychologicznych prowadzonych przez pracownikow lub studentow
Uniwersytetu SWPS (ich lista znajduje sie na portalu SONA);

e czynny udziat w konferencjach i seminariach (wygtoszenie referatu, przygotowanie posteru);

e publikacja artykutu w recenzowanym czasopismie naukowym (polskim lub zagranicznym);

e staz naukowy (pomoc w realizacji badania naukowego prowadzonego przez pracownika Uczelni);

e aktywna dziatalnos¢ w pracy kot haukowych/projektow spotecznych/organizacji studenckich dziatajacych
na terenie Uczelni (zatwierdzana przez opiekuna);

e staz dydaktyczny (petnienie roli asystenta dydaktycznego);

e petnienie funkcji w organizacjach studenckich (np. Samorzadzie studenckim, kotach naukowych) lub
petnienie funkcji starosty roku;

e wolontariat (udokumentowany?).

Aktywnosci, ktdre nie bedg wynagradzanie punktami ECTS:

e dziatania rozliczane w ramach praktyk zawodowych;

e dziatania promocyjne na rzecz uczelni;

e hierne uczestnictwo w wyktadach, szkoleniach i konferencjach;

e udziat w badaniach naukowych realizowanych poza systemem SONA (chyba, ze Lab Manager wiasciwy
dla wydziatu studenta wczesniej wyrazi na to zgodg).

UWAGA:

Kazdy wydzial Uniwersytetu SWPS ma mozliwo$¢ wyznaczenia wtasnego zestawu aktywnosci studenckich,
ktore:

® nie stoja w sprzecznosci z aktywno$ciami migdzywydzialowymi;

®  s3ich rozszerzeniem o aktywnosci mozliwe do zrealizowania na terenie danego Wydziatu.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest ksztattowanie odpowiedzialnej postawy wobec wlasnego rozwoju i zaangazowania
w rozwdj Uczelni. Ponadto, celem bedzie zapoznanie studentéw z praktycznymi aspektami pracy badacza oraz
zachecenie ich do podejmowania aktywnosci spotecznej na Uczelni.

Forma przedmiotu

Przedmiot ma forme projektu. Zadaniem studentdéw jest realizacja wybranych aktywnosci, stuzgcych rozwojowi
wlasnemu studenta oraz jego kompetencji spolecznych.

Kazda z dostgpnych aktywnos$ci umozliwia zebranie okreslonej liczby punktéw (1 ECTS wymagany do zaliczenia
przedmiotu odpowiada 25 godzinom pracy studenta).

Zaliczenie przedmiotu
W celu zaliczenia przedmiotu nalezy zgromadzi¢ 1500 punktow w systemie SONA (odpowiednik 25 godzin pracy
studenta, potwierdzonych przez opiekuna podejmowanych aktywnosci). Punkty rejestrowane sa

2 Dokument potwierdzajacy odbycie wolontariatu musi zawiera¢ informacje o wymiarze czasowym oraz aktywnosciach
wykonywanych w ramach wolontariatu. Wolontariat odbywany przed rozpoczgciem studiéw nie bedzie uznawany jako
podstawa uzyskania punktow.
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w informatycznym systemie SONA, do ktorego dostep otrzymujg wszyscy studenci w momencie rozpoczecia toku
studiow.

Opiekun danej aktywnosci okre$la czas, jaki student poswiecit na wskazane zadania (na tej podstawie begda
przyznawane punkty ECTS - 1 minuta bedzie premiowana jednym punktem w systemie SONA).

Jedynym typem aktywnosci, ktory nie wymaga potwierdzenia przez opiekuna jest uczestnictwo w badaniach
prowadzonych w systemie SONA - gdzie punkty naliczane sg automatycznie.

Studenci powinni zapoznaé si¢ z zasadami funkcjonowania systemu SONA - umieszczonymi na stronie
internetowej systemu SONA. Przedstawione sa tam zaré6wno aspekty techniczne wykorzystania portalu, jak
rowniez wymagania punktowe i przepisy szczegétowe obowigzujace na poszczegodlnych wydziatach. Nalezy wiec
zweryfikowa¢ warunki zaliczenia przedmiotu kierujgc si¢ rokiem naboru. Szczegotowe informacje znajduja si¢
w wydzialowym regulaminie dotyczacym przyznawania punktow ECTS za aktywno$¢ naukowo-spoteczng.
Warunki zaliczenia przedmiotu powinny by¢ spetnione do momentu ukonczenia przez studenta III roku studiow
(dla wszystkich form i pozioméw studidow). Zachgca si¢ jednoczesnie, aby studenci podejmowali aktywnosci juz
od pierwszego semestru studiow. Z poczatkiem studiow do studentow trafig dane logowania do systemu SONA
oraz szczegotowa instrukcja dotyczaca korzystania z panelu.
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Zaawansowana psychometria: konstruowanie narzedzi
diagnostycznych

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogolnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Forma studiéw niestacjonarne
Rok studiow 4
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy studenta 150h
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres
e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin | Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 18/12
¢wiczenia 1279
projekt zespolowy 12/12

Odbniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie kierunkowych efektow
uczenia si¢ JSM

Wiedza e Opisuje / wskazuje zasady konstrukcji, oceny jakosci, PSJ_W20
interpretacji oraz zastosowania i ograniczenia PSJ_W?21
standaryzowanych testow psychologicznych.

Umiejetnosci e Konstruuje proste testy psychologiczne. PSJ U7

e Analizuje i interpretuje otrzymane wyniki
wykorzystujac wiedze z zakresu psychologii i jej
subdyscyplin.
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e  Wspolpracuje z innymi studentami w trakcie realizacji

projektu.
Kompetencje e Identyfikuje zalety i wady diagnozy psychologicznej PSJ_K7
spoleczne dokonywanej za pomoca standaryzowanych testow

psychologicznych.

e Rozpoznaje etyczne problemy zwigzane z
konstruowaniem i uzywaniem testow
psychologicznych.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad

Tresci programowe Literatura obowigzkowa

1. Konstruowanie testow — etapy Hornowska, E. (2018). Testy psychologiczne. Teoria i praktyka.
opracowywania testu Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar.

2. Adaptacja kulturowa testow
psychologicznych
3. Walidacja testow psychologicznych

Cwiczenia

Tresci programowe Literatura obowiazkowa

1. Wprowadzenie. Dlaczego konstruujemy testy do Hornowska, E. (2018). Testy psychologiczne.
pomiaréw zmiennych psychologicznych? Etapy Teoria i praktyka. Warszawa: Wydawnictwo
konstruowania testow. Metody opracowania puli Naukowe Scholar.
wstepnej pozycji testowych — analiza tre§ciowa Fronczyk, K. (2009). Psychometria: podstawowe
pozycji. Kryteria wstgpnej selekeji pozycji ze zagadnienia. Warszawa: Vizja Press&IT.

wzgledu na parametry psychometryczne. Adaptacja
kulturowa testow — podstawowych zalozenia.

2. Przygotowanie projektu do badania wiasnego —
planowane sposobu sprawdzania trafnosci
narzgdzia, okreslenie grupy badawcze;.
Przygotowanie materiatu do badania.

3. Prezentacja wynikow badan zrealizowanych w
ramach projektu zespolowego.

Projekt zespolowy
Tresci programowe Literatura obowiazkowa
Celem projektu grupowego jest Hornowska, E. (2018). Testy psychologiczne. Teoria i praktyka.

konstrukcja i elementarna walidacja | Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar.

prostego testu psychologicznego oraz | Fronczyk, K. (2009). Psychometria: podstawowe zagadnienia.
przygotowanie prezentacji wynikow | Warszawa: Vizja Press&IT.

walidacji.
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktoéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (wyktad) (21 - 40)
Punkty za zadania indywidualne na zaj¢ciach (0-20)
Praca grupowa (20 - 40)

Uwaga 1: Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecno$¢ na zajeciach. Kryteria obecnosci, iczba
dopuszczalnych nieobecnosci i ew. warunki ich odrabiania zostang uzgodnione na pierwszych zajgciach.
Uwaga 2: Dla zadan bonusowych ("Punkty za zadania indywidualne na zajg¢ciach") nie ustalono minimum, CO
oznacza, ze mozna otrzymaé pozytywng ocen¢ z przedmiotu nie wykonujac zdan dodatkowych
(indywidualnych). Trzeba jednak przy tym pamigtaé, ze zaliczenie przedmiotu nastepuje po uzyskaniu min. 51
punktow. Zatem osoby, ktore nie byty aktywne w zdaniach indywidualnych musza nadrobi¢ punkty w ramach
sprawdzianu wiedzy i/lub pracy grupowe;j.

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Zaawansowana metodologia badan

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow 4

Semestr zimowy

Liczba punktéow ECTS 6

Calkowita liczba godzin pracy 150

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko,

adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba Prowadzacy

godzin (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)

ST/NST

wyklad 18/12

¢wiczenia 1279

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢ JSM

Wiedza Student: PSJ_W19
e ma wiedzg na temat zlozonych metod i planow PSJ_W22
badawczych w psychologii; PSJ_W24
e uwzglednia role kontekstu kulturowego w PSJ_W25
badaniach psychologicznych;
e ma poglebiona wiedz¢ na temat zasad etycznych
obowigzujacych w badaniach z udzialem ludzi;
Umiejetnosci e przygotowuje materiaty niezbedne do replikacji PSJ_U9
opublikowanego badania naukowego z psychologii; PSJ_U10
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e przygotowuje opis planowanej replikacji badania; PSJ_U12
e przygotowuje wniosek do Wydziatowej Komisji
Etycznej;
Kompetencje e identyfikuje ograniczenia zwigzane z korzystaniem PSJ_K1
spoleczne z empirycznych zrodet wiedzy; PSJ_K2
e przestrzega zasad etycznych w badaniach
naukowych.

Tresci programowe w podziale na formy zajeé

Wyklad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

1. Dlaczego i jak za pomoca badan
empirycznych testujemy teorie
psychologiczne?

Woijciszke, B. (2004). Systematycznie modyfikowane
autoreplikacje: logika programu badan empirycznych w
psychologii, W: J. Brzezinski (red.), Metodologia badan
psychologicznych. Wybor tekstow. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

Spiewak, S., & Kossowska, M. (2008). Eksperymentalne
metody badania zjawisk spotecznych o mozliwo$ciach
integracji wiedzy psychologicznej. Psychologia Spoteczna, 3,
7-10.

2. Plany quasi-eksperymentalne oraz
eksperymenty w warunkach naturalnych

West, S. (2004). Poza eksperyment laboratoryjny — plany
eksperymentalne oraz quasi- eksperymentalne w otoczeniu
naturalnym, W: J. Brzezinski (red.), Metodologia badan
psychologicznych. Wybor tekstow. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

Dymkowski, M. (2009). Uwagi o przydatnosci porownan
historycznych w psychologii spotecznej. Psychologia
Spoleczna, 4, 78-87.

3. Trafno$¢ w planach eksperymentalnych

Brzezinski, J. (2000). Badania eksperymentalne w
psychologii i pedagogice. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe Scholar (rozdziat 7).

Dolinski, D. (2008). O naturze eksperymentowania w
psychologii spotecznej. Psychologia Spoleczna, 3, 87-91.

4. Eksperymentalny model badawczy:
plany wieloczynnikowe.

Shaughnessy, J. J., Zechmeister, E. B., Zechmeister, J. S.
(2002). Metody badawcze w psychologii. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, str. 313-348; 383-413
Babbie, E. (2003). Badania spoleczne w praktyce. Warszawa:
PWN, str. 243-266.

5. Eksperymentalny model badawczy:
plany z powtarzanymi pomiarami.

Shaughnessy, J. J., Zechmeister, E. B., Zechmeister, J. S.
(2002). Metody badawcze w psychologii. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, str. 281-312

6. Model korelacyjny z wykorzystaniem
regresja wielokrotnej.

Bedynska S., Ksigzek M. (red.) (2012) Statystyczny
drogowskaz 3. Praktyczny przewodnik wykorzystania modeli
regresji oraz rownan strukturalnych. Warszawa: Academica
Wydawnictwo Sedno Spotka z o.0., str. 35-86.
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Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

W ramach ¢wiczen studenci w grupach 4-6 osobowych:

1. Wybiorg w ostatnich rocznikach preferowanych
przez prowadzacego zajgcia czasopismach
naukowych opis pojedynczego badania, ktore
nastgpnie przygotuja do zreplikowania.

2. Przygotuja pelny opis metody oraz pelny zestaw
materiatéw do badania replikacyjnego.
Wypelnig wniosek do Wydziatowej Komisji
Etycznej dotyczacy planowanego do replikacji
badania.

Oceniana bedzie praca grupy oraz poprawnos¢ opisu

metody wraz z materiatami do badania replikacyjnego

oraz wniosku do Wydziatowej Komisji Etyczne;j.

Woijciszke, B. (2004). Systematycznie
modyfikowane autoreplikacje: logika programu
badan empirycznych w psychologii, W: J.
Brzezinski (red.), Metodologia badan
psychologicznych. Wybor tekstow. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Perez Neider, Dylan & Fuse, Megumi & Suri,
Gaurav. (2019). Cockroaches, Performance, and an
Audience: Reexamining Social Facilitation 50
Years Later. Journal of Experimental Social
Psychology. 85. 10.1016/j.jesp.2019.103851.

1. Efekty gtdéwne i interakcyjne w planach
eksperymentalnych.

Shaughnessy, J. J., Zechmeister, E. B.,
Zechmeister, J. S. (2002). Metody badawcze w
psychologii. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, str. 313-348; 383-413

2. Plany badawcze z powtarzanymi pomiarami i badania
longitudinalne. Efekt wprawy i jego rownowazenie,
znaczenie czasu W eksperymencie.

Shaughnessy, J. J., Zechmeister, E. B.,
Zechmeister, J. S. (2002). Metody badawcze w
psychologii. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, str. 281-312

3. Badania nieeksperymentalne z wykorzystaniem
korelacji i regresja wielokrotnej.

Bedynska S., Ksigzek M. (red.) (2012)
Statystyczny drogowskaz 3. Praktyczny
przewodnik wykorzystania modeli regresji oraz
réwnan strukturalnych. arszawa: Academica
Wydawnictwo Sedno Spoétka z o.0., str. 13-86

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen

przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - 0od 81 punktéw do 90 punktow
Dobra (4,0) - 0od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian koncowy 21-40
Praca zaliczeniowa 30-60

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Seminarium magisterskie 1-4

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow ogoblnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe

Forma studiéw stacjonarne / niestacjonarne
Rok studiow vViv

Semestr zimowy / letni

Liczba punktéw ECTS 26 (6 pkt. ECTS w 1-3 semestrze i 8 ECTS w 4 semestrze)
Calkowita liczba godzin pracy studenta 650

Prowadzacy

(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres

e-mail)

Biogram prowadzacego:

Tematyka seminarium:

Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kler unkowy.c h .
efektow uczenia sie
JSM
Wiedza Zna i postuguje si¢ terminami naukowymi do opisu emocji, PSJ W1
motywow, procesow poznawczych i zachowania. PSJ_ W7
PSJ_W19
Dostrzega i rozumie réznice migdzy wiedza potoczng a wiedza PSJ_W22
psychologiczng opartg na dowodach empirycznych. PSJ_W26
UmiejetnoSci Potrafi postuzy¢ si¢ wiedzg z zakresu metodologii badan PSJ U3
psychologicznych, by zaproponowa¢ weryfikacj¢ hipotez i/lub PSJ_U9
znalezienie odpowiedzi na pytania badawcze. PSJ_U10
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Potrafi postuzy¢ si¢ wiedza z zakresu analizy danych, by
Zrozumieé

i zinterpretowac zaleznosci zaobserwowane w badaniach
empirycznych.

Potrafi opisac i zaprezentowaé wyniki badan empirycznych.

PSJ_U13

Zdaje sobie sprawe z ograniczen ptynacych ze stosowania
konkretnych metod badawczych w psychologii oraz sposobow

Kompetencje
spoleczne

PSJ K7
PSJ_K8

analizy danych.

Tresci programowe

Opis seminarium
(cel i tematyka zaj¢c, przyktadowe pytania
badawcze)

Literatura

Celem seminarium magisterskiego jest samodzielne
przygotowanie pracy magisterskiej pod opieka
promotora. Typowa praca magisterska powinna by¢
raportem z badania empirycznego, a wigc studenci
beda wybiera¢ problemy badawcze, stawiaé
hipotezy i je operacjonalizowac. A potem
realizowa¢ badania empiryczne, opracowywac
statystycznie jego wyniki i przygotowywac prace
magisterska bedaca raportem pisemnym z tego
badania.

Tematyka badawcza wuzalezniona jest od
subdyscypliny psychologii, w jakiej specjalizuje si¢
osoba prowadzgca seminarium.

1.Brzezinski, J. (2003) Metodologia badarn
psychologicznych. Warszawa: PWN. (i pdzniejsze
wydania)

2. Bedynska, S., Cypryanska, M. (2013). Statystyczny
drogowskaz 1. Praktyczne wprowadzenie do
whioskowania statystycznego. Warszawa:
Wydawnictwo Akademickie Sedno i Szkota Wyzsza
Psychologii Spoteczne;j.

3. Bedynska, S., Cypryanska, M. (2013). Statystyczny
drogowskaz 2. Praktyczne wprowadzenie do analizy
wariancji. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie
Sedno i Szkota Wyzsza Psychologii Spoteczne;.

4. Bedynska, S., Ksiazek, M. (2012). Statystyczny
drogowskaz 3. Praktyczny przewodnik wykorzystania
modeli regresji oraz rownan strukturalnych. \Warszawa:
Wydawnictwo Akademickie Sedno i Szkota Wyzsza
Psychologii Spoteczne;.

5. Dolinski, D., Kulesza, W. (2020). Jak pisa¢ prace
dyplomowe z psychologii. Poradnik nie tylko dla
psychologow. Sopot: Smak Stowa.

Dodatkowa literatura ustalana jest z prowadzacym, w
zaleznos$ci od podjetego problemu badawczego.




Uniwersytet
SWPS
Sposob weryfikacji efektéw uczenia si¢ (warunki zaliczenia) Punktacja*
Semestr | Wybranie obszaru i przedstawienie potencjalnej tematyki badan. (51-100)
zaliczenie z
oceng
Semestr 11 Raport z prac wykonanych - przedstawienie gotowej metody (51-100)
zaliczenie z badawczej oraz materiatdw do badania.
ocena
Semestr 111 Raport z prac wykonanych - przedstawienie kompletnej bazy (51-100)
zaliczenie z danych z przeprowadzonego badania (w wyjatkowych
ocena przypadkach, badania podtuzne, mozliwe przedstawienie
czgsciowej bazy danych).
Semestr IV Raport z prac wykonanych - przedstawienie catosci pracy. (51-100)
zaliczenie z
ocena

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia skladowe;j.

Rola magistranta

Rola promotora

Proponowanie problemu badawczego, zmiennych,
hipotez itd.

Wsparcie merytoryczne w generowaniu
pomystoéw na problem badawczy, zmienne,
hipotezy itd.

Wyszukanie odpowiedniej literatury i wykorzystanie
jej w pracy magisterskiej.

Wskazywanie na ewentualne braki w
przegladzie literatury.

Wyszukiwanie grupy badawczej lub miejsc, w ktorych
mozna przeprowadzi¢ badanie.

Wsparcie w okresleniu grupy badawczej.

Proponowanie narzedzi badawczych. Sktadanie
narzg¢dzia badawczego, formatowanie, wpisywanie
pozycji do narzedzia za pomoca ktorego
przeprowadzane bedzie badanie itd.

Wsparcie w doborze narzgdzi badawczych
(kwestionariuszy, manipulacji eksperymentalnej
itd.).

Wykonywanie analiz statystycznych.

Pomoc w doborze analiz statystycznych

Napisanie pracy magisterskiej. Edycja i sprawdzenie
pracy pod katem standardow APA, stylu, jezyka,
gramatyki itp.

Sprawdzenie pracy pod katem merytorycznym.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Etyka w zastosowaniach psychologii

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogo6lnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Forma studiow stacjonarne / niestacjonarne
Rok studiéw v
Semestr letni
Liczba punktéw ECTS 4
Calkowita liczba godzin pracy 100
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 18/12
¢wiczenia 12/9

Odniesienie do
kierunkowych

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ efektéw uczenia sie

JSM
Wiedza e Zna mi¢dzynarodowe standardy etyki psychologa w PSJ_W17
r6éznych rolach zawodowych. PSJ_W25
e  Zna prawny kontekst praktyki psychologicznej i PSJ_W27

rozumie, ze indywidualne sytuacje moga by¢ zwigzane
z konfliktem zasad etycznych i wymogdw prawa.

e Rozumie, ze oprocz znajomosci konkretnych zalecen
majacych na celu dobro klienta, psycholog musi by¢
otwarty na rozwigzywanie nowych problemow w
konteks$cie podstawowych warto$ci ogoélnych.
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Umiejetnosci e Potrafi zidentyfikowa¢ konflikt wartosci etycznych w PSJ_U3
konkretnych sytuacjach praktyki psychologicznej.

e Potrafi zidentyfikowac i analizowa¢ dylematy etyczne
w celu ich rozwigzania.

e Potrafi przedstawi¢ wlasciwe argumenty w obronie
etycznych zasad zawodu psychologa w wypadku
konfliktu z wymogami organizacji lub prawa.

Kompetencje e Rozumie, ze stosowanie standardow etycznych PSJ_K6
spoleczne wymaga otwarto$ci na rozwigzywanie nowych PSJ_K7
probleméw.

e Student ma wypracowana postawe szacunku,
poszanowania godnosci kazdego cztowieka, umie
stosowac si¢ do regut pomocy profesjonalnej i nie
przekracza¢ granic pacjenta/klienta.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyklad
Tresci programowe: Literatura obowigzkowa:
Podstawowe zasady etyki zawodowej Toeplitz-Winiewska, M. (2017). Podstawowe zasady, ktore
psychologa - kodeksy etyczne zawodu powinny by¢ respektowane przez psychologa. W Brzezinski, J. i
psychologa (np. wg APA). Prawo in. (red.), Etyka zawodu psychologa. Wydanie nowe (s. 125-
wykonywania zawodu i 149), Wydawnictwo Naukowe PWN.
odpowiedzialno$¢ prawna i zawodowa Ustawa z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i
psychologa. samorzgdzie zawodowym psychologow (Dz. U. Nr 73, poz. 763
Z pozn. zm.).
Nowy Kodeks Etyczny Psychologa z 2.12.2018 r. vs. Kodeks
Etyczno -Zawodowy Psychologa z 1991 r.
Bednarek, D. (2020). Zawdd psycholog. Regulacje prawne i
etyka zawodowa. Wydawnictwo Naukowe PWN (s. 61-75).
Dobrowolnos¢ i §wiadoma zgoda na Bednarek, D. (2020). Zawdd psycholog. Regulacje prawne i
ustugi psychologiczne. etyka zawodowa. ydawnictwo Naukowe PWN (s. 225- 245, 287-
297, 347-392).
Tajemnica zawodowa — jej wartos¢ i Stepulak, M. (2000). Tajemnica zawodowa w dziatalnosci
sposoby ochrony. badawczej i praktycznej psychologow. W J. Brzezinski, M.
Toeplitz-Winiewska (red.). Etyczne dylematy psychologii (s.
103-134). Wydawnictwo Fundacji Humaniora.
Bednarek, D. (2020). Zawdd psycholog. Regulacje prawne i
etyka zawodowa. Wydawnictwo Naukowe PWN (s. 139-177).
Relacje psychologa z wymiarem Toeplitz-Winiewska, M. (2017). Problemy i dylematy etyczne
sprawiedliwosci a etyka zawodowa. psychologa sadowego. W J. Brzezinski i in. (red.), Etyka
zawodu psychologa. Wydanie nowe (s. 389-405). Wydawnictwo
Naukowe PWN.
Rode, D., Kabzinska, K., Dukala, K. Zalewska-ELunkiewicz, K.
(2020). Kliniczna psychologia sqgdowa. Wydawnictwo Naukowe
PWN (wybrane fragmenty).
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Etyczne problemy wspotczesnego
swiata. Kryzys etyki tradycyjnej. Pigé
nowych ,,przykazan” etycznych Petera
Singera.

Sroda, M. (2011). Etyka dla myslgcych. Wydawnictwo Czarna
Oweca (s. 303-310).

Cwiczenia

Tre$ci programowe:

Literatura obowigzkowa:

Psycholog w roli osoby pomagajace;j.
Postawy wobec wspomaganego w
perspektywie etycznej i wystepujace tu
bledy.

Popiotek, K. (1996). Cziowiek w sytuacji pomocy. Katowice.
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego.

Kepinski, A. (1978). Poznanie chorego. Panstwowy Zaktad

Wydawnictw Lekarskich (s. 42-61).

Drat-Ruszczak, K., Drazkowska-Zielinska, E. (red.) (2005).

Podrecznik pomagania. Podstawy pomocy psychologicznej.

Wydawnictwo Academica SWPS (s. 11-88).

Psycholog jako diagnosta - aspekty
etyczne.

Toeplitz-Winiewska, M. (2017). Podstawowe zasady etycznego
prowadzenia diagnozy. W J. Brzezinski i in. (red.), Etyka zawodu
psychologa. Wydanie nowe (s. 261-284). Wydawnictwo
Naukowe PWN.

Toeplitz-Winiewska, M. (2017). Dokumentacja psychologiczna.
W J. Brzezinski i in. (red.). Etyka zawodu psychologa. Wydanie
nowe (s. 261-284). Wydawnictwo Naukowe PWN.

Bednarek, D. (2020). Zawdd psycholog. Regulacje prawne i
etyka zawodowa. Wydawnictwo Naukowe PWN (s. 245-269).

Odpowiedzialna decyzja dotyczaca
podjecia si¢ ustugi psychologicznej —
uwzglednienie spotecznosci, w jakiej zyje
klient.

Kubacka-Jasiecka, D., Passowicz, P. (2016). Kryzys i
interwencja kryzysowa - spojrzenie z perspektywy ekologiczno-
systemowej. Oficyna Wydawnicza AFM (s. 9 - 26).

Kubacka- Jasiecka, D. (2016). Interwencja w spotecznosci -
trzeci nurt interwencji kryzysowej. Oficyna Wydawnicza AFM
(s. 27 - 41).

Etyka psychologa w biznesie.

Zylicz, P.O., Wolniewicz, J. (2004). Psycholog w trudnym
$wiecie biznesu. W M. Toeplitz-Winiewska, J. Brzezinski (red.).
Praktyka psychologiczna w Swietle standardow etycznych (8.
179-199). Wydawnictwo SWPS ,,Academica”.
Lewicka-Strzatecka, A. (2001). Rozwigzywanie dylematow
etycznych generowanych przez zycie gospodarcze. W J. Dietl,
W. Gasparski (red.). Etyka biznesu w dziataniu: doswiadczenia i
perspektywy (s. 245-265). Wydawnictwo Naukowe PWN.

Psycholog w srodkach masowego
przekazu.

Toeplitz, Z. (2017). Psycholog w $rodkach masowego przekazu.
W J. Brzezinski i in. (red.). Etyka zawodu psychologa. Wydanie
nowe (s. 405-417). Wydawnictwo Naukowe PWN.
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (21-40)
Praca grupowa realizowana w ramach ¢wiczen (15-30)
Opracowanie kontraktu z klientem w ramach ¢wiczen (15-30)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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Diagnoza psychologiczna: studium przypadku

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogo6lnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

obowigzkowe

Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Rok studiow v
Semestr letni
Liczba punktéw ECTS 8
Calkowita liczba godzin pracy 200
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
STINST (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
¢wiczenia 30/18
e - learning 8/8
projekt 14/14
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kle’r unkowy‘ch .
efektow uczenia si¢
JSM

Wiedza e Student zna i rozumie teorie oraz zasady prowadzenia PSJ_W18

diagnozy opartej na dowodach empirycznych z

wykorzystaniem wywiadu psychologicznego i

standaryzowanych testow psychologicznych.

e Student zna i rozumie aspekty etyczne i wybrane
aspekty prawne dziatalno$ci zawodowej psychologa
jako diagnosty.
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Umiejetnosci e Na podstawie wybranych teorii psychologicznych PSJ_U3
student potrafi formutowa¢ hipotezy diagnostyczne i PSJ_U4
przeprowadzi¢ ich weryfikacj¢ za pomoca wskaznikow PSJ_U5
zgodnych z tymi teoriami. PSJ_U6

e Kierujac si¢ hipoteza diagnostyczna student potrafi
wybraé i zastosowaé adekwatne narzedzia
diagnostyczne, w tym wywiad psychologiczny i
standaryzowane testy psychologiczne.

e Student potrafi opracowaé pisemny raport z
przeprowadzonego procesu diagnostycznego,
analizujac i syntetyzujac pozyskane informacje i
dokonujac ich interpretacji w odniesieniu do teorii
psychologicznych.

Kompetencje e Student poddaje krytycznej ocenie swoja wiedze i PSJ_K5

spoleczne umiejetnosci, nie podejmujac si¢ zadan PSJ_K7
diagnostycznych, do ktérych nie ma przygotowania.

e Student jest przekonany o koniecznosci przestrzegania
zasad etyki zawodowej i dbatosci o wysoki standard
dziatan profesjonalnych w dziatalnosci zawodowej
psychologa jako diagnosty.

Tresci programowe w podziale na formy zajeé

E- learning

Tresci programowe Literatura obowiazkowa

Modele diagnozy. Standardy prowadzenia procesu Macario L., Rocchi M. (2011). Komunikacja w

diagnozy psychologicznej. Diagnoza oparta na relacjach niesienia pomocy. Krakow: Wydawnictwo

dowodach empirycznych. WAM.

Kompetencje diagnostyczne: relacyjna, Paluchowski, W J.., Filipiak, M., Tarnowska, M.,

komunikacyjna i kulturowa. Zalewski, B. (2015). Standardy prowadzenia procesu

Ilosciowe metody diagnozowania inteligencji i diagnostycznego. [W:] M. Filipiak, W. J.

osobowosci. Prezentacja aktualnie stosowanych i Paluchowski, B. Zalewski i M. Tarnowska (red.),

dostepnych metod w roznych kontekstach Diagnoza psychologiczna: kompetencje i standardy.

spotecznych np.: klinicznym, biznesowym, Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych

wychowawczym, neuropsychologicznym. PTP.. .

Narzedzia diagnostyczne w §wietle badan, Paluchowski, W. J., Stemplewska-Zakowicz, K.

znieksztalcenia poznawcze, samoswiadomo$é (2015). Wiarygodno$¢ technik projekcyjnych jako

diagnosty, problemy etyczne. Wytyczne krajowego narzgdzi diagnozy psychologicznej. [W:] M. Filipiak,

konsultanta ds. psychologii w sprawie W. J. Paluchowski, B. Zalewski i M. Tarnowska

przedstawiania i udostgpniania danych z diagnozy (red.), Diagnoza psychologiczna: kompetencije i

psychologicznej. standardy. Warszawa: Pracownia Testow

Narzedzia projekeyjne — Krytyka i dzisiejszy status. Psychologicznych PTP.

Wywiad diagnostyczny — typy wywiadow, Stysz, A. (2014). Refleksje nad diagnozq

metodologia budowania i weryfikowania hipotez psychologiczng. Pytania i odpowiedzi. Poznaf: Wyd.

diagnostycznych. Obserwacja w diagnozie Naukowe UAM.

psychologicznej— typy obserwacii i status wnioskow | Stemplewska-Zakowicz, K. (2016). Diagnoza

z obserwacji. psychologiczna. Gdafisk: GWP.
Stemplewska-Zakowicz, K., Krejtz, K. (2005).
Wywiad psychologiczny. Tom 2: Wywiad jako
spotkanie z cztowiekiem. \Warszawa: Pracownia
Testow Psychologicznych PTP.
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Tarnowska, M., Filipiak, M. (2015). Wstgpna
diagnoza kliniczna w kontekscie ambulatoryjnego
osrodka psychoterapii. [W:] M. Filipiak, W. J.
Paluchowski, B. Zalewski i M. Tarnowska (red.),
Diagnoza psychologiczna: kompetencje i standardy.
Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych
PTP.

Zalewski, B. (2005). Informacje zwrotne. W: K.
Stemplewska-Zakowicz, K. Krejtz (red.), Wywiad
psychologiczny, tom 2 (s. 215-239). Warszawa:
Pracownia Testdw Psychologicznych PTP.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Temat 1: Zawieranie kontraktu na badania
diagnostyczne. Swiadoma zgoda
uczestnikoOw badania. Uczestnik badania —
kim powinien by¢, jak szukac?

Morrison J. (2016). Wstepny wywiad diagnostyczny. Krakow:
WUJ. Rozdz. 1, 3.

Temat 2: Znaczenie obserwacji i jej
prowadzenie w diagnozie psychologicznej

Stemplewska — Zakowicz K. (2008). Diagnoza psychologiczna.
Sopot: GWP (s. 76-88).

Suchanska A. (2007). Rozmowa i obserwacja w diagnozie
psychologicznej. Warszawa: Wydawnictwa Akademickie i
Profesjonalne. (cz. lll, r. 2 i 3).

Temat 3: Wywiad wstepny.
Techniki prowadzenia wywiadu — pytania
i metody aktywnego stuchania

Paluchowski W.J. (2007). Diagnoza psychologiczna. Warszawa:
Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne (s. 28-49)
Suchanska A. (2007). Rozmowa i obserwacja w diagnozie
psychologicznej. Warszawa: Wydawnictwa Akademickie i
Profesjonalne (cz.l1,r.2)

Temat 4: Planowanie wywiadu
diagnostycznego— hipotezy, wskazniki i
operacjonalizacje

Paluchowski W.J. (2007). Diagnoza psychologiczna. Warszawa:
Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne (s. 49-60)
Suchanska A. (2007). Rozmowa i obserwacja w diagnozie
psychologicznej. Warszawa: Wydawnictwa Akademickie i
Profesjonalne. (cz.1l, r.5).

Stemplewska-Zakowicz, K. (2005). Jak zrobi¢ dobry

wywiad. W: K. Stemplewska-Zakowicz, K. Krejtz (red.),
Wywiad psychologiczny, tom 2 (T.1, r. 3, s. 90-110).

Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych PTP.

Temat 5: Pomiar inteligencji i osobowosci
metodami ilosciowymi - ujgcie praktyczne
|

Brzezinski, J., Gaul, M., Hornowska, E., Jaworowska,
A., Machowski, A., Zakrzewska M. (2004). WAIS-R (PL)
- Skala Inteligencji Wechslera dla Dorostych - Wersja
Zrewidowana. Warszawa: Pracownia Testow
Psychologicznych PTP

Matczak J. (1994). Diagnoza intelektu. Warszawa:
PAN.(rozdz. 1,3,5).

Temat 6: Pomiar inteligencji i osobowosci
metodami iloSciowymi — ujecie praktyczne
1

Graham J.R. (2016) MMPI-2. Ocena osobowosci i
psychopatologii. Warszawa: Pracownia Testow PTP.
James N. Butcher, John R. Graham, Yossef S. Ben—Porath,
Auke Tellegen, W. Grant Dahlstrom. Minnesocki
Wielowymiarowy Inwentarz Osobowosci®-2 — MMPI®-2.
Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych PTP.
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Temat 7: MozliwoS$ci zastosowania
technik jakosciowych w diagnozie
psychologicznej

Jaworowska A., Matczak A. (2008). RISB - Test
Niedokonczonych Zdan Rottera. Podrecznik. \Warszawa:
Pracownia Testow Psychologicznych PTP.

Stradomska M. (2018). Metody projekcyjne w ujeciu
doswiadczalniowo-analitycznym. Humanum Miedzynarodowe
Studia Spoleczno-Humanistyczne, 28,1, 87-95.

Temat 8: Kontakt — poziom poglebiony,
przymierze diagnostyczne, naprawianie
uszkodzen kontaktu. Praca z oporem i
trudne sytuacje w procesie
diagnostycznym

Romanowska, K. Opér i praca z oporem. W: K.
Stemplewska-Zakowicz, K. Krejtz (red.), Wywiad
psychologiczny, tom 2 (T. 2, r. 9, s. 188-214). Warszawa:
Pracownia Testéw Psychologicznych PTP.

Temat 9: Interpretowanie i integrowanie
danych uzyskanych za pomocg réoznych
metod diagnostycznych i formutowanie
koncowych odpowiedzi na pytania
diagnostyczne.

Paluchowski W.J. (2007). Diagnoza psychologiczna. Warszawa:
Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne (60 -84).
Suchanska A. (2007). Rozmowa i obserwacja w diagnozie
psychologicznej. Warszawa: Wydawnictwa Akademickie i
Profesjonalne. (cz.1l, r.6 oraz cz.lll, r. 4).

Temat 10: Jak tworzy¢ raporty z badan
diagnostycznych oraz udzielanie
informacji zwrotnych.

Paluchowski W.J. (2007). Diagnoza psychologiczna.
Warszawa: Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne
(84-94).

Stemplewska-Zakowicz K. (2015). Kontekst odkrycia i
kontekst uzasadnienia w diagnozie psychologicznej. W:
M.Filipiak, W.J.Paluchowski, B. Zalewski, M.Tarnowska
(red.). Diagnoza psychologiczna. Kompetencje i
standardy - wybrane zagadnienia. Warszawa: Pracownia
Testow Psychologicznych PTP.

Zalewski, B. (2005). Informacje zwrotne. W: K.
Stemplewska-Zakowicz, K. Krejtz (red.), Wywiad
psychologiczny, tom 2 (s. 215-239). Warszawa:
Pracownia Testow Psychologicznych PTP.

Temat 11: Jedno- i wielowymiarowy
pomiar cech, na przyktadzie diagnozy
samooceny.

Fecenec D. (2008). Wielowymiarowy Kwestionariusz
Samooceny MSEIL Podrecznik. Warszawa: Pracownia Testow
Psychologicznych.

M. Rosenberg. (2007). SES - Skala Samooceny Rosenberga
Podrecznik. Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych.

Temat 12: Podstawowe zasady i obszary
zastosowania diagnozy psychologicznej
dzieci i mtodziezy

Sitnik-Warchulska K, Izydorczyk B., Lipowska M. (2019).
Wyzwania klinicznej diagnostyki psychologicznej dzieci i
mtodziezy: rekomendacje konsultantéw w dziedzinie
psychologii klinicznej. Psychiatria i psychologia kliniczna, 19,
54-62.

Oraz literatura wskazana przez osobg prowadzacg podczas zajec
w zalezno$ci od prezentowanego przyktadowego narzedzia
diagnozy.

Projekt

Tresci programowe

Literatura obowiazkowa

Konsultacja 1: Plan wywiadu i stosowanych
narze¢dzi diagnozy

Studenci/tki korzystajg z pozycji literatury z ¢wiczen

Konsultacja 2: Analiza wywiadu i taczenie jej z Studenci/tki korzystaja z pozycji literatury z ¢wiczen
wynikami innych narzedzi i technik diagnostycznych

Konsultacja 3: Plan informacji zwrotnych

Studenci/tki korzystaja z pozycji literatury z ¢wiczen
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktow do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Zrealizowanie zadan w e-learningu (10-20)
Zadania zaliczeniowe wykonywane podczas zaje¢ (18-35)
Praca pisemna - raport z badan (projekt indywidualny: studium przypadku) (23-45)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Zaawansowana analiza statystyczna

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogolnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajec obowiazkowe
Forma studiow stacjonarne/niestacjonarne
Rok studiow 5
Semestr zimowy
Liczba punktow ECTS 6
Calkowita liczba godzin pracy studenta 150
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma Liczba godzin | Prowadzacy
zajec ST/NST (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
wyklad 18/12
¢wiczenia 24718
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ efelf(lfgvlinulic;\évzi(;hsig
JSM
Wiedza e Student zna zaawansowane pojgcia z zakresu PSJ_W23

metodologii badan eksperymentalnych i
nieeksperymentalnych

e  Student rozumie wspotzalezno$ci zachodzace migdzy
wymaganiami metodologicznymi a wymaganiami
etycznymi w prowadzeniu badan

e  Student zna zaawansowane metody analizy danych.

Umiejetnosci e  Student potrafi zaplanowac i zanalizowa¢ wyniki PSJ_U9
badan eksperymentalnych i nieeksperymentalnych PSJ U10
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Kompetencje
spoleczne

Student odznacza si¢ odpowiedzialnos$cig za wlasne
przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i
prowadzone dziatania oraz ich skutki, czuje si¢
odpowiedzialny wobec ludzi, dla ktérych dobra stara
si¢ dziata¢, wyraza taka postawe w Srodowisku

PSI_K1
PSJ_K2

innych.

specjalistow i posrednio modeluje to podejscie wsrod

e Student jest $wiadomy istnienia etycznego wymiaru w
badaniach naukowych.

Tresci programowe w podziale na formy zajeé

Wyklad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Powtodrzenie podstawowych zagadnien
statystycznych i metodologicznych
omoéwionych na kursie realizowanym na
studiach I stopnia.

Bedynska S., Cypryanska, M. (red.) (2013) Statystyczny
drogowskaz 1. Praktyczny wprowadzenie do wnioskowania
statystycznego. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie
Sedno,. Rozdziat 3, 5, 7.

Jednoczynnikowa analiza wariancji w
schemacie migdzygrupowym. Miary sily
efektu, znaczenie liczebnosci proby dla
wielko$ci poziomu istotno$ci

Bedynska, S. i Ksigzek, M. (red.). (2012). Statystyczny
drogowskaz 2. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie
Sedno i SWPS. Rozdziat 2.

Dwuczynnikowa analiza wariancji w
schemacie migdzygrupowym.

Bedynska, S. i Ksigzek, M. (red.). (2012). Statystyczny
drogowskaz 2. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie
Sedno i SWPS. Rozdziat 3.

Analiza regresji wielozmiennowej.

Bedynska, S. i Ksigzek, M. (red.). (2012). Statystyczny
drogowskaz 2. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie
Sedno i SWPS. Rozdziat 11 2.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Powtodrzenie podstawowych zagadnien
statystycznych i metodologicznych oméwionych
na kursie realizowanym na studiach | stopnia.

Bedynska S., Cypryanska, M. (red.) (2013) Statystyczny
drogowskaz 1. Praktyczny wprowadzenie do
whnioskowania statystycznego. Warszawa: Wydawnictwo
Akademickie Sedno, str. 83-111. 159-222.

Jednoczynnikowa analiza wariancji w schemacie
miedzy osobami. Testy post-hoc. llustrowanie

wynikoéw i raportowanie zgodnie ze standardami
APA.

Bedynska, S., Brzezicka, A.(red.). (2007). Statystyczny
drogowskaz. Praktyczny poradnik analizy danych w
naukach spotecznych na przyktadach z psychologii.
Warszawa: Wydawnictwo SWPS | Academica”. (roz. 9)
s. 208-230

Dwuczynnikowa analiza wariancji w schemacie
migdzy osobami. Interpretacja efektow interakcji.
[lustrowanie wynikow i raportowanie zgodnie ze
standardami APA.

Bedynska, S. i Cyprianska, M. (red.). (2012).
Statystyczny drogowskaz 2. Warszawa: Wydawnictwo
Akademickie Sedno i SWPS. Rozdziat 3.

Analiza regresji liniowej. Interpretacja statystyk
modelu. [lustrowanie wynikow i raportowanie
zgodnie ze standardami APA. Regresja z wieloma
predyktorami.

Bedynska, S. i Ksigzek, M. (red.). (2012). Statystyczny
drogowskaz 3. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie
Sedno i SWPS. Rozdziat 2, 4.
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposéb:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (21 - 40)
Punkty za zadania w trakcie semestru (bonusy) (10 - 20)
Kolokwium (20 - 40)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Jezyk angielski w zastosowaniu zawodowym

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow ogodlnoakademicki

Poziom studiow Jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe

Forma studiéw stacjonarne / niestacjonarne
Rok studiow 5

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 3

Calkowita liczba godzin pracy | 90
studenta

Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy
ST/INST (tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko, adres e-mail)
¢wiczenia 24/18
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia si¢
JSM

Wiedza e znairozumie w stopniu poglebionym specyfike PSJ_ W8
wybranych subdyscyplin psychologii;

Umiejetnosci e opisuje, analizuje i interpretuje zachowania PSJ_U3
cztowieka, wykorzystujac wiedz¢ z zakresu PSJ U1l
psychologii i jej subdyscyplin;

e posluguje si¢ w pismie i mowie jezykiem obcym
na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego, w tym w zakresie
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terminologii stosowanej w psychologii i jej
subdyscyplinach;
Kompetencje e jest Swiadomy ograniczen epistemologicznych PSJ_K2
spoleczne psychologii jako nauki stosowanej przy PSJ_K3

rozwigzywaniu problemow teoretycznych i
praktycznych;

e jest gotow do komunikowania si¢ z ekspertami z
zakresu psychologii.

Tresci programowe w podziale na formy zaje¢

Cwiczenia*

*Kkryterium wyboru jest poziom zaawansowania (B2+ vs. C1/C2) oraz tematyka przedmiotu (w roku
akademickim 2022/2023 developmental psychology vs. psychology of education)

Tresci programowe — Developmental Psychology
1. Introduction to child development theories.
2. Erik Erikson’s psychosocial theory of
development
3. James Marcia’s identity statuses
4. John B. Watson, Ivan Pavlov, BF. Skinner
and their behavioural child development
theories - classical vs. instrumental
conditioning
5. Albert Bandura’s social learning theory vs.
school bullying
6. Jean Piaget’s cognitive theory, Lev
Vygotsky’s sociocultural theory and their
practical applications
John Bowlby’s attachment theory
8. Diana Baumrind’s parenting styles and their
impact on a child’s development

~

Literatura obowiazkowa

Erik H. Erikson. Identity, youth and crisis. New
York: W. W. Norton Company, 1968

John Bowlby ° A secure base’ January 1988

Matgorzata Wojcik, Robert Thornberg,

Wojciech Flak, and Jakub Lesniewski

(2008). Downward Spiral of

Bullying: Victimization

Timeline From Former

Victims’ Perspective. Educational Research, 50(4),
333-345.

Tre$ci programowe (Psychology of Education)

=

Introduction to Psychology of Education

2.  Memory —Short term and working memory,
Learning and the brain, Memory and aging,
Improving your memory, MMOST (The
Mind Map Organic Study Technique)

3. Psychology of learning, Motivation to learn,
implicit learning, Reward and punishment,
effective teaching and educators, teacher’s
roles.

4. Education and self-development, traditional

vs alternative learning, school as a

production floor or a place to learn, classical

conditioning in classroom.

Literatura obowiazkowa

Mietzel, G. (2002). Educational Psychology of
Learning and Teaching.

Hammond, C. (2021) All in the Mind, BBC
Dembo, M.H. (2005). Applying Educational
Psychology, 5th Edition. Longman Publishing
Group.

Tarvis, C. (2000). Psychology in Perspective.
Longman Publishing Group.

Baddeley, A. (1996). Your Memory: A User's
Guide. Prion. (fragments)
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5. Testing and appraisals, self-appraisals, Berliner, D. C. (2006). Educational psychology:
traditional and alternative testing, Searching for essence throughout a century of
evaluation, use of games. influence. In 1. P. A. Alexander & P. H. Winne

6. Conflict prevention, assertiveness, enforced | (Eds.), Handbook of educational psychology (pp.
learning leading to violence. 3-28). Routledge.

Zimbardo, P., Johnson, R.L., McCann, V. (2010).
Psychology: Core Concepts Vol. Il Motivation and
learning. Pearson.

Buzan, T. (2003). Use Your Memory: Understand
Your Mind to Improve Your Memory and Mental
Power. BBC Book Publishing.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia sie to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposéb weryfikacji efektow uczenia si¢ (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (21-40)
Zadania wykonywane w czasie zaje¢ lub w domu, weryfikujace umieje¢tno$¢ formutowania (15-30)
wypowiedzi ustnej w jezyku angielskim
Praca pisemna (15-30)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.



‘\\\l///

I

Uniwersytet

'///ll\\\s SWPS

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Praktyki

Rok akademicki
Kierunek studiow Psychologia
Profil studiow ogoblnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Forma studiow stacjonarne / niestacjonarne
Rok studiow 5
Semestr letni
Liczba punktéw ECTS 4
Calkowita liczba godzin pracy 100
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imi¢, nazwisko,
adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba godzin Prowadzacy (uczelniany opiekun praktyk)
ST/NST (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
praktyki 100/ 100
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia kle,r unkowy.c h .
efektéw uczenia si¢
JSM

Wiedza e identyfikuje czynno$ci zawodowe psychologa oraz PSJ_W?2

standardy jego pracy; PSJ W8
UmiejetnosSci e formuluje problem praktyczny i proponuje jego PSJ_U8

rozwigzanie, postugujac si¢ wiedzg psychologiczna; PSJ U13

e potrafi nawigza¢ prawidlowy kontakt z
klientem/pacjentem/osoba badana;
e potrafi nawigzaé prawidlowa wspotprace z zespolem

profesjonalistow w miejscu praktyki;
Kompetencje e przestrzega zasad etyki zawodowej i wysokich PSJ K3
spoleczne standardoéw dziatan profesjonalnych w srodowisku; PSJ_K4

PSJ_K7




N2

& 2 Uniwersytet
N SWPS
VS

e posiada postawe szacunku, akceptacji i zrozumienia
dla klienta/pacjenta/ osoby badanej;

e odpowiedzialnie wypelnia podje¢te zobowigzania
spoteczne i zawodowe.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiagna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do ocen
przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - od 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposéb weryfikacji efektow uczenia (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Praca pisemna 31-60
Dziennik praktyk / raport aktywnosci 10-20
Opinia zewngtrznego opiekuna praktyki 10-20

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.

Szczegotowe warunki zaliczenia przedmiotu

Minimum 50% godzin praktyk powinno by¢ realizowane w ramach wybranej przez studenta specjalnosci.
Pozostate warunki zaliczenia przedmiotu do ustalenia na wtasciwym Wydziale.



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Czynniki rodzinne i spoteczno-kulturowe a zdrowie
psychiczne

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zaje¢ specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw vV

Semestr zimowy

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imig,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin | Prowadzacy

zajec (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)

wyklad 12 ST/12 NST

¢wiczenia | 18 ST/ 12 NST

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska
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wiedzaedvadarores; NN ©O'SK2 sl s



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Odniesienie do
Zakres efektu | Przedmiotowe efekty uczenia sie kierunkowych efektéw
uczenia si¢ JSM

Wiedza e Rozumie wptyw interakcji spotecznych w PSJ_W10
rodzinie i Srodowisku na rozwdj i
funkcjonowania jednostki w dorostoSci.

® Znairozumie obszar wiedzy na temat PSJ_W15
rozwoju cztowieka w kontekscie stadiéw
rozwoju rodziny i jej dynamiki.

® Rozumie role kontekstu PSJ_W8
Srodowiskowo-kulturowego w obszarze
pracy psychologicznej z cztowiekiem.

UmiejetnoSci e Analizuje i interpretuje zachowania w PSJ_U3
systemie rodzinnym i innych systemach
spotecznych oraz ich znaczenie dla
zdrowia i patologii jednostki.

e Formutuje problem praktyczny dotyczgcy PSJ_US8
funkcjonowania cztowieka w kontekscie
cywilizacyjnym w powigzaniu ze
zdrowiem, poszukuje jego rozwigzan w
oparciu o literature fachowa.

Kompetencje e Ma $Swiadomos$¢é mozliwosci PSJ_K2
spoteczne zastosowania i ograniczen
psychologicznych modeli funkcjonowania
rodziny w rozwigzywaniu problemoéw
jednostkowych i spotecznych.
PSJ_K8
e Posiada dojrzatg, opartg o etos
psychologa postawe wobec pozyskania
wiedzy o sytuacji psychologicznej
cztowieka we wspédtczesnym Swiecie

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy
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Humanistycznospotecznego,
projektowania ksztatcenia

Uniwersytet

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Wyktad

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa*

Rodzina i jej charakterystyka

Definicja rodziny i jej struktura.

Rola i funkcje rodziny wobec jednostki i
spoteczenstwa.

Granice i petnione role w systemie rodzinnym.
Strategie rodziny (rodziny pefne, niepetne,
patchworkowe, jednoptciowe).

Janicka, 1., Liberska, H.(2014). Psychologia
rodziny. Warszawa: PWN. (Cze$¢ |, rozdz. 1,4,5)

Rostowska, T. (2009). Matzenstwo, rodzina,
praca a jakoS¢ zycia. Krakow: Wydawnictwo
Impuls. (rozdz. 2)

Umiejetnosci interpersonalne i komunikacja w rodzinie

Ptaszczyzna emocjonalna.

Ptaszczyzna poznawcza .

Plaszczyzna interpersonalna.

Jako$¢€ relacji interpersonalnych w systemie
rodzinnym a dobrostan psychiczny jednostki.

Adler, R., Rosenfeld, L., Proctor II, R. (2018).
Relacje interpersonalne. Proces porozumiewania
sie. Poznan: Dom wydawniczy REBIS. (Cze$¢ I,
rozdz. 10)

Gurba, E. (2013). Nieporozumienia z
dorastajgcymi dzie¢mi w rodzinie. Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Janicka, 1., Liberska, H.(2014). Psychologia
rodziny. Warszawa: PWN. (CzesS¢€ |, rozdz. 2)

Rostowska, T. (2009). Matzenstwo, rodzina,
praca a jakoS¢ zycia. Krakow: Wydawnictwo
Impuls. (rozdz. 4)

Rola rodzica w systemie

Znaczenie prawidtowej postawy rodzicielskiej
dla dobrostanu catego systemu rodzinnego.
NiewtaSciwe postawy rodzicielskie a
zaniedbania emocjonalne, materialno-bytowe,
zdrowotne dzieci.

De Barbaro, B. (1999) (red.) Wprowadzenie do
systemowego rozumienia rodziny. Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Plopa, M. (2008). Psychologia rodziny. Teoria i
badania. Krakéw: Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”.

Poraj, G., Rostowski, J. (2003). ZagrozZenia Zycia
w rodzinie. £6dz: Wydawnictwo Uniwersytetu
todzkiego.

Rodziny tzw. ,wysokiego ryzyka”

Definicja, rodzaje dysfunkcjonalno$ci w
rodzinie.

Funkcjonowanie systemu w obliczu
dysfunkcjonalnosci

Skutki deprywacji dla dzieci i dorostych.

Janicka, 1., Liberska, H.(2014). Psychologia
rodziny. Warszawa: PWN. (Czes¢ Ill, rozdz. 5,6)

Sigda, K., Matusiak, R. (2016).
Dysfunkcjonalno$¢ wspétczesnej rodziny
skutkiem réznego rodzaju uzaleznien.

Fundusze
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
‘///ll\\\§ SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Stomczynska, M. |. (2014). Patologie spoteczne w
kontekscie kryzysu wspofczesnej rodziny.
Resocjalizacja polska, 8(2), 67-80.

Widera-Wysoczanska, A. (2010). Mechanizmy
przemocy w rodzinie. Z pokolenia na pokolenie.
Warszawa. Wydawnictwo Difin. (rozdz.1)

Literatura uzupetniajaca:

1. Herman, J. (2020). Trauma. Od przemocy domowej do terroru politycznego.

Warszawa: Wydawnictwo Czarna Owca.

2. Mandal, E. (2011). MitoS¢, wiadza i manipulacja w bliskich zwigzkach. Warszawa:

PWN.

3. Rostowska, T. (2009). Psychologia rodziny. Matzenstwo i rodzina wobec

wspofczesnych wyzwan. Warszawa: Difin.

4. Rode, D. (2014). Przemoc w relacjach matzenskich. Mechanizmy uzaleznienia. Ethos.
Kwartalnik Instytutu Jana Pawta Il KUL, 27(2 (106)).
5. Urban, B. (2004). Zachowania dewiacyjne mtodzieZy. Krakéw: Wydawnictwo

Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Cwiczenia

Tres$ci programowe

Literatura obowigzkowa*

Problem niepetnosprawnosci i choroby psychicznej w
systemie rodzinnym

e \Wyzwania w obliczu choroby vs. zasoby
ochronne systemu rodzinnego.

® Sposoby radzenia sobie rodzin

e Pracazrodzina dotknietg
niepetnosprawno$cig i chorobg psychiczng.

Janicka, I., Liberska H.(2014). Psychologia
rodziny. Warszawa: PWN. (Czes¢ Ill, rozdz. 3)

Pisuli, E., Danielewicz, D. (red) (2007). Rodzina z
dzieckiem z niepefnosprawno$cig. Gdansk:
Wydawnictwo Harmonia.

Libiszowska-Zdttkowska, M. (Ed.). (2007). Czego
obawiajg sie ludzie?: wspdfczesne zagroZenia
spofeczne: diagnoza i przeciwdziatanie.
Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego.

Czynniki socjo-kulturowe oraz ustawodawstwo a
zdrowie psychiczne jednostki

o DosSwiadczanie stresu mniejszoSciowego-
charakterystyka, strategie radzenia sobie.
® SpotecznoSci nieheteronormatywne.

Iniewicz, G. (2015). Stres mniejszoSciowy u 0séb
biseksualnych i homoseksualnych: w
poszukiwaniu czynnikow ryzyka i czynnikow
chronigcych. Krakéw: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Mondry, M., Popyk, A., Pustutka, P.,
Winogrodzka, D., Woéjcik, M. (2021). Szkolna

Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
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E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny




‘\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

® Znaczenie doSwiadczenia przemocy
réwiesniczej dla dobrostanu psychicznego
jednostki- wsparcie psychologiczne.

przemoc roéwie$nicza a wchodzenie w
dorosto$¢: rekonstrukcja i ewaluacja znaczenia
doSwiadczen bullyingu w procesach tranzycji.
Raport z badania, Youth Working Papers Nr
2/2021 Warszawa: SWPS Uniwersytet
Humanistycznospoteczny — Mtodzi w Centrum
LAB.

Wegrzynowska, J. (2016). Dzieci doSwiadczajgce
przemocy réwiesniczej. Dziecko krzywdzone.
Teoria, badania, praktyka, 15(1), 9—26.

Wyzwania cywilizacyjne w obliczu zdrowia
psychicznego cz.1
e Planowanie rodziny
e Styl zycia rodziny.
e Styl zycia jednostki w kontekS$cie zachowah
zdrowotnych

Heszen-Celinska, I., Sek, H. (2020). Psychologia
zdrowia. Wydanie nowe. Warszawa: PWN.
(rozdz. 6.)

Janicka, I., Liberska, H. (2014). Psychologia
rodziny. Warszawa: PWN. (CzeS$¢ Ill, rozdz. 2)
Ostrouch-Kaminska, J. (2015). Rodzina
partnerska jako relacja wspétzaleznych
podmiotow. Studium socjopedagogiczne narracji
rodzicow przecigzonych rolami. Krakéw. Oficyna
Wydawnicza Impuls.

Wyzwania cywilizacyjne a zdrowie psychiczne cz. 2

® Zmiany ekologiczne a zdrowie psychiczne i
somatyczne.

® Cyber-zjawiska: co stuzy, a co szkodzi zdrowiu?

Budziszewska, M., Katwak, W. (2022). Depresja
klimatyczna. Krytyczna analiza pojecia.
Psychiatria Polska 56(1), 171-182.

Budziszewska, M., Bohdanowicz, Z. (2021).
Spoteczne i psychologiczne konsekwencje
zmiany klimatu. W: M. Budziszewska, A. Kardas,
Z. Bohdanowicz (red.), Klimatyczne ABC.
Interdyscyplinarne podstawy wspdfczesnej
wiedzy o zmianie klimatu. Warszawa:
Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego.

Mondry, M., Wajcik, M. (2016). Postrzeganie
cyberprzemocy przez uczniow szkot
ponadgimnazjalnych.

Stawiarska, P. (2017). Podstawy opracowywania
programoéw profilaktycznych w zakresie
przeciwdziatania zagroZzeniom zwigzanym z
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
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obecnoscig dzieci i mtodziezy w
cyberprzestrzeni, W: M. Gérka (red.),
Cyberbezpieczenistwo dzieci i mtodziezy. Realny i
wirtualny problem polityki bezpieczenstwa.
Warszawa: Wydawnictwo Difin

Literatura uzupetniajaca:

1. Dufak, K., Swierszcz, J. (2013). Przemoc i uwtasnowolnienie. Wsparcie psychologiczne
dla oséb LGBTQ. Warszawa. Wydawca: Kampania przeciwko homofobii.

2. Gulla, B., Tucholska, K., Ziernicka-Wojtaszek, A. (2020). Psychologia kryzysu
klimatycznego.

3. Kozak, S. (2014). Patologia cyfrowego dziecinstwa i mfodoSci: przyczyny, skutki,
zapobieganie w rodzinach i w szkofach. Difin.

4. Wojcik, M., Mondry, M. (2020). Student action research: Preventing bullying in
secondary school—Inkla project. Action Research, 18(2), 251-269.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) -od 61 punktéw do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (test obejmujgcy wiedze z wykfadu/Ewiczen) 21-40
Praca pisemna zespotowa (np. mini-esej nt. znaczenia systemu rodzinnego dla zdrowia 30-50

psychicznego jednostki, znaczenia uwarunkowan Srodowiskowych dla zdrowia
psychicznego)

Aktywno$¢ w dyskusji podczas zajeé 0-10

Fundusze
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
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i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Podstawowe umiejetnosci kliniczne w pomocy
psychologicznej i psychoprofilaktyce

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogodlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zaje¢ specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw vV

Semestr zimowy

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy
studenta 100

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy

zajec (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)

éwiczenia | 18 ST/12 NST

warsztaty | 12 ST/ 12 NST
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2 Uniwersytet

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu | Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow
uczenia si¢ JSM

Wiedza

Zna zasady pomocy psychologicznej w warunkach PSJ_W10
stacjonarnych, ambulatoryjnych i Srodowiskowych
osobom o réznym typie problemdw zwigzanych ze
zdrowiem.

Rozumie zakres i mozliwoSci wykorzystania wiedzy o
zasadach komunikacji interpersonalnej w
podejmowaniu poradnictwa i profilaktyki
psychologiczne;j. PSJ_W18

Umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze teoretyczng do organizowania PSJ_U2
pracy zespotu w celu budowania prawidtowego
kontaktu z osobg potrzebujgcg psychologicznej
pomocy.

Ocenia rodzaj zaobserwowanych trudnosci
psychologicznych w celu adekwatnego dobrania do PS) U3
nich formy pomocy co prezentuje w oparciu o dane
naukowe.

Kompetencje
spoteczne

Posiada wrazliwo$¢ kliniczng i motywacje do PSJ_K5
pomagania osobom, ktére do$wiadczajg réznego
rodzaju trudnosci psychologicznych

Ma Swiadomos$¢ wiasnych zasobdw i trudnoSci w

. . PSJ_K8
kontakcie z pacjentem. -

Fundusze

Europejskie

Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny



Ul Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
‘\\ ////4 Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

TresSci programowe w podziale na formy zajeé

¢wiczenia

Tres$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Podstawowe umiejetnosci kliniczne: umiejetnos¢
budowania relacji z pacjentem/klientem. Czynniki relacji
pacjent/klient — klinicysta

Stemplewska-Zakowicz, K. (2009).
Diagnoza psychologiczna. Diagnozowanie
jako kompetencja profesjonalna. Gdansk:
GWHP. (s. 15-44; 150-159)

Morrison, J. (2012). Diagnoza
psychiatryczna. Praktyczny podrecznik dla
klinicystow. Krakdw: Wydawnictwo UJ.
(s.4-58)

Pozyskiwanie informacji klinicznych, komunikowanie
informacji o kliencie/pacjencie i planowanie pomocy.

Paluchowski, W.J. (2007). Diagnoza
psychologiczna. Proces — narzedzia —
standardy. Warszawa: Wydawnictwa
Akademickie i Profesjonalne. (S. 12-27;
172-181)

Butcher, J. N., Hooley, J. M., Mineka, S.
(2020). Psychologia zaburzer:. DSM-5.
Gdansk: GWP. (r. 4: 143- 177)

Cierpiatkowska, L.,Sek, H. (2020)(red).
Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN. (r.
12, 13, 5. 233-277)

Poradnictwo - zatozenia pracy w counsellingu. Realizacja
brocesu poradnictwa klinicznego w podstawowych
bodejSciach paradygmatycznych.

Cierpiatkowska, L.,Sek, H. (2020)(red).
Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN. (r.
6,7,8,9)

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy




Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
L S projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

‘///II\\\s SWPS

spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Praca z grupg w warunkach opieki stacjonarnej i
srodowiskowej (psychoedukacja, trening umiejetnosci
spotecznych, terapia wspierajgca). Zasada wzmocnienia i
zdrowienia (empowerment & recovery)

Heszen-Celinska, 1., Sek, H. (2020).
Psychologia zdrowia. Wydanie nowe.
Warszawa: PWN. (r. 17, s. 287-302)

Cierpiatkowska, L.,Sek, H. (2020)(red).
Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN .(r.
28,29, 33, 34)

Warsztat

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Profilaktyka, promocja zdrowia, prewencja zaburzen.
Podobienstwa i réznice. Rodzaje i poziomy profilaktyki.
Specyfika oddziatywan na réznych poziomach
profilaktyki w odniesieniu do zdrowia psychicznego.

Stawiarska, P. (2019). Kierunki wspéfczesnej
promocji zdrowia i prewencji zaburzen.
Warszawa: Difin. (s.11-20)

Szymanska, J. (2012). Programy
profilaktyczne. Podstawy profesjonalnej
profilaktyki. Warszawa: O$rodek Rozwoju
Edukacji. (s.11-29; 33-45)

Programy profilaktyczne — opracowanie, wdrozenie i
ewaluacja. Profilaktyka w ujeciu siedliskowym i
wyznaczniki jej oddziatywan — przyktady programéw
profilaktycznych

Stawiarska, P. (2019). Kierunki wspéfczesnej
promocji zdrowia i prewencji zaburzen.
Warszawa: Difin. (s.32-43; 5-58)

Heszen-Celinska, 1., Sek, H. (2020).
Psychologia zdrowia. Wydanie nowe.
Warszawa: PWN. (r. 8)

Luszczynska, A. (2007). Nadwaga i otytoS¢.
Interwencje psychologiczne. Warszawa:
PWN. (s. 64-85)

Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zasoby osobiste i spoteczne jako najwazniejszy element |Stawiarska, P. (2019). Kierunki wspéfczesnej
wspotczesnej profilaktyki — ksztattowanie kompetencji  |promocji zdrowia i prewencji zaburzen.
indywidualnych i spotecznych Warszawa: Difin. (s. 59-79)

Heszen-Celinska, 1., Sek ,H. (2020).
Psychologia zdrowia. Wydanie nowe.
Warszawa: PWN. (s. 153-173)

Programy profilaktyczne dla dorostych osdb zdrowych

i 0s6b do$wiadczajgcych trudnosci w zakresie zdrowia Stawiarska, P. (2019). Kierunki wspdiczesnej
somatycznego i psychicznego promocji zdrowia i prewencji zaburzen.

Warszawa: Difin.

Szymanska, J. (2012).Programy
profilaktyczne. Podstawy profesjonalnej
profilaktyki. Warszawa: O$rodek Rozwoju
Edukacji.

Literatura uzupetniajgca:

Woynarowska, B. (2008). Edukacja zdrowotna. Podrecznik akademicki. Warszawa: PWN.
Okulicz-Kozaryn, K., Ostaszewski, K. (2008)(red.). Promocja zdrowia psychicznego.Badania i
dziatania w Polsce. Warszawa: Instytut Psychiatrii i Neurologii.

3. Puchalski, K. (2011). Promocja zdrowia w Polsce w obliczu procesu medykalizacji. Przedmiot
oraz kontekst dla badan z pogranicza psychologii i socjologii zdrowia. W: M. Gérnik-Durose, J.
Mateusiak (red.) Psychologia zdrowia: konteksty i pogranicza (s. 41-69) .Katowice: Wyd. USI.

4. Heszen-Celihska, 1., Sek, H. (2020). Psychologia zdrowia. Wydanie nowe. Warszawa: PWN.
Stawiarska, P. (2016). Wypalenie zawodowe w perspektywie wyzwan wspétczesnego Swiata.
Warszawa: Difin.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéow do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Fundusze
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

.\\W//é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (test obejmuje treS¢ Cwiczenh i warsztatdow) 16-30
15-30

Pisemna praca zespotowa - wyboér formy pomocy psychologicznej dla osdb
doswiadczajgcych trudnosci w obszarze funkcjonowania psychospotecznego

20-40
Zespotowe opracowanie krétkiego scenariusza programu profilaktycznego

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Zaburzenia osobowosci i zachowania

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogodlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw v

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin | Prowadzacy

zajec (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12 ST/12 NST

éwiczenia | 18 ST/12 NST

Odniesienie do

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie
kierunkowych

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

E ki Fundusz Spot
wiedzaedvadarores; NN ©O'SK2 sl s



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

efektow uczenia
sie JSM

Wiedza ® Znairozumie podstawowe pojecia i modele PS) W13
teoretyczne z zakresu zaburzen osobowosci i
zaburzen spowodowanych uzywaniem Srodkéw PS)] W16
psychoaktywnych oraz dostrzega ich
ograniczenia.

® Znairozumie funkcjonowanie jednostki
charakteryzujgcej sie odpowiednim prototypem
osobowosSci na poziomie emocjonalnym,
poznawczym i komunikacyjnym.

Umiejetnosci e Wykorzystuje wiedze psychologiczng do

ocenienia obszaru zaburzen osobowosci i
zaburzen spowodowanych uzywaniem Srodkéw PS) UO3
psychoaktywnych. -

® Potrafi wskazaC formy rehabilitacji oséb z
zaburzeniami osobowoSci i zachowania.

Kompetencje ® Jest aktywna/y w zakresie dostrzegania PSJ_KO06
spoteczne trudnosSci w obszarze osobowoSciowego
funkcjonowania cztowieka, poszukiwania ich
wyjasnien i poprawy zgodnie z zasadami etyki
zawodowej

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe Literatura obowigzkowa*

Od styléw funkcjonowania do zaburzen osobowosci i Millon, T., Davis.R. (2005). Zaburzenia
zachowania — zagadnienia terminologiczne osobowoSci we wspdtczesnym Swiecie.

Warszawa: IPS. (r. 1,2,3)
Uwarunkowania zaburzen osobowosSci

e nieprawidtowo ksztattujgce sie cechy
osobowosci i zachowania we wczesnych
etapach rozwojowych

Fundusze
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Humanistycznospotecznego,

‘\\\Il///é
projektowania ksztatcenia

- Uniwersytet
‘///II\\\s SWPS

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

e podejScie interpersonalne,
poznawczo-behawioralne, psychodynamiczne
do genezy zaburzen osobowosSci

Mechanizmy zachowah zwigzanych z agresjg

® zaburzenia eksternalizacyjne i internalizacyjne
u dzieci i mtodziezy a agresja i autoagresja
wsrdd dorostych

® pojecie przemocy.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020) Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN. (r. 2, 6)

Uzaleznienie

e psychologiczne i neurobiologiczne
mechanizmy uzaleznienia,

e zjawisko zespotu abstynencyjnego,

e problem uzaleZnienia w rodzinie

Betkowska-Korpata, B., (red.). (2009).
Uzaleznienia w praktyce klinicznej. Zagadnienia
diagnostyczne. Warszawa. Wydawnictwo
Edukacyjne Parpamedia. (r. .2,3, 12,15)

Cierpiatkowska L., Chodkiewicz J. (2018)
Uzaleznienie od alkoholu. Warszawa: PWN.(r.1,
3,4)

Literatura uzupetniajaca:

1. Cierpiatkowska, L. ,Soroko E.(2014). Zaburzenia osobowoSci. Problemy diagnozy kliniczne;.

Poznan. Wydawnictwo Naukowe UAM.

2. Rode, D.(2018). Psychologiczne i relacyjne wyznaczniki przemocy domowej.
Charakterystyka sprawcow. Krakéw. Wydawnictwo Suprema Lex.

Cwiczenia

Tres$ci programowe

Literatura obowigzkowa*

Charakterystyka i réznicowanie zaburzen osobowosci
wg ICD i DSM

Zagadnienia leczenia i rehabilitacji psychologicznej
zaburzeh osobowoSci

Butcher, J.N., Hooley, J.M., Mineka, S. (2020)
Psychologia zaburzen. Sopot: GWP. (r. 10).

Millon, T., Davis.R. (2005). Zaburzenia
osobowoSci we wspdtczesnym Swiecie.
Warszawa: IPS. Rozdz.

Alkoholizm, narkomania — dziatanie wybranych grup
substancji psychoaktywnych na organizm cztowieka

Woronowicz B., (2009). UzaleZnienia: geneza,
terapia, powrot do zdrowia. Warszawa:
Wydawnictwo Media Rodzina.

Uzaleznienia behawioralne - uzaleznienie od internetu,
zakupoholizm, seksoholizm

Grzegorzewska I., Cierpiatkowska L. (2018)
Uzaleznienia behawioralne. Warszawa: PWN. (r.
1,7,10,11).
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie

4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zasady rehabilitacji psychologicznej oséb uzaleznionych

Miller, P. N. (2015). Terapia uzaleznien.
Warszawa: Wydawnictwo Uniwersytetu
Warszawskiego.

Literatura uzupetniajaca:

https://www.uzaleznieniabehawioralne.pl/category/raporty-z-badan/

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéow do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (test) 21-40
Pisemna praca zespotowa - analiza réZnicowa wylosowanego przypadku z propozycjg 25-50
metody rehabilitacji

WejSciowka dla ¢wiczen 5-10

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Zaburzenia lekowe i zwigzane ze stresem

Rok akademicki

Kierunek studiéw Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiow v

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy

zajec (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

éwiczenia | 18 ST/12 NST

warsztaty | 12 ST/12 NST

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy
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Humanistycznospotecznego, ,Zadanie

projektowania ksztatcenia

Uniwersytet
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Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia sie JSM

Wiedza

zwigzanych ze stresem.

e Posiada pogtebiong wiedze na temat zaburzen
lekowych i zaburzen zwigzanych ze stresem.

® Zna bio-psycho-spoteczne mechanizmy
powstania zaburzeh lekowych i zaburzen

PSJ)_W16

PSJ_W17

Umiejetnosci °

zwigzanymi ze stresem.

stresem.

Rozréznia wybrane formy pomagania osobom z
zaburzeniami lekowymi i zaburzeniami

e Dostrzega, opisuje i analizuje trudnoSci w
obszarze funkcjonowania o0séb z zaburzeniami
lekowymi i zaburzeniami zwigzanymi ze

PSJ_U3

PSJ_US

Kompetencje °
spoteczne

stresem.

Jest Swiadomy/a odpowiedzialno$ci i zakresu
swej wiedzy niezbednej do udzielania pomocy
psychologicznej osobom z zaburzeniami
lekowymi i zaburzeniami zwigzanymi ze

PSJ_K8

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Cwiczenia

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Pierwotne zaburzenia lekowe

Zaburzania z napadami paniki, agorafobia, fobia
swoista, fobia spoteczna, zaburzenie Iekowe
uogdlnione

Kryteria diagnostyczne, obraz kliniczny i
diagnoza réznicowa

Epidemiologia zaburzen

Przykladowe modele teoretyczne (np. ataki
paniki, lek uogdlniony, ek spoteczny)

Butcher, J. N., Hooley, J. M., Mineka, S. (2021).
Psychologia zaburzen. Sopot: GWP. (r. 6;
217-253)

Morrison, J. (2016). DSM-5 bez tajemnic.
Praktyczny przewodnik dla klinicystow. Krakow:
WUL. (r. 4)

Wells A. (2010) Terapia poznawcza zaburzen
lekowych. Praktyczny podrecznik i przewodnik
po teorii. Krakéw: WUJ. (r. 5, 7, 8)
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Podstawowe mechanizmy utrzymujgce
zaburzenia lekowych: np. unikanie, zachowania
zabezpieczajgce, skanowanie, typowe
znieksztatcenia poznawcze

Zaburzenie obsesyjno- kompulsyjne (OCD)

Kryteria diagnostyczne, obraz kliniczny i
diagnoza réznicowa

Etiologia

Przykltadowe modele teoretyczne (np. model
metapoznawczy, Wells, 1997; Salkovskis, 1985)
Skala obsesji i kompulsji Yale-Brown (Y-BOCS)
,OCD relacyjne” (ROCD)

Butcher, J. N., Hooley, J. M., Mineka, S. (2021).
Psychologia zaburzen. Sopot: GWP. (r. 6;
253-261)

Morrison, J. (2016). DSM-5 bez tajemnic.
Praktyczny przewodnik dla klinicystow. Krakow:
WUJ. (r. 5)

Brynska, A. (2007). Zaburzenie
obsesyjno-kompulsyjne. Krakéw: WUJ.
(r.9)

Wells A. (2010) Terapia poznawcza zaburzen
lekowych. Praktyczny podrecznik i przewodnik
po teorii. Krakéw: WUJ (r. 9)

Zaburzenia zwigzane ze stresem

Zaburzenie stresowe pourazowe (PTSD), ostre
zaburzanie stresowe i zaburzenie adaptacyjne
Kryteria diagnostyczne, obraz kliniczny i
diagnoza réznicowa (szczegdlnie w obrebie
zaburzeh zwigzanych ze stresem)

Przykladowe modele teoretyczne PTSD
(behawioralne i poznawcze)

Réznicowanie pomiedzy PTSD a Complex PTSD

Foa, E.B., Hembree, E. A., Olasov Rothbaum, B.
(2018). Przedtuzona ekspozycja w terapii PTSD.
Podrecznik terapeuty. Sopot: GWP (r. 1)

Morrison, J. (2016). DSM-5 bez tajemnic.
Praktyczny przewodnik dla klinicystow. Krakow:
WUJ (r. 6)

Holiczer, A., Gatuszko, M., Cubata, W. J. (2007).
Zaburzenie stresowe pourazowe — opis ewolucji
koncepcji zaburzenia i podej$¢ terapeutycznych.
Psychiatra, 4 (1), 25-32
https://journals.viamedica.pl/psychiatria/article/

viewFile/29182/23947

Tomalski, R., Pietkiewicz, I.J. (2020). Ztozony
zespot stresu pourazowego — przetom w leczeniu
zaburzen osobowosci. Psychiatria i psychologia
kliniczna, 20 (1)

Zaburzenia dysocjacyjne

Zjawiska derealizacji i depersonalizacji, zjawiska
transowe;

Czynniki sprawcze

Reakcje na traume naduzycia;

Butcher, J. N., Hooley, J. M., Mineka, S. (2021).
Psychologia zaburzen. Sopot: GWP. (r. 8;
346-367)

Morrison, J. (2016). DSM-5 bez tajemnic.
Praktyczny przewodnik dla klinicystow. Krakow:

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

WUJ. (r. 7)



https://journals.viamedica.pl/psychiatria/article/viewFile/29182/23947
https://journals.viamedica.pl/psychiatria/article/viewFile/29182/23947

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
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® Dysocjacyjne zaburzenie toZsamoSci.

Tomalski, R., Pietkiewicz, 1.J. (2019).
Rozpoznawanie i roznicowanie zaburzen
dysocjacyjnych - wyzwania w praktyce kliniczne;j.
Czasopismo Psychologiczne, 21(1)

Literatura uzupetniajaca:

1. Doron, G., Derby, D. S., Szepsenwol, O. (2013). Relationship obsessive compulsive disorder
(ROCD): A conceptual framework. Journal of Obsessive-Compulsive and Related Disorders, 3,

169-180.

Warsztaty

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Techniki ekspozycji w pracy z lekiem i zaburzeniach
zwigzanych ze stresem

o Teoretyczne podstawy technik ekspozycji.

® Rodzaje techniki ekspozycji (np. z
powstrzymaniem reakcji, wyobrazeniowa,
interoceptywna)

e Zasady stosowania ekspozycji w terapii (np.
hierarchia ekspozyciji)

e Zastosowanie technik ekspozycji w wybranych
protokotach terapeutycznych do pracy z OCD,
PTSD, atakami paniki, lekiem spotecznym

Hayes, S.C. i Hofman, S.G. (2020) Terapia
poznawczo- behawioralna oparta na procesach.
Wiedza i kluczowe kompetencje. Sopot: GWP (r.
18)

Foa, E. B., Yaldin, E., Lichner, T., K. (2016).
Zaburzenie obsesyjno-kompulsyjne. Terapia
ekspozycji w powstrzymania reakcji. Podrecznik
terapeuty. Sopot: GWP

Foa, E.B., Hembree, E. A., Olasov Rothbaum, B.
(2018). Przedtuzona ekspozycja w terapii PTSD.
Podrecznik terapeuty. Sopot: GWP

Uwazno$¢ jako metoda pracy z zaburzeniami
lekowymi i zaburzeniach zwigzanych ze stresem

e Medytacja uwaznej Swiadomosci emocji jako
technika w protokotach transdiagnostycznych

o Uwazno$¢ w terapii OCD

e Defuzja poznawcza w OCD i zaburzeniu
lekowym uogdlnionym

® Program MBSR (midnfullnes based stress
reduction)

Hayes, S.C. i Hofman, S.G. (2020) Terapia
poznawczo- behawioralna oparta na procesach.
Wiedza i kluczowe kompetencje. Sopot: GWP (r.
26)

Barlow, D. H. (...). (2020). Transdiagnostyczn
terapia poznawczo-behawioralna zaburzen
emocjonalnych. Podrecznik terapeuty Sopot:
GWHP. (r. 8, modut 3)

Hershfield, J., Corboy, T. (2016). Zaburzenia
obsesyjno-kompulsyjne. Poradnik z ¢wiczeniami
opartymi na uwaznoSci i terapii
poznawczo-behawioralnej. Krakow: WUJ
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‘\\W////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
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Praca terapeutyczna z zamartwianiem

e Zamartwianie jako transdiagnotyczny
mechanizm zaburzen lekowych

o Wykorzystanie eksperymentéw
behawioralnych w pracy z zaburzeniem
lekowym uogdlnionym

e Przykltady metod poznawczych
wykorzystywanych do pracy z lekiem i
zamartwianiem

Clark, D. A., Beck. A. T. (2018). Zaburzenia
lekowe. Podrecznik z Cwiczeniami opartymi na
terapii poznawczo-behawioralnej. Krakow: WUJ.
(r. 12)

Wells A. (2010) Terapia poznawcza zaburzen
lekowych. Praktyczny podrecznik i przewodnik
po teorii. Krakéw: WU (r. 8)

Hofmann, S. G. (2021). Ponad lekiem. Sopot:
GWP

Techniki relaksacyjne i prawidtowa dieta

e Trening Jacobsona — progresywna relaksacja
miesni

e Trening autogenny Schultza

® Praktyki psychosomatyczne

® Pracaz oddechem

Hayes, S.C. i Hofman, S.G. (2020) Terapia
poznawczo- behawioralna oparta na procesach.
Wiedza i kluczowe kompetencje. Sopot: GWP (r.
15)

Naidoo, U. (2021). Dieta dla zdrowia
psychicznego. £.6dz: Wydawnictwo Feeria. (r. 3)

Hofmann, S. G. (2021). Ponad Igkiem. Sopot:
GWHP. (Modut 2: Uwazna relaksacja)

Protokoty do pracy z lekiem u dzieci i mlodziezy

Kendal, P. C., Hedtke, K. A. (2014). Terapia

poznawczo-behawioralna zaburzen lekowych u
dzieci. Program zaradny kot. Sopot: GWP.
Podrecznik terapeuty i zeszyt Cwiczen.

Kendal, P. C., Choudhury, M., Hudson, J., Webb,
A. (2013). Terapia poznawczo-behawioralna
zaburzen lekowych u mtodziezy. Program lek.
Sopot: GWP. Podrecznik terapeuty i zeszyt
¢wiczen. Sopot: GWP.

Podrecznik terapeuty i zeszyt Cwiczeh.

Literatura uzupetniajgca:

1. Teasdale, J. D., Williams, M., Segal, Z. V. (2016). Praktyka uwaznoSci. OSmiotygodniowy
program Cwiczen pozwalajgcy uwolni€ sie od depresji i napiecia emocjonalnego. Sopot:

GWP

2. van der Kolk, B. (2018). Strach ucieleSniony. Mdzg, umyst i ciafo w terapii traumy. Warszawa:

Wydawnictwo Czarna Owca

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i///ll\\\§ SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian czgstkowy 1 (wiedza i zagadnienia z wiczen) 26 —50
Sprawdzian czgstkowy 2 (wiedza i zagadnienia z warsztatow) 10-20
Praca zaliczeniowa (grupowa) - préba opracowania diagnozy i zaprojektowania 15-30
interwencji psychologicznych/ terapeutycznych dla zaproponowanego przez
Prowadzgcego/Prowadzgcg krétkiego studium przypadku.

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Zaburzenia psychiczne i zespoly behawioralne odnosz3ace si¢
do ciata

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogodlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zaje¢ specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw v

Semestr letni

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin | Prowadzacy

zajec (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)

wyklad 12 ST/ 12 NST

¢wiczenia | 18 ST/ 12 NST
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Zakres efektu | Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia si¢ JSM

Wiedza °

Zna obraz kliniczny zaburzeh z objawami
somatycznymi oraz zaburzen odzywiania rozumiejgc
ich etiopatogeneze w perspektywie czynnikéw
bio-psycho-spotecznych.

Zna i rozumie role czynnikéw kulturowych w
patogenezie i terapii zaburzen behawioralnych.

PSI_W16

PSJ_W17

Umiejetnosci °

Rozréznia wybrane formy pomagania osobom z
zaburzeniami z objawami somatycznymi i
zaburzeniami odzywiania.

Potrafi wskazaC réznice migedzy kategoriami
diagnostycznymi w obrebie zaburzehh odZzywiania oraz
zaburzenh pod postacig somatyczng

PSJ_U3

PSJ_U8

Kompetencje °
spoteczne

Jest Swiadomy/a odpowiedzialnoSci i zakresu swej
wiedzy niezbednej do udzielania pomocy
psychologicznej osobom z zaburzeniami z objawami
somatycznymi i zaburzeniami odzywiania.

PSJ_K8

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

Tres$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Zaburzenia jedzenia i odzywiania si€ — kategorie,
kryteria diagnostyczne i obraz kliniczny (cze$¢ 1)

e Jadtowstret psychiczny, zartoczno$¢
psychiczna, zaburzenia z napadami objadania

WUI. (r. 9; 306-323)

Zaburzenia jedzenie i odzywiania si¢ — kategorie, 370-395)

kryteria diagnostyczne i obraz kliniczny (cze$¢ 2)

e Inne okreslone zaburzenia odzywiania sie
(zaburzenie z unikaniem/ograniczaniem

Morrison, J. (2016). DSM-5 bez tajemnic.
Praktyczny przewodnik dla klinicystow. Krakow:

Butcher, J. N., Hooley, J. M., Mineka, S. (2021).
Psychologia zaburzen. Sopot: GWP. (r. 9;
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

przyjmowania pokarmu, pica, zaburzenia
przezuwania, zespét jedzenia nocnego, nocne
objadanie sie)

o Niespecyficzne zaburzenia odzywiania
(bigoreksja, pregoreksja, ortoreksja, diabulimia)

Pozostate wybrane zaburzenia odnoszgce si€ do ciata -
— kategorie, kryteria diagnostyczne i obraz kliniczny

e Cielesne zaburzenie dysmorfobiczne,
trichotillomania, wywotane zapalenie skory

® Ingerenecje w ciato (operacje plastyczne,
skaryfikacje)

Morrison, J. (2016). DSM-5 bez tajemnic.
Praktyczny przewodnik dla klinicystow. Krakow:
WUJ. (r. 5; 229-232, 235-239)

Brytek-Matera A. (2008). Obraz ciata — obraz
siebie. Wizerunek wtasnego ciata w ujeciu
psychospotecznym. Warszawa: Difin. (r. 4)

Zaburzenia z objawami somatycznymi — kategorie,
kryteria diagnostyczne i obraz kliniczny

® Zaburzenie pod postacig somatyczng,
zaburzenie z Iekiem o stan zdrowia, zaburzenie
konwersyjne.

Butcher, J. N., Hooley, J. M., Mineka, S. (2021).
Psychologia zaburzen. Sopot: GWP. (r. 9,
335-348)

Morrison, J. (2016). DSM-5 bez tajemnic.
Praktyczny przewodnik dla klinicystow. Krakow:
WUJ. (r. 8; 277-305)

Literatura uzupetniajaca:

1. Brownell, K.D., Walsh, T.B. (2018). Eating Disorders and Obesity. A comprehensive handbook.

New York, London: The Guilford press.

Cwiczenia

Tres$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Réznicowanie zaburzen odzywiania

e Cwiczenia zwigzane z analizg przypadkdéw

Praca na materiale przygotowanym przez
wyktadowce

Etiopatogeneza i epidemiologia jadtowstretu
psychicznego, bulimii psychicznej, napadowego
objadania sie

o Wieloczynnikowy model patogenezy zaburzen
odzywiania (pte¢, wiek, réznice indywidualne,
czynniki kulturowe, czynniki rodzinne, czynniki
biologiczne)

e Dieta i otyloS$¢ jako specyficzne czynniki ryzyka
rozwoju zaburzen odzywiania

Maine M., Hartman McGilley, Bunnell (red.)
(2013). Leczenie zaburzen odzywiania. Pomost
miedzy nauka, a praktyka. Wroctaw: Elsevier
Urban & Partner. (r. 2)

Butcher, J. N., Hooley, J. M., Mineka, S. (2021).
Psychologia zaburzen. Sopot: GWP. (r. 9;
395-407)

Jozefik B. (2006). Relacje rodzinne w anoreksji i
bulimii psychicznej. Krakow: WUI. (r. 5, r. 6)
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® Zaburzania odzywiania u mezczyzn —
problemy diagnostyczne i miedzypfciowe
réznice w obrazie klinicznym.

Maine M., Hartman McGilley, Bunnell (red.)
(2013). Leczenie zaburzen odzywiania. Pomost
miedzy nauka a praktyka. Wroctaw: Elsevier
Urban & Partner. (r. 18)

Modele wyjasniajgce funkcjonowania o0séb z
zaburzeniami odzywiania

e ,Btedne koto” bulimii i zaburzen z napadami
objadania

e Transdiagnostyczny model zaburzenh
odzywiania — transdiagnostyczne mechanizmy
zaburzeh odzywiania

® Model poznawczy zartocznoSci psychicznej

® Aspekty pracy terapeutycznej w przypadku
zaburzeh odzywiania: CBT-E (Wzmocniona
terapia poznawczo-behawioralna)

Fairburn Ch. C. (2014), Terapia
poznawczo-behawioralna i zaburzenia
odzywiania. Krakow: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego. (r. 2)
Cooper M.J, Todd G., Wells A., (2005)

Bulimia. Program terapii. Poznan: Wydawnictwo
Zysk i S-ka. (r. 7)

Fairburn, Ch. G. (2014). Jak pokonac objadanie
sie. Krakow: Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego. (Cze$C€ II; 131 — 229)

Réznicowanie zaburzen z objawami somatycznymi

® Wspoiczesne postacie (np. cyberchondria)

e Etiopatogeneza wybranych zaburzeh z
objawami somatycznymi oraz mechanizmy
utrzymujgce zaburzenie

® Aspekty pracy terapeutycznej w przypadku
zaburzen z objawami somatycznymi

o Cuwiczenia zwigzane z analizg przypadkow

Mroczek, E (2017). Opis przypadku i przebiegu
terapii pacjentki B.D. Terapia
poznawczo-behawioralna, 7, 5-35

Pidrowski, E (2017). Opis przypadku i przebiegu
terapii pacjentki K.D. Terapia
poznawczo-behawioralna, 7, 37-57

Wells, A. (2010). Terapia poznawcza zaburzen
lekowych. Krakow: WUJ. (r. 6)

Elementy pracy terapeutycznej z trichotillomanig i
wywotanym zapaleniem skéry

Kosiot, S. (2020), Terapia
poznawczo-behawioralna w leczeniu
patologicznego skubania skdry. Skutecznos¢ i
metody postepowania. Psychoterapia, 1(192)
http://psychoterapiaptp.pl/uploads/PT_1_2020/
59Kosiol_Psychoterapia_1_2020.pdf

Pyrtek, S. i Kotakowski, A. (2018). Terapia
poznawczo-behawioralna u 0séb z zaburzaniem
polegajgcym na wyrywaniu wloséw.
Psychoterapia, 4 (187)
http://psychoterapiaptp.pl/uploads/PT_4 2018/
43Pyrtek_Psychoterapia_4 2018.pdf

Literatura uzupetniajaca:

1. Waller, G., Cordey, H., Corstorphine, E.,(...) (2011). Terapia poznawczo- behawioralna

zaburzen odzywania. Warszawa: Medipage.
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2. Brownell, K.D., Walsh, T.B. (2018). Eating Disorders and Obesity. A comprehensive handbook.
New York, London: The Guilford press.

3. Gay, R. (2021). Gf6d. Pamietnik (mojego) ciata. Warszawa: Wydawnictwo Cyranka.

4. Tarrier, N. (2006). Case Formulation in Cognitive Behavior Therapy. New-York, London:
Routledge. (r. 11, r. 12).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposéb:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposdéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

Sprawdzian czgstkowy 1 (wiedza i zagadnienia z wykfadow) 26-50

Sprawdzian czgstkowy 2 (wiedza i zagadnienia z wiczen) 20-40

Zadanie grupowe podczas zaje€ - préba sformutowania diagnozy dla 5-10
zaproponowanego przez Prowadzgcego/Prowadzgcg przypadku.

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Zaburzenia psychotyczne i afektywne

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw v

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin | Prowadzacy

zajec (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12 ST/12 NST

éwiczenia | 18 ST /12 NST

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy
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Zakres efektu | Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia si¢ JSM

afektywnych rozumiejgc ich

bio-psycho-spotecznych.

Wiedza ® Zna obraz kliniczny zaburzeh z kregu PSJ_W9
schizofrenii oraz spektrum zaburzen PSJ_W10

etiopatogeneze w perspektywie czynnikdw

Umiejetnosci ® Rozréznia wybrane formy pomagania PSJ_U3
osobom z zaburzeniami psychotycznymi i
afektywnymi, potrafi je zaplanowac.

Kompetencje e Jest Swiadomy/a odpowiedzialnoSci i PSJ_K1
spoteczne zakresu swej wiedzy niezbednej do
udzielania pomocy psychologiczne;j
osobom z zaburzeniami psychotycznymi
oraz osobom z zaburzeniami afektywnymi

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa*

Etiopatogeneza i epidemiologia zaburzen
psychotycznych
e objawy osiowe chordb z grupy schizofrenii
e dezorganizacja osobowoSci
e objawy wytwodrcze i negatywne

Butcher, J., Hooley, J., Mineka, S. (2021).
Psychologia Zaburzen. GWP. (r. 13, s.549-594)

Birchwood, M., Jackson, C., (2004). Schizofrenia.
GWHP. (r. 2, 5.29-41)
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Humanistycznospotecznego,
projektowania ksztatcenia

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Mechanizmy regulacji zachowanh oséb z zaburzeniami
z kregu schizofrenii

a) dysfunkcje poznawcze
e testowanie rzeczywisto$ci (zaburzenia mysSlenia
i percepcji)
o myslenie symboliczne i abstrakcyjne;
b) uczuciowos¢ i poznanie spoteczne w schizofrenii
e dynamika emocji
e zaburzenia teorii umystu
e ek schizofreniczny i inne emocje
® ekspresja emocjonalna

Sek, H., Steuden, S., (2016) Psychologia
kliniczna. (red Cierpiatkowska,L., Sek, H.).
Warszawa PWN. (s.323-331)

Lauveng, A. (2008). Bytam po drugiej stronie
lustra. Smak Stowa, (r. 1, s.11-30)

Klasik, A., Krupka-Matuszczyk, I., Krysta, K.
(2005) Procesy poznawcze cztowieka- norma a
schizofrenia. Warszawa. (r.5)

Kepinski A. (1981). Schizofrenia. Warszawa
PZWL. (s5.235-249)

Rynda, M., Biatecka-Pikul, M. (2010)
Dysfunkcja spoteczna w schizofrenii z
perspektywy poznania spotecznego. WU).
(t. 5, r. 4, s.345-354)

Klasik, A., Krupka-Matuszczyk, I., Krysta, K.
(2005) Procesy poznawcze cztowieka-
norma a schizofrenia. Warszawa: Agencja
Wydawnicza Grzegorczyk. (r. 5)

Obraz kliniczny zaburzeh psychotycznych

Jarema, M., Rebe-Jabtonska, J. (2011).
Psychiatria Podrecznik dla studentéow
medycyny. Warszawa PZWL. (r. 18,
s.457-513)

Butcher, J., Hooley, J., Mineka, S. (2021).
Psychologia Zaburzen. GWP (r. 13)

Etiopatogeneza i epidemiologia zaburzen afektywnych

Jarema, M. (2017). Psychiatria. (r. 6, s.153-192)

Sek H. (2008). Psychologia kliniczna. Psychologia
zaburzen afektywnych. Warszawa: PWN (t. 2.
r..5)

Obraz kliniczny zaburzeh afektywnych (wybrane z
ponizszych):

® zaburzenia afektywne jednobiegunowe
(zaburzenie dystymiczne, epizod depres;ji,
inne formy depresji)

e zaburzenia afektywne dwubiegunowych
(zaburzenie cyklotymiczne, zaburzenie
afektywne dwubiegunowe typ i ll)

Butcher, J., Hooley, J., Mineka, S. (2021).
Psychologia ZaburzeA.GWP. (r. 7,
$.273-322)

Literatura uzupetniajaca:
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1. Wiener, D., Andrzejewska, M., Bodnar, A., Rybakowski, J. (2011) (s.85-92)
2. Lauveng, A. (2008). Bytam po drugiej stronie lustra. Sopot.
3. Laing, R.D. (2004). Podzielone Ja. Poznan Rebis. (r .9,10,11)

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa*

Schizofrenia w rodzinie

® podstawy teoretyczne systemowej terapii
rodzin w schizofrenii

e podejScie systemowe: aktualne trendy

e psychoedukacja: Koncepcja Wskaznika
Ujawnianych Uczu€, Zasady przeprowadzania i
oceny wywiadu CFl oraz inne wybrane

De Barbaro, B. (1999). Schizofrenia w rodzinie.
Krakow: WUI. (r. 1,2. s.15-46; 51-76)

Birchwood, M., Jackson, CH. (2006).
Schizofrenia. Gdansk GWP. (r.4)

Mueser, K. T., Gingerich, S. (1996). Zycie ze
schizofrenig. Poradnik dla rodzin. Poznan: REBIS.
(5.169-205; 222-244; 427-445)

Psychoterapia pacjentdw ze schizofrenig
wybrane podejScia terapeutyczne

Butcher, J., Hooley, J., Mineka, S. (2021)
Psychologia Zaburzen. (r. 13, s.586-594)

Grzesiuk, L. (2006). Psychoterapia Praktyka.
Warszawa: Eneteia. (s. 149-159; 172-182; 187-
206; 218-227)

Gabbard, G. (2009). Psychiatria
psychodynamiczna w praktyce klinicznej. Krakdw
WUI. (.7, s.167- 195)

Swiat przezyé wewnetrznych oséb ze
schizofrenig: do$wiadczanie ja, utrata Ja, lek przed
pochtonieciem

Sek, H. (2005). Psychologia kliniczna. Warszawa:
PWN. (t. 2, . 4,1,2.,5.77-82)

Kepinski, A. (1981). Schizofrenia. Warszawa:
PZWL. (s.78-89)

Réznicowanie zaburzen nastroju

® zaburzenia dwubiegunowe
e zaburzenia depresyjne
® inne wybrane

Podstawowe metody diagnozy zaburzen
nastroju

Sek, H. (2008). Psychologia kliniczna.
Warszawa: PWN (t. 2, r.5) Psychologia
zaburzen afektywnych.

Butcher, J., Hooley, J., Mineka, S. (2021).
Psychologia Zaburzen. GWP. (r. 7,
5.273-322)
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Terapia zaburzeh nastroju:

® cechy procesu terapeutycznego, zasady
pracy terapeutycznej z osobg z
zaburzeniami nastroju

o techniki poznawcze i behawioralne w
postepowaniu z objawami depresji
mozliwoSci i ograniczenia
kontekst rodzinny i spoteczny

Stemplewska-Zakowicz, K., Krejz, K.
(2005) Wywiad psychologiczny. (t. 3. r.
Filipiak M. Wywiad wstepny z osobg
dorostg zakwalifikowang do psychoterapii
poznawczo-behawioralnej)

Borowiecka-Kluza, J., Miernik-Jaeschke, M. i
in. (2013). Brzemie rodziny chorych z
zaburzeniami afektywnymi zarys problemu.
Psychiatria Polska. (s.635-646)

Zaburzenia nastroju a ryzyko samobdjstwa

e obraz kliniczny, specyfika w réznych
grupach wiekowych
czynniki ryzyka, przyczyny
zapobieganie

Butcher, J., Hooley, J., Mineka, S. (2021).
GWP (.7, s. 322-334)

Jarema, M., (2017). Psychiatria. (r.7,
5.193-218)

Sobkowiak, M. Jak rozpozna¢ symptomy
samobdjcze i czy samobdjcy naprawde
pragng wilasnej $mierci?

Swiat przezy¢ wewnetrznych oséb z zaburzeniami
nastroju: percepcja ja- Swiat, emocje

Borowiecka-Kluza, J., Miernik-Jaeschke, M., i
in. (2013). Brzemie rodziny chorych z
zaburzeniami afektywnymi zarys problemu.
Psychiatria Polska. (s.635-646)

Kepinski, A. (1985). Melancholia. Warszawa:
PZWL

Okun, B. (2002). Skuteczna pomoc
psychologiczna. Warszawa. (r. 3, 4)

Ramirez-Basco, M., Rush, A. (2007). Zaburzenia
afektywne dwubiegunowe. Terapia
poznawczo-behawioralna. Krakéw: UJ. (r. 1,5,12)

Literatura uzupetniajgca:

1. Kepinski, A. (1985). Melancholia. Warszawa: PZWL
2. Okun, B. (2002). Skuteczna pomoc psychologiczna.Warszawa. (r. 3,4)
3. Meyer, R. (2008). Psychopatologia. Jeden przypadek - wiele teorii. Gdansk: GWP.

(r.7)

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:
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Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) -od 61 punktéow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (test obejmujgcy wyktady) 26-50
Cwiczenia: Praca pisemna zespotowa: diagnostyczne studium przypadku. 25-50

Prowadzgcy podczas pierwszych zaje¢ poda szczegdly zaliczenia pracy pisemnej
zespotowej. Maksymalna liczba oséb: 2

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Metody wspodtczesnej psychoterapii

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogélnoakademicki

Poziom

studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

specjalnoSciowe

Forma studiow

stacjonarna / niestacjonarna

Rok studiow Vv
Semestr zimowy
Liczba punktow ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy

studenta 100
Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajec (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
wyktad 12 ST/12 NST

Céwiczenia | 18 ST/ 12 NST
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Zakres efektu | Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia si¢
JSM

Wiedza

Zna i rozumie kierunki rozwoju szkét oraz nurtéow w
psychoterapii, analizuje i ttumaczy tendencje
rozwojowe w tych obszarach.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym specyfike
metod psychoterapii (podejScie psychodynamiczne,
behawioralno-poznawcze,
humanistyczno-egzystencjalne i systemowe).

Zna mozliwos$ci skutecznos$ci réoznych nurtéw w
psychoterapii w odniesieniu do problematyki réznic
indywidualnych.

PSJ_W5
PSJ_W8

PSI_W14

Umiejetnosci

Potrafi wykorzystaC zdobytg wiedze, aby wstepnie
okresli¢, jaki rodzaj terapii moze by¢ wskazany w
przypadku okre$lonego problemu oraz
indywidualnych cech osoby zgtaszajgcej sie po
pomoc.

Potrafi odnieS¢ sie do poszczegdlnych szkot i
kierunkéw w psychologii klinicznej oraz koncepcji
psychoterapii, aby zrozumie¢ wptyw czynnikéw
indywidualnych i Srodowiskowych na zachowanie
cztowieka.

PSJ_U3

PSJ_U8

Kompetencje
spoteczne

Pozostaje otwarty i wrazliwy na informacje
dotyczgce réznych czynnikéw wptywajgcych na
zachowanie cztowieka, a zwigzku z tym prezentuje
postawe otwartos$ci i szacunku wobec réznych form
psychoterapii.

Jest gotow do odpowiedzialnego wypetniania
podjetych zobowigzah spotecznych i zawodowych w
odniesieniu do pracy psychologa i psychoterapeuty.

PSJ_K2

PSJ_K4

PS)_K7

PSJ_KS
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Ul Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
‘\\ ////4 Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

e Jest wrazliwy na zagadnienia etyczne w badaniach i
praktyce psychologa i psychoterapeuty.

e Poddaje krytycznej refleksji swoje postawy i

zachowania w relacji psychoterapeuta-pacjent,
psycholog-pacjent w ramach roli zawodowej, w
kontekscie etosu psychologa

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa*

Przeglad gtéwnych kierunkéw w psychoterapii opartej
na dowodach (EBP)- podejScie psychodynamiczne,
poznawczo - behawioralne,
humanistyczno-egzystencjalne, systemowe

Cierpiatkowska, L., Sek, H. (2020)(red.)
Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN. (r. 6, 7,
8,9)

Gabbard, G.0. (2011). Dfugoterminowa
psychoterapia psychodynamiczna.
Wprowadzenie. Krakdw: Wydawnictwo UJ. (s.
1-24; s. 33-35)

Grzesiuk, L. (2005)(red.). Psychoterapia. Teoria.
Podrecznik akademicki. Warszawa: ENETEIA.
(rozdziat PSYCHOANALIZA, s. 31-133)

Butcher, J.M., Hooley, J.N., Mineka, S. (2020).
Psychologia zaburzen. DSM V. Gdansk: GWP. (s.
685-691)

Grzesiuk, L. (2005)(red.). Psychoterapia. Teoria.
Podrecznik akademicki. Warszawa: ENETEIA.
(rozdziat TERAPIA BEHAWIORALNO -
POZNAWCZA, s. 133-177)

Cierpiatkowska, L., Sek, H. (2020)(red.).
Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN. (rozdziat
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘///ll\\\s SWPS projektowania ksztatcenia

‘\\W////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego,

.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

7: Kierunki behawioralne i podejScie poznawcze
w psychologii klinicznej, s. 127-155)

Butcher, J.N., Hooley, J.M., Mineka, S. (2020).
Psychologia zaburzen. DSM 5. Gdanhsk, GWP. (s.
691-694)

Grzesiuk, L. (2005)(red.). Psychoterapia. Teoria.
Podrecznik akademicki. Warszawa: ENETEIA.
(rozdziat TERAPIA HUMANISTYCZNO -
EGZYSTENCJALNA, s. 177-189)

Grzesiuk, L. (2005)(red.). Psychoterapia. Teoria.
Podrecznik akademicki. Warszawa: ENETEIA.
(rozdziat TERAPIA SYSTEMOWA, s. 189-199)

Perspektywa neurobiologiczna w psychoterapii

Arden, J.B. (2015). Neuronauka w
psychoterapeutycznym procesie zmiany. Krakow:
Wydawnictwo UJ. (s. 7-65)

Seligman, M.E.P., Walke,r E.F., Rosenhan, D.L.
(2003). Psychopatologia. Poznan: Wydawnictwo
Zysk i S-ka. (s. 140-179)

Murawiec, S. (2005). Psychoterapia z
perspektywy neuronauki . W: L. Grzesiuk (red.)
Psychoterapia. Teoria, Podrecznik akademicki (s.
253-270). Warszawa: ENETEIA

Skutecznos$¢ i perspektywy psychoterapii

Butcher, Hooley, Mineka, S. (2020). Psychologia
zaburzen. DSM-5. Gdahsk: GWP

Cierpiatkowska, L., Sek, H. (2020) Psychologia
kliniczna. Warszawa: PWN

Arden, J.B. (2021). Umyst-mdzg-gen. W kierunku
zintegrowanej psychoterapii. Krakow:
Wydawnictwo UJ

Literatura uzupetniajaca:

1. Cozolino, L.J. (2004). Neuronauka w psychoterapii. Budowa i przebudowa ludzkiego maozgu.

Poznan: Wyd. Zysk i S-ka.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

2. Arden, J.B. (2021). Umyst - mézg - gen. W kierunku zintegrowanej psychoterapii. Krakow:

Wydawnictwo UJ.

3. De Barbaro, B. (1997)(red.). Wprowadzenie do systemowego rozumienia rodziny. Krakow:

Collegium Medicum UJ.

4. Praszkier, R. (1992). ZmieniaC nie zmieniajgc. Ekologia problemdw rodzinnych. Warszawa:

Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne.

Cwiczenia

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa*

Organizacja i przebieg procesu psychoterapii

Gabbard, G. 0. (2011). Dfugoterminowa
psychoterapia psychodynamiczna. Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego.
(Rozdziat 3: Zagadnienia praktyczne dotyczgce
psychoterapii, str. 50-69)

Grzesiuk, L. (2005)(red). Psychoterapia: teoria.
Podrecznik akademicki. Warszawa: Eneteia.
(Rozdzialy: 89, S: 271 - 354)

McWilliams, N. (2011). Psychoterapia
psychoanalityczna. Gdansk: Wydawnictwo
Harmonia. (Rozdziat 5, str. 131-166)

Chrzgstowski, S. (2014). Nie tylko schemat.
Praktyka systemowej terapii rodzin. Warszawa:
Wydawnictwo Paradygmat. (s. 131-156, 193-233)

Swiadome i nie$wiadome motywy zgfaszania si€ na

psychoterapie oraz ich wptyw na jej przebieg

Butcher, Hooley, Mineka, S. (2020). Psychologia
zaburzen. DSM-5. Gdanhsk: GWP. (r. 16, s.
675-717)

Kontrakt w psychoterapii. Settiing terapeutyczny i
czynniki zmian

Grzesiuk, L. (2005)(red). Psychoterapia: teoria.
Podrecznik akademicki. Warszawa: Eneteia.
(Rozdziaty: 8, 9's. 271 -351)

Techniki psychodynamiczne (zjawisko przeniesienia i

przeciwprzeniesienia)

Gabbard, G. 0. (2011). Dfugoterminowa
psychoterapia psychodynamiczna. Krakow:
Wydawnictwo UJ. (Rozdziat 3: Zagadnienia
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego,

‘///ll\\\s SWPS projektowania ksztatcenia

.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

praktyczne dotyczgce psychoterapii, str.73-91;
151-170)

Cierpiatkowska, L., Sek, H. (2020)(red.).
Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN. (rozdziat
6:,s.101-127)

Techniki poznawcze, techniki behawioralne

Cierpiatkowska, L., Sek, H. (2020)(red.).
Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN. (rozdziat
7, s.127-155)

Butcher, Hooley, Mineka, S. (2020). Psychologia
zaburzen. DSM-5. Gdansk: GWP (r. 15, s.
685-691)

Grzesiuk, L. (2005)(red). Psychoterapia: teoria.
Podrecznik akademicki. Warszawa: Eneteia.
(Rozdziaty: 2, s. 133 -151, . 16, s. 479-493)

Techniki systemowe (genogram)

Cierpiatkowska, L., Sek, H. (2020)(red.).
Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN. (rozdziat
9, s.171-195)

Kotbik, I. (1999). Wywiad rodzinny z uzyciem
genogramu. W: B. de Barbaro (red.)
Wprowadzenie do systemowego rozumienia
rodziny (s. 97-110). Krakéw: Wydawnictwo UJ.

Swietochowski, W. (2014). Rodzina w ujeciu
systemowym. W: [. Janicka, H. Liberska (red.)
Psychologia rodziny (s. 21-47). Warszawa: PWN.

PodejScie eklektyczne w psychoterapii. Zastosowanie

psychoterapii w roznych obszarach i podejSciach

Butcher, J.N., Hooley J.M., Mineka, S. (2020).
Psychologia zaburzeri. DSM-5. Gdansk: GWP (r.
17,s. 717-751)

Grzegorzewska, |., Cierpiatkowska, L., Borkowska,
A.R.(2020)(red.) Psychologia kliniczna dzieci i
mfodziezy. Warszawa: PWN. (r. 32, 33, 34)

Cierpiatkowska, L., Sek, H. (2020)(red.).
Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN. (r. 33)
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Ul Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
‘\\ ////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Literatura uzupetniajgca:

1. Bandler, R., Grinder, J., Satir, V. (1999). Zmieniamy sie wraz z rodzinami. O zdrowej
komunikacji. Gdansk: GWP.
2. McGoldrick, M. (2016). The genogram case book. Wroctaw: Wydawnictwo Norton & CO.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktow do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw

Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (test obejmujgcy wyktady) 21-40
Pisemna praca zespotowa - pogtebiona analiza stosowanych technik terapeutycznych w 15-30

wybranym podejSciu psychoterapeutycznym

Zadanie: Praca w parach - praktyczne ¢wiczenie omawianych technik terapeutycznych 15-30
w wybranym podejSciu psychoterapeutycznym - krétki scenariusz i wnioski

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Zastosowania klinicznej diagnozy psychologicznej

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw \Y

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zaje¢ | Liczba godzin Prowadzacy

(tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

¢wiczenia | 15 ST/12 NST

éwiczenia Il 15 ST/12 NST
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Odniesienie do
ki k h
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie |erur’1 owye .
efektow uczenia
sie JSM
Wiedza ® 7Zna zasady i ograniczenia stosowania narzedzi
psychometrycznych do celéw klinicznej diagnozy PSJ_W20
psychologicznej.
PSJ_W26
® Rozumie zasadnos$¢ stosowania wiedzy opartej
na dowodach empirycznych w projektowaniu
klinicznej diagnozy psychologiczne;j.
Umiejetnosci e Potrafi zastosowac jakoSciowe i iloSciowe
narzedzia diagnozy psychologicznej w obszarze PSJ_U04
klinicznym.
PSJ_UO05
® Projektuje i realizuje proces klinicznej diagnozy
psychologicznej. PSI_U06
e Interpretuje wyniki diagnozy i ocenia je z punktu
widzenia normy i patologii w psychologii.
Kompetencje e Odpowiedzialnie wypetnia podjete dziatania
spoteczne diagnostyczne wobec drugiego cztowieka. PSJ_KO5
e Podejmuje krytyczng refleksje na temat PSJ_KO08
podejmowanych procedur w toku diagnozy
rozumiejgc zakres swoich kompetencji.
TresSci programowe w podziale na formy zajeé
Cwiczenia |
TreSci programowe Literatura obowigzkowa*
Cele i konteksty diagnozowania w psychologii Cierpiatkowska L., Sek. H. (2018). Psychologia

klinicznej. Modele psychologicznej diagnozy klinicznej i | kliniczna. Warszawa: PWN. (r. 10 13)
zasada EBA.
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Q\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

Humanistycznospotecznego,
projektowania ksztatcenia

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Postepowanie diagnostyczne w psychologii klinicznej

e warunki podejmowania diagnozy klinicznej,
o budowanie kontaktu diagnostycznego,
e zbieranie danych w wywiadzie klinicznym.

Cierpiatkowska L., Sek. H. (2018). Psychologia
kliniczna. Warszawa: PWN.
(r. 12)

Grabski B. (2015). Podstawy badania
psychiatrycznego dla studentdw, lekarzy,
psychologdéw i psychoterapeutow. Krakéw:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellohskiego. (s.
17-39)

Morrison J. (2016). Wstepny wywiad
diagnostyczny. Krakéw: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego

Kliniczne studium przypadku jako metoda
catoSciowego opisu diagnostycznego

e zasady tworzenia,
® uzytecznoScC.

Stemplewska- Zakowicz K. (2009) Diagnoza
psychologiczna. Diagnozowanie jako
kompetencja profesjonalna. Gdansk: GWP.( s.29
-31, 36-43, 177-186)

Slaski S. (2000). Praktyczne zastosowanie
metody "studium przypadku" w odniesieniu do
0s6b uzaleznionych od alkoholu. Studia
Psychologica, 1, 81-96

Cierpiatkowska, L., Sek, H. (2016) Psychologia
kliniczna. Warszawa: PWN. (s. 202-209).

Budowanie klinicznej oceny psychologicznej na uzytek
instytucji (opinia sgdowo - psychologiczna w sprawach
karnych, cywilnych i nieletnich).

Rode D., Dukata K., Kabziriska J.,
Zalewska-t.unkiewicz K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (r. 3; 4.1;
6.1;7.2;7.4).

Literatura uzupetniajgca:

1. Sek H. (2013). Psychologia kliniczna. Tom 1. Warszawa: PWN.

Cwiczenia Il

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Obserwacja i przesiewowa psychologiczna ocena stanu
psychicznego

o kwestionariusze Goldberga GHQ,
e BDI-II.

Grabski B. (2015). Podstawy badania
psychiatrycznego dla studentéw, lekarzy,
psychologoéw i psychoterapeutow. Krakéw:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego.
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tojek, E., Stanczak, J. (2019). Inwentarz Depresji
Becka—drugie wydanie (Beck Depression
Inventory—second edition; BDI-1l). Warszawa:
Pracownia Testow Psychologicznych

Makowska Z., Merecz D. (2001). Polska
adaptacja kwestionariuszy ogdlnego stanu
zdrowia Davida Goldberga: GHQ—-12 12 i GHQ —
28. W: Ocena zdrowia psychicznego na
podstawie badan kwestionariuszami Davida
Goldberga. Podrecznik dla uzytkownikéw
Kwestionariuszy GHQ — 12 i GHQ — 28. £L.6dz:
Instytut Medycyny Pracy

Ustrukturyzowany wywiad kliniczny na przykfadzie
SCID-5PD.

First, M.B., Williams, J.B., Smith Benjamin, L.,
Spitzer R.L., (2018). SCID-5-PD
Ustrukturalizowany Wywiad Kliniczny do
Badania Zaburzeh OsobowoSci DSM-5.
Podrecznik klinicysty. Warszawa:Pracownia
Testéw Psychologicznych PTP

Wykorzystanie wielowymiarowych kwestionariuszy w
diagnozie zaburzen psychicznych

e MMPI-2,
e omowienie ACL i NEO-PI-R.

Graham J.R. (2016). MMPI-2. Ocena osobowoSci
i psychopatologii. Warszawa: Pracownia Testéw
PTP

Butcher J.N., Graham J.R., Ben—Porath Y.S.,
Tellegen A., Dahlstrom W.G.. Minnesocki
Wielowymiarowy Inwentarz OsobowoSci®-2 —
MMPI®-2. Warszawa: Pracownia Testéw
Psychologicznych PTP

Siuta J. (2006). Inwentarz OsobowoSci NEO-PI-R
P. Costy i R. McCrae. Adaptacja polska.
Podrecznik. Warszawa:Pracownia Testow PTP

Martowska, K. (2012). Lista Przymiotnikowa ACL.
Harrison G. Gough, Alfred B. Heilbrun, Jr. Polska
normalizacja. Warszawa:Pracownia Testéw PTP

Niekwestionariuszowe narzedzia w psychologicznej
diagnozie klinicznej

e techniki projekcyjne na przyktadzie TAT,
® wybrane préby zadaniowe w klinicznej pracy
diagnostycznej z dzie€mi.

Murray H. (1987) TAT - test apercepcji
tematycznej. Wydanie Polskie. Warszawa:
Pracownia Testow Psychologicznych PTP

Fecenec D., Jaworowska A., Matczak A. (2012).
IDS-P Skale Inteligencji i Rozwoju dla Dzieci w
Wieku Przedszkolnym. Warszawa: Pracownia
Testow Psychologicznych PTP
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‘\\ ////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Literatura uzupetniajaca:

1. Stanik J.M. (2006). Zastosowanie wybranych technik diagnostycznych w
psychologicznej praktyce klinicznej i sgdowej. Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu
Slgskiego.

2. First M., Gibbon M., Spitzer R., Williams J. (2014). Podrecznik Ustrukturalizowany
Wywiad Kliniczny do Badania Zaburzeni z Osi | DSM-IV-TR SCID-1 Wersja badawcza.
Warszawa: Pracownia Testdw Psychologicznych PTP.

3. Stemplewska-Zakowicz K., Szymczak B. (2012) komentarz dotyczgcy stosowania
technik projekcyjnych:
http://www.ptp.org.pl/modules.php?name=News&file=article&sid=412

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposéb:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktow do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktéow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow
Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja**
Raport z diagnozy cz.1. - opis danych obserwacji i wywiadu klinicznego (25-50)
Raport z diagnozy cz.2. - opis wynikdw badania wielowymiarowym (26-50)
kwestionariuszem w diagnozie zaburzen i wnioski diagnostyczne

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia zdrowia i zaburzen somatycznych

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw \

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 120

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin | Prowadzgcy

zajec (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12 ST/12 NST

CGwiczenia | 18 ST/12 NST
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego,

.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Odniesienie do
ki k h
Zakres efektu | Przedmiotowe efekty uczenia sie |erur’1 owyc .
efektow uczenia
sie JSM
Wiedza e Student zna i rozumie kierunki rozwoju psychologii zdrowia, PSJ_W4
analizuje i ttumaczy przyczyny wzrostu zainteresowania tg
problematyka.
e Student zna i rozumie w stopniu pogtebionym specyfike PSJ_W?2
psychologii zdrowia oraz oferowanej w tym obszarze
pomocy psychologicznej.
Umiejetnosci e Student opisuje, analizuje i interpretuje zachowania PSJ_U3
cztowieka chorego, wykorzystujgc wiedze z zakresu
klinicznej psychologii zdrowia.
e Student stosuje iloSciowe i jakoSciowe narzedzia diagnozy PS]_U4
psychologicznej w pracy z chorym somatycznie.
Kompetencje e Student jest gotow do wspdtpracy z ekspertami z zakresu PSJ_K3
spoteczne nauk medycznych przy rozwigzywaniu problemoéw
praktycznych i badawczych.
e Student promuje przestrzeganie zasad etyki zawodowej i PSJ_K7
wysoki standard dziatan profesjonalnych w pracy z osobami
chorymi somatycznie i ekspertami z zakresu medycyny.

TresSci programowe

w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa*

Temat 1: Wprowadzenie do psychologii zdrowia:

1. Prekursorzy psychologii

e medycyna psychosomatyczna

Heszen-Celinska, 1., Sek, H. (2020). Psychologia

zdrowia: zdrowia. Wydanie nowe. Warszawa:

® medycyna behawioralna 6,7,8,9.12, 13, 15)

o psychologia medyczna

Wydawnictwo Naukowe PWN (rozdziaty: 1, 2,

2. Psychologia zdrowia - pojecie i charakterystyka:
e psychologia zdrowia jako dziedzina badan

Heszen, |. (2008). Kliniczna psychologia zdrowia.
W: H. Sek (red.). Psychologia kliniczna. Tom 2 (s.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
.Zadanie 4 -
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

e psychologia zdrowia jako dziedzina zastosowan
praktycznych

Temat 2: Psychologiczne problemy chorego
somatycznie:
1. Sposoby wptywu choroby somatycznej na stan

psychiczny i zachowania chorego.
2. Poznawcze i emocjonalne odzwierciedlenie choroby:
® obraz whasnej choroby i bilans choroby,
zjawisko wtornych zyskdw z choroby;
® emocje towarzyszgce chorobie, ich ekspresja i
dynamika.
3. Radzenie sobie z chorobg jako sytuacjg stresujgcQ:
® radzenie sobie ukierunkowane na cele
emocjonalne (reakcja zaprzeczania chorobie,
teoria adaptacji poznawczej S. Taylor)

® radzenie sobie ukierunkowane na cele
zdrowotne (formy instrumentalnego radzenia
sobie z chorobg, motywacyjna rola emocji)

Temat 3: Zachowania ryzykowne w zdrowiu i w
chorobie:
1. Pojecie i istota zachowan ryzykownych.

2. Zmiana zachowah ryzykownych w chorobie:
® motywacja do zmiany zachowan ryzykownych
w chorobie (np. teoria spoteczno-poznawcza A.
Bandury, teoria autodeterminacji E.L. Deciego i
R. M. Ryana);
e zasady oddzialywan praktycznych.
3. Rodzaj choroby i jej charakterystyka a zmiana
zachowan ryzykownych.
4. Profilaktyka i promocja zdrowego stylu zycia.

Temat 4: Relacja lekarz-pacjent:
1. Modele opisu relacji lekarz-pacjent.

2. Zagadnienie informowania pacjenta - teoria i
praktyka.

3. Stosowanie sie pacjentow do zalecen lekarskich
(zmiana zachowan ryzykownych). Dziatania zdrowotne z
inicjatywy pacjenta. Rezygnacja z leczenia — sposoby
zapobiegania.

4. Znaczenie podmiotowego udziatu pacjenta w
leczeniu.

222-243). Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
‘///ll\\\§ SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Temat 5: Psychologiczne aspekty bolu i zmeczenia w
chorobach somatycznych:
1. Ograniczenia biomedycznego podej$cia do bdlu i

zmeczenia.

2. Bél i zmeczenie jako do$wiadczenia
wielowymiarowe. Narzedzia pomiaru.

3. Psychologiczne metody leczenia bdlu i zmeczenia.

Temat 6: Zaburzenia psychiczne w chorobach
somatycznych:
1. Najczestsze zaburzenia w chorobach somatycznych

(przyktady dotyczgce choroby nowotworowej,
dysfunkcji UH, astmy, choréb ukfadu krgzenia i
cukrzycy).

2. Konsekwencje nieleczenia zaburzen w chorobach
somatycznych.

3. Problemy diagnostyczne (czynniki ryzyka, przyktady
narzedzi przesiewowych).

4. Zasady postepowania w leczeniu zaburzen u
pacjentéw chorych somatycznie.

Literatura uzupetniajaca:

1.
2.

Bishop, G. D. (2000). Psychologia zdrowia. Wroctaw: Astrum.

Heszen, |. (2013). Psychologia stresu. Korzystne i niekorzystne skutki stresu Zyciowego.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Heszen, I., Zycifska, J. (red.) (2008). Psychologia zdrowia w poszukiwaniu pozytywnych
inspiracji. Warszawa: Wydawnictwo SWPS Academica.

Heszen-Niejodek, 1. (2000). Psychologiczne problemy chorych somatycznie (s. 513-531). W: J.
Strelau (red.). Psychologia. Podrecznik akademicki: Tom Ill. Gdahsk: GWP.

Heszen-Niejodek, I, WrzeSniewski, K. (2000). Udziat psychologii w rozwigzywaniu probleméw
zdrowotnych (s. 443-464). W: J. Strelau (red.). Psychologia. Podrecznik akademicki: Tom Ill.
Gdansk: GWP.

Poznaniak, W. (2008). Etyka opieki wobec oséb ciezko chorych i umierajgcych. W: J.
Brzezinski, B. Chyrowicz, W. Poznaniak, M. Toeplitz-Winiewska. Etyka zawodu psychologa (s.
264-272). Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Salmon, P. (2002). Psychologia w medycynie wspomaga wspdfprace z pacjentem i proces
leczenia. Gdansk: GWP.

Stawiarska, P. (2019). Kierunki wspofczesnej promocji zdrowia i prewencji zaburzen.
Profilaktyka XXI wieku. ZagroZenia i wyzwania. Teoria i praktyka. Warszawa: Difin.
WrzeSniewski, K. (2000). Psychologiczne uwarunkowania powstawania i rozwoju chordb
somatycznych (s. 493-512). W: J. Strelau (red.): Psychologia. Podrecznik akademicki: Tom Ill.
Gdansk: GWP.
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Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

10. Zabtocka-Zytka, L., Sokotowska, E. (2016). Pomoc psychologiczna chorym somatycznie.

Warszawa: Difin.

11. Zycinska, J. (2017). Motywacja do zmiany zachowan ryzykownych w chorobie. Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe PWN.

Cwiczenia

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa*

Temat 1: Sytuacja psychologiczna cztowieka chorego:
1. Poznawcze i emocjonalne reakcje na chorobe.

2. Kontekst spoteczny chorowania.

3. Praktyczne aspekty radzenia sobie w sytuacjach
utraty zdrowia.

4. Rola psychologa w leczeniu oséb chorych
somatycznie.

Zabtocka-Zytka, L., Sokotowska, E. (2016).
Pomoc psychologiczna chorym somatycznie.
Warszawa: Difin (s. 13-31, 75-85)

Bishop, G.D. (2007). Psychologia Zdrowia.
Wroctaw: Astrum (s. 251-285).

Temat 2: Proces adaptacji do przewlektej choroby
somatycznej oraz do niepetnosprawnosci:
1. Percepcja symptomodw i szukanie pomocy.

2. Trudnosci w przyjeciu diagnozy choroby przewlekie;.

3. Proces adaptacji do choroby przewlektej i
niepetnosprawnosci.

4. Rola wsparcia spotecznego w radzeniu sobie z
chorobg przewlekta.

Bishop, G.D. (2007). Psychologia Zdrowia.
Woroctaw: Astrum (s. 322-353)

Kowalik, S. (2007). Psychologia rehabilitacji.
Warszawa: WAIP (s. 43-51, 57-66)

Temat 3: Diagnoza psychologiczna osoby chore;j
somatycznie:

1. Cele diagnozy psychologicznej oséb chorych
somatycznie.

2. Uwarunkowania i konsekwencje diagnozy
psychologicznej oséb chorych somatycznie.

3. Metody diagnozy psychologicznych aspektéw
zdrowia.

4. Elementy diagnozy neuropsychologicznej chorych
somatycznie.

Morrison, J. (2002). Kiedy objawy psychiczne
maskujg choroby ciata. Gdansk: GWP (s. 15-53)

Zabtocka-Zytka, L., Sokotowska, E. (2016).
Pomoc psychologiczna chorym somatycznie.
Warszawa: Difin (s. 51-74)

Temat 4: Psychologiczne problemy w wybranych
jednostkach chorobowych, na przyktad:

1. Cukrzyca.

2. Choroby uktadu krgzenia.

3. Choroby nowotworowe.

Morrison, J. (2002). Kiedy objawy psychiczne
maskujg choroby ciata. Gdahsk: GWP (wybrane
podrozdziaty ze ss.55-204)
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4. Choroby zakazne.
5. Opieka paliatywna.

Temat 5: Znaczenie relacji pacjent-personel medyczny
dla przebiegu procesu leczenia:

1. Doswiadczenie hospitalizacji.

2. Komunikacja z pacjentem.

3. Rola empatii w procesie terapeutycznym.

4. Interdyscyplinarno$¢ w procesie pomagania.

5. Etyczne dylematy pracy psychologa z pacjentem
chorym somatycznie i jego rodzing.

Gordon, T. i Edwards, W.S. (2009). Rozmawia¢ z
pacjentem. Warszawa: Academica (s. 93-107)

Trzcieniecka-Green, A. (2006). Psychologia.
Podrecznik dla studentdéw kierunkow
medycznych. Krakow: Universitas, 2006 (s.
329-358)

Temat 6: Praca z rodzinami oséb chorych somatycznie:

1. Choroba przewlektfa dziecka jako sytuacja trudna w
rodzinie.
2. Problemy opiekunéw pacjentéw z demencjg.

Zabtocka-Zytka, L., Sokotowska, E. (2016).
Pomoc psychologiczna chorym somatycznie.
Warszawa: Difin (s. 89-140)

Literatura uzupetniajaca:
Temat 1:

1. Zabtocka-Zytka, L., Sokotowska, E. (2016). Pomoc psychologiczna chorym

somatycznie. Warszawa: Difin (s. 32-50).

2. Leksowska, A., Jaworska, I. i Gorczyca, P. (2011). Choroba somatyczna jako wyzwanie

adaptacyjne dla cztowieka. Folia Cardiologica Excerpta. Tom 6, nr 4: 244-248.

3. Heszen-Celinska, I., Sek, H. (2020). Sek H. Psychologia zdrowia. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN (Rozdziat 12-13).

Temat 2:

1. Salmon, P. (2002). Psychologia w medycynie. Gdansk: GWP (s. 94-109).
2. Cierpiatkowska, L. i Sek, H. (red.), Psychologia kliniczna. Warszawa: Wydawnictwo

Naukowe PWN. (rozdz. 12.1-12.2)

Temat 3:

1. Rymaszewska, J., Dudek, D. (2009). Zaburzenia psychiczne w chorobach

somatycznych: Praktyczne wskazdwki diagnostyczne i terapeutyczne. Gdahsk: Via

Medica.

2. Heszen-Celinska, 1., Sek, H. (2020). Psychologia zdrowia. Warszawa: Wydawnictwo

Naukowe PWN (Rozdziat 16, Aneks).

Temat 4:

1. Talarowska, M., Gatecki, P., (2013). Zaburzenia funkcji poznawczych w wybranych

chorobach somatycznych. Wroctaw: Continuo.
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de Walden-Gatuszko (2011). Psychoonkologia w praktyce klinicznej. Warszawa: PZWL.
Bishop, G.D. (2007). Psychologia Zdrowia. Wroctaw: Astrum (s.355-542).
Wrze$niewski, K. i Wiodarczyk, D. (2004). Choroba niedokrwienna serca.
Psychologiczne aspekty leczenia i zapobiegania. Gdansk: GWP (s. 43-63).

5. Salmon P. (2007). Psychologia w medycynie. Gdanhsk: GWP, 2002.

6. Heszen-Celinska, I. i Sek, H. (2020). Sek H. Psychologia zdrowia. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN (Rozdziat 18).

7. Gabryelewicz, T., Barczak, A., Barcikowska, M. (2018). Otepienie w praktyce. Poznah:
Termedia.

8. Betkowska-Korpata, B., Gierowski, J.K. (red.) (2007). Psychologia lekarska w leczeniu
chorych somatycznie. Krakow: Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Temat 5:

1. Bishop,G.D. (2007). Psychologia Zdrowia. Wroctaw: Astrum (s. 286-321).

2. Rollnick, S., Miller, W.R., Butler Ch.C. (2010). Wywiad motywujgcy w opiece
zdrowotne;j. Jak pomadc pacjentom w zmianie ztych nawykow i ryzykownych
zachowan. Warszawa: Academica.

3. Heszen-Celinska, I. i Sek, H. (2020). Sek H. Psychologia zdrowia. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN (Rozdziat 15).

4. Pilecka, W. (red.) (2011). Psychologia zdrowia dzieci i mtodziezy. Perspektywa
kliniczna. Krakéw: WUJ (Rozdziat 9).

Temat 6:

1. Boss, P, (2013). Kochajgc osobe z demencjg. Krakdw: WUJ.

2. Pilecka, W. (red.) (2011). Psychologia zdrowia dzieci i mfodziezy. Perspektywa
kliniczna. Krakéw: WUJ (Rozdziaty 4-6).

3. Zidtkowska, B. (2010). Dziecko chore w domu, w szkole i u lekarza. Gdansk, GWP,

2010. (s. 25-133).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe)

Punktacja*

Fundusze Rzeczpospolita
Europejskie Polska
Wiedza Edukacja Rozwoj -

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny




Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Sprawdzian wiedzy (testowy) (20-40)

Ocena umiejetnoSci dotyczgcych stosowania metod diagnostycznych (np. wywiad), (8-15)
ktore zostang wykorzystane do przygotowania studium przypadku - praca zespotowa

Prezentacja przypadku (przed ztozeniem pracy pisemnej) - praca zespotowa (8-15)

Praca pisemna (studium przypadku) dotyczgca sytuacji i pomocy psychologicznej osobie (15-30)
chorej somatycznie - praca zespotowa

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Elementy psychoseksuologii

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw Vv

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy
studenta 100

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Forma Liczba godzin | Prowadzacy

zajec (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12 ST/12 NST

éwiczenia | 18 ST/12 NST

Odniesienie do
Zakres efektu | Przedmiotowe efekty uczenia sie kierunkowych efektéw
uczenia si¢ JSM

Wiedza e Student zna i rozumie zakres i mozliwoSci
wykorzystania wiedzy z psychoseksuologii w PSJ_W8
rozwigzywaniu probleméw badawczych i
praktycznych.

UmiejetnosSci | @ Student opisuje, analizuje i interpretuje
zachowania cztowieka, wykorzystujgc wiedze z PSJ_U6
zakresu psychoseksuologii.

Kompetencje | e Student jest gotéw do odpowiedzialnego
spoteczne wypetniania zobowigzan spofecznych i PSJ_K5
zawodowych wynikajgcych z pracy z osobami z
zaburzeniami seksualnymi.

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe Literatura obowigzkowa*

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy




‘\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Pojecie zdrowia seksualnego
(normy seksualne, seksualnoS¢, seksualizacja i inne
wybrane zjawiska)

Lew-Starowicz, Z., Przytuska-Fiszer, A., Stusinski,
J. (2015). Normy i kontrowersje etyczne w
seksuologii. Warszawa: PZWL. (r. 1)

Lew-Starowicz, M., Lew-Starowicz, Z.,
Skrzypulec-Plinta, V. (2017). Seksuologia.
Warszawa: PZWL. (r. 2, 5.21-35)

Amerykanskie Towarzystwo Psychologiczne.
(2008). Raport na temat seksualizacji dziewczgt
(s.15-37)

Biuro Regionalne WHO dla Europy i Bzga.
Standardy edukacji seksualnej w Europie. (r.. 2)

Lew-Starowicz, Z., Dtugotecka, A., (2006).
Edukacja Seksualna. Swiat Ksigzki (r. 9, s.
130-134)

Kryteria wybranych parafilii i dysforia ptciowa
(charakterystyka wybranych grup zaburzen)

Butcher, J.N., Hooley, J.M., Mineka, S. (2021).
Psychologia Zaburzen, GWP. (r. 12, s.501-548)

Lew-Starowicz M, Lew-Starowicz Z.,
Skrzypulec-Plinta V., (2017). Seksuologia.
Warszawa: PZWL. (r.. 5)

Grabski, B., Mijas, M., Dora, M., Iniewicz, G.,
(2020). Dysforia i niezgodnoSc¢ piciowa
kompendium dla praktykéw. Warszawa: PZWL
Lew-Starowicz, Z., (2000). Seksuologia Sgdowa.
Warszawa: PZWL (s.93-149)

Dysfunkcje seksualne kobiet i mezczyzn

e dysfunkcje seksualne niespowodowane
zaburzeniem organicznym ani chorobg
somatyczng,

® zaburzenia psychologiczne oraz zaburzenia

zwigzane z rozwojem i orientacjg seksualng.

Lew-Starowicz, M., Lew-Starowicz, Z.,
Skrzypulec-Plinta V. (2017). Seksuologia.
Warszawa: PZWL. (r. 5)

Butcher, J,,N., Hooley, J.,M., Mineka, S. (2021).
Psychologia Zaburzen. GWP. (r. 12)

Lew-Starowicz, Z. (2000). Seksuologia Sgdowa.
Warszawa: PZWL.(s.52-91)

Cwiczenia

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa*

Rozwaj psychoseksualny (wybrane zagadnienia)

Beisert, M. (2012). Seksualno$¢ w cyklu zycia

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny




Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego,

‘///ll\\\s SWPS projektowania ksztatcenia

.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

® pierwsze 7 lat Zycia,
e kolejne 7 lat Zycia,
e dojrzewanie.

czfowieka. Warszawa. (r. 5, s.113-145)

Lew-Starowicz, Z., Dtugotecka, A. (2006).
Edukacja Seksualna. Swiat Ksigzki. (s.11-128)

Wychowanie i edukacja seksualna

e podstawy wychowania seksualnego,

e wychowanie, edukacja/uswiadomienie
seksualne,

e edukacja seksualna miodziezy.

Lew-Starowicz, Z., Dtugotecka, A., (2006).
Edukacja Seksualna. Swiat Ksigzki. (r. 16,
5.234-264)

Biuro Regionalne WHO dla Europy i Bzga.
Standardy edukacji seksualnej w Europie

Terapia zaburzen seksualnych

Wybrane przez prowadzgcego zagadnienia z
ponizszych:
a) zaburzenia pozgdania,
b) zaburzenia seksualne kobiet:
- zaburzenia pobudzenia seksualnego,
- zaburzenia orgazmu,
- dyspareunia,
- pochwica
¢) zaburzenia seksualne mezczyzn
- wytrysk opdzniony,
-zaburzenia wzwodu,
-wytrysk przedwczesny

Leiblum, S.,R., Rosen, R.,C. (2005). Terapia
zaburzen seksualnych. Sopot: GWP. (s. 35-352)

Literatura uzupetniajaca:

1. RED Rawiniska M., (2019). Zaburzenia seksualne a psychoterapia

poznawczo-behawioralna.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)

Dostateczna (3,0)
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

- 0od 91 punktéw do 100 punktéw
- od 81 punktow do 90 punktéw
- od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéow do 70 punktéw
- od 51 punktow do 60 punktéw

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe)

Punktacja*

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny




Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

.\\W//é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Sprawdzian wiedzy (test obejmujgcy wyktady) 21-40

Pisemny projekt zespotowy: krétki scenariusz psychoedukacyjny z zakresu zdrowia 30-60
seksualnego

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.

Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie o
E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Interwencja kryzysowa wobec jednostki i spoteczenstwa

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw Vv

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy
studenta 120

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy

zajec (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12 ST/12 NST

éwiczenia | 18 ST/ 12 NST

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

E ki Fundusz Spot
weszatduocerores; NI ©O'Sk@ sanlaan i



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego,

.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu | Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢ JSM

Wiedza °

Zna terminologie z zakresu kryzysu i dynamiki
traumy, interwenc;ji kryzysowej oraz aktualne
strategie i techniki oddziatywania w interwencji
kryzysowe;j.

Rozumie zwigzek aspektow
emocjonalno-motywacyjnych z zachowaniami
zwigzanymi z kryzysem izolacji, kryzysem
jednostkowym i masowym.

PSJ_W2

PSI_W?7

Umiejetnosci °

Opisuje, analizuje i interpretuje reakcje jednostki
i grupy w sytuacji kryzysowe;j.

Potrafi okresli¢ zadania psychologa w
przezwycie€zaniu kryzyséw jednostkowych i
kryzysow spotecznoSci.

PSJ_U3

PSJ_U2

Kompetencje °
spoteczne

Uzasadnia interdyscyplinarny charakter
interwencji kryzysowej oraz zasady pracy w
zespole interwencyjnym z wskazaniem jej roli w
zmianie jednostkowej i spoteczne;j.

PSJ_K3

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa*

Teorie kryzysu, rodzaje i symptomatologia kryzysow

o Definicja kryzysu psychologicznego-

charakterystyka zjawiska 4)

® Rodzaje kryzysow — kryzysy: sytuacyjne,
egzystencjalne, normatywne, Srodowiskowe.
® Kryzys indywidualny vs. grupowy

James, R., Gilliland, B. (2008). Strategie
interwencji kryzysowej. Warszawa:
PARPAMEDIA. (Cze$¢€ |, rozdz. 1. Cze$¢€ I, rozdz.

Kubacka-Jasiecka, D. (2010). Interwencja
kryzysowa. Pomoc w kryzysach

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita Unia Europejska
- Polska Europejski Fundusz Spoteczny




‘///II\\\s SWPS

‘\\\Il///é

Humanistycznospotecznego,
projektowania ksztatcenia

Uniwersytet

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

RézZnicowanie kryzysu od innych zjawisk
psychologicznych o zblizonym obrazie.
Powikfania w doSwiadczaniu kryzysu- PTSD,
stany transkryzysowe

Zaburzenia pourazowe — réZnicowanie
diagnostyczne ASD/PTSD.

psychologicznych. Warszawa: Wydawnictwa
Akademickie i Profesjonalne. (Czes$c€ IV, rozdz.7)

Teoria i modele interwencji kryzysowej- jak pracowac z

kryzysem?

Interwencja kryzysowa w definicji

Cele i zadania interwencji kryzysowej

Model réwnowagi, poznawczy, psychospoteczny
interwencji kryzysowe;.

SzeScioetapowy model interwencji kryzysowe;.
Model ciggtosci w interwencji kryzysowej.

James, R., Gilliland, B. (2008). Strategie
interwencji kryzysowej. Warszawa:
PARPAMEDIA. (Cze$€ |, rozdz.2)

Kubacka-Jasiecka, D. (2010). Interwencja
kryzysowa. Pomoc w kryzysach
psychologicznych. Warszawa: Wydawnictwa
Akademickie i Profesjonalne. (Cze$¢€ Il, rozdz.6)

Jaka jest rola psychologa w interwencji kryzysowej?

Interwencja jako forma pomocy
psychologicznej.

Charakterystyka psychologa jako interwenta
kryzysowego

Dylematy etyczne psychologa w interwenciji
kryzysowe;.

Dazenie do samodzielnoSci i samostanowienia
a zasada dyrektywnosSci wsparcia
interwencyjnego

James, R., Gilliland, B. (2008). Strategie
interwencji kryzysowej. Warszawa:
PARPAMEDIA. (Cze$¢ |, rozdz. 3)

Kubacka-Jasiecka, D. (2010). Interwencja
kryzysowa. Pomoc w kryzysach
psychologicznych. Warszawa: Wydawnictwa
Akademickie i Profesjonalne. (CzeSc Il, rozdz. 7.
Cze$¢ V, rozdz. 5. CzeS¢ VI, rozdz.1, 3)

Wspotpraca interdyscyplinarna, wyzwania w interwencji
kryzysowe;j

Interdyscyplinarny charakter interwencji
Skuteczna praca poszczegélnych jednostek w
interwencji kryzysowej

Kontekst instytucjonalny interwencji kryzysowej
w Polsce. Prawo i uwarunkowania socjo -
kulturowe

Konfrontacja rzeczywistych zasobow systemu
interwencji z deficytami w zakresie
zaspokojenia podstawowych potrzeb klienta

Greenstone, J., Leviton, S. (2005). Interwencja
kryzysowa. Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne.

Kubacka-Jasiecka, D. (2010). Interwencja
kryzysowa. Pomoc w kryzysach
psychologicznych. Warszawa: Wydawnictwa
Akademickie i Profesjonalne. (CzeScC V, rozdz.
1,2,3)

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny




Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

o Luki w funkcjonowaniu systemu prawno —
administracyjnego jako czynniki ryzyka w
interwencji kryzysowej

Literatura uzupetniajaca:
1. Bryant, R.A., Harvey, A.G. (2003) Zespdt ostrego stresu. Warszawa: Wydawnictwo

Naukowe PWN. (CzeSC |, rozdz. 3, cze$¢€ |l, rozdz. 4,5).

2. Kubacka-Jasiecka, D., Lipowska-Teutsch, A., Zaduminska, B., Rytko, E., Passowicz, P.,
Stowik, P., ... & CieSla, S. (2016). Interwencja kryzysowa: konteksty indywidualne i
spoteczne. Oficyna Wydawnicza AFM.

Cwiczenia
TreSci programowe Literatura obowigzkowa*
Ocena psychologiczna w interwenc;ji kryzysowej James, R., Gilliland, B. (2008). Strategie

interwencji kryzysowej. Warszawa:
® Sposoby oceniania stanu psychicznego osoby | pARPAMEDIA. (Cze$¢ I, rozdz. 2)

w kryzysie.
Ocena natezenia kryzysu. Kubacka-Jasiecka, D. (2010). Interwencja
o QOcena zagrozenia Zycia w kryzysie. kryzysowa. Pomoc w kryzysach
Ocena funkcjonowania klienta w sytuacji psychologicznych. Warszawa: Wydawnictwa
kryzysowej — ocena realnych zasobdw. Akademickie i Profesjonalne. (CzeSc Il, rozdz. 5)

e Narzedzia do oceny w interwencji kryzysowe;j.

Interwencja kryzysowa w odniesieniu do grup Kubacka-Jasiecka, D. (2010). Interwencja
kryzysowa. Pomoc w kryzysach
e Interwencja kryzysowa w sytuacjach katastrof i psychologicznych. Warszawa: Wydawnictwa

wypadkow masowych. Akademickie i Profesjonalne. (Cze$¢ IV, rozdz. 8)
® Doswiadczenie kataklizméw i kryzysu

uchodzZctwa.

® Zespoly reagowania kryzysowego w
odniesieniu do grup — procedury udzielania
wsparcia psychologicznego w praktyce.

Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie o
E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny



‘///II\\\s SWPS

‘\\\Il///é

Humanistycznospotecznego,
projektowania ksztatcenia

Uniwersytet

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
.Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Postepowanie kryzysowe w sytuacjach indywidualnych

Kryzys zagrozenia Zycia- mity i stereotypy
zwigzane z samobdjstwem.

Samobadjstwo rozszerzone.

Ocena zagrozenia samobodjstwem/zabdjstwem
w kryzysie.

Strategie interwencji w kryzysie suicydalnym.
Inne osobiste kryzysy i wydarzenia trudne
(doSwiadczenie przemocy) - sposoby
reagowania

James, R., Gilliland, B. (2008). Strategie
interwencji kryzysowej. \Warszawa:
PARPAMEDIA. (Czes$¢ I, rozdz. 5,6,7)

Dynamika traumy, reakcja po stresie traumatycznym

Dynamika traumy

Trauma prosta i ztoZona

Zaburzenia pourazowe — klasyfikacja,
rozpoznawanie, roznicowanie objawow
Pomoc psychologiczna w stresie pourazowym
— specyfika

Bryant, R.A., Harvey, A.G. (2003). Zespdf ostrego
stresu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN. (Czes€ |, rozdz. 3. CzeSC Il, rozdz. 4,5)

Kubacka-Jasiecka, D. (2010). Interwencja
kryzysowa. Pomoc w kryzysach
psychologicznych. Warszawa: Wydawnictwo
Akademickie i Profesjonalne. (Cze$¢ IV, rozdz. 7)

James, R.K., Gilliland, B.E. (2008). Strategie
interwencji Kryzysowej. Warszawa:
PARPAMEDIA. (CzeSC I, rozdz. 4)

Widera — Wysoczanska, A., Kuczynska, A. (red)
(2011) Trauma interpersonalna. Mechanizmy i
konsekwencje. Wydawnictwo Difin S.A. (Cze$C |,
rozdz. 1)

Literatura uzupetniajaca:
Gilligan, J. (2001). Wstyd i przemoc. Poznah: Wydawnictwo Media, Rodzina.

Heaterton, T., Hebl M., Hull J. (2007). Spofeczna psychologia pietna. Warszawa:

1.
2.

Wydawnictwo PWN.

Uherek-Biernat, C., Zalewska-Lunkiewicz, K. (2016). Motywacja oséb stosujgcych
przemoc w rodzinie do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym.

Czasopismo Psychologiczne, 22, 2, 291-298.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny




Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktow do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (test obejmujgcy wiedze z wykladu/Ewiczen) 26-50
Praca pisemna zespotowa (plan interwencji kryzysowej) 25-50

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.

Fundusze
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Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Diagnoza i rehabilitacja w neuropsychologii

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw \

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 120

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin | Prowadzacy

zajec (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12 ST/12 NST

éwiczenia | 18 ST/12 NST

Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie o
E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny



N2

2 Uniwersytet
‘///II\\\s SWPS

Humanistycznospotecznego,
projektowania ksztatcenia

»Zadanie

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Odniesienie do
ki k h
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie |erur'1 owye .
efektow uczenia
sie JSM
Wiedza ® Znairozumie przyczyny zaburzen czynnoSci
psychicznych w uszkodzeniach mézgu w tym PSJ_WO09
biologiczne podstawy dysfunkcji.
e Dysponuje podstawowg wiedzg o doborze i
. ) . ) PSJ_W12
stosowaniu narzedzi pozyskiwania danych
diagnostycznych na temat procesow
poznawczych cztowieka.
Umiejetnosci e Student potrafi samodzielnie wykorzystac
metody diagnozy neuropsychologicznej w$réd PSJ_U0O4
pacjentdw z uszkodzeniem madzgu .
Kompetencje e Student dostrzega problemy etyczne wynikajgce
spoteczne z procesu diagnostycznego u 0séb z PSJ_KO5
uszkodzeniem modzgu i odpowiedzialnie do niego
podchodzi.

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa*

Struktury korowe i podkorowe

lokalizacja,

ich powigzania z funkcjonowaniem
psychologicznym cztowieka oraz zaburzeniami
neuropsychologicznymi.

Podstawowe zespoty objawow

agnozje,

apraksje,

afazje,

zaburzenia funkcji mnestycznych.

Domanska L., Borkowska, A. (2011). Podstawy
neuropsychologii klinicznej. Lublin: Wyd. UMCS
r.2,5,6,8,10

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny
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‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
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Grupy zaburzenh neurologicznych: neurodegeneracyjne,
naczyniowe.
Typy zmian: ogniskowe, rozsiane, rozlane.

Literatura uzupetniajaca:
https://www.alz.org/professionals/health-systems-clinicians/dementia-diagnosis/differential

-diagnosis

Cwiczenia

Tres$ci programowe Literatura obowigzkowa

Metody diagnozy neuropsychologicznej: podstawowe Domanska L., Borkowska, A. (2011). Podstawy

narzedzia skriningowe, proby kliniczne w diagnozie neuropsychologii klinicznej. Lublin: Wyd. UMCS,
funkcji mozgu. r.17

Okres$lanie deficytow strukturalnych i funkcjonalnych | Gabryelewicz, T., Barczak, A., Barcikowska, M.
- podstawy diagnozy zespotdw otepiennych. (2019). Otepienie w praktyce. Termedia

Wydawnictwo, Poznan

OkreSlanie deficytow strukturalnych i funkcjonalnych Il | Domanska L., Borkowska, A. (2011). Podstawy
- choroby naczyniowe mézgu i (opcjonalnie) urazy neuropsychologii klinicznej. Lublin: Wyd. UMCS
czaszkowo-médzgowe.

Gléwne zasady rehabilitacji neuropsychologicznej Pachalska, M. (2008). Rehabilitacja
neuropsychologiczna: Procesy poznawcze i
emocjonalne. Wydawnictwo Uniwersytetu Marii
Curie-Sktodowskiej. (.1, 3, 10)

Prigatano, G. P. (2009). Rehabilitacja
neuropsychologiczna: podstawowe zasady i
kierunki oddziatywan terapeutycznych.
Wydawnictwo Naukowe PWN. (r .2, 3, 4, 5)

Literatura uzupetniajaca:
1. Kolan M. (2011). Zaburzenia funkcji poznawczych a choroby niedokrwienne mdzgu.
Neurokognitywistyka w patologii i zdrowiu, 2009-2011, 94-105. dostep:
https://old.pum.edu.pl/__data/assets/file/0020/47441/NK_2011_094-105.pdf

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie o
E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

.\\W//é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposdéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian testowy | (obejmujgcy tresci wyktaddow) (25-50)
Sprawdzian pisemny Il (obejmujgcy tresci wiczen) (26-50)

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Specyfika psychologii klinicznej dzieci i mtodziezy

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow v
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu
(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-
mail)

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopierr naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12

¢wiczenia 12
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Uniwersytet

WS SWPS

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia

sie

JISM

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje
spoteczne

zna i rozumie w stopniu pogtebionym specyfike
subdyscypliny psychologii klinicznej dzieci i
mitodziezy

PSJ_W4

zna i rozumie zakres i mozliwosci
wykorzystywania wiedzy z psychologii rozwojowej
w rozwigzywaniu probleméw klinicznych

PSJI_W15

zna i rozumie zakres i mozliwosci
wykorzystywania wiedzy z psychopatologii
rozwojowej w rozwigzywaniu problemoéw
praktycznych

PSI_W16

rozumie wage stosowania wiedzy psychologicznej
opartej na dowodach empirycznych w
rozwigzywaniu problemow psychopatologii
rozwojowej oraz niebezpieczeristwa wynikajgce
ze stosowania wiedzy potocznej

PSJ_W26

opisuje, analizuje i interpretuje zachowania
dziecka/nastolatka wykorzystujgc wiedze z
zakresu psychologii rozwojowej, edukacji,
psychopatologii rozwojowej i psychologii
klinicznej dziecka

PSJ_U3

formutuje problem praktyczny i proponuje jego
rozwigzanie, postugujac sie wiedzg
psychologiczng: dobiera teorie psychologiczng i
metody rozwigzania problemu, przeprowadza
kwerende zrédtowsg, analizuje i syntetyzuje
pozyskane informacje

PSJ_US8

jest Swiadomy ograniczen epistemologicznych
psychologii jako nauki stosowanej przy
rozwigzywaniu problemoéw wychowawczo-
klinicznych

PSJ_K2

Tresci programowe dla przedmiotu
Uwaga: Zagadnienia majg uktad rozwojowy i nie mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.
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Wyktad
Tresci programowe: Literatura obowigzkowa:
Miejsce psychologii klinicznej wsrdd e Bogdanowicz, M. (1985). Psychologia kliniczna
innych dziedzin wiedzy. Modele dziecka w wieku przedszkolnym. Warszawa:
przebiegu zaburzen w okresie dziecinstwa WSiP.
i mtodosci. Podstawowe grupy przyczyn e Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
zaburzen rozwojowych. Patomechanizm dzieci i mfodzieZy. Wroctaw: Urban & Partner.
zaburzen rozwoju psychicznego e Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria
dzieci i mfodzieZy. Warszawa: PZWL.
Przyczyny prenatalne. Czynniki e Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria
biologiczne, Btedy genetyczne dzieci i mfodziezy. Warszawa: PZWL.
(Rozdziat 1)
¢ Michatowicz, R., Jézwiak, S. (red.). (2000).
Neurologia dziecieca: praca zbiorowa.
Wroctaw: Wydawnictwo Urban&Partner.
(s. 362-365)
Przyczyny prenatalne. Teratogeny. e Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
Substancje chemiczne w cigzy, wady dzieci i mtodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.
wrodzone, przyktady embriopatii e Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria
wirusowych i fetopatii: Cytomegalia, FAS dzieci i mfodzieZy. Warszawa: PZWL.
Przyczyny perinatalne. Wczesniactwo. e Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria
Zamartwica i inne problemy dzieci i mfodziezy. Warszawa: PZWL.
okotoporodowe (Rozdziat 1)
Minimalne uszkodzenie mézgu a atypowy e Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
rozwdj moézgu. Deficyty neurologiczne, dzieci i mtodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.
zaburzenia neuropsychologiczne, e Pisula, E. (2000 ). Autyzm u dzieci, diagnoza,
zaburzenia centralnego przetwarzania klasyfikacja, etiologia. Warszawa: PWN.
stuchowego; uogdlniajace sie z wiekiem e Borkowska, A.R., Domanska, t. (2019 ).
zaburzenia rozwojowe CZR: ASD, Neuropsychologia kliniczna dziecka.
NLD/NVLD Warszawa: PWN.
Trudne warunki rozwoju. Brak e Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dostatecznie dobrych opiekunéw. dzieci i mtodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.
Watpliwe style wychowania. Przemoc i e  McWhirter, J.J., McWhirter,
zaniedbanie w Srodowisku rodzinnym. B.T., McWhirter, A. M., McWhirter E.H.,
Czynniki Srodowiskowe. (2001, lub wydanie pdzniejsze.). Zagrozona
Polietiologiczne podtfoze agres;ji i mtodziez: ujecie kompleksowe dla
autoagresji. sSrodowiskowe modelowanie pracownikow poradni, nauczycieli,
agresji. Przemoc rowiesnicza psychologow i pracownikéw socjalnych.
Warszawa: PARPA.
e  Wirkus, t., Koztowski, P. (2017). Przemoc w
rodzinie. Ujecie interdyscyplinarne. Krakow:
Impuls.
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Pte¢ jako predyktor probleméw

wychowawczych i zaburzen rozwojowych

e Brannon, L. (2002). Psychologia rodzaju.
Gdansk: GWP.
(Rozdziat 15, 16)

Problem zaburzen taczonych i
niepetnosprawnos¢ sprzezona

e Kutscher, M., Attwood, T., Wolff, R. (2014).
Dzieci z zaburzeniami tgczonymi: ADHD,
trudnosci w nauce, zespot Aspergera, zespot
Touretta, depresja dwubiegunowa i inne
zaburzenia. Warszawa: K.E.Liber.

Problemy pseudoterapii.

Specyfika psychoterapii z udziatem dzieci.

e Witkowski, T. (2013). Zakazana psychologia. Il.
Warszawa: Stare Groszki: Wydawnictwo CiS.

Literatura uzupetniajaca:

1. Winczura, B. (red.). (2012). Dzieci z zaburzeniami tgczonymi. Trudne sciezki rozwoju. Krakdow:

Impuls.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Zatozenia wczesnej interwencji —
podejscie psychopedagogiczne

Borkowska, A.R., Domanska, . (2007 ).
Neuropsychologia kliniczna dziecka. Warszawa: PWN.
Winczura, B., Cytowska, B. (2016). Wczesna
interwencja i wspomaganie rozwoju matego dziecka.
Krakéw: Impuls.

Cytowska, B., Stawarski, A., Winczura, B. (2018).
Dzieci chore, niepetnosprawne i z utrudnieniami w
rozwoju. Krakéw: Wyd. Impuls.

Sidor-Piekarska, B. (2010). Wczesna interwencja jako
wspomaganie rozwoju dziecka z trudnosciami
rozwojowymi i udzielanie wsparcia jego rodzicom .
Roczniki Pedagogiczne, 38, 129-140. (lub inne Zrédto)

Terapia behawioralna
wspomagana specjalng
organizacjg opieki, farmakologig i
dieta.

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria dzieci i
mtodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.

Kazdin, A. E., Weisz, J. (2006). Psychoterapia dzieci i
mtodziezy. Metody oparte na dowodach. Krakow:
Wyd. UJ.

Psychoterapia poznawczo-
behawioralna i interpersonalna w
odniesieniu do dzieci i mtodziezy.

Polpiel, A., Pragtowska, E. (2008). Psychoterapia
poznawczo-behawioralna. Teoria i praktyka.
Warszawa: Wyd. Paradygmat.

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria dzieci i
mtodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.

Kendall, Ph. (red.). (2010). Terapia dzieci i mtodziezy.
Procedury poznawczo-behawioralne. Krakdw: Wyd.
uJ.
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Podstawy terapii rodzin w e De Barbaro, B. (1994). Wprowadzenie do
ztozonych problemach systemowego rozumienia rodziny. Krakéw:
komunikacyjno-relacyjnych Wydawnictwo Collegium Medicum UJ.

e Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria dzieci i
mtodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.

Psychoterapia e Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria dzieci i
psychoanalityczna z udziatem mtodziezy. Warszawa: PZWL.
dzieci i mtodziezy.

W kierunku integracji e Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria dzieci i
terapeutycznej. mtodziezy. Warszawa: PZWL.

Literatura uzupetniajaca:
1. Onofri, A., La Rosa, C. (2017). Zatoba. Psychoterapia poznawczo-ewolucjonistyczna i EMIDR.
Poznan: Wyd. FPM.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposdb:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

Sprawdzian testowy (30-60)

Pisemna praca domowa ,nha temat” (oceniana max po 6 pkt za: precyzje wywodu na (13-24)
3-5 stronach tekstu, aktualnosc i trafnos¢ literatury przedmiotu, jej zgodnosc z APA i
terminowos¢ zadania)

Prezentacja grupowa (liczebnos¢ grup - maks. 3 os.) (8-16)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Przeglad problemoéw wychowawczo-klinicznych w ujeciu

rozwojowym

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow v
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu

mail)

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12

¢éwiczenia 12
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Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odhniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia
sie
JSM
e zna szczegdtowe problemy psychopatologii PSJ_W2
rozwojowej jako subdyscypliny naukowej
e znairozumie zakres i mozliwosci PSJ_W16
Wiedza wykorzystywania wiedzy w rozwigzywaniu
praktycznych problemoéw psychopatologii
rozwojowej
e rozumie wage stosowania wiedzy PSJ_W26
psychologicznej opartej na dowodach
empirycznych w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczo-klinicznych oraz
niebezpieczenstwa wynikajgce ze stosowania
wiedzy potocznej
e prezentuje wyniki kwerendy z badan naukowych PSJ_U10
Umiejetnosci
e planuje, realizuje i monitoruje wtasny proces PSJ_U13
uczenia sie
e jest Swiadomy ograniczen epistemologicznych PSJ_K2
Kompetencje psychologii jako nauki stosowanej przy
spoteczne rozwigzywaniu probleméw wychowawczo-
klinicznych

Tresci programowe dla przedmiotu

Uwaga: Zagadnienia majg uktad sekwencyijny i nie moga by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Przeglad probleméw klinicznych w
perspektywie rozwojowej : ICD-11 a DSM-V

e Orwid, M., Pietruszewski, K. (1996, lub
pdzniejsze wydanie). Psychiatria dzieci i
mftodziezy. Krakéw: UJ. CM.

e Klasyfikacje: ICD-10/11, DSM-V.
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Wiezi nie dajgce bezpieczenstwa. Zaburzenie
wiezi. Dwa typy zaburzen wiezi.

Utrata, niestatosc i dezorganizacja wiezi jako
zrédta ztozonej traumy relacyjnej i
traumatyzujgcego sie rozwoju psychicznego.

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dzieci i mfodzieZy. Wroctaw: Urban &
Partner.

Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria
dzieci i mfodzieZzy. Warszawa: PZWL.
Marcelli, D. (2013). Psychopatologia wieku
dzieciecego. Wroctaw: Urban & Partner.

Uogédlniajace sie z wiekiem zaburzenia
neurorozwojowe ze spektrum autyzmu (ZA,
SLI, SPD) uposledzenie zdolnosci
niewerbalnych - kontrowersje diagnostyczne

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dzieci i mfodzieZy. Wroctaw: Urban &
Partner.

Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria
dzieci i mfodzieZy. Warszawa: PZWL.
Marcelli, D. (2013). Psychopatologia wieku
dzieciecego. Wroctaw: Urban & Partner.

Problemy wieku przedszkolnego. Emocje i
leki dzieciece, tzw. manifestacje nerwicowe
w epizodach i sytuacjach napiecia
emocjonalnego i zaburzenia funkcjonowania
spotecznego: tiki

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dzieci i mtodziezy. Wroctaw: Urban &
Partner.

Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria
dzieci i mfodziezy. Warszawa: PZWL.

llg, F.L., Ames, L.B., Baker, S.M. (2002 lub
pdzniejsze wydanie). Rozwdj psychiczny
dziecka: od 0 do 10 lat. Gdarsk: GWP.

Zaburzenia zachowania w okresie
szkolnym, Zaburzenie postepowania i
przestepczo$é mtodziezy

Namystowska, I. (red.). (2011). Psychiatria
dzieci i mfodzieZy. Warszawa: PZWL.
Kaleta, K., Mroz, J.(red.). (2010).
Psychologiczne aspekty trudnosci w
wychowaniu dzieci z zaburzeniami rozwoju
i zachowania: praca zbiorowa. Kielce: Wyd.
Pedagogiczne ZNP.

Psychopatologia zabawy - wprowadzenie do
diagnozy i terapii

Marcelli, D. (2013). Psychopatologia wieku
dzieciecego. Wroctaw: Urban & Partner.

Na pograniczu nozografii — problemy
wychowawcze a zachowanie opozycyjno-
buntownicze w okresie przedszkolnym i
odmowa chodzenia do szkoty

Marcelli, D. (2013). Psychopatologia wieku
dzieciecego. Wroctaw: Urban & Partner.
Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dzieci i mfodziezy. Wroctaw: Urban &
Partner.

Heyne, D., Rollings, S. (2004). Niechec¢ do
szkoty: jak pomdc dziecku, ktére opuszcza
lekcje i wagaruje. Gdansk: GWP.

Literatura uzupetniajaca:

1. Liotti G., Monticelli, F. (2018). Systemy motywacyjne w rozmowie klinicznej. Poznan:

Fundacja PM.
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Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa:

Opdznienia, dysharmonie i zaburzenia rozwoju
psychoruchowego, problemy rozwoju
ruchowego, dyspraksje dzieciece, zaburzenie
lateralizacji,

Bogdanowicz, M. (1985). Psychologia
kliniczna dziecka w wieku przedszkolnym.
Warszawa: WSIP.

Bogdanowicz, M. (1997). Integracja
percepcyjno-motoryczna: teoria —
diagnoza — terapia. Warszawa: CMPP-P
MEN.

Problemy i zaburzenia i choroby
psychosomatyczne w okresie sredniego i
pdznego dziecinstwa: zaburzenia czynnosci
zwieraczy: enuresis, encopresis, choroby
uktadu pokarmowego, astma dziecieca, alergie
i inna ztozona psychosomatyka,
psychopatologia sfery oralno-alimentaryjnej,
problematyka relacji opartych na troszczeniu

sie

Marcelli, D. (2013). Psychopatologia
wieku dzieciecego. Wroctaw: Urban &
Partner.

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dzieci i mfodzieZy. Wroctaw: Urban &
Partner.

Uposledzenie umystowe a niepetnosprawnosc
intelektualna problemy integracji edukacyjno-
Srodowiskowej psychologiczne wsparcie dla
rodzin

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dzieci i mfodziezy. Wroctaw: Urban &
Partner.

Namystowska, I. (red.). (2011).
Psychiatria dzieci i mfodziezy. Warszawa:
PZWL.

Subkliniczne i kliniczne problemy emocjonalne
w okresie szkolnym i dorastania w toku
traumatyzujgcego sie rozwoju
(dystymia/depresja). Autoagresja i
problematyka suicydalna

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dzieci i mfodziezy. Wroctaw: Urban &
Partner.

Doftega, Z. (2020). Biedy i bogactwo
samotnosci. Studium psychologiczne.
Warszawa: Difin.

Problemy i zaburzenia i choroby
psychosomatyczne w okresie sredniego i
pdZnego dziecinstwa: zaburzenia czynnosci
zwieraczy: enuresis, encopresis, choroby
uktadu pokarmowego, astma dziecieca, alergie
i inna ztozona psychosomatyka u starszych
dzieci

Marecelli, D. (2013). Psychopatologia
wieku dzieciecego. Wroctaw: Urban &
Partner.

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dzieci i mfodziezy. Wroctaw: Urban &
Partner.

Psychopatologia sfery oralno-alimentaryjnej,
zaburzenia odzywiania w okresie dorastania

Marcelli, D. (2013). Psychopatologia
wieku dzieciecego. Wroctaw: Urban &
Partner.

Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria
dzieci i mfodziezy. Wroctaw: Urban &
Partner.
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Literatura uzupetniajaca:

1. Liotti, G., Farina, B. (2016). Traumatyczny rozwdj. Etiologia, klinika i terapia wymiaru

dysocjacyjnego. Bledzew: Fundacja PM.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktdéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposdb:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - 0od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian testowy (30-60)
Praca domowa przedstawiana na zajeciach, (13-24)
ocena po 6 pkt za: terminowos¢ pracy, jasnos¢ wypowiedzi ustnej, dobranie literatury

przedmiotu i ztozenie tekstu w formie pisemnej zgodnie z APA

Prezentacja grupowa (8-16)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Neuropsychologia kliniczna matego dziecka

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow v
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu
(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-
mail)

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopierr naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12

¢wiczenia 12
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Uniwersytet

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektéow uczenia sie

ISM

Wiedza

e zna powigzania psychologii z dyscyplinami
pokrewnymi, jak neuropsychologia i medycyna
rehabilitacyjna

PSJ_W3

e zna kontekst i rozumie terminologie uzywang
subdyscyplinie neuropsychologia kliniczna
dziecka

PS]_W7

e znairozumie zakres i mozliwosci
wykorzystywania wiedzy z psychopatologii w
rozwigzywaniu problemow praktycznych z
neuropsychologii klinicznej dziecka

PSI_W16

Umiejetnosci

e opisuje, analizuje i interpretuje zachowania
dziecka wykorzystujac wiedze z zakresu
wczesnej neuropsychologii klinicznej

PSJ_U3

e planuje, realizuje i monitoruje witasny proces
uczenia sie

PSJ_U13

Kompetencje
spoteczne

e jest gotéw do wspodtpracy z ekspertami w
poznawaniu probleméw z obszaru
neuropsychologii klinicznej dziecka

PSJ_K3

e zauwaza pojawiajgce sie mozliwosci rozwoju i
jest gotowy do ich wykorzystania zgodnie z
zasadami etyki zawodowej

PS2_K6

Tresci programowe dla przedmiotu
Uwaga: Zagadnienia moga by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad

Tresci programowe:

Literatura obowigzkowa:

Podstawy teoretyczne kontroli posturalno- °
motorycznej w ujeciu neurorozwojowym.

AWF.

Matyja, M., Domagalska, M. Podstawy
usprawniania neurorozwojowego wedfug
Berty i Karela Bobathéw. Katowice 2015
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Podstawy wczesnej diagnozy zaburzen
kontroli posturalno-motorycznej w okresie
niemowlecym — studium zachowan
motorycznych.

Hellbrigge, Th. i in. Monachijska
funkcjonalna diagnostyka rozwojowa T. 1
Antykwa. Krakéw/Wroctaw 2013 Fund.
Promyk Storica/Oficyna Wydaw. Atut.
Matyja, M., Gogola, A. Edukacja
sensomotoryczna niemowlqt. Katowice
2010 Wyd. AWF.

Dunin — Wasowicz D. Zaburzenia
neurorozwojowe w pierwszym roku zycia.
Szkota Pediatrii 2007; 14, 5107

Rozwdj posturalno-motoryczny z
uwzglednieniem fizjologicznych i
patologicznych cech: rézne warianty budowy
konczyn dolnych, typy chodu; kliniczne
kryteria kwalifikacji dzieci z koslawoscia
kolan i stép; podstawy usprawniania
neurorozwojowego.

Tecklin, J.S. Fizjoterapia pediatryczna.
Warszawa 1996 PZWL. (Rozdziat 1: Rozwdj
motoryczny.)

Podstawy terapeutyczne usprawniania
neurorozwojowego

Matyja, M., Domagalska, M. Podstawy
usprawniania neurorozwojowego wedtug
Berty i Karela Bobathdw. Katowice 2015
AWF (Rozdziat 8)

Winczura B, Cytowska B, Stawarski A.
Wczesna interwencja i wspomaganie
rozwoju matego dziecka. Krakow 2011
IMPULS

Zawitkowski, P. Poradnik opieki i
pielegnacji matego dziecka. Warszawa
2002 Instytut Matki i Dziecka.

Integracja sensomotoryczna i jej znaczenie
dla rozwoju dziecka.

Borkowska M. Integracja sensoryczna w
rozwoju dziecka. Podstawy
neurofizjologiczne Gdarsk 2018
HARMONIA UNIVERSIALIS.

Przyrowski, Z. Integracja Sensoryczna -
wprowadzenie do teorii, diagnozy i terapii.
Warszawa 2012 EMPIS.

Przyrowski Z. Trenuj mozg poprzez ruch
2016 EMPIS.

Ocena integracji sensomotorycznej w okresie
niemowlecym i poniemowlecym.

Matyja, M., Domagata, I. Wczesna
diagnostyka zaburzen integracji
sensomotorycznej na podstawie testu
funkcji sensorycznych dla niemowlat.
Zeszyty Metodyczno —Naukowe 2004 AWF,
15,135-156.
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® Przyrowski, Z. Integracja Sensoryczna -
wprowadzenie do teorii, diagnozy i terapii.
Warszawa 2012 EMPIS.

Literatura uzupetniajaca:

1. Nowotny, J. (red.). (2004). Podstawy fizjoterapii . Cz 1. Krakow: Wyd. Kasper.
(Rozdziat: Rozwdj psychomotoryczny, edukacja ruchowa i integracja sensomotoryczna. s. 98-

113.)

2. Parham, L. D,, Roley, S. S., May-Benson, T. A., Koomar, J., Brett-Green, B., Burke, J. P, ... &
Schaaf, R. C. (2011). Development of a fidelity measure for research on the effectiveness of
the Ayres Sensory Integration® intervention. The American Journal of Occupational Therapy,

65(2), 133-142.

Cwiczenia

Tresci programowe:

Literatura obowigzkowa:

Encefalopatia niedotlenieniowo-
niedokrwienna w rdéznicowaniu sie
uposledzen umystowych
(niepetnosprawnosci intelektualnej),
opdznien rozwoju w réznych sferach
(zaburzen neuromotorycznych,
niesamoistnych opdznien rozwoju
mowy).

e Borkowska, A .R., Domanska, t. Neuropsychologia
kliniczna dziecka. Warszawa 2006 PWN. (Rozdz. 2)

e Steiborn B. Neurologia wieku rozwojowego
Warszawa, 2022 PZWL

Istota, patomechanizm i etiologia
FAS.
Profilaktyka i psychoedukacja.

e Kedra, E., Borczykowska - Rzepka, M. Ptodowy
zespol alkoholowy w ujeciu interdyscyplinarnym.
Opole 2015 PWSzZ.

Istota, etiologia i patomechanizm
modzgowego porazenia dzieciecego.
Rola kontaktu terapeutycznego w
pracy z dzieckiem i jego rodzina.

e Borkowska M.: Uwarunkowania rozwoju
ruchowego i jego zaburzenia w m.p.dz. Polskie
Towarzystwo Terapeutow NDT-SI, Warszawa 2001

e Michatowicz R., Chmielik J. Mdézgowe porazenie
dzieciece - wskazéwki dla rodzicow. 2000 PZWL

Charakterystyka populacji dzieciecej
wymagajacej pomocy
neuropsychologiczne;j.

Badania mdzgu: obrazowanie MRI,
magnetoencefalografia MEG, PET,
EEG w diagnozowaniu
neuropsychologicznym dzieci i
mtodziezy. Okresy krytyczne i
plastycznos¢ rozwojowa. Deregulacja

e Kaczorowska —Bray, K., Milewski, S.(red.). (2016).
Weczesna interwencja logopedyczna. Gdansk:
Harmonia Universalis.

e Stolarska. U., Kacinski M. Diagnoza
neuropsychologiczna u dzieci. Przeglad Lekarski
2007 /64/11

e Kalat, J.W. Biologiczne podstawy zachowan.
Warszawa 2011 PWN. (Rozdziat 4.1)



https://www.poczytaj.pl/a/roman-michalowicz
https://www.poczytaj.pl/a/jolanta-chmielik
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procesow rozwojowych jako podtoze e Marcelli, D. Psychopatologia wieku dzieciecego.
wariantywnosci zaburzen rozwoju. Wroctaw 2013 Urban & Partner.

Woczesna ocena i diagnostyka e Brazelton, T.B. Emocjonalny i fizyczny rozwdj
funkcjonalna zaburzert mézgowych twojego dziecka przez pierwsze lata zycia: punkty
ruchéw globalnych. zwrotne. Warszawa 2003 AMBER.

e Einspieler C, Bos AF, Libertus ME, Marschik PB. The
General Movement Assessment Helps Us to
Identify Preterm Infants at Risk for Cognitive
Dysfunction. Front Psychol. 2016; Mar 22;7:406.

Literatura uzupetniajaca:

1.

Einspieler C, Prechtl HFR. Assessment of general movements: a diagnostic tool for the
functional assessment of the young nervous system Mental Retardation and Developmental
Disabilies Research Reviews. 2005;11(1): 61-72.

Aneta R. Borkowska, tucja Domariska Neuropsychologia kliniczna dziecka Wydawnictwo
Naukowe PWN 2022 Warszawa.

Skworc A., Marciniak S., Stawska H. Influence of infections on the quality of general
movements in premature infants. C Volume 148, Early Human Developmental September
2020.

Skworc A. Ocena ruchéw globalnych, a wiek cigzowy u noworodkdw urodzonych
przedwczesnie. Fizjoterapia Polska 2/2022 88 — 95.

Osiadto G., Skworc A.: Ocena skutecznosci wybranych metod usprawniania dzieci

z mézgowym porazeniem. ,,Postepy Rehabilitacji”, 2015, 2, 13-15

Bentzen M. Neuroafektywna ksigzka obrazkowa. Instytut Terapii Psychosomatycznej
Wroctaw. 2019

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktdéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

Sprawdzian koficowy ustny lub pisemny (31-60)



https://pzwl.pl/autor/Aneta-R.-Borkowska,a,1660810
https://pzwl.pl/autor/Lucja-Domanska,a,1660811
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Zadanie zaliczeniowe indywidualne lub grupowe

(16-32)

Aktywnos¢ w trakcie ¢wiczen

(4-8)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Diagnostyka wczesnych problemdéw rozwojowo-klinicznych

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow v
Semestr letni
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12

konwersatorium | 12
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Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia
sie JSM

Wiedza

zna i rozumie perspektywe ujecia rozwoju
cztowieka w cyklu zycia oraz specyfike
rozwigzywaniu probleméw diagnostycznych
odnosnie psychopatologii rozwojowej

PSJI_W15

analizuje i ocenia role kontekstu kulturowego w
dziatalno$ci diagnostycznej psychologa
wychowawczo-klinicznego

PS]_W24

zna i rozumie aspekty etyczne i wybrane aspekty
prawne dziatalnosci zawodowej psychologa w
kontekscie rozwigzywania probleméw
praktycznych w psychologii klinicznej dzieci i
mtodziezy

PSJ_W25

rozumie wage stosowania wiedzy psychologicznej
opartej na dowodach empirycznych w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczo-
klinicznych oraz niebezpieczenstwa wynikajgce ze
stosowania wiedzy potocznej

PSI_W26

Umiejetnosci

opisuje i wyjasnia zachowania dziecka
wykorzystujgc wiedze z zakresu psychologii i jej
subdyscyplin

PSJ_U3

projektuje i realizuje proces diagnozy
psychologicznej mtodszego dziecka

PSJ_U5

interpretuje wyniki diagnozy oraz ocenia je z
punktu widzenia normy i patologii w psychologii

PSJ_U6

Kompetencje
spoteczne

jest Swiadomy ograniczen epistemologicznych
psychologii jako nauki stosowanej przy
rozwigzywaniu probleméw praktycznych
zwigzanych z problemami rozwojowym
mtodszych dzieci

PSJ_K2

Tresci programowe dla przedmiotu w podziale na formy zajeé

Uwaga: Zagadnienia majg uktad sekwencyjny i nie mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.
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Wyktad. Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Wczesne niepokojgce wskazniki rozwojowo-kliniczne.
Klasyfikacja DC:03R (przypomnienie tresci z 3. roku)

Psycholog jako diagnosta, cechy poznania
diagnostycznego, struktura procesu diagnozy, btedy
diagnostyczne, specyfika badania matych dzieci

Klasyfikacja Diagnostyczna DC:0-3R
(wyd. poprawione. 2005).
Warszawa: Wyd. Fundament.
Dotega, Z.( red.). (2004). Diagnoza
psychologiczna dzieci w wieku
przedszkolnym. Katowice: Wyd. USI.
(fragmenty)

Wywiad anamnestyczny z matkg na przyktadzie oceny
mozliwych uwarunkowan, dostepnych objawéw
opdznien/zaburzen rozwoju mowy lub podejrzen o
niepetnosprawnos¢ intelektualng

Fedorowska, W., Wardowska, B.
(1992). Wywiad biologiczno-
Srodowiskowy do wykrywania
wczesnych uwarunkowan rozwoju
mowy. Gdansk: Wyd. UG.

Pierwszy kontakt diagnostyczny z dzieckiem, cechy
fizyczne, somatyczne, dysmorficzne, behawioralne w
niektérych zaburzeniach rozwoju

Goodman, R., Scott, A. (2003).
Psychiatria dzieci i mfodziezy.
Wroctaw: Urban & Partner.

Instrumentarium diagnostyczne. MFDR, Dziecieca
Skala Rozwojowa (DSR) i inne narzedzia przesiewowe,
listy kliniczne i skale szacunkowe ryzyka rozwojowego

Stosowanie i interpretacja
Dzieciecej Skali Rozwojowej (DSR)
przeznaczonej do badania poziomu
rozwoju matych dzieci (w wieku od
2 miesiecy do 3 lat) — praca
zbiorowa LTD

Swiecicka, M. (2011). Metody
diagnozy w psychologii klinicznej
dziecka i rodziny. Warszawa:
Paradygmat.

Literatura uzupetniajaca:

e DotegaZ. (2003). Promowanie rozwoju mowy w okresie dziecifstwa — prawidtowosci
rozwoju, diagnostyka i profilaktyka. Katowice: Wyd. USI.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Obserwacja kliniczna w procesie diagnozy o Swiecicka, M. (2011). Metody diagnozy w

klinicznej psychologii klinicznej dziecka i rodziny.
Warszawa: Paradygmat.

Wywiad z matkg w procesie diagnozy o Swiecicka, M. (2011). Metody diagnozy w

klinicznej pod katem spektrum autyzmu

psychologii klinicznej dziecka i rodziny.
Warszawa: Paradygmat.
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Wczesne symptomy ze spektrum autyzmu
i wzmacnianie rozwoju (WWR)

Pisula, E. (2016). Autyzm. Przyczyny,
symptomy, terapia. Wyd. IV. Gdansk:
Harmonia.

Bobkowicz-Lewartowska, L. (2005). Autyzm
dzieciecy. Zagadnienia diagnozy i terapii. Wyd.
V. Krakdéw: Impuls.

Wybrane aspekty diagnozy, terapii i
pomocy psychologicznej dla rodziny z
dzieckiem ze spektrum autyzmu

Zestawienie zrddet bibliograficznych w
wyborze:
http://www.bpsiedlce.pl/upload/File/ZESTAWI
ENIA/autyzm.pdf (do wyboru)

Przyktadowy program pracy np. w
modalnosci Stosowana Analiza
zachowania z dzieémi ze spektrum
autyzmu

Knapp, J., Turnbull, C. (2016). Kompletny
program terapii SAZ dla osob z zaburzeniami ze
spektrum autyzmu w wieku rozwojowym od 1
roku do 4 lat. Warszawa: Harmonia.

Literatura uzupetniajca:

Prowadzacy ¢wiczenia moze dobrad literature dodatkows , uzupetniajgcg uaktualniajgca wiedze

przedmiotowa.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktow

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktéw

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (21-40)
Zadania indywidualne przygotowanie poza salg (12-20)
Zadania grupowe realizowane w trakcie zajec (12-20)
Quiz (6-20)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.



http://www.bpsiedlce.pl/upload/File/ZESTAWIENIA/autyzm.pdf
http://www.bpsiedlce.pl/upload/File/ZESTAWIENIA/autyzm.pdf
http://www.bpsiedlce.pl/upload/File/ZESTAWIENIA/autyzm.pdf
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Zaburzenia neuropsychologiczne okresu sredniego i pdZnego
dziecinstwa

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow ogolnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajec specjalnosciowe
Forma studiow niestacjonarne
Rok studiow v

Semestr letni

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy
(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12

¢éwiczenia 12




‘\\\I///

WS SWPS

I\

Uniwersytet

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia sie
ISM

Wiedza

zna terminologie stosowang we wspotczesnej
neuropatologii rozwojowej

PSJ_W?7

zna i rozumie zakres i mozliwosci wykorzystywania
wiedzy z zakresu psychopatologii rozwojowej w
rozwigzywaniu problemow klinicznych dzieci i
mtodziezy

PSJI_W15

zna i rozumie zakres i mozliwosci wykorzystywania
wiedzy z zakresu rozwoju mowy, jezyka i
kompetencji komunikacyjnej komunikacji w
rozwigzywaniu problemow klinicznych

PSJ_W18

Umiejetnosci

stosuje jakosciowe i ilosciowe narzedzia diagnozy
psychologicznej

PSJ_U4

formutuje problem praktyczny i proponuje jego
rozwigzanie, postugujac sie wiedza
neuropsychologicznga: dobiera metody rozwigzania
problemu, przeprowadza kwerende Zrédtows,
analizuje i syntetyzuje pozyskane informacje

PSJ_U8

Kompetencje
spoteczne

jest gotéw do wspotpracy z profesjonalistami
rozwigzywaniu problemoéw praktycznych w toku
praktyk studenckich

PSJ_K3

zauwaza pojawiajace sie mozliwosci rozwoju
wtasnego oraz jest gotdw do wykorzystania tych
mozliwosci zgodnie z zasadami etyki zawodowej

PSJ_K6

Tresci programowe dla przedmiotu w podziale na formy zajeé

Wykiad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa
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Mowa - jezyk-komunikacja jezykowa -
definicje pojeci ich wzajemne relacje.

Boyd, D., Bee, H. (2008). Psychologia
rozwoju cztowieka. Poznan: Zysk i S-ka,
(Rozdziat 21 9).

Cummings, J.L., Mega, M.S. (2003).
Neuropsychiatria. Wroctaw: Urban &
Partner (Rozdziat 6, 25).

Gatkowski, T., Jastrzebowska, G. (red.).
(1999). Logopedia. Pytania i odpowiedzi:
podrecznik akademicki. Opole: Uniwersytet
Opolski. (Rozdziaty 1-3).

Domanska, t., Borkowska, A. (red.). (2006).
Podstawy neuropsychologii klinicznej
dziecka. Lublin: Wydaw. UMCS. (Rozdziat 1i
4).

Analiza zaktécen i zaburzen komunikacji
jezykowej. Podstawowe klasyfikacje
specyficznych zaburzen rozwoju jezyka i mowy
(ICD-11)

Domanska, t., Borkowska, A. (red.). (2006).
Podstawy neuropsychologii klinicznej
dziecka. Lublin: Wydaw. UMCS. (Rozdziat 1i
4).

Namystowska, I. (red.). (2007). Psychiatria
dzieci i mfodziezy. Warszawa: PZWL,
(Rozdziat 1,7,13)

Jastrzebowska, G. (1998). Podstawy teorii i
diagnozy logopedycznej. Opole: Wydaw.
UO, (Rozdziat 2).

Wprowadzenie do samoistnego (SORM) i
niesamoistnego (NORM) opdznienia rozwoju
mowy.

Analiza kryteridéw rozpoznawania i opisu afazji
/dysfazji rozwojowe;j ( ekspresyjne;j i
recepcyjno- ekspresyjnej). Analiza przyczyn
afazji/dysfazji rozwojowej.

Cummings, J.L., Mega, M.S. (2003).
Neuropsychiatria. Wroctaw: Urban &
Partner. (Rozdziat 6, 25)

Domanska, t., Borkowska, A. (red.). (2006).
Podstawy neuropsychologii klinicznej
dziecka. Lublin: Wydaw. UMCS, (Rozdziat 4)
Namystowska, I. (red.). (2007). Psychiatria
dzieci i mfodzieZy. Warszawa: PZWL,
(Rozdziat 11 i 14)

Jastrzebowska, G. (1998). Podstawy teorii i
diagnozy logopedycznej. Opole: Wydaw.
UO, (Rozdziat3i4).

Omoéwienie metod wspomagajacych rozwaj
mowy i jezyka.

Gatkowski, T., Jastrzebowska, G. (red.).
(1999). Logopedia. Pytania i odpowiedzi:
podrecznik akademicki. Opole: Uniwersytet
Opolski. (Rozdziaty 1-3)

Literatura uzupetniajaca:

Dotega, Z.(2003). Promowanie rozwoju mowy w okresie dziecifistwa — prawidtowosci rozwoju,

diagnozowania i profilaktyka. Katowice: Wyd. USI.
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Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

1. Granice miedzy normg a patologia
w okresie sredniego dziecifistwa.

2. Nadpobudliwosc¢ i problematyczne
zachowania w kontekscie
rozwojowym.

3. Nadpobudliwos¢ i problematyczne
zachowania w kontekscie
spoteczno-kulturowym.

Cummings, J.L., Mega, M.S. (2003).
Neuropsychiatria. Wroctaw: Urban &
Partner. (Rozdziat 6 oraz 25)

Gatkowski, T., Jastrzebowska, G. (red.).
(1999). Logopedia. Pytania i odpowiedzi:
podrecznik akademicki. Opole: Uniwersytet
Opolski. (Rozdziaty 1-3)

Domanska, t., Borkowska, A. (red.). (2006).
Podstawy neuropsychologii klinicznej dziecka.
Lublin: Wydaw. UMCS. , (Rozdziat 1i 4).

1. Obraz kliniczny nadpobudliwosci
psychoruchowej. Wspétczesne
klasyfikacje medyczne (ICD 11, DSM
V) a praktyka kliniczna.

2. Etiologia i patomechanizm zespotéw
zwigzanych z nadpobudliwoscig
psychoruchowa.

Chrzanowska, B., Swiecicka, J. (2010). Oswoic
ADHD. Poradnik dla rodzicéw i nauczycieli
dzieci nadpobudliwych psychoruchowo.
Warszawa: Difin. (Rozdziat 1)

Pisula, A. i Wolanczyk, T. (2014). Zespot
nadpobudliwosci psychoruchowej. W: T.
Wolanczyk. J. Komender (red.), Zaburzenia
emocjonalne i behawioralne u dzieci (s. 215-
237). Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie
PZWL.

1. Proces diagnostyczny.
2. Zaburzenia towarzyszgce a diagnoza
réznicowa.

Chrzanowska, B., Swiecicka, J. (2010). Oswoic
ADHD. Poradnik dla rodzicéw i nauczycieli
dzieci nadpobudliwych psychoruchowo.
Warszawa: Difin, (Rozdziat 6) .

Kutscher, M. L., Attwood, T., Wolf, R.R.
(2007). Dzieci z zaburzeniami tgczonymi:
ADHD, trudnosci w nauce, zespdt Aspergera,
zespot Touretta, depresja dwubiegunowa i
inne zaburzenia. Warszawa: Wydawnictwo
K.E. Liber, (Rozdziaty 1, 3-13).

1. Modele terapeutyczne i
prewencyjne.

2. Rola systemu rodzinnego w
przebiegu, diagnozie i terapii
zespotéw nadpobudliwosci
psychoruchowej u dzieci.

3. Emocjonalne i spoteczne
konsekwencje diagnozy
nadpobudliwosci psychoruchowe;.

Chrzanowska, B., Swiecicka, J. (2010). Oswoi¢
ADHD. Poradnik dla rodzicéw i nauczycieli
dzieci nadpobudliwych psychoruchowo.
Warszawa: Difin, (Rozdziaty 3, 7) .
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Projektowanie i planowanie efektywnych e Chrzanowska, B., Swiecicka, J. (2010). Oswoi¢
interwencji terapeutycznych i ADHD. Poradnik dla rodzicéw i nauczycieli
prewencyjnych wobec dzieci z trudnosciami dzieci nadpobudliwych psychoruchowo.
wychowawczymi, nadpobudliwoscig oraz ich Warszawa: Difin. (Rozdziat 4)

rodzin. e Kutscher, M. L., Attwood, T., Wolf, R.R.

(2007). Dzieci z zaburzeniami tgczonymi:
ADHD, trudnosci w nauce, zespdt Aspergera,
zespot Touretta, depresja dwubiegunowa i
inne zaburzenia. Warszawa: Wydawnictwo
K.E. Liber, (Rozdziat 2)

Literatura dodatkowa:
e Hallowell, E.M. i Ratey, J.J. (2004). Jak zy¢ z ADHD: nadpobudliwos¢ psychoruchowa z
zaburzeniami uwagi w swietle najnowszych badan. Poznan: Media Rodzina.
e Saul, R. (2015). ADHD nie istnieje. Cata prawda o zespole nadpobudliwosci psychoruchowe;j z
deficytem uwagi. Biatystok: Wydawnictwo Vivante - [lluminatio.
e Taylor, J.F. (2013). Przewodnik przetrwania dla dzieci z ADHD i ich rodzicéw. Kielce:
Wydawnictwo Jednos$é, (wybrane fragmenty).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktdéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposdb:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - 0d 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

egzamin ustny (26-50)
kolokwium zaliczeniowe (15-30)
prezentacja indywidualna lub esej (10-20)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.
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Wybrane problemy emocjonalne — profilaktyka,

psychoedukacja i interwencja

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow v
Semestr letni
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu
(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

Forma zaje¢ | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

warsztaty 12

¢wiczenia 12
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Uniwersytet

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia sie
JISM

Wiedza e znairozumie zakres i mozliwosci PSJ_W15

wykorzystywania wiedzy psychologicznej o
rozwoju cztowieka w cyklu zycia w rozwigzywaniu
probleméw praktycznych
e ma podstawowq wiedze z psychopatologii PSJ_W16
rozwojowej niezbedng w rozwigzywaniu
probleméw praktycznych z obszaru stresu i
psychotraumatologii u dzieci i mtodziezy
e znairozumie aspekty etyczne i wybrane aspekty PSJ_W25
prawne dziatalno$ci zawodowej psychologa
klinicznego dzieci i nastolatkéw
Umiejetnosci e interpretuje wyniki diagnozy oraz ocenia je z PS)_U6
punktu widzenia normy i patologii w psychologii
e postugujac sie wiedzg psychologiczna: dobiera PSJ_U8
teorie psychologiczng i metody rozwigzania
problemu, przeprowadza kwerende Zrédtowa,
analizuje i syntetyzuje pozyskane informacje
Kompetencje e poddaje krytycznej refleksji postawy i zachowania PSJ_K8
spoteczne swoje oraz innych oséb w ramach roli zawodowej,
w kontekscie etosu psychologa
Tresci programowe dla przedmiotu w podziale na formy zajec
Warsztaty
Tresci programowe Literatura obowigzkowa
Definicje stresu i traumy dzieciecej i ich. e Grochmal-Bach, B., Knobloch-Gala, A. (red.).
Objawy i strategie antystresowe (2005). Kryzysy rozwojowe wieku dziecieco-
(konstruktywne i destruktywne) u dzieci i mftodziezowego a mozliwosci spotfecznego

mtodziezy

wsparcia. Krakéw: Impuls.

e Bryant, R. A., Harvey, A. G. (2003). Zespot
ostrego stresu: teoria, pomiar, terapia.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.
(rozdziaty 1, 2, 4, 9).

e Witkin, G. (2000). Stres dzieciecy: czym jest, jak
sie przejawia, jak mu zaradzi¢. Poznan: Rebis.
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Konsekwencje psychologiczne stresu i
traumy

Dudek, B. (2003). Zaburzenie po stresie
traumatycznym. Gdansk: GWP. (Rozdziaty 1-5)
Strelau, J., Zawadzki, B., Kaczmarek, M. (red.).
(2009). Konsekwencje psychiczne traumy:
uwarunkowania i terapia.

Psychologia zatoby dzieciecej

Borucka-lwanska, A., Dotega, Z. (2018). Dziecko
w zatobie — przeglad stanowisk teoretycznych i
badan. Psychologia Rozwojowa, 23 ( 1), 9-26.
Onofri, A., La Rosa, C. (2017). Zatoba.
Psychoterapia poznawczo-ewolucjonistyczna i
EMDR. Poznan: Wyd. FPM.

Preznos¢ i wzrost potraumatyczny

Oginska-Bulik, N., Juczynski, Z. (2011). Preznos¢ u
dzieci i mtodziezy: charakterystyka i pomiar —
polska skala SPP -18. Polskie Forum
Psychologiczne, 16 ( 1), 2-28.

Oginska-Bulik, N., Zadworna-Cieslak, M. (2014).
Rola preznosci psychicznej w radzeniu sobie ze
stresem zwigzanym z egzaminem maturalnym.
Przeglgd Badan Edukacyjnych, 19 (2), 7-24. DOI:
http://dx.doi.org/10.12775/PBE.2014.019

Diagnoza i ocena psychologiczna
dziecka/nastolatka doswiadczajgcego
zdarzen stresowych i kryzysowych i
traumatycznych — do wyboru

e Kryteria Diagnostyczne wg DSM-
V (analiza zmian)

e Kwestionariusz JSR — Jak sobie
radzisz?

e Kwestionariusz PTSD w wersji do
opisu

e SBS dla mtodziezy SBS-Cr dla
dzieci

e Przykfady rozmoéw
psychoedukacyjnych
dotyczacych regulacji stresu,
treningu relaksacyjnego,
treningu uwaznosci w oparciu o
filozofie MBSR-D (Redukcja
Stresu Oparta na Uwaznosci)

e wywiad psychologiczny dla
potrzeb diagnozy dziecka
doswiadczajgcego powiktanej i/
lub traumatycznej zatoby

Dotega, Z. (2003). Samotnos¢ mfodziezy — analiza
teoretyczna i studia empiryczne. Katowice:
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego(rozdziat:
Skala do Badania Samotnosci)

Mirski, A. (2011). Kwestionariusz Radzenia Sobie
w Sytuacjach Trudnych (KRSST).

Krakéw: Ministerstwo Edukacji Narodowej.
Kaczmarek, M., Zawadzki, B. (2004).
Kwestionariusz PTSD w wersji do opisu dziecka
przez rodzicéw. W: Srodowiskowe i
temperamentalne uwarunkowania nasilenia
objawdw zespotu stresu pourazowego u dzieci w
wieku szkolnym w nastepstwie kataklizmu
powodzi. Warszawa: Szkota Wyzsza Psychologii
Spotecznej.

Dotega, Z. (2017). Skala Poczucia Samotnosci
(SBS-C) do badania dzieci — doniesienia wstepne.
Psychologia Rozwojowa , 22 (1), 93-114.
Juczynski, Z., Oginska-Bulik, N. (2009): ,,JSR — Jak
sobie radzisz?”, Pracownia Testow
Psychologicznych PTP
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Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Psychologiczne aspekty zeznan dzieci i
mtodziezy. Diagnoza i ocena psychologiczna
dziecka krzywdzonego, wykorzystywanego
seksualnie.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(Rozdziat 5).

Przygotowanie dziecka do czynnosci
procesowych (przestuchania, okazania).
Przestuchanie dziecka w polskiej procedurze
karnej/wystuchanie dziecka w procedurze
cywilnej.

Metody przestuchania dziecka.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(Rozdziat 5).

Budzynska, A. (2018). Przestuchanie
matoletniego swiadka. Poradnik dla
profesjonalistow. Warszawa:
Wydawnictwo FDDS.

Budzynska A. (2010): Psychologiczne
aspekty zeznan matoletnich swiadkow,
Dziecko krzywdzone, nr 1 (30).

Ocena psychologicznej prawdziwosci zeznan
dzieci.
Analiza tresciowa zeznan dzieci.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(Rozdziat 5).

Wojciechowski B. (2016). Analiza i ocena
zeznan Swiadkow. Sopot: GWP.

Literatura dodatkowa :

e Keirse, M. (2005). Smutek dziecka: jak pomdc dziecku przezyc strate i zatobe? Radom: Polskie

Wydawnictwo Encyklopedyczne.

e Grochowska, M. Pozytywne zmiany w nastepstwie doswiadczonej traumy - zjawisko
http://www.linia-zdrowia.pl/czytelnia/111-

potraumatycznego wzrostu.

Pobrane z:

pozytywne-zmiany-w-nastepstwie-doswiadczonej-traumy-zjawisko-potraumatycznego-

wzrostu.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktdéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)

- 0od 91 punktéw do 100 punktéw
- 0od 81 punktéw do 90 punktéw
- od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéow do 70 punktéw


http://www.linia-zdrowia.pl/czytelnia/111-pozytywne-zmiany-w-nast%C4%99pstwie-do%C5%9Bwiadczonej-traumy-zjawisko-potraumatycznego-wzrostu
http://www.linia-zdrowia.pl/czytelnia/111-pozytywne-zmiany-w-nast%C4%99pstwie-do%C5%9Bwiadczonej-traumy-zjawisko-potraumatycznego-wzrostu
http://www.linia-zdrowia.pl/czytelnia/111-pozytywne-zmiany-w-nast%C4%99pstwie-do%C5%9Bwiadczonej-traumy-zjawisko-potraumatycznego-wzrostu
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Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
kartkdwka/wejsciowka (7-14)
praca zaliczeniowa (projekt, opis przypadku) (21-42)
aktywnos¢ na ¢wiczeniach (4-14)

esej (10-20)
zadania realizowane na éwiczeniach (6-10)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.



Q\\ W///é_! Uniwersytet
‘///II\\\\% SWPS

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Instrumentarium diagnostyczne w indywidualnych studiach

przypadkow

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiéw

ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow \
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

¢wiczenia 24
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Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia
sie JSM

Wiedza

zna i rozumie perspektywe ujecia rozwoju
cztowieka w cyklu zycia oraz specyfike
rozwigzywaniu probleméw diagnostycznych
odnosnie indywidualnych studiow przypadkéw

PSJI_W15

zna i rozumie zaawansowane zagadnienia
psychometrii, w tym zasady i ograniczenia
stosowania narzedzi diagnostycznych

PSI_W20

zna zasady konstruowania narzedzi
psychometrycznych istotnych dla pracy z dzieémi
i ich rodzinami

PSJ_W21

zna i rozumie aspekty etyczne i wybrane aspekty
prawne dziatalnosci zawodowej psychologa w
kontekscie rozwigzywania problemoéw
praktycznych w psychologii klinicznej dzieci i
mtodziezy

PSJ_W25

rozumie wage stosowania wiedzy psychologicznej
opartej na dowodach empirycznych w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczo-
klinicznych oraz niebezpieczenstwa wynikajgce ze
stosowania wiedzy potocznej

PSI_W26

Umiejetnosci

stosuje jakosciowe i iloSciowe narzedzia diagnozy
rozwojowo-klinicznej

PSJ_U4

projektuje i realizuje proces diagnozy
psychologicznej dziecka i adolescenta

PSJ_U5

interpretuje wyniki diagnozy oraz ocenia je z
punktu widzenia normy i patologii w psychologii

PSJ_U6

Kompetencje
spoteczne

jest Swiadomy ograniczen epistemologicznych
psychologii jako nauki stosowanej przy
rozwigzywaniu probleméw praktycznych
zwigzanych z problemami rozwojowymi dzieci

PSJ_K2

jest gotéw do odpowiedzialnego wypetniania
powierzonych zadan diagnostycznych

PSJ_K5
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Tresci programowe dla przedmiotu w podziale na formy zajec

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Wprowadzenie do diagnozy
psychologiczne] dzieci przedszkolno-
szkolnych.

e Cummings, J.L., Mega, M.S. (2003).
Neuropsychiatria. Wroctaw: Urban & Partner.

e Swiecicka, M. (2011). Metody diagnozy w
psychologii klinicznej dziecka i rodziny.
Warszawa: Paradygmat.

e Bogdanowicz, M. (2012). Ryzyko dysleksji,
dysortografii i dysgrafii. Skala Ryzyka Dysleksji
wraz z normami dla klas | i ll, Gdansk.

e Knopik, T. (2018). Diagnoza funkcjonalna.
Planowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Dziatania postdiagnostyczne.
Warszawa: ORE.

Opracowanie procedury i
przeprowadzenie wstepnej diagnozy
dojrzatosci szkolnej dziecka.

e Domanska, t., Borkowska, A. (red.). (2006).
Podstawy neuropsychologii klinicznej dziecka.
Lublin: Wydaw. UMCS.

Diagnoza ogdlnego poziomu
intelektualnego.

e Kutscher, M. L., Attwood, T., Wolf, R.R. (2007).
Dzieci z zaburzeniami tgczonymi: ADHD,
trudnosci w nauce, zespot Aspergera, zespot
Touretta, depresja dwubiegunowa i inne
zaburzenia. Warszawa: Wydawnictwo K.E. Liber.

Diagnoza zdolnosci percepcyjno-
motorycznych.
Diagnoza kompetencji jezykowych.

e Naprawa, R., Tanajewska, A., Mach, C,,
Szczepanska, K. (2019). Dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych
uczniéw. | etap edukacyjny, Gdansk.

e Naprawa, R., Tanajewska, A., Mach, C,,
Szczepanska, K. (2019). Dostosowanie wymagari
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych
uczniow. Il etap edukacyjny.

Rozpoznawanie srodowiskowych
czynnikéw ryzyka, indywidualnych

potrzeb, objawdw trudnosci i zaburzen

u dzieci w wieku przedszkolnym i
szkolnym.

e Boyd, D., Bee, H. (2008). Psychologia rozwoju
cztowieka. Poznan: Zysk i S-ka.

e Cybulska, R., Derewlana, H., Kacpczak, A.,
Peczek, K. (2017). Uczen ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi w swietle nowych
przepisow prawa oswiatowego. Warszawa: ORE.
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Opracowanie arkusza obserwacji e Goodman, R., Scott, A. (2003). Psychiatria dzieci

zachowan dziecka w i mtodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.
przedszkolu/szkole.

Opracowanie arkusza wywiadu z e Paluchowski, W.J. (2012). Diagnoza
rodzicem/nauczycielem oraz rozmowy z psychologiczna. Proces — narzedzia —
dzieckiem lub uczniem. standardy. Warszawa: Wydawnictwa

Akademickie i Profesjonalne.

Analiza i interpretacja wynikow badan e Paluchowski, W.J. (2015). Kompetencje
psychologiczno-pedagogicznych — diagnostyczne psychologéw. W: M. Filipiak, W.J.
sporzadzenie opinii na tej podstawie. Paluchowski, B. Zalewski, M. Tarnowska

(red.), Diagnoza psychologiczna: kompetencje

i standardy. Wybrane zagadnienia (s. 35-56).
Warszawa: Pracownia Testéw Psychologicznych
PTP.

Sporzadzenie opinii o materiaty z poradni psychologiczno-pedagogicznej
dziecku/uczniu kierowanej do PPP lub
innej instytucji/placéwki edukacyjnej.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktdéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposdb:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - 0d 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposdéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
zadania realizowane w trakcie zajec (26-50)
prezentacja studium indywidualnego przypadku (25-50)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Elementy psychiatrii nastolatkdw i systemowej terapii

rodzin

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiéw

ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow \
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12

¢éwiczenia 12
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Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia
sie JSM

Wiedza

zna i rozumie perspektywe ujecia rozwoju
cztowieka w cyklu zycia oraz specyfike
rozwigzywaniu probleméw diagnostycznych
odnosnie psychopatologii rozwojowej

PSJI_W15

zna i rozumie zakres i mozliwosci
wykorzystywania psychopatologii rozwojowej w
rozpoznawaniu i rozwigzywaniu problemoéw
klinicznych nastolatkéw

PSI_W16

analizuje i ocenia role kontekstu kulturowego w
dziatalnosci diagnostycznej psychologa
wychowawczo-klinicznego

PSJ_W24

zna i rozumie aspekty etyczne i wybrane aspekty
prawne dziatalnosci zawodowej psychologa w
kontekscie rozwigzywania problemdw
praktycznych w psychologii klinicznej dzieci i
mtodziezy

PSJ_W25

rozumie wage stosowania wiedzy psychologicznej
opartej na dowodach empirycznych w
rozwigzywaniu problemoéw psychologii
klinicznych oraz niebezpieczenstwa wynikajgce ze
stosowania wiedzy potocznej

PSI_W26

Umiejetnosci

opisuje i wyjasnia zachowania dziecka
wykorzystujgc wiedze z zakresu psychologii i
psychiatrii

PSJ_U3

projektuje i realizuje proces diagnozy
psychologicznej dziecka

PSJ_U5

interpretuje wyniki diagnozy oraz ocenia je z
punktu widzenia normy i patologii w psychologii i
psychiatrii

PSJ_U6

formutuje problemy ryzyka rozwojowego ze
szczegbdlnym uwzglednieniem zdrowia
psychicznego nastolatkdw proponujgc
rozwigzania systemowe

PSJ_U8

Kompetencje
spoteczne

jest sSwiadomy ograniczen epistemologicznych
psychologii jako nauki stosowanej przy

PSJ_K2
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rozwigzywaniu probleméw praktycznych
zwigzanych z problemami rozwojowymi dzieci

pracach dla dobra i rozwoju srodowiska
psychologiczno-psychiatrycznego skupionego
wokot dziecka i jego rodziny

e jest gotdw do wspdtpracy z psychiatrami PSJ_K3
dzieciecymi przy rozwigzywaniu problemoéw
klinicznych

e jest gotow do inicjowania i uczestniczenia w PSJ K4

Tresci programowe dla przedmiotu w podziale na formy zajec

Wyktad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Specyfika okresu dorastania.
Spectrum zagrozen i czynnikdw ryzyka
zaburzen zdrowia psychicznego i
zachowania w okresie dorastania.

o Namystowska I. (2012). Psychiatria dzieci i
mtodziezy. Warszawa: PZWL.

e Domanska, t., Borkowska, A. (red.). (2006).
Podstawy neuropsychologii klinicznej dziecka.
Lublin: Wydaw. UMCS.

Agresja jako dominujgca cecha zaburzen
postepowania.

e Kotakowski A. (2016). Zaburzenia zachowania u
dzieci. Teoria i praktyka. Gdansk: GWP.

e Oleszkowicz, A., Senejko, A. (2013). Psychologia
dorastania. Zmiany rozwojowe w dobie
globalizacji. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN.

Wprowadzenie do diagnozy uzaleznien.
Substancje psychoaktywne w okresie
dorastania.

e Okulicz-Kozaryn, K., Borucka, A. (2017). Wzory
picia napojéw alkoholowych. W: K. Ostaszewski
(red.), Monitorowanie zachowarn ryzykownych,
zachowarn natogowych i problemow zdrowia
psychicznego 15-letniej mfodziezy (s. 39-54).
Warszawa: Instytut Neurologii i Psychiatrii.

Etiologia, patogeneza i kryteria
diagnostyczne zaburzen afektywnych.

e Kendall Philip C., Hedtke Kristina A.
(2016).Terapia poznawczo- behawioralna
zaburzen lekowych u dzieci. Podrecznik
terapeuty. Program "Zaradny Kot". Gdansk:
GWP.

e Padesky, C.H.A,, Greenberger, D. (2017). Umyst
ponad nastrojem. Zmien nastroj poprzez zmiane
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sposobu myslenia, przet. M. Stota. Krakdw:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloniskiego.

Zaburzenia obsesyjno-kompulsyjne.
Etiologia, obraz kliniczny i przebieg.
Diagnoza i terapia.

e Morrison, J., Flegel, K. (2018). Wywiad
diagnostyczny z dzie¢mi i mtodziezq.
Rozpoznanie zgodnie z DSM-5, przet. R.
Andruszko. Krakéw: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Zaburzenia psychotyczne w okresie
dorastania.

e Skowronska M., Wolanczyk T., Kotakowski A.
(2014). Zaburzenia emocjonalne i behawioralne
u dzieci. Warszawa: PZWL.

e liotti, G., Farina, B. (2016). Traumatyczny
rozwdj. Etiologia, klinika i terapia wymiaru
dysocjacyjnego, przet. H. Michalska. Warszawa:
Fundacja Przyjaciele Martynki.

Choroba dwubiegunowa afektywna w
okresie dziecieco-mtodzieficzym
(CHAD).

e Marceli D., Cohen D.,(2013).Psychopatologia
wieku dzieciecego. Elsevier Urban & Partner.

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa:

Podstawowe pojecia w systemowej
terapii rodzin. Wybrane techniki
pracy z rodzina.

e Kazdin, A.E., Weisz, J.R. (red.) (2006).
Psychoterapia dzieci i mtodziezy. Metody oparte na
dowodach, przet. R. Pawlik, M. tuczak, M. Mtynarz.
Krakéw: Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego.

e (Cierpiatowska, L., Sek, H. (2016) Psychologia
kliniczna. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe.

Pomoc psychologiczna rodzinie i
adolescentowi z zaburzeniem
lekowym — analiza studium
przypadku.

e Goodman, R., Scott, A. (2003). Psychiatria dzieci i
mtodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.

e Sitnik-Warchulska, K., lzydorczyk, B., Lipowska, M.
(2019). Wyzwania klinicznej diagnostyki
psychologicznej dzieci i mtodziezy. Rekomendacje
konsultantéw w dziedzinie psychologii kliniczne;j.
Psychiatria i Psychologia Kliniczna, 19(1), 54-56.

e Namystowska, I. (2000). Terapia rodzin. Warszawa:
Instytut Psychiatrii i Neurologii.

Pomoc psychologiczna rodzinie i
adolescentowi z depresjg — analiza
studium przypadku.

e KozakS. (2007). Patologie wsréd dzieci i mtodziezy :
leczenie i profilaktyka. Warszawa: Centrum
Doradztwa i Informacji Diffin.
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De Barbaro, B. (red.) (1999). Wprowadzenie do
systemowego rozumienia rodziny (wyd. 2). Krakéw:
Wydawnictwo Naukowe UJ.

Radziwittowicz, W. (2010). Depresja u dzieci

i mtodziezy. Analiza systemu rodzinnego — ujecie
kliniczne. Krakéw: Oficyna Wydawnicza Impuls.

Pomoc psychologiczna rodzinie i
adolescentowi z zaburzeniem
jedzenia — analiza studium
przypadku.

Woycisk J., Zidtkowska B. (2009). Mfodziez przeciwko
sobie. Zaburzenia odZzywiania i samouszkodzenia ?
jak pomdc nastolatkom w szkole. Warszawa: Difin.
Mirucka, B., Sakson-Obada, O. (2013). Ja cielesne.
Od normy do zaburzen. Sopot: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktdéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposdb:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - 0od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja**
(min.-maks.)

sprawdzian pisemny z wykfadu (26-50)

praca zespotowa lub indywidualna na ¢éwiczeniach (25-50)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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Seksualnos¢ okresu rozwojowego w praktyce edukacyjno-

klinicznej

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow Vv
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 12

¢wiczenia 12
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Zakres Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie do
efektu kierunkowych efektéw
uczenia sie JSM
Wiedza rozumie koniecznos¢ wykorzystywania wiedzy o PSJ_W14
roznicach indywidualnych w rozwoju
psychoseksualnym niezbednej w rozwigzywaniu
problemdw praktycznych
analizuje i ocenia role kontekstu kulturowego we PSJ]_W24
wszystkich aspektach dziatalnosci zawodowej
psychologa wychowawczo-klinicznego
Umiejetnosci planuje i realizuje wtasny proces uczenia sie na PSJ _U13
podstawie wiedzy z zakresu nowoczesnej
psychoseksuologii
Kompetencje zauwaza pojawiajgce sie mozliwosci rozwoju PSJ_K6
wtasnego i innych oséb oraz jest gotéw do
wykorzystania tych mozliwosci zgodnie z zasadami
etyki zawodowej
poddaje krytycznej refleksji postawy i zachowania PSJ K8

swoje oraz innych oséb w ramach roli zawodowej,
w kontekscie etosu i etyki psychologa

Tresci programowe dla przedmiotu z podziatem na formy zaje¢
Zagadnienia maja uktad sekwencyjny i nie moga by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wykiad

Tresci programowe

Literatura

Rozwdj psychoseksualny: podejscie
psychoanalityczne a biologiczne podstawy
rozwoju seksualnego.

e Beisert, M.(2006). Seksualnos¢ w cyklu zycia
cztowieka. Warszawa: PAN.

Seksualnos¢ cztowieka. Pionierzy badan
empirycznych nad seksualnoscig
cztowieka. Ewolucja pojecia ,norma” w
seksuologii.

e Hock R. (2003). 40 prac badawczych, ktére
zmienity oblicze psychologii. Gdarisk: GWP.

e Brannon, L. (2002). Psychologia rodzaju .
Gdansk: GWP.

Problem z etyka w psychoedukacji w
obszarze psychoseksualnym

Cztery aspekty rozwoju psychoseksualnego.

e Brannon, L. (2002). Psychologia rodzaju.
Gdansk: GWP.




Q\\ Wi Uniwersytet

WS SWPS

I\

Edukacja w sprawie masturbacji dzieciecej

e Bejsert M.(2020). Masturbacja dziecieca.

Warszawa: PWN.

Ptec jako predyktor problemoéw
wychowawczych?

Rozwdj seksualny z perspektywy
edukacyjne;j.

e Brannon, L. (2002). Psychologia rodzaju.

Gdansk: GWP.

e Beisert, M. (1991). Seks twojego dziecka.

Poznan: Zaktad Wydawniczy K. Domke.

e Koscianska, A. (2017). Zobaczy¢ tosia. Historia

polskiej edukacji seksualnej od pierwszej lekcji
do internetu. Wotowiec: Wydawnictwo
Czarne.

Dysforia w zakresie identyfikacji ptciowej

e Marcelli, D., Cohen, D. (2013).

Psychopatologia wieku dzieciecego. Wroctaw:
Elsevier Urban& Partner (s. 217-232).

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Wykorzystanie seksualne w polskim
prawie karnym. Dziecko jako ofiara
wykorzystania seksualnego - czynniki
wiktymologiczne.

Grzegorzewska, I., Cierpiatkowska, I. Borkowska,
A. (2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.
Warszawa: PWN (rozdz. 17.)

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 roku -Kodeks
karny (Dz.U. 97, poz. 553), Rozdziat XXV, art. 197
- 204

Objawy somatyczne, psychologiczne i
behawioralne wykorzystania
seksualnego u dzieci.

Wptyw wykorzystania seksualnego na
rozwoj psychiczny.

Wptyw traumy na funkcjonowanie
dziecka.

Czernikiewicz W., Pawlak-Jordan B.
Wykorzystywanie seksualne dzieci.

Fundacja Dzieci Niczyje (teraz: Fundacja Dajemy
Dzieciom Site)Warszawa, 1998, str.21-22.
Starowicz-Lew Z. Seksuologia sgdowa. PZWL,
Warszawa, 2000, str. 247-248

Molestowanie seksualne w kregu
systemu rodzinnego.

Beisert M. Kazirodztwo. Rodzice w roli sprawcéw.
Wydawnictwo Naukowe Scholar. Warszawa
2004, str 11-61, 110-173

Badanie psychologiczne ofiar
wykorzystania seksualnego.
Formy pomocy psychologicznej i
prawne;.

Starowicz- Lew Z., Skrzypulec V. (red) Podstawy
seksuologii. PZWL, Warszawa, 2010, str. 62-67,
249-265
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Mozliwosci pomocy dla dzieci e Cierpiatowska L., Turbaczewska- Brakoniecka I.,
doswiadczonych trauma seksualng w Groth J. (red) Seksualnos¢ i problemy seksualne z
réznych podejsciach perspektywy psychodynamicznej. PWN.
psychoterapeutycznych. Warszawa,2017 str.540-554, 555-594

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposdb:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
sprawdzian pisemny (21-40)
prezentacje indywidualne i grupowe na podstawie pracy domowej (20-40)
kartkdwka/wejsciowka (10-20)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Zaburzenia rozwoju umiejetnosci szkolnych i zdrowia

psychicznego ucznidéw

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow \Y
Semestr letni
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu

mail)

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

¢éwiczenia 12

warsztaty 12
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Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia sie
JSM
Wiedza e zna mozliwosci wykorzystywania wiedzy o PSJ_W14
roznicach indywidualnych wsrdd uczniow w
zakresie specjalnych potrzeb edukacyjnych (SPE)
e analizuje role kontekstu edukacyjno- PSJ_W24
wychowawczego w ocenie zdrowia psychicznego
ucznidow w ramach dziatalnosci zawodowej
psychologa wychowawczo-klinicznego (szkolnego)
Umiejetnosci e stosuje jakosciowe i ilosSciowe narzedzia diagnozy PSJ U4
psychologicznej
o formutuje problem praktyczny i proponuje jego PSJ_US8
rozwigzanie postugujac sie wiedzg psychologiczng i
metodami rozwigzania problemu, przeprowadza
kwerende zrédtowa, analizuje i syntetyzuje
pozyskane informacje
Kompetencje e jest gotow do wspotpracy z ekspertami, rowniez z PSJ_K3
spoteczne innych dziedzin, w rozwigzywaniu probleméw
praktycznych z obszaru edukacji, psychopatologii
rozwojowej i psychologii klinicznej dzieci i
miodziezy
Tresci programowe dla przedmiotu w podziale na formy zajec
Zagadnienia majg uktad sekwencyjny i nie mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.
Cwiczenia
Tresci programowe Literatura obowigzkowa
Charakterystyka dziecka/ucznia o e Grzegorzewska I., Cierpiakowska L.,Borkowska A. (red.)
specjalnych potrzebach (2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.
edukacyjnych (SPE). Warszawa: PWN.
Zasady psychologiczno- e Marcelli, D. (2013). Psychopatologia wieku dzieciecego.
pedagogiczne i rozwigzania Wroctaw: Urban & Partner. (Rozdziaty: Psychopatologia
organizacyjne wobec specjalnych funkcji poznawczych, s. 154-177 i Dziecko w szkole, s.
potrzeb i wymagan edukacyjnych. 440-468).
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Cytowska, B., Winczura, B. (2006). Dziecko z
zaburzeniami w rozwoju. Krakdéw: Impuls.

Wymiar intelektu: od
niepetnosprawnosci intelektualnej
przez deficyty umystowe do

dzieci bardzo uzdolnionych

Grzegorzewska |., Cierpiakowska L.,Borkowska A. (red.)
(2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.
Warszawa: PWN (283-293).

Marcelli, D. (2013). Psychopatologia wieku dzieciecego.
Wroctaw: Urban & Partner. (s. 154-176;234-248).
Goodman, R., Scott, S. (2003). Psychiatria dzieci i
mftodziezy. Wroctaw: Urban & Partner (Rozdziat 15).

Specyficzne zaburzenia/trudnosci
W uczeniu sie (czytania i pisania,
liczenia). Przyktadowe narzedzia
diagnostyczne do oceny ryzyko
dysleksji i innych zaburzen uczenia
sie na sposdb szkolny

Grzegorzewska |., Cierpiakowska L.,Borkowska A. (red.)
(2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.
Warszawa: PWN (365-378).

Marcelli, D. (2013). Psychopatologia wieku dzieciecego.
Wroctaw: Urban & Partner. (s. 115-132).

Bogdanowicz, M. (2011). Ryzyko specyficznych
trudnosci w czytaniu i pisaniu: dysleksja dysortografia i
dysgrafia. Skala ryzyka dysleksji wraz z normami dla
klas I'i ll. Gdansk: Harmonia.

Praca zbiorowa. DYSLEKSJA 3 - Diagnoza dysleksji u
ucznidw klasy Ill szkoty podstawowej. Warszawa:
Laboratorium. Technik Diagnostycznych + inne
narzedzia z tego obszaru dla klasy trzeciej szkoty
podstawowej).

Realizacja zalecen post
diagnostycznych zawartych w
opiniach i orzeczeniach
wydawanych przez PPP w
placowkach oswiatowych.

MEN (2010). — Jak organizowa¢ edukacje uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Warszawa.
Lesniewska, K., Puchata, E. Organizacja procesu
wspierania uczniow ze specjalnymi potrzebami.
Warszawa: ORE.

Olechowska, A. (2001). Wspieranie uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Wskazowki dla
nauczycieli. Warszawa: Wydawnictwo APS.

Warsztaty

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Psychopatologia motoryki.
Zaburzenia lateralizacji. Dysgrafia.
Specyficzne zaburzenia rozwoju
funkcji motorycznych i
poznawczych. Zaburzenie
obsesyjno-kompulsyjne. Tiki

Marecelli, D. (2013). Psychopatologia wieku
dzieciecego. Wroctaw: Urban & Partner. (s. 101-114).
Grzegorzewska I., Cierpiakowska L.,Borkowska A.
(red.) (2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.
Warszawa: PWN (434-443).

Uczniowie z zaburzeniami nastroju
powigzanymi ze stresem szkolnym i
pod postacig somatyczng,
zaburzenia psychosomatyczne.

Marcelli, D. (2013). Psychopatologia wieku
dzieciecego. Wroctaw: Urban & Partner. (s. 367-380 i
440-455).
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Zaburzenia jedzenia. Otytos¢ e Grzegorzewska ., Cierpiakowska L.,Borkowska A.
uczniow (red.) (2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.

Warszawa: PWN (496-510; 615-624)

Warszawa: PWN (512-521)

Zespoty behawioralne, e Grzegorzewska ., Cierpiakowska L.,Borkowska A.
destrukcyjne zachowania zwigzane (red.) (2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.
z eksternalizacjg problemoéw Warszawa: PWN (379-408).

klinicznych poprzez substancje

psychoaktywne

Specyficzne zaburzenia komunikacji. e Grzegorzewska I., Cierpiakowska L.,Borkowska A.
Mutyzm wybidrczy. Jgkanie sie (red.) (2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktdéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposdb:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - 0od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
quiz (11-20)
praca domowa/przygotowanie komunikatu pisemnego o wybranym problemie (20-40)
klinicznym

prezentacje indywidualne/grupowe (20-40)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychopatologia rozwojowa w Srodowiskach dysfunkcyjnych

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow ogdlnoakademicki
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajed specjalnosciowe
Forma studiow niestacjonarne
Rok studiow \

Semestr letni

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy studenta 100

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-

mail)

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopierr naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

Warsztaty 12

Cwiczenia 12
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Uniwersytet

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia sie
JISM

Wiedza

zna mozliwosci zastosowania psychologii oraz
rozumie specyfike pracy psychologa w srodowisku
dysfunkcyjnym

PSJ_WS8

zna i rozumie perspektywe ujecia rozwoju cztowieka
w cyklu zycia oraz specyfike rozwigzywaniu
probleméw diagnostycznych

odnosnie psychopatologii rozwojowej

PSJ_W15

analizuje i ocenia role kontekstu kulturowego w
dziatalnosci diagnostycznej psychologa
wychowaweczo-klinicznego

PSJ_W24

zna i rozumie aspekty etyczne i wybrane aspekty
prawne dziatalnosci zawodowej psychologa w
kontekscie rozwigzywania probleméw praktycznych
w psychologii klinicznej dzieci i mtodziezy

PSJ_W25

rozumie wage stosowania wiedzy psychologicznej
opartej na dowodach empirycznych w
rozwigzywaniu problemoéw wychowawczo-
klinicznych oraz niebezpieczenstwa wynikajgce ze
stosowania wiedzy potocznej

PSJ_W26

Umiejetnosci

opisuje i wyjasnia zachowania dziecka
wykorzystujgc wiedze z zakresu psychologii i jej
subdyscyplin

PSJ_U3

projektuje i realizuje proces diagnozy
psychologicznej dziecka

PSJ_US

interpretuje wyniki diagnozy oraz ocenia je z punktu
widzenia normy i patologii w psychologii

PSJ_U6

Kompetencje
spoteczne

jest gotéw podejmowac sie zadan profilaktycznych i
interwencyjnych w obliczu rozpoznanej
dysfunkcjonalnosci Srodowiskowej zagrazajacej
zdrowiu psychicznemu dzieci i mtodziezy

PSJ_K5
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Tresci programowe dla przedmiotu w podziale na formy zajec

Warsztaty

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Psychopatologia w rodzinach.

Cummings, J.L., Mega, M.S. (2003).
Neuropsychiatria. Wroctaw: Urban & Partner.
Swiecicka, M. (2011). Metody diagnozy w
psychologii klinicznej dziecka i rodziny. Warszawa:
Paradygmat.

Dziecko w rodzinie alkoholowe;].
Doroste Dzieci Alkoholikéw (DDA).
Interwencja i pomoc psychologiczna.

Domanska, t., Borkowska, A. (red.). (2006).
Podstawy neuropsychologii klinicznej dziecka.
Lublin: Wydaw. UMCS.

Grzegorzewska, |. (2013b). Odpornosc¢ psychiczna
dzieci alkoholikdw. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe Scholar.

Grzegorzewska, |. (2016). Parentyfikacja w
rodzinach z problemem alkoholowym, Alkoholizm i
Narkomania, 29(1), 27-38.

Problematyka diagnozy i pomocy
psychologicznej dzieciom/nastolatkom
z zaburzeniami zachowania i emocji
ujawniajgcymi sie na skutek przemocy i
zaniedbania w srodowisku rodzinnym.
Specyfika postepowania.

Kutscher, M. L., Attwood, T., Wolf, R.R. (2007).
Dzieci z zaburzeniami tqczonymi: ADHD, trudnosci
w nauce, zespot Aspergera, zespot Touretta,
depresja dwubiegunowa i inne zaburzenia.
Warszawa: Wydawnictwo K.E. Liber.

Grudziewska, E. (red.) (2015). Socjoterapia w pracy
Z dzie¢mi i mtodziezq. Warszawa: Difin.
Grudziewska, E. (red.) (2016). Socjoterapia w pracy
Z dzie¢mi i mtodziezq. Programy zajec. Czesc¢ 2.
Warszawa: Difin.

Grudziewska, E. (red.) (2017). Socjoterapia w pracy
Z dziecmi | mtodziezq. Programy zajec. Czesc¢ 3.
Warszawa: Difin.

Analiza przypadkow dzieci/nastolatkom
z rodzin dysfunkcyjnych — krytyczna
analiza i propozycje pomocy
psychologicznej — zajecia warsztatowe.

Sek, H. (2016). Psychologia kliniczna i zdrowia a
psychopatologia — wzajemne zaleznosci. W: L.
Cierpiatkowska, H. Sek (red.), Psychologia kliniczna.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.
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Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa:

Psychoprofilaktyka wobec zachowan
ryzykownych i patologicznych.

Kazdin, A.E., Weisz, J.R. (red.) (2006). Psychoterapia
dzieci i mtodziezy. Metody oparte na dowodach,
przet. R. Pawlik, M. tuczak, M. Mtynarz. Krakéw:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Zachowania ryzykowne u mtodziezy, e Goodman, R., Scott, A. (2003). Psychiatria dzieci i

ich kompetencje psychospoteczne. mfodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.

Profilaktyka uzaleznien tradycyjnych i e Sitnik-Warchulska, K., 1zydorczyk, B., Lipowska, M.

behawioralnych; profilaktyka (2019). Wyzwania klinicznej diagnostyki

przemocy psychicznej i fizycznej, psychologicznej dzieci i mfodziezy. Rekomendacje

cyberprzemocy. konsultantéw w dziedzinie psychologii klinicznej.
Psychiatria i Psychologia Kliniczna, 19(1), 54-56.

Czynniki ryzyka i czynniki chronigce — e Jarosz E., Wysocka E. (2006). Diagnoza

nowoczesny model oddziatywan psychopedagogiczna. Podstawowe problemy i

profilaktycznych wobec zachowan rozwigzania. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie

ryzykownych. Wspieranie rodziny Zak.

dysfunkcyjnej w wychowaniu:

asystentura rodziny

Profilaktyka na co dzien: instytucje e H.(2016). Psychologia kliniczna i zdrowia a

wychowawcze srodowiska lokalnego psychopatologia — wzajemne zaleznosci. W: L.

oraz programy profilaktyczne. Cierpiatkowska, H. Sek (red.), Psychologia kliniczna.

Podstawy prawne dziatan Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

profilaktycznych. Procedury

postepowania w przypadkach

przemocy w szkole.

Strategie minimalizowania zachowarn e Liotti, G., Farina, B. (2016). Traumatyczny rozwdj.

ryzykownych. Koncepcja ,resilience”, Etiologia, klinika i terapia wymiaru dysocjacyjnego,

salutogenezy oraz oddziatywan przet. H. Michalska. Warszawa: Fundacja Przyjaciele

socjoterapeutycznych. Tworzenie Martynki.

bezpiecznej przestrzeni szkolnej.

Projektowanie dziatan e Kendall, P.C. (2004). Zaburzenia okresu dzieciristwa i

profilaktycznych: pierwszorzedowych adolescencji, przet. J. Kowalczewska. Gdansk:

i drugorzedowych. Cechy skutecznych Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

programow profilaktycznych. e Manassis, K. (2015).0Opracowanie przypadku w

Profilaktyka w indywidualnych terapii dzieci i mtodziezy. Krakdw: Wydawnictwo

przypadkach i w zespotfach klasowych. Uniwersytetu Jagiellofiskiego.

Alternatywne rozwigzania e Grudziewska, E. (red.) (2015). Socjoterapia w pracy

profilaktyczne: drama, socjodrama, z dzie¢mi i mtodziezq. Warszawa: Difin.

terapia poznawczo-behawioralna. e Jankowiak, B. (red.) (2013). Socjoterapia jako forma

Dziatanie organizacji pozarzadowych:
Falochron.

pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Teoria i
praktyka. Poznan: Wydawnictwo Naukowe UAM.
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktdéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposdb:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktow
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
indywidualna lub grupowa praca pisemna/prezentacja na warsztatach (26-50)
praca zespotowa lub indywidualna na ¢éwiczeniach (25-50)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia wychowawczo-kliniczna w systemie edukacji

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajec

specjalnosciowe

Forma studiow

niestacjonarne

Rok studiow \
Semestr letni
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy studenta 120

Koordynator przedmiotu
(tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-
mail)

Forma zajec | Liczba godzin | Prowadzacy

(tytut/stopierr naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

¢wiczenia 24
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Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia
sie JSM

Wiedza

zna obszar psychologii edukacyjnej,
wychowawczej w odniesieniu do kontekstow
zwigzanych z pracg psychologa szkolnego

PSJ_W1

zna mozliwosci zastosowania psychologii i rozumie
specyfike pracy psychologa w $rodowisku
szkolnym oraz szeroko rozumianej edukacji

PSJ_WS

zna i rozumie perspektywe ujecia rozwoju
cztowieka w cyklu zycia oraz specyfike
rozwigzywaniu probleméw diagnostycznych
odnosnie problemoéw szkolnych dziecka

PSI_W15

analizuje i ocenia role kontekstu kulturowego w
dziatalnosci diagnostycznej psychologa szkolnego i
edukacyjnego

PSJ_W24

zna i rozumie aspekty etyczne i wybrane aspekty
prawne dziatalnosci zawodowej psychologa
szkolnego oraz psychologa w placéwkach
wychowawczych w kontekscie rozwigzywania
probleméw praktycznych zwigzanych z
zaburzeniami zachowania i uczenia sie

PSJI_W25

rozumie wage stosowania wiedzy psychologicznej
opartej na dowodach empirycznych w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczo-
edukacyjnych oraz niebezpieczenstwa wynikajgce
ze stosowania wiedzy potocznej

PSJ_W26

Umiejetnosci

opisuje i wyjasnia zachowania dziecka
wykorzystujgc wiedze z zakresu psychologii i jej
subdyscyplin

PSJ_U3

projektuje i realizuje proces diagnozy
psychologicznej dziecka w systemie szkolnym i
placéwkach wychowawczych

PSJ_U5

interpretuje wyniki diagnozy oraz ocenia je z
punktu widzenia normy i patologii w psychologii
rozwoju dzieci i mtodziezy

PSJ_U6

planuje, realizuje i monitoruje wtasny proces
uczenia sie zwigzany z rozszerzaniem kompetencji

PSJ_U13
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w zakresie rozumienia problemoéw edukacyjnych i
rozwojowych dzieci i mtodziezy

zwigzanych z problemami rozwojowymi dzieci

e jest Swiadomy ograniczen epistemologicznych PSJ_K2
Kompetencje psychologii jako nauki stosowanej przy
spoteczne rozwigzywaniu probleméw praktycznych

e jest gotéw podejmowac sie zadan profilaktycznych PSJ_K5
i interwencyjnych w obliczu rozpoznanej
dysfunkcjonalnosci sSrodowiskowej zagrazajacej
zdrowiu psychicznemu dzieci i mtodziezy

e poddaje krytycznej refleksji postawy i zachowania PSJ_K8
swoje i innych oséb w ramach roli psychologia
szkolnego, edukacyjnego i wychowawczego

Tresci programowe dla przedmiotu w podziale na formy zajec

Cwiczenia

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Rola psychologa we
wspofczesnej szkole.

e Cummings, J.L., Mega, M.S. (2003). Neuropsychiatria.
Wroctaw: Urban & Partner.

e Swiecicka, M. (2011). Metody diagnozy w psychologii
klinicznej dziecka i rodziny. Warszawa: Paradygmat.

Postepowanie w przypadkach
uczniéw z problemami
rozwojowo-klinicznymi.

e Domanska, t., Borkowska, A. (red.). (2006). Podstawy
neuropsychologii klinicznej dziecka. Lublin: Wydaw.
UMCS.

e Grudziewska, E. (red.) (2015). Socjoterapia w pracy
z dzie¢mi i mtodziezq. Warszawa: Difin.

e Grudziewska, E. (red.) (2016). Socjoterapia w pracy
z dzie¢mi i mtodziezq. Programy zajec. Czesc 2.
Warszawa: Difin.

e Grudziewska, E. (red.) (2017). Socjoterapia w pracy
z dzie¢mi i mtodziezq. Programy zajec. Czesc 3.
Warszawa: Difin.

Postepowanie wobec problemu
substancji psychoaktywnych w
szkole.

e Kutscher, M. L., Attwood, T., Wolf, R.R. (2007). Dzieci z
zaburzeniami tgczonymi: ADHD, trudnosci w nauce,
zespot Aspergera, zespot Touretta, depresja
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dwubiegunowa i inne zaburzenia. Warszawa:
Wydawnictwo K.E. Liber.

Grzegorzewska, . (2013b). Odpornos¢ psychiczna dzieci
alkoholikéw. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
Scholar.

Grzelak, S. (red.) (2015). Vademecum skutecznej
profilaktyki problemdw miodziezy. Przewodnik dla
samorzgdowcdw i praktykdw oparty na wynikach badan
naukowych. Warszawa: Osrodek Rozwoju Edukacji.

Watpliwa kategoria
nieprzystosowania spotecznego.
Uczniowie agresywni o
postawach antyspotecznych w
szkole.

Liotti, G., Farina, B. (2016). Traumatyczny rozwdj.
Etiologia, klinika i terapia wymiaru dysocjacyjnego,
przet. H. Michalska. Warszawa: Fundacja Przyjaciele
Martynki.

Gulla, B. Wysocka-Pleczyk, M. (red.)

(2009). Przestepczosc nieletnich. Krakéw: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Praktyka psychopedagogiczna w
szkole. Formy wspdtpracy
psychologiczno-pedagogicznej w
szkole masowej i w placéwkach
dla ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Boyd, D., Bee, H. (2008). Psychologia rozwoju
cztowieka. Poznan: Zysk i S-ka.

Wilk, M. (2014). Diagnoza w socjoterapii. Ujecie
psychodynamiczne. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne.

Procedury stosowane w réznych
obszarach dziatalnosci
psychopedagogicznej. Analiza
postepowania
psychopedagogicznego w
indywidualnych przypadkach.

Goodman, R., Scott, A. (2003). Psychiatria dzieci i
mftodziezy. Wroctaw: Urban & Partner.

Manassis, K. (2015).0Opracowanie przypadku w terapii
dzieci i mtodziezy. Krakow: Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego.

Budowanie wewnatrzszkolnych
programow wychowawczych i
profilaktycznych.

Jaros, A., Jaros, R. (2014). Czynniki ryzyka i czynniki
chronigce zwigzane z zachowaniami problemowymi —
przeglad badan przeprowadzonych w Polsce. W: J.E.
Kowalska (red.), Zapobieganie wykluczeniu z systemu
edukacji dzieci i mtodziezy nieprzystosowanej
spofecznie. Perspektywa pedagogiczna. todz:
Wydawnictwo Uniwersytetu todzkiego.

Jerzak, M., Kotakowski, A. (2015). ADHD w szkole. Jak
pracowac z dzieckiem z zespotem nadpobudliwosci
psychoruchowej. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne.

Programy wychowawcze réznych szkét — materiat
wtasny prowadzgcego.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
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W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnac od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia sie to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - 0od 81 punktéw do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
prezentacje indywidualne na podstawie pracy domowej inspirowanej wizytg (26-50)
studyjna

praca zespotowa lub indywidualna na éwiczeniach oparta o liste zagadnien (25-50)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowe;j.




‘\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia organizacji w perspektywie badan naukowych

Rok akademicki

Kierunek studiow

psychologia

Profil studiow

ogoélnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj przedmiotu

specjalno$ciowy

Forma studiow

stacjonarna / niestacjonarna

Rok studiow 4

Semestr zimowy

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy

zajeé ST/ NST (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad

12/12

¢éwiczenia

18 /12

Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych
efektow
uczenia sie
JSM
Wiedza Student identyfikuje i wskazuje gtéwne nurty PSI_ W1 -W4
teoretyczne, i badawcze psychologii organizacji i PSJ_W8
dziedzin pokrewnych takich jak socjologia,
psychologia spoteczna oraz ekonomia.
Student identyfikuje i wskazuje, wymienia teorie,
terminologie i wyniki badan z zakresu psychologii
organizacji oraz zachowan organizacyjnych.
Student posiada wiedze z zakresu
psychologicznych mechanizmoéw funkcjonowania
cztowieka w organizacji (firmie).
Umiejetnosci Student konstruuje iloSciowe narzedzia diagnozy PSJ_U1-U3
psychologicznej. PSJ_US8
Student analizuje i redaguje wyniki badanh
dotyczgcych uczestnictwa i zaangazowania
pracownikéw i odnosi je do praktyki.
Student uzasadnia, obserwuje, interpretuje i
ocenia zachowania, i motywy cztowieka w
kategoriach uczestnictwa i zaangazowania
organizacyjnego.
Kompetencje Student omawia i wymienia informacje w zespole PSJ_K3
spoteczne interdyscyplinarnym wspétpracujgcym ze sobg w PSJ_K7
procesie zwiekszania uczestnictwa pracownikow.

TresSci programowe w podziale na formy zaje¢
Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad

Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.
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Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita

- Polska

TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:

Przedmiot i cele psychologii organizacji. 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).

Koncepcje organizacji, historia badanh Psychologia biznesu. Warszawa:

nad organizacjami. Ujecie systemowe i Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane

sytuacyjne. Opis innych szkét fragmenty, r. 1 14).

teoretycznych i badawczych. 2. Jachnis, A. (2008). Psychologia organizacji.
Kluczowe zagadnienia. Warszawa: Wyd.
Difin sp. z 0.0.

Organizacja jako system rél — pojecie i 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).

model roli organizacyjnej. Psychologia biznesu. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
fragmenty, r. 14).

2. Katz, D., Kahn, R. (1979). Spofeczna

psychologia organizacji. Warszawa: PWN.
EfektywnoScC organizacji i zmiana w 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
organizacji. WydajnosS¢, skuteczno$¢ i Psychologia biznesu. Warszawa:
sprawnosc. Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
fragmenty, r. 13).
2. Katz, D., Kahn, R. (1979). Spofeczna
psychologia organizacji. Warszawa: PWN.
Uczestnictwo i podmiotowo$¢ w pracy. 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
Warunki fizyczne i spoteczne pracy. Psychologia biznesu. Warszawa:
Diagnoza obszaréw pracy w organizacji. Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
fragmenty, r. 10).
Dopasowanie do organizacji 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
suplementarne i komplementarne — Psychologia biznesu. Warszawa:
znaczenie i badania. Dopasowanie a Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
tozsamosSc organizacyjna. Dopasowanie fragmenty, r. 13 ir. 27).
do pracy - badania i praktyka.
Zaangazowanie w prace. Zjawisko 1. Chirkowska-Smolak, T. (2012).
wielopracy. Psychologiczny model zaangaZowania w
prace. Poznan: Wydawnictwo Naukowe
UAM (fragmenty).

2. Lipinska-Grobelny, A. (2014). Zjawisko
wielopracy. Psychologiczne
uwarunkowania i konsekwencje

Fundusze

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny




Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
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Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

(fragmenty). L6dz: Wydawnictwo
Uniwersytetu t.édzkiego

Literatura uzupetniajgca:

Chudzicka-Czupata, A. (2013). Etyczne zachowanie sie cztowieka w organizacji. Katowice: Wyd.

Uniwersytetu Slaskiego.

Czarnota-Bojarska, J. (2010). Dopasowanie czfowiek — organizacja i tozsamoSC¢ organizacyjna.

Warszawa: Scholar.

Czerw, A. (2017). Psychologiczny model dobrostanu w pracy. WartoSC i sens pracy. Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe PWN.

Grabowski, D. (2015). Etyka pracy. Przekonania warto$ciujgce prace a zaangaZowanie pracownikow.

Katowice: Wydawnictwo US.

Cwiczenia
TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:

1. Przywigzanie do organizacji. Koncepcjei | 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia
badania. Przywigzanie  afektywne, biznesu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
normatywne oraz trwanie. ldentyfikacja, PWN (wybrane fragmenty).
wymiana i lojalno$¢. Narzedzia i skale
do badania przywigzania. Moralne i
kalkulatywne ujecie zaangaZowania w
organizacje.

2. Znaczenie i sens pracy. Praca jako | 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia
robota, kariera i powotanie. Job Crafting biznesu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
— koncepcja Amy Wrzesniewski oraz PWN (wybrane fragmenty, r. 27).

Jane E. Dutton. Pasja harmoniczna i | 2. Czerw, A. (2017). Psychologiczny model
obsesyjna. dobrostanu w pracy. WartoS¢ i sens pracy.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

3. Eudajmonistyczny dobrostan w pracy — 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia

model i skala pomiaru. biznesu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN (wybrane fragmenty, r. 27).

4. Badania stanu psychospotecznego firmy | 1. Terelak, J., lzwantowska, A. (2009). Adaptacja
- diagnoza stanu firmy. Obszary Zycia kwestionariusza obszary Zycia zawodowego
zawodowego (narzedzia i techniki) Christiny Maslach i Michaela Leitera. Studia

Psychologica UKWS, 9, 223-232.

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny




Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

5. Satysfakcja z pracy. Koncepcje i metody | 1. Czerw, A. (2017). Psychologiczny model
badania. Satysfakcja jako postawa. dobrostanu w pracy. WartoS$¢ i sens pracy.
Witaminowy model motywacji i Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.
satysfakcji z pracy Petera Warra.

Literatura uzupetniajgca:

Chudzicka-Czupata, A. (2013). Etyczne zachowanie sie cztowieka w organizacji. Katowice: Wyd.
Uniwersytetu Slaskiego.

Czarnota-Bojarska, J. (2010). Dopasowanie cztowiek — organizacja i toZsamoSC organizacyjna.
Warszawa: Scholar.

Grabowski, D. (2015). Etyka pracy. Przekonania wartoS$ciujgce prace a zaangaZowanie pracownikow.
Katowice: Wydawnictwo us.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktow do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéow do 90 punktéw

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw (przedmiot musi byC powtdérzony)
Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 18-35
Prace pisemne zespotowe lub indywidualne** - 15-30
Zadania realizowane w trakcie zajeC** - 18-35

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumentowanej
wiedzy naukowej do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach réznego typu organizacji.

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.
WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH
Metody badawcze i diagnostyczne w psychologii biznesu

Rok akademicki

Kierunek studiow psychologia

Profil studiow ogdlnoakademicki

Poziom studiéow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 4

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajec ST/ NST (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

¢wiczenia 18 ST/ 12 NST

warsztat 12 ST/ 12 NST

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Ei ki Fundusz Spot
wedmedkodaroews I ©OSK sl
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

2 Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia
sie
ISM

Wiedza

e Student identyfikuje i poréwnuje typy wywiadow PSJ_W9-16
stosowanych w psychologii biznesu (rozméw PSJ] W19-21
rekrutacyjnych z uzyciem scenek, technikg STAR, PSJ_W25-26
etc. oraz IDI z uzyciem technik projekcyjnych) z
uwzglednieniem ich podstaw metodologicznych,
zasad stosowania i ograniczen

e Student kieruje sie zasadami etycznymi
obowigzujgcymi psychologa stosujgcego wywiad
oraz techniki projekcyjne w psychologii biznesu

Umiejetnosci

e Student indywidualnie lub zespotowo projektuje, PSJ_U3
przeprowa i analizuje wywiad psychologiczny w PSJ_U4-7
tym dokonue diagnozy psychologicznej w PSJ_U9
kontek$cie dopasowania kandydata do danego
stanowiska oraz analizuje materiat zebrany w
wywiadzie z uzyciem technik projekcyjnych

e Student obserwuje, interpretuje i ocenia
zachowania, postawy i motywy cztowieka (w
oparciu o dane zebrane w ramach wywiadéw z
uzyciem technik projekcyjnych) i odnies¢ je do
praktyki

Kompetencje
spoteczne

e Student posiada wtasciwg postawe etyczng PS)_K7
obowigzujgcg w pracy psychologa w kontekscie
stosowania wywiadu oraz technik projekcyjnych w
psychologii biznesu

TreSci programowe w podziale na formy zajeé
Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Q\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Cwiczenia

Tres$ci programowe:

Literatura obowigzkowa:

1. Przygotowanie do wywiadu w procesie
selekcji pracownikdéw, w tym:
Profil kompetencyjny, operacjonalizacja
kluczowych kompetencji z
uwzglednieniem multi level fit technique
Scenariusz cze$ciowo
ustrukturyzowanego wywiadu
rekrutacyjnego z uzyciem réznorodnych
technik i narzedzi (STAR, role playing,
etc.)

2. Prowadzenie wywiadéw w procesie selekcji
pracownikéw, w tym tworzenie atmosfery
umozliwiajgcej miarodajng diagnoze
kompetencji. Modyfikacja schematu wywiadu w
trakcie wywiadu w zaleznos$ci od wymogow
sytuacji. Najczestsze btedy w trakcie rozmoéw
kwalifikacyjnych i sposoby ich unikniecia lub
minimalizacji ich konsekwencji.

3. Analiza danych zebranych w ramach wywiadu
oraz ich znaczenie w procesie selekcji

1. Dale, M. (2006). Skuteczna rekrutacja
i selekcja pracownikéw. Krakdw:
Oficyna Ekonomiczna (r. 2).

2. Wood, R,, Payne, T. (2006). Metody
rekrutacji i selekcji pracownikéw
oparte na kompetencjach. Krakéw:
Wolters Kluwer Polska — OFICYNA (r.
6-7).

4. Badania jako$ciowe w psychologii biznesu ze
szczegblnym uwzglednieniem wywiaddw z
uzyciem technik projekcyjnych — zastosowanie,
dobdr préby, schemat badania, scenariusze oraz
kwestie organizacyjne. Techniki projekcyjne w
badaniach marketingowych i psychospotecznych —
przeglad metod.

5. Prowadzenie wywiadu — czyli ABC moderatora.
Opracowywanie transkrypcji z wywiaddw.
Analiza i interpretacja wywiadéw w psychologii
biznesu z uzyciem technik projekcyjnych.

1. Gibbs, G. (2011). Analizowanie danych
jakosSciowych. Przetozyta Maja
Brzozowska-Brywczynska. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN. (R. 4 i
6).

2. Maison, D. (2010). JakoSciowe
metody badan marketingowych. Jak
zrozumieC konsumenta. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN (R.
4-10).

3. Maison, D., Noga-Bogomilski, A. (red.)
(2007). Badania marketingowe od
teorii do praktyki. Gdansk: GWP (R. 1 i
3).
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Literatura uzupetniajgca:
1. Camp, R., Vielhaber, M.E., Simonetti, J.L. (2006). Strategiczne rozmowy kwalifikacyjne. Jak

zatrudniaC dobrych pracownikéw. Krakéw: Wolters Kluwer Polska — OFICYNA.

2. Pocztowski, A. (red.) (2005). Najlepsze praktyki zarzgdzania zasobami ludzkimi w Polsce.

Miejsce wydania (?): Oficyna Ekonomiczna.

3. Tyszka, T. (1999). Psychologiczne putapki oceniania i podejmowania decyzji. Gdansk: GWP.

4. Witkowski, T. (red.) (1998). Nowoczesne metody doboru i oceny personelu. Biblioteka

Menadzera. Krakéw: Wydawnictwo Profesjonalnej Szkoty Biznesu.

Warsztat

Tres$ci programowe:

Literatura obowigzkowa:

1. Wybdr i operacjonalizacja kluczowych
kompetencji na wybrane stanowisko

2. Opracowanie scenariusza wywiadu na
wybrane stanowisko z uzyciem
réznorodnych technik i narzedzi (STAR, role
playing, etc.). Prowadzenie wywiadow
rekrutacyjnych - éwiczenia w parach

1. Dale, M. (2006). Skuteczna
rekrutacja i selekcja pracownikow.
Krakéw: Oficyna Ekonomiczna (R.
2).

2. Wood, R,, Payne, T. (2006). Metody
rekrutacji i selekcji pracownikow
oparte na kompetencjach. Krakéw:
Wolters Kluwer Polska — OFICYNA
(R. 6-7).

3. Opracowanie metody badania wtasnego, w
tym scenariusza indywidualnego wywiadu
czeSciowo ustrukturyzowanego (IDI))
uwzgledniajacego min. 1 technike
projekcyjng, kryteria doboru respondentéw

4. Oméwienie (zwrdcenie uwagi na
krytyczne momenty wywiaddw, btedy i
poprawne zachowania moderatorow).
Analiza wywiadow przeprowadzonych przez
studentéw, w tym danych zebranych przy
uzyciu technik projekcyjnych.

1. Gibbs, G. (2011). Analizowanie
danych jakoSciowych. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN (R. 4
i6).

2. Maison, D. (2010). JakoSciowe
metody badarn marketingowych.
Jak zrozumie¢ konsumenta.
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN (R. 4-10).

3. Maison, D., Noga-Bogomilski, A.
(red.) (2007). Badania
marketingowe od teorii do praktyki.
Gdansk: GWP (R. 1i 3).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania
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‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i///ll\\\§ SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktow do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw (przedmiot musi byC powtdérzony)
Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 11-20
Prace pisemne zespotowe lub indywidualne** - 25-50
Zadania realizowane w trakcie zaje¢** - 15-30

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumentowane;j
wiedzy naukowej do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach réznego typu organizacji

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Réwnowaga praca zawodowa - Zycie prywatne

Rok akademicki

Kierunek studiow psychologia

Profil studiow ogodlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 4

Semestr zimowy

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajeé (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
wyktad 12 ST/ 12 NST

¢éwiczenia 18 ST/ 12 NST

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia sie
ISM

Wiedza e Student identyfikuje i wskazuje, wymienia PSJ W2
algorytmy zarzgdzania czasem pracy wlasnej PSJ_W7
oraz pracownikéw. Student umie powigzac je z PSJ]_ W26
kryteriami efektywnosSci pracownika oraz
organizacji.

e Student identyfikuje i wskazuje, wymienia
zasady zarzgdzania czasem jako istote
sprawnosci wiasnej i organizacyjne;j.

e Student identyfikuje zrédta pracoholizmu,
wypalenia zawodowego oraz wymienia sposoby
rozwigzywania konfliktu praca-dom i dom-praca,
jego profilaktyki, i zasady zarzgdzania czasem.

Umiejetnosci e Student podnosi swoje umiejetnoSci w zakresie PSJ_U10
zarzgdzania pracg wtasng - identyfikuje zadania i PSJ_U13
odpowiednio gospodaruje czasem, sumiennie
przygotowuje si€ do realizacji powierzonych
zadan i bierze za nie odpowiedzialno$¢, a takze
zarzgdza procesem wiasnego uczenia.

e Student kieruje pracg innych i odpowiednio
gospodaruje ich czasem.

Kompetencje e Student asertywnie radzi sobie w sytuacjach PSJ_K6
spoteczne zwigzanych z przecigZeniem (nadmiarem zadan i
obowigzkéw), kieruje zadaniami i czasem
zespotu.

TreSci programowe w podziale na formy zajeé
Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Wyktad

Tres$ci programowe: Literatura obowigzkowa:

1. Przemiany w zarzgdzaniu czasem pracy. 1. Baka, kL. (2011). Konflikt miedzy pracq i
Zmiany w sferze zatrudnienia i kariery. rodzing a wypalenie zawodowe.
Elastyczno$¢ granic praca-dom: konflikt PoSredniczgca rola zasobdow osobowych.
P-R/R-P, pozytywne promieniowanie Psychologia Spofeczna, 6(4), 367-374.
P-R/R-P, rbwnowaga P-R/R-P. Narzedzia 2. Lipinska-Grobelny, A. (2018). Wptyw czasu
do pomiaru elastycznoSci granic pracy i jego kontroli na relacje miedzy
praca-dom. Zyciem osobistym i zawodowym.

Czasopismo Psychologiczne, 24,1, 47-55.

2. Uwarunkowania rodzinne, spoteczne i 1. Grzywacz, J. G., Marks, N. F. (2000).
psychologiczne elastycznoSci granic Reconceptualizing the work—family
praca-dom. Skutki elastycznoSci interface: An ecological perspective on the
praca-dom i profilaktyka. correlates of positive and negative

spillover between work and family. Journal
of Occupational Health Psychology, 5(1),
111-126.

2. Zalewska, A.M. (2008). Konflikty
praca-rodzina, rodzina-praca i ich wplyw na
jakoS¢ zycia. W: Golihska L., Dudek B.
(red.), Rodzina i praca z perspektywy
wyzwah i zagrozen. £odz: Wydawnictwo
Uniwersytetu £.odzkiego.

3. Zarzadzanie czasem — cele i sposoby. 1. Lipinska-Grobelny, A. (2014). Zjawisko
Wielopraca a zarzgdzanie czasem. wielopracy. Psychologiczne
Monopracownicy i wielopracownicy. uwarunkowania i konsekwencje. t6dz:
Specyfika funkcjonowania Wydawnictwo Uniwersytetu tddzkiego
wielopracownikéw. Zarzgdzanie czasem (rozdz. 1-2).
jako profilaktyka wypalenia zawodowego i 2. Lipinska-Grobelny, A. (2017). Wielopraca i
terapia uzaleznienia od pracy. inne trendy obecne na rynku pracy. Studia

Humanistica Gedanensia, 5, 200-210.

3. Lipinska-Grobelny, A. (2018). Motywacja
do pracy wielopracownikébw - analiza
poréwnawcza. Polityka Spoteczna, 10(535),
19-24.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

‘\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

4. Rézne podejScia do zarzgdzania czasem. 1. Covey, S.R. (2019). Siedem nawykow
Dobowa krzywa wydajnosci i koncentracji skutecznego dziafania. Poznan: DW Rebis,
uwagi. Chronotyp. Czas jako zasob. fragmenty.

Zasada Pareto i reguta 60/20/20, prawo 2. Hottyn, H. (2012). Czas w Zyciu i w pracy.
Parkinsona. Planowanie czasu i strategie Warszawa: Wydawnictwo Key Text.
gospodarowania czasem (plan kwartalny, 3. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
miesieczny, sporzgdzanie dziennego Psychologia biznesu. Warszawa:
rejestru czasu). Rzeczywisty i idealny Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
schemat dziatanh, dziatania wazne i pilne. fragmenty).

Literatura uzupetniajgca:

1. Retowski, S. (2003). Pracoholizm — préba teoretycznego zdefiniowania zjawiska. W: B.

Wojciszke, M. Plopa (red.), OsobowoSC¢ a procesy psychiczne i zachowanie (s. 313-342).

Krakow: Wydawnictwo Impuls.

Cwiczenia
TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:

1. Problemy i Zzrédta trudnosci w 1. Breus, M. (2017). Potega KIEDY. Zyj w
zarzgdzaniu czasem, profilaktyka i zgodzie ze swoim naturalnym rytmem.
poszukiwanie rozwigzan. Asertywne Krakéw: Wydawnictwo Znak, fragmenty.
zachowanie jako narzedzie zarzgdzania 2. Covey, S.R. (2019). Siedem nawykow
czasem wihasnym, ksztattowanie skutecznego dziatania. Poznah: DW Rebis,
asertywnego zachowania sie wobec fragmenty.
wspotpracownikéw. Inne zasoby 3. Bajcar, B., Nosal, C. S. (2004). Czas
psychologiczne, ktdre mogg pomac lepiej psychologiczny: wymiary,struktura,
zarzgdzac czasem. konsekwencje. Warszawa: Wydawnictwo

PAN.

4. Blanchard, K., Fowler S., Hawkins L. (2007).
Jednominutowy Menedzer oraz
zarzgdzanie samym sobg. Warszawa:
Onepress.

2. Pracoholizm, pojecie, przyczyny i skutki 1. Golinska, L. (2008). Pracoholizm.
pracoholizmu. Pracoholizm jako zrédto Warszawa: Centrum Doradztwa i Informacji
konfliktu praca-dom. Delfi.

2. Wojdyto, K. (2010) Pracoholizm.
Perspektywa poznawcza. Warszawa: Difin
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

3. Wojdyto, K. (2013). Work Craving — teoria
uzaleznienia od pracy. Nauka, 3, 87-97.

3. Zjawisko wypalenia zawodowego. 1. Mankowska, B. (2017). Wypalenie
Symptomy wypalenia na poziomie zawodowe. Z'ro'dfa, mechanizmy,
indywidualnym, interpersonalnym, zapobieganie. Warszawa: Wydawnictwo
organizacyjnym; w sferach: poznawczej, Harmonia.
emocjonalnej, behawioralnej i fizycznej. 2. Stawiarska, P. (2016). Wypalenie
Czynniki ryzyka. Przeciwdziatanie Zawodowe w perspektywie wyzwan
zjawisku. wspo'fczesnego Swiata. Warszawa:

Wydawnictwo Difin.

4. Skutki wypalenia w sferze zawodowej, 1. James, R.K,, Gilliland, B.E. (2005) Strategie
rodzinnej i towarzyskiej, zdrowotnej. interwencji Kryzysowej. Warszawa:
Wydawnictwo Edukacyjne PARPA
(str.722-75).

2. Mankowska, B. (2020). Superwizja Jak
chroni€ sie przed wypaleniem zawodowym
i utratg zdrowia. Warszawa: Wolters
Kluwer.

Literatura uzupetniajgca:
1. Wojdylo, K. (2016). Uzaleznienie od pracy. Teoria - diagnoza - psychoterapia. Lublin:
Stowarzyszenie Natanaelum Instytut Psychoprofilaktyki i Psychoterapii.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw

Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktdéw (przedmiot musi by¢ powtdrzony)
Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 18-35
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

.\\W//é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Prace pisemne zespotowe lub indywidualne** - 18-35

Zadania realizowane w trakcie zaje¢** - 15-30

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumentowanej
wiedzy naukowe]j do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach ré6znego typu organizacji

Eﬂ?gggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia reklamy, marketingu i User Experience Design

Rok akademicki

Kierunek studiéw psychologia

Profil studiow ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 4

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy

zajec (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

wyktad 18 ST/ 12 NST

¢wiczenia 12 ST /12 NST

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢
JISM
e Student definiuje pojecia z zakresu PSJ_Ws3
Wiedza psychologii marketingu i marketingu PSI_W4
terytorialnego, psychologii reklamy. PSJ_W?2
e Student identyfikuje metody i narzedzia PSJ_W7
wykorzystywane w marketingu i reklamie.
e Student definiuje podstawowe pojecia,
teorie i wyniki badan je potwierdzajgce).
e Student interpretuje zjawiska z zakresu PSJ_U3
Umiejetnosci marketingu i reklamy. PSJ_U8
e Student uzasadnia instrumenty marketingu PSJ_U12
i reklamy w kampaniach biznesowych i
spotecznych.
e Potrafi wspotpracowa¢ z zespotem PS]_K3
Kompetencje interdyscyplinarnym. PSJ_K7
spoteczne e Student posiada wiasciwg postawe
etyczng obowigzujgcg w pracy psychologa
pracujgcego w obszarze psychologii
reklamy i marketingu.

TreSci programowe w podziale na formy zajeé
Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad

Tresci programowe: Literatura obowigzkowa:

Studenci bedg zobowigzani do przeczytania
wybranych rozdziatéw stron, a cate pozycje bedg
pehié role literatury uzupetniajgce;j

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy



Ul Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Q\\ ////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

1 Fakty i mity o reklamie — co reklama
moze, a czego nie. Determinanty
skutecznosci komunikatu reklamowego.
Psychologia poznawcza i emocji w
reklamie.

Dolinski, D. (2003). Psychologiczne
mechanizmy reklamy. Gdansk: GWP.

Heath, R. (2008). Reklama. Co tak naprawde
wplywa na jej skutecznoS¢? Gdansk: GWP.
Jones, J.P. (red.) (2004). Jak dziata reklama.
Gdansk: GWP.

Moore, D. (2007). Emotion as a Mediator of
the Influence of Gender on Advertising
Effectiveness: Gender Differences in Online
Self-Reports. Basic and Applied Social
Psychology 29(3), 203-211.

2. Koncepcje podejscia do marketingu,
psychologia w marketingu, podstawy
marketingu terytorialnego. Kreowanie
marek miejsca — pafistwa, miasta,
regionu.. Koncepcja smart city i strategia
rozwoju regionu.

Szromnik, A. (2016). Marketing terytorialny.
Miasto i region na rynku. Krakdw: Oficyna
Wolters Kluwer.

Florek, M. (2013). Podstawy marketingu
terytorialnego. Poznan: Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.
Paluchowski, W.J. i Hornowska, E. (2014).
Korzy$¢ i warto$¢ dla klienta z punktu
widzenia psychologii. Marketing i Rynek, (1).
S ...

Raftowicz-Filipkiewicz M. (2009). Wptyw
brandingu narodowego na miedzynarodowg
konkurencyjno$¢ gospodarek, Gospodarka
narodowa, 10, s.

3. Spoteczne oblicza marketingu: istota
marketingu spotecznego i dziedziny
marketingu spotecznego.

Maison, D., Préchenko, P., Stafiej, A. (2002).
Propaganda dobrych serc, czyli rzecz o
reklamie spofecznej. Krakdw: Agencja
Wasilewski.

Maison, D. Wasilewski, A. (2008). Szlachetna
propaganda dobroci, czyli drugi tom o
reklamie spofecznej. Krakdw: Agencja
Wasilewski.

Nolan, J.M., Schultz, W., Knowles, E.S. (2009).
Using Public Service Announcements to
Change Behavior: No More Money and QOil
Down the Drain. Journal of Applied Social
Psychology, 39(5), 1035—-1056.
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Ul Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Q\\ ////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

4 Podstawy designu. Podstawowe pojecia: 1. Rassias Lopez, A. (2017). The Design of
zarzgdzanie, design thinking. Trendy Everyday Things (Revised and Expanded
wspdtczesnego design w ramach User Edition).Wydawnictwo?
experience. 2. Sikorski, M. (2010). Interakcja
cztowiek-komputer (pp. 1-345). Warszawa:
Wydawnictwo Polsko-Japonhska WyZsza Szkota
Technik Komputerowych.
Cwiczenia
TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:
Studenci bedg zobowigzani do przeczytania wybranych
rozdziatéw stron, a cate pozycje bedg petnic role
literatury uzupetniajgcej
1. AtrakcyjnoS¢ regionu — okreSlenie 1. Brahka, S. (2013). MozliwosSci identyfikacji i
gtéwnych atutow. pomiaru aktywnos$ci marketingowej polskich
Analiza potrzeb interesariuszy, odbiorcy miast. Zeszyty Naukowe Uniwersytetu
oferty miejskiej, generowanie wartoSci Szczecinskiego. Finanse i Rynki Finansowe,
dla interesariuszy. Ubezpieczenia, (64).
Prorr-mcja regionu i miast, cele, narzedzia, 2. Johann, M. (2014). Badanie poziomu
budzet satysfakgji klientéw z produktéw
2. Produkty w marketingu terytorialnym. turystycznych oferowanych przez
tour-operatoréw. Marketing i Rynek,
3. M. Koszembar-Wiklik, M.Macetko, (2015)
Wykorzystanie public relations w kreowaniu
kapitatu symbolicznego miasta, Zesz. Nauk.
WSHumanitas, Zarzgdzani, nr 4.
3. Badania reklamy — metodologia, etyka, 1. Bond, J, Kirshenbaum, R. (2001). Oszukac
praktyka.-analiza przypadkow radar. Jak méwic do konsumenta, ktory nie
Psychologia poznawcza w reklamie. chce stuchaé. Warszawa: WIG-Press
Wykorzys'lcanie emocji w reklamie. - studia 2. Ind, N. (2001). Wielkie kampanie reklamowe.
przypadkéw L
Warszawa: Proszynski i S-ka
3. Sullivan, L. (2001). Zgnie€ pan to, panie
Whipple. Jak robi¢ Swietne reklamy.
Warszawa: WIG-Press
4. Kampanie i programy spoteczne. 1. Sargeant A. (2004). Marketing w organizacjach
non profit. Krakéw: Oficyna Ekonomiczna.

Literatura uzupetniajaca:
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Ul Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
‘\\ ////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

1. Iwankiewicz-Rak, B. (2003). Marketing organizacji niedochodowych. W: A. Sty$ (red.).
Marketing ustug (s. 179). Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw

Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow (przedmiot musi by¢ powtdrzony)
Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 18-35
Praca pisemna** - 18-35
Zadania realizowane w trakcie zaje¢** - 15-30

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.

** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumentowanej
wiedzy naukowej do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach ré6Zznego typu organizacji

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychopatologia pracy

Rok akademicki

Kierunek studiow psychologia

Profil studiow ogodlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 4

Semestr letni

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajeé (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
wyktad 12 ST/ 12 NST

¢éwiczenia 18 ST/ 12 NST

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia sie
ISM

Wiedza e Student identyfikuje i wskazuje, wymienia PSJ_W10
psychologiczne i spoteczne uwarunkowania PSJ_W16
zaburzen funkcjonowania osoby w miejscu PSJ_W25
pracy. ldentyfikuje Zrodfa i zdrowotne
konsekwencje stresu w pracy i przecigzenia
praca.

e Student wskazuje i wymienia odpowiednie
teorie i potrafi zidentyfikowa¢ psychologiczne,
moralne, kulturowe oraz organizacyjne
uwarunkowania zachowan nieetycznych w
organizacji, a takze zrodta mobbingu.

e Student identyfikuje i wskazuje, wymienia
zasady etyczne obowigzujgce w pracy
psychologa zatrudnionego w obszarze
profilaktyki i walki z mobbingiem i innymi
zachowaniami nieetycznymi.

Umiejetnosci e Student potrafi zastosowaC wiedze z zakresu PSJ_U4
psychopatologii pracy w praktyce - potrafi PSJ_U5
dostrzec i nazwa¢ zdrowotne skutki stresu PSJ_U6
zawodowego. PSJ_US8

e Student analizuje wiadomosci na temat zrodet
i konsekwencji zachowan nieetycznych w
organizacji, w tym mobbingu. Rozpoznaje
zachowania nieetyczne oraz wybrane cechy
0s6b i organizacji, ktére sprzyjajg mobbingowi.
Planuje program profilaktyki i dziatania
zapobiegajgce mobbingowi.

Kompetencje e Student projektuje analize zrédet patologiiw | PSJ_K7

spoteczne miejscu pracy i konsekwencji zdrowotnych PSJ_K8
stresu. Planuje i wybiera dziatania zaradcze.

e Student dostrzega i rozpoznaje zachowania
nieetyczne oraz réZne aspekty sytuacji,
majgcych wptyw na decyzje moralne i
zachowania pracownikéw.

Eldpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

TreSci programowe w podziale na formy zajeé
Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad
TresSci programowe: Literatura obowigzkowa:

1. Psychopatologia pracy. Okreslenie 1. Banka, A. (1996). Psychopatologia pracy.
zrodet zagrozen w obszarze Poznan: Gemini.
funkcjonowania cztowieka w pracy. 2. Butcher, J.N., Hooley J.M., Mineka S.

(2017). Psychologia zaburzerr. DSM-5.
Sopot: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne (fragmenty)

2. Stres zwigzany z pracg a zdrowie. 1. Heszen, |. (2013). Psychologia stresu.
Polietiologiczny model choréb i Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN
dysfunkcji somatycznych; mechanizmy (fragmenty).
poSredniczgce: osobowos$¢, zachowania 2. Schultz, D., Schultz S. E. (2002).
zdrowotne, wsparcie spoteczne i Psychologia a wyzwania dzisiejszej pracy.
depresja. Warszawa.

3. Stres zwigzany z pracg a zdrowie 1. Heszen, |. (2013). Psychologia stresu.
psychiczne: zaburzenia zwigzane ze Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN
stresem (PTSD, zaburzenia adaptacyjne), (fragmenty).
zaburzenia lekowe, zaburzenia 2. Juczynski, Z, Ogihska-Bulik, N (2009).
afektywne i uzaleznienia. Symulacja Pomiar zaburzen po stresie traumatycznym
choroby. — polska wersja zrewidowanej Skali

Wptywu Zdarzeh. Psychiatria, 6(1): 15-25.

3. Lis-Turlejska M. (2003). Zdarzenia
traumatyczne — sposoby definiowania,
pomiar i rozpowszechnienie. W: Strelau, J,
Zawadzki, B, Kaczmarek, M. (red.),
Konsekwencje psychiczne traumy.
Uwarunkowania i terapia (s. 15-33).
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
Scholar.

4. Zaburzenia psychiczne a funkcjonowanie 1. Heszen, |. (2013). Psychologia stresu.
zawodowe. Chory pracownik a Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN
otoczenie spoteczne w miejscu pracy. (fragmenty).
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Ul Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
‘\\ ////4 Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

2. Schultz, D., Schultz S. E. (2002).
Psychologia a wyzwania dzisiejszej pracy.
Warszawa.

5. Profilaktyka i radzenie sobie z patologig
W miejscu pracy. Strategie prewencyjne i
interwencyjne. Kierunki dziatan.

1. Bahka, A. (1996). Psychopatologia pracy.
Poznan: Gemini.

Cwiczenia
Tresci programowe: Literatura obowigzkowa:
1. Zachowania nieetyczne w pracy. 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia

Rodzaje. Mobbing. Formy i skutki
mobbingu. Zachowania

kontrproduktywne w organizacji. 2.

Nieetyczne zachowanie
proorganizacyjne.

biznesu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN (wybrane fragmenty, r. 25).
Chudzicka-Czupata, A. (2013). Etyczne
zachowanie sie cztowieka w organizacji.
Katowice: Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, r.5.1
Durniat, K. (2011). Specyfika i konsekwencje
mobbingu jako procesu obnizajgcego
efektywnos$¢ wykonywania pracy zawodowe;.
W: Juliszewski, T., Ogifska, H., Ztowodzki, M.
(red.), Obcigzenia psychiczne pracg - nowe
wyzwania dla ergonomii (s. 227-246).
Warszawa: Komitet Ergonomii PAN.

2. OsobowosSciowe, kulturowe i moralne 1.

determinanty zachowan nieetycznych w
organizacji - przeglad. Modele

zachowania etycznego. Diagnoza zrédet | 2.

mobbingu w organizacji - analiza
studium przypadku.

Chudzicka-Czupata, A. (2013). Etyczne
zachowanie sie cztowieka w organizacji.
Katowice: Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, r.1,2
Chudzicka-Czupata, A. (2012). Filozofia
moralna jednostek jako przestanka dobrych
praktyk w biznesie. Prace i Materiaty Wydziatu
Zarzgdzania UG, 1(3), 535-546.

3. Procesualnos$c¢ zachowania etycznego. 1.

Model Jonesa podejmowania decyzji
etycznych w oparciu o cechy problemu

etycznego. Analiza uwarunkowan 2.

podejmowania decyzji i zachowan

Chudzicka-Czupata, A. (2013). Etyczne
zachowanie sie cztowieka w organizacji.
Katowice: Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, r.3
Jones, T. M. (1991). Ethical Decision Making by
Individuals in Organizations: an
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Uniwersytet

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

nieetycznych, wynikajgcych ze specyfiki
kwestii podlegajgcej moralnej ocenie.

Issue-contingent Model. Academy of
Management Review, 16, 366—395.

4. Uwarunkowania skutecznego radzenia 1. Chudzicka-Czupata, A. (2013). Etyczne
sobie z zachowaniami nieetycznymi w zachowanie sie cztowieka w organizacji.
miejscu pracy. Profilaktyka zachowan Katowice: Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, r.5.3.
nieetycznych, przeciwdziatanie 2. Chudzicka-Czupalta, A., Grabowski, D.,
mobbingowi. Whistleblowing. Wilczynska, A. (2017). Mobbing and

discrimination in companies. The importance
of prevention. Polish Journal of Applied
Psychology, 15, 1, 79-92

3. Rogowski, W. (2007). Whistleblowing:
bohaterstwo, zdrada czy interes? Przeglgd
Corporate Governance. 1(9), 23-41.

5. Zachowania nieetyczne/ mobbing z 1. Chudzicka-Czupata, A. (2013). Etyczne
perspektywy ofiary, sprawcy oraz zachowanie sie cztowieka w organizacji.
Swiadka. Pomoc ofiarom przemocy. Katowice: Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, r.4.1.
Cynizm organizacyjny jako skutek i6
dos$wiadczania zachowah nieetycznych. | 2. Marciniak, J. (2006). Jak bronic sie przed

mobbingiem. Krakéw: Wydawnictwo , Ardeo”.

Literatura uzupetniajgca:

1.

Baka, L. (2017). Zachowania kontrproduktywne w pracy. Dlaczego pracownicy szkodzg
organizacji? Warszawa: Scholar, fragmenty.

Bugdol, M. (2007). Gry i zachowania nieetyczne w organizacji. Warszawa: Wydawnictwo
Difin, fragmenty.

Chomczynski, P. (2008). Mobbing w pracy z perspektywy interakcyjnej. Proces stawania sie
ofiarg. £6dZ: Wyd. Uniwersytetu £.édzkiego, fragmenty.

Baka, L., Derbis, R., Walczak, R. (2015). Psychometryczne wiaSciwosci Kwestionariusza
Zachowan Kontrproduktywnych CWB-C. Czasopismo Psychologiczne-Psychological Journal,
21(2), 163-174.
Chudzicka-Czupata, A. (2016).
Znaczenie oraz uwarunkowania.

Klimat etyczny i klimat sprawiedliwo$ci w organizacji.
Etyka Biznesu i Zréwnowazony Rozwdj. Interdyscyplinarne
studia teoretyczno-empiryczne, 1, 9-19.

Chudzicka-Czupata, A., Grabowski, D., Adamek, D. (2017). Kto bywa cyniczny w pracy?
Zaangazowanie w prace, przywigzanie do organizacji i etyka pracy a cynizm organizacyjny.
Zarzgdzanie Zasobami Ludzkimi, 1, 114, 69-86.

Durniat, K. (2017). Percepcja roli specjalistow HR oraz stanowiska organizacji wobec
mobbingu w miejscu pracy. Zarzgdzanie Zasobami Ludzkimi, 5(118), 75-87.

Grabowski, D. (2015). Etyka pracy. Przekonania wartoSciujgce prace a zaangaZowanie

pracownikow. Katowice: Wydawnictwo us.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

(2002). Molestowanie moralne. Perwersyjna przemoc w Zyciu codziennym.

Poznanh: Wydawnictwo ,W Drodze”.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) -
Dobra plus (4,5) -
Dobra (4,0) -
Dostateczna plus (3,5) -
Dostateczna (3,0) -
Niedostateczna (2,0) -

od 91 punktéw do 100 punktéw

od 81 punktéw do 90 punktéw

od 71 punktéw do 80 punktéw

od 61 punktow do 70 punktéw

od 51 punktéw do 60 punktéw

ponizej 51 punktow (przedmiot musi by¢ powtdrzony)

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 26-50
Prace pisemne zespotowe lub indywidualne** - 13-25
Zadania realizowane w trakcie zaje¢** - 12-25

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumentowanej
wiedzy naukowej do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach ré6Zznego typu organizacji
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia ekonomiczna i zachowan konsumenckich

Rok akademicki

Kierunek studiéw psychologia

Profil studiow ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 4

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajec (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
wyktad 12 ST/ 12 NST

¢éwiczenia 18ST /12 NST
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia sie
JSM
Wiedza e Student definiuje gtédwne nurty zainteresowan PSJ_W3
psychologii ekonomicznej i dziedzin PSJ_W4
pokrewnych takich jak ekonomia, finanse PSJ_W2
behawioralne i zachowania konsumenckie. PS) W7
e Student poréwnuje najwazniejsze teorie z
zakresu psychologii ekonomicznej i zachowan
konsumenckich.
Umiejetnosci e Student analizuje wyniki badan z pogranicza PSJ_U3
psychologii ekonomicznej, ekonomii PSJ_U9
behawioralnej i zachowan konsumenckich i
odnosi je do praktyki.
e Student omawia, interpretuje i ocenia
zachowania i motywy cztowieka w zakresie
decyzji i zachowan ekonomicznych w tym
konsumenckich i odnosi je do praktyki
Kompetencje e Student uwzglednia ograniczenia PSJ_K2
spoteczne epistemologiczne psychologii jako nauki
stosowanej przy rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych i praktycznych z zakresu
ekonomii, socjologii i psychologii.

TreSci programowe w podziale na formy zajeé
Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad

Tresci programowe: Literatura obowigzkowa:
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Q\\ W///é Uniwersytet
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Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

1. R(ewolucja) w rozumieniu zachowan
konsumentéw:

- konsument racjonalny i Swiadomy -
klasyczne podejsScie do zachowan
konsumentow;
- emocje, nieracjonalnosc,
automatyzmy - zmiana w rozumieniu
zachowah konsumenckich. Paradoks
wyboru:
- wspotczesny konsument w putapce
nadmiernej iloSci produktéw i ustug;
- maksymalisci i satysfakcjonali$ci —
réznice indywidualne w reakcjach na
zbyt duzy wybér.

1.

Stasiuk, K., Maison, D. (2014). Psychologia
konsumenta. Warszawa: PWN roz. 1

2.Wiedza o zachowaniach konsumenckich -
badania naukowe i badania rynku:
- réznice miedzy badaniami
naukowymi i badaniami rynku;
- iloSciowe i jakoSciowe badania
rynku.

1.

Stasiuk, K., Maison, D. (2014). Psychologia
konsumenta. Warszawa: PWN roz. 2

3. Rola proceséw poznawczych w
zachowaniach konsumentdw:
- bodzce jawne i bodZce utajone;
- kategorie w gtowach konsumentdw;
- wiedza obiektywna i subiektywna;
- zewnetrzne i wewnetrzne zrodta
informacji o rynku produktéw i ustug;
- podobienstwo produktow —
wykorzystanie psychologii zachowan
konsumenckich w rozwigzywaniu
problemdéw prawnych.

Stasiuk, K., Maison, D. (2014). Psychologia
konsumenta. Warszawa: PWN, roz. 5
Falkowski, A., Tyszka, T. (2011)
Psychologia zachowan konsumenckich.
Gdanhsk: GWP, str. 336- 3381357 — 362

4. Motywacja w zachowaniach
konsumenckich:

- modele motywacji konsumenckiej;

- dlaczego diabet ubiera sie u Prady -
symboliczna warto$¢ produktow i
marek;

- potrzeby unikalno$ci i przynaleznosci
w zachowaniach konsumentéw;

1.

Stasiuk, K., Maison, D. (2014). Psychologia
konsumenta. Warszawa: PWN, roz. 7
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- potrzeba poznania i potrzeba
réznorodnosSci - motywacje o
podtozu poznawczym w
zachowaniach konsumenckich.

5. Jak sie ksztattujg i zmieniajg postawy 1. Stasiuk, K., Maison, D. (2014). Psychologia
konsumentow: konsumenta. Warszawa: PWN,
- deklaracje a zachowanie; podrozdziaty 8.6, 8.7, 8.8

- postawy ambiwalentne i postawy
utajone;
- zmiana postaw.

Literatura uzupetniajgca:
1. Maison, D. (2010). JakoSciowe metody badan marketingowych. Warszawa: PWN
2. Kiezel, E., Burgiel, A. (2017). Wiedza ekonomiczna konsumentéw a racjonalnoS$c ich
zachowan. Wydawnictwo Beck
3. Hoyer, W., MclInnis D, Pieters, R., Chan, E., Northey, G. (2021). Consumer behavior.
Melbourne: Cengage
4. Wodijcik, P. (2017). Psychografia konsumentéw. Wydawnictwo Stowa i Mysli

Cwiczenia
TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:

1. Racjonalno$¢ w decyzjach ekonomicznych 1. ZaleSkiewicz, T. (2011).
(Ewolucja podejScia do racjonalnoSci w Psychologia ekonomiczna.
psychologii ekonomicznej i naukach Warszawa: Wydawnictwo
pokrewnych od egoizmu do preferencji Naukowe PWN. R2

zorientowanych spotecznie)

2. Pienigdz i ceny (Krétka historia pienigdza; 1. ZaleSkiewicz, T. (2011).
Pienigdz z punktu widzenia ekonomii i innych Psychologia ekonomiczna.
nauk; Poznawcza i spoteczna psychologia Warszawa: Wydawnictwo
pienigdza, w tym spostrzeganie fizycznych cech Naukowe PWN. R5

i wartosci pienigdza oraz wptyw aktywacji idei
pieniedzy na zachowania spoteczne)

3. Socjalizacja ekonomiczna (W jaki sposdb 1. ZaleSkiewicz, T. (2011).
uczymy sie funkcjonowaC w Swiecie Psychologia ekonomiczna.
ekonomicznym — przeglgd badan w tym: Warszawa: Wydawnictwo
spostrzeganie pienigdza i jego zrodet przez Naukowe PWN. R4

dzieci, rozumienie przez dzieci podstawowych
poje¢ rynkowych, rozumienie przez dzieci
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zachowan zwigzanych z oszczedzaniem,
nabywaniem ubezpieczen i podatkami)

4. Finanse osobiste - przeglgd badan i teorii 1. ZaleSkiewicz, T. (2011).
ekonomicznych i psychologicznych, w tym: Psychologia ekonomiczna.
oszczedzanie, inwestowanie, zadtuzanie sig i

) Warszawa: Wydawnictwo
zarzgdzanie budzetem domowym oraz podatki

Naukowe PWN.R6.

5. Dobrostan psychiczny a warunki ekonomiczne — 1. Czapinski, J. (2013). Diagnoza
przeglad badan Spoteczna 2013 Warunki i

- czy pienigdze dajg szcze$cie? Wplyw wygrane;j
na loterii na dobrostan;

- materializm a dobrostan, motywy znaczenia
pieniedzy a dobrostan

Jako$¢ Zycia Polakéw. Caty
Raport (PL). Contemporary
Economics, 7(3.1).

2. Gardner, J.,, Oswald, A. (2007).
Money and mental wellbeing: A
longitudinal study of
medium-sized lottery wins.
Journal of Health Economics,
Vol. 26, 49-60.

3. Maison, D. (2013). Polak w
Swiecie finanséw. PWN r.1

Literatura uzupetniajgca:
1. Gasiorowska, A. (2014). Psychologiczne znaczenie pieniedzy. Warszawa: Wydawnictwo
naukowe PWN.
Maison, D. (2013). Polak w $wiecie finansow. PWN
Niesiobedzka, M. (2013). Dlaczego nie ptacimy podatkéw?. Wydawnictwo Naukowe Scholar
Sp. z oo.
4. Tyszka, T. (2004). Psychologia ekonomiczna. Gdarsk: GWP.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnaé od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw

Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw (przedmiot musi byC powtdrzony)
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Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 31-60
Praca pisemna indywidualna** - 15-30
Zadania realizowane w trakcie zaje¢** - 5-10

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumentowanej
wiedzy naukowe]j do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach ré6znego typu organizacji
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Wyzwania zwigzane z pracg w cyklu zycia

Rok akademicki

Kierunek studiow psychologia

Profil studiow ogoélnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalno$ciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 5

Semestr zimowy

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajec (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
wyktad 12 ST/ 12 NST

¢wiczenia 18 ST/ 12 NST
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie
do kierunkowych
efektéw uczenia sie
ISM

Wiedza

Student identyfikuje i wskazuje, wymienia PSJ_W2-W4
koncepcje kariery zawodowej oraz doradztwa PSJ_W13-W15
zawodowego.

Student posiada wiedze na temat radzenia
sobie w sytuacji z brakiem pracy i pomocy
osobom spotecznie wykluczonym.

Student identyfikuje i wskazuje, wymienia
ogolne zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci
wykorzystujgcej wiedze psychologiczng.

Umiejetnosci

Student projektuje i redaguje psychologiczng PSJ_U3-US5
interpretacje trudno$ci indywidualnych na PSJ_U8
rynku pracy.

Student wylicza i wyjasnia mozliwe
konsekwencje udzielanej pomocy.

Student wykorzystuje i integruje wiedze z
zakresu psychologii i dziedzin pokrewnych do
oceniania ztozonych zjawisk spotecznych
obejmujgcych problemy psychologiczne,
wychowawcze, pomocowe i terapeutyczne.

Kompetencje
spoteczne

Rozpoznaje i rozréznia warto$ci, cele i zadania PSJ_K5 - K6
realizowane w praktyce psychologicznej.
Monitoruje poziom swojej wiedzy i
umiejetnosci, projektuje planuje uczenie sie
przez cate zycie, doskonalenie osobiste i
zawodowe z uwzglednieniem wymiaru
interdyscyplinarnego.

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Q\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

Wyktad
Tres$ci programowe: Literatura obowigzkowa:
Przemiany na obecnym rynku pracy — 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
wyzwania i zagrozZenia. Zawody Psychologia biznesu. Warszawa:
przysztosci i specyfika zmian w Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
zatrudnieniu w wymiarze globalnym i fragmenty, r. 6, r. 8).
regionalnym. Pojecie wartoSci rynkowej 2. Turska, E. (2014). Kapitat kariery ludzi
kandydata do pracy. mfodych. Uwarunkowania i konsekwencje.
Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu
Slgskiego.
Umiejetnos¢ kreowania wtasnej kariery 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
zawodowej. Kompetencje kluczowe i Psychologia biznesu. Warszawa:
zakres ich ksztattowania w toku edukacji Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
oraz pracy zawodowe;j. fragmenty, r. 6).
2. Turska, E. (2014). Kapitat kariery ludzi
mfodych. Uwarunkowania i konsekwencje.
Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu
Sligskiego..
Podstawowe teorie wyboru zawodu, 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
kapitat kariery ludzi mtodych. Psychologia biznesu. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
fragmenty, r.6ir. 7).
2. Banka A., (2006). Psychologiczne
doradztwo karier. Poznan: Stowarzyszenie
Psychologia i Architektura.
Koncepcje kariery, charakter i kierunek 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
zmian, problemy karier Psychologia biznesu. Warszawa:
miedzynarodowych. Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
fragmenty, r.6ir. 7).
2. BankaA., (2006). Psychologiczne
doradztwo karier. Poznan: Stowarzyszenie
Psychologia i Architektura
Podstawowe metody poradnictwa 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
zawodowego i karierowego, doradztwo Psychologia biznesu. Warszawa:
catozyciowe. Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
fragmenty, r.6ir. 8).
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Ul Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Q\\ ////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Literatura uzupetniajgca:

1. Bohdziewicz, P. (2010). Wspoiczesne kariery zawodowe: od modelu biurokratycznego do

przedsiebiorczego. Zarzgdzanie Zasobami Ludzkimi, 3-4, s. 39-56.
2. Paszkowska-Rogacz, A. (2009). Doradztwo zawodowe: wybrane metody badan. Warszawa:

Wydawnictwo Difin.

Cwiczenia

Tres$ci programowe:

Literatura obowigzkowa:

1. Rodzaje wykluczenia spotecznego —
przyczyny, etapy, konsekwencje
(zwolnienie po wielu latach, typ
,Sskoczek”, zwolnienie wskutek
wypalenia zawodowego, dtugotrwate
bezrobocie, imigracja, izolacja
wiezienna, rozpad rodziny, wykluczenia
czasowe).

1. Grotowska—Leder, K., Faliszek, J. (2005). (red.).
Ekskluzja i inkluzja spofeczna: diagnoza,
uwarunkowania, kierunki dziatan. Torun:
Wydawnictwo Edukacyjne Akapit (wybrane
fragmenty).

2. Rosalska, M., (2012). Warsztat diagnostyczny
doradcy zawodowego. Przewodnik dla
nauczyciela i doradcy. Warszawa:
Wydawnictwo Krajowy OS$rodek Wspierania
Edukacji Zawodowej i Ustawicznej

2. Stygmatyzacja a aktywizacja —
utrudnienia w podejmowaniu
aktywnosci spotecznej i zawodowej
0s6b zmarginalizowanych.

1. Spytek—Badurska, G. (2011). Aktywizacja
zawodowa szczegdlnych kategorii
bezrobotnych. Warszawa: Oficyna Wydawnicza
ASPRA-JR.

2. Szymanska, M. (2007). Znaczenie pracy w
zyciu cztowieka. W: GwoZdzicka-Piotrowska,
M., Wotejszo, J., Zduniak, A. (red.). Edukacja w
spofeczenistwie ,ryzyka”, bezpieczenstwo jako
wartoS$c¢. Poznan: Wydawnictwo WyZszej
Szkoty Bezpieczenstwa.

3. Analiza rzeczywistego rynku pracy —
poréwnanie rynkdéw, oferty, zagrozenia,
prognozy. Autoanaliza pod kgtem rynku
pracy - mozliwosci dostosowawcze
(mobilnos$¢, kompetencije, zasoby,
mozliwosci prawne).

1. Spytek—Badurska, G. (2011). Aktywizacja
zawodowa szczegolnych kategorii
bezrobotnych. Warszawa: Oficyna Wydawnicza
ASPRA-JR.

2. Szymanska, M. (2007). Znaczenie pracy w
zyciu cztowieka. W: GwoZzdzicka-Piotrowska,
M., Wotejszo, J., Zduniak, A. (red.). Edukacja w
spofeczenstwie ,ryzyka”, bezpieczenstwo jako
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‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
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wartoS$¢. Poznan: Wydawnictwo WyZszej
Szkoty Bezpieczenstwa.

Chester, E. (2006). Mtodzi w pracy. Jak zadbac¢
o pracownikéw z pokolenia Y. Gliwice:
Wydawnictwo Helion.

Lamri, J., (2020). Kompetencje XXI wieku.
Warszawa: Wydawnictwo Wolters Kluwer
Polska

4, Zrodha wsparcia — programy, instytucje,
grupy wsparcia. Proces zmian —
aktywizacja zawodowa i aktywizacja
spoteczna — kolejno$¢ dziatan. Czynne
poszukiwanie pracy — metody
poszukiwania pracy, obszar poszukiwan.
Techniki autoorganizacyjne
przeciwdziatajgce nawrotowi
wykluczenia.

Spytek—Badurska, G. (2011). Aktywizacja
zawodowa szczegdlnych kategorii
bezrobotnych. Warszawa: Oficyna Wydawnicza
ASPRA-JR.

Sidor-Rzgdkowska, M. (2018 ) Coaching
kariery. Doradztwo zawodowe w warunkach
wspdiczesnego rynku pracy. Warszawa:
Wydawnictwo Wolters Kluwer Polska.

5. Tworzenie dokumentéw aplikacyjnych —
CV (chronologiczne, funkcjonalne, skill
CV, success CV, list
motywacyjny/przewodni, biznesplan
oraz autoprezentacja w rozmowach z
pracodawcg, kontrahentem).

Camp, R., Vielhaber, M.E., Simonetti, J.L.
(2006). Strategiczne rozmowy kwalifikacyjne.
Jak zatrudnia¢ dobrych pracownikow. Krakow:
Wolters Kluwer Polska — OFICYNA.

Dale, M. (2006). Skuteczna rekrutacja i
selekcja pracownikéw. Krakéw: Oficyna
Ekonomiczna.

Szkop, K. (2012). Trafno$¢ metod doboru
personelu wykorzystywanych w
przedsiebiorstwach. W: Grzegorczyk, A. (red.),
Procesy decyzyjne w warunkach niepewnoSci
(s. 110-134). Warszawa: Wyzsza Szkota
Promocji.

Literatura uzupetniajaca:

1. Gabryszak, R., Magierek, D. (2009) (red). Wprowadzenie do polityki spotecznej. Warszawa:

Wydawnictwo Difin.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktow do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktéw do 90 punktow

Dobra (4,0) - od 71 punktéw do 80 punktow

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - 0od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw (przedmiot musi byC powtdérzony)
Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 18-35
Prace pisemne zespotowe lub indywidualne** - 18-35
Zadania realizowane w trakcie zajeC** - 15-30

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumentowane;j
wiedzy naukowej do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach réznego typu organizacji.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

N2

& "2 Uniwersytet
‘///II\\\s SWPS

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Motywowanie i ocenianie pracownikéw

Rok akademicki

Kierunek studiow

psychologia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj przedmiotu

specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna

Rok studiow 5
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy 100
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytut/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)
Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajec (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
wyktad 12 ST/ 12 NST
¢éwiczenia 18ST /12 NST
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia

sie JSM

Wiedza e Student identyfikuje mozliwe sposoby PSJ) W10-14

motywowania finansowego i pozafinansowego PSJ_W25-26
pracownikéw oraz ich prawnych uwarunkowan i
psychologicznych determinant.
e Student analizuje przebieg i uwarunkowania
procesu oceniania pracownikdw oraz stosowanych
w nich narzedzi (ACi DC).
e Student wymienia zasady etyczne obowigzujgce
w pracy psychologa pracujgcego w obszarze
motywowania i oceniania pracownikow.
Umiejetnosci e Student projektuje indywidualnie lub zespotowo PSJ_U3
wybrane narzedzia stosowane w procesie
motywowania i oceniania pracownikdw.
Kompetencje e Student posiada wtasciwg postawe etyczng PSJ_K7
spoleczne obowigzujgcg w pracy psychologa pracujgcego w
obszarze motywowania i oceniania pracownikéw PSJ K3
e Student wspotpracuje w zespole
interdyscyplinarnym wspétpracujgcym ze sobg w
procesie motywowania i oceniania pracownikéw.

TreSci programowe w podziale na formy zajeé
Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad

TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy
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Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

‘\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Pojecie i znaczenie pfacy i
wynagrodzen. Kategorie ptacy iich
znaczenie dla praktyki zarzgdzania.
Ptaca minimalna a minimum
socjalne i minimum egzystencji.
Ptaca godziwa wedtug Europejskiej
Karty Spotecznej. Ptaca Srednia i jej
znaczenie dla wyznaczenia pozycji
ptacowej firmy.

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia
biznesu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN (wybrane fragmenty, r. 26).

Borkowska, S. (2004). Wynagrodzenia —
rozwigzywanie problemow w praktyce. Krakéw:
Oficyna Ekonomiczna 2004

Gruszczynska- Malec, G. (2001). Tworzenie
systemu ptac w firmie. Warszawa:
Wydawnictwo Biblioteczka Pracownicza.
Oleksyn T. (2001). Praca i ptaca w zarzgdzaniu.
Warszawa: Miedzynarodowa Szkota
Menedzerdw.

Manikowski, R. (2021). Projektowanie systemoéw
premiowych. Krakéw: Wolters Kluwer Polska.
Wozniak, J. (2021). Wspdiczesne systemy
motywacyjne. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

Koztowski, W. (2020). Motywowanie
pracownikédw w organizacji. Warszawa:
CeDeWu.

Funkcje pfacy: kosztowa,
dochodowa, motywacyjna,
spoteczna i rynkowa. Wspétczesne
koncepcje wynagradzania: za
kompetencje kafeteryjne i
pakietowe. Zasady tworzenia
systemoéw premiowania w praktyce
przedsiebiorstw. Narzedzia
tworzenia efektywnych i
motywacyjnych systemoéw
wynagradzania.

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia
biznesu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN (wybrane fragmenty, r. 26).

Borkowska, S. (2001). Strategie pfac. Krakow:
Dom Wydawniczy ABC.

Kopertyhska, M. (2000). System pfac
przedsiebiorstwa. Wroctaw: Wyd. Akademii
Ekonomiczne;j.

Manikowski, R. (2021). Projektowanie systemodw
premiowych. Krakéw: Wolters Kluwer Polska.
Wozniak, J. (2021). Wspdtczesne systemy
motywacyjne. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

Psychologiczne determinanty
motywowania i satysfakcji z pracy
pracownikéw. Motywowanie a
budowanie przywigzania do
organizacji i zaangazowania w

Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia
biznesu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN (wybrane fragmenty, r. 26).
Kopertyhska. M.W. (2009). Motywowanie
pracownikow — teoria i praktyka. Warszawa:
Placet.
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prace. Nagrody i kary jako 3. Niezurawska-Zajgc, J. (2020). Motywowanie
motywatory. pracownikéw zrézZnicowanych pokoleniowo.
Warszawa: CeDeWu.

Literatura uzupetniajaca:
1. Poels, F. (2002). WartoSciowanie stanowisk pracy i strategie wynagrodzen: jak wprowadza¢
efektywny system. Krakow: Oficyna Ekonomiczna.

Cwiczenia
TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:

1. System i proces motywacyjny. 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020). Psychologia
Indywidualne narzedzia motywowania biznesu. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
pracownikéw. Oczekiwania PWN (wybrane fragmenty, r. 26).
pracownikéw determinantg systemu 2. Koztowski, W. (2017). Motywowanie
motywacyjnego. pracownikow w organizacji. Warszawa:

CeDeWu.

2. 13 zasad motywowania 1. Nieckarz, Z. (2011). Psychologia motywacji w
pozafinansowego. Motywacja a organizacji. Warszawa: Wydawnictwo Difin.
manipulacja. Style zarzgdzania a 2. Wikiera, A. (2015). Alfabet motywacji.
skuteczno$¢ motywowania. Warszawa: Wydawnictwo Poltext.

3. Kopertynska, M. W. (2009). Motywowanie
pracownikow, teoria i praktyka. Warszawa:
Agencja Wydawnicza Placet.2009

3. Motywowanie w réznych sytuacjach
trudnych w pracy szefa: nagradzanie,
karanie, expose, mediacje miedzy
pracownikami, negocjacje z
pracownikiem.

Koztowski, W. (2017). Motywowanie
pracownikow w organizacji. Warszawa:
CeDeWu

Strycharczyk, D. (2017). Odporno$¢
psychiczna. Strategie i narzedzia rozwoju.
Gdanska: GWP.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéow do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw

Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie o
E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoéj - Polska uropejskirundusz spoteczny




Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

.\\W//é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
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Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktow

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow (przedmiot musi by¢ powtdrzony)

Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Egzamin. Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 18-35
Praca pisemna** - 18-35
Zadania realizowane w trakcie zaje¢** - 15-30

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaly na aplikowaniu udokumnetowanej
wiedzy naukowanej do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach réznego typu organizacji
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Szkolenia i rozw@j osobisty

Rok akademicki

Kierunek studiow psychologia

Profil studiow ogodlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 5

Semestr zimowy

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajeé (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

¢éwiczenia 15ST /12 NST

warsztat 15ST /12 NST

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie

do kierunkowych

efektow uczenia
sie JSM

Wiedza e Student analizuje przebieg, i uwarunkowania PSJ_W9-W16
procesu szkolen pracownikéw i rozwoju PSJ_W25-W26
osobistego oraz identyfikuje stosowane w nich PSJ_W25-26
narzedzia, i ich podstawy psychologiczne.

e Student identyfikuje i wskazuje, wymienia
zasady etyczne obowigzujgce w pracy
psychologa pracujgcego w obszarze szkoleh i
rozwoju pracownikow oraz rozwoju osobistego.

e Student identyfikuje i wskazuje, wymienia
modele i standardy coachingu. Okre$la miejsce
zagadnien coachingu w réznych przedmiotach
psychologii i powigzaniach tych zagadnien z
innymi dyscyplinami naukowymi.

® Rozrdznia i wymienia terminologie dotyczgcg
zagadnien szkoleh i coachingu.

Umiejetnosci e Student redaguje i projektuje indywidualnie lub PSJ_U3
zespotowo zastosowanie w praktyce wybranych PSJ_U13
narzedzi stosowanych w procesie szkolen i
rozwoju pracownikow oraz rozwoju osobistego
wykorzystujgc przy tym wiedze z zakresu
psychologii.

e Student obserwuje, interpretuje i ocenia
zachowania cztowieka i kierujgce nimi motywy
w konteks$cie zmiany rozwojowe;.

e Student krytycznie analizuje skutecznoS$¢ i
przydatnos$¢ stosowanej wiedzy oraz
podejmowanych na jej podstawie dziatah
nabytych w trakcie uczenia sie oraz podczas
praktyki zawodowej — w charakterze coacha.

Kompetencje e Student posiada wtadciwg postawe etyczng PS]_K3
spoteczne obowigzujgcg w pracy psychologa PSJ_K6
zatrudnionego w obszarze szkolenh i rozwoju PSJ K7
pracownikdw oraz rozwoju osobistego.

Eldpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

e Student monitoruje poziom swojej wiedzy i
umiejetnosci, projektuje planuje uczenie sie
przez cate zycie, doskonalenie osobiste i
zawodowe z uwzglednieniem wymiaru
interdyscyplinarnego.

e Student planuje podejmowanie wyzwan
zawodowych i osobistych. Projektuje
indywidualne i zespotowe dziatania

profesjonalne w zakresie zagadnieh zwigzanych
ze zmiang rozwojowa.

TresSci programowe w podziale na formy zaje¢
Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Cwiczenia

TreSci programowe:

Literatura obowigzkowa:

1. Szkolenia i rozwdj pracownikéw —
wprowadzenie: przeglad najczesciej
stosowanych form i metod (rodzaje
szkolen, coaching, mentoring, action
learning, gamifikacja itp.).

Standardy coachingu wedtug ICF i innych
organizacji skupiajgcych coachéw.
Kategoryzacja modeli coachingowych -
od struktury do procesu.

1. Sidor-Rzgdkowska, M. (2009). (red.)
Coaching. Teoria, praktyka, studia
przypadkow. Krakow: Oficyna Wolters

Kluwer.

2. Sidor-Rzgdkowska, M. (2012).
Profesjonalny coaching. Zasady i
dylematy etyczne w pracy coacha.

Krakéw: Oficyna Wolters Kluwer.

3. Smotka, P. (2009). (red.) Coaching.
Inspiracje z perspektywy nauki, praktyki i
klientow. Gliwice: Wydawnictwo
Helion.

2. Badanie potrzeb szkoleniowych i
projektowanie proceséw rozwojowych
pracownikéw: diagnoza potrzeb,
definiowanie celéw, dobér tresci i grup
szkoleniowych, projektowanie
kompleksowych programoéw
rozwojowych dla pracownikéw.

1. Boydell, T. | Leary, M. (2006). Identyfikacja
potrzeb szkoleniowych. Krakéw: Oficyna
Wolters Kluwer.

2. Mayo, A. (2002). Ksztaftowanie strategii
szkolen i rozwoju pracownikow. Krakdw:
Oficyna Wolters Kluwer.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

3. Zarzadzanie projektem szkoleniowo - 1. Mayo, A. (2002). Ksztaftowanie strategii
rozwojowym w praktyce: jak wybraé szkolen i rozwoju pracownikéw. Krakow:
firme szkoleniowg oraz profesjonalnego Oficyna Wolters Kluwer.

Trenera i Coacha, jak zrealizowa¢ dobry 2. Jarmuz, S. i Witkowski, T. (2004).
sampling, jak oceniC skuteczny program Podrecznik trenera. Wroctaw: Biblioteka
szkolenia, jakie metody rozwojowe Moderatora.

wybrag, tworzenie harmonogramu
projektu, etyka i btedy w zarzgdzaniu
projektami szkoleniowo - rozwojowymi.

4. Ocena efektywnos$ci programéow 1. Kirkpatrick, D. (2001). Ocena efektywnoSci
szkoleniowo-rozwojowych: definiowanie szkole. Warszawa: Wydawnictwo: Studio
wskaznikéw, model Kirkpatricka, EMKA.
techniki i narzedzia procesu ewaluacji, 2. Kossowska, M., Jarmuz, S. | Witkowski, T.
oceny krétko- i dlugoterminowe, ROI (2008) Psychologia dla treneréw. Szkolenia.
itp.. Krakéw: Oficyna Wolters Kluwer.

Warsztat
TresSci programowe: Literatura obowigzkowa:

1. Metody aktywizujgce w pracy z grup3. 1. Weinstein-Fitzgerald, K. (1999). Action
Etapy i proces pracy z grup3. learning. Warszawa: Wydawnictwo: Petit.
Projektowanie szkoleh i Cwiczen z 2. Vopel, K. (2004). Warsztaty — skuteczna
uwzglednieniem cyklu Kolba i dynamiki forma nauki. 80 porad dla moderatordw.
grupy. Cwiczenie umiejetnosci Kielce: Wydawnictwo Jedno$€.

tworzenia scenariusza szkolenia i
scenariusza Gwiczenh. Prezentacje

wiasne.

2. Radzenie sobie z trudnymi sytuacjami 1. Corey, M. i Corey, G. (2002). Grupy. Metody
podczas pracy z grupg — metody i grupowej pomocy psychologicznej.
techniki pracy. Strategie pracy z oporem. Warszawa: Instytut Psychologii Zdrowia
Metody pracy z zastrzeZzeniami Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
uczestnikdw. Zarzgdzanie emocjami 2. Kottler, J. (2003). Opdr w psychoterapii. Jak
swoimi i innych. Wysoki standardy pracowac z trudnym klientem? Gdanhsk:
szkolen — na co zwracac szczegélng GWP.
uwage.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

‘\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

Praca z klientem indywidualnym i praca
z klientem zespotowym w coachingu.
Podstawowe obszary zastosowan
coachingu w pracy z klientem
indywidualnym.

Czarkowska, L. (2010). Profesjonalizm i
proces profesjonalizacji w coachingu.
Coaching Review, 1, 40- 55.

Law, H., Ireland, S., Hussain, Z. (2010).
Psychologia coachingu. Warszawa: PWN.

3. Rock, D., Page, L. J. (2014). Fundamenty
Coachingu. Neurobiologia a skuteczna
praktyka. Warszawa: Co & Me.

4. Cele rozwojowe jednostki i narzedzia 1. Pasterski, M. (2016). Insights. Droga do

wspierajgce ich osigganie. mentalnej dojrzatoSci. Gliwice:
Wydawnictwo Helion.

2. Kimsley-House. H., Kimsley-House K.,
Sandahl, P., Whitwort, L. (2018). Co-Active
Coaching. London: Wydawnictwo John

Murray Press.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)
Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)
Niedostateczna (2,0)

- 0d 91 punktéw do 100 punktéw

- od 81 punktéow do 90 punktéw

- od 71 punktow do 80 punktéw

- od 61 punktéw do 70 punktéw

- od 51 punktow do 60 punktéw

- ponizej 51 punktow (przedmiot musi by¢ powtdrzony)

Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe 18-35
Prace pisemne zespotowe lub indywidualne** 18-35
Zadania realizowane w trakcie zaje¢** 15-30

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

.\\\W//é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
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** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumentowanej
wiedzy naukowej do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach ré6znego typu organizacji.
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.
WYDZIAL. PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Praca z grupg i psychologia wladzy

Rok akademicki

Kierunek studiéw psychologia

Profil studiow ogdblnoakademicki

Poziom studiéow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 5

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajec (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
wyktad 12 ST/ 12 NST

¢wiczenia 18 ST/ 12 NST

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie

do kierunkowych

efektéw uczenia
sie JSM

Wiedza e Student analizuje czynniki indywidualne i PSJ_W10-14
sytuacyjne warunkujgce funkcjonowanie grupy PS)_W17-18
lub zespotu w tym najwazniejsze procesy PSJ_W25-26
grupowe, teorie z zakresu psychologii wtadzy i
przywoédztwa

e Student okreSla wybrane techniki i narzedzia
stosowane w procesie budowania i zarzgdzania
grupg/zespotem

e Student wymienia zasady etyczne
obowigzujgce w pracy psychologa
zatrudnionego w obszarze zarzgdzania
grupg/zespotem

Umiejetnosci e Student potrafi stosuje wiedze z zakresu PSJ_U3
przywodztwa, psychologii wtadzy oraz PSJ_U8
proceséw grupowych w praktyce

e Student opracowuje indywidualnie lub
zespotowo i stosuje w praktyce wybrane
techniki stosowane w budowaniu i zarzgdzaniu
zespotem oraz w pracy z grupg

Kompetencje e Student posiada wtasciwg postawe etyczng PSJ_K7
spoteczne obowigzujgcg w pracy psychologa
zatrudnionego w obszarze zarzgdzania
zespotem

TreSci programowe w podziale na formy zajeé
Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad

TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
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projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
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Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

1 Psychologia wtadzy i przywddztwa —
wybrane teorie i wyniki badan

2. Menedzer a przywoddca. Teorie
przywddztwa: teorie cech psychologicznych,
teorie behawioralne, teorie uwarunkowan.
Przywdédztwo transformatywne

1. Avery G.C. (2009), Przywédztwo w
organizacji, PWE. Wybrane strony.

2. Williams M (2009), Przywédztwo w
Swiecie biznesu. Teoria i praktyka dla
menedzerdw, Wolters Kluwer. Wybrane
strony.

3. Woijciszke, B. (2011). Psychologia
spoteczna. Warszawa: Scholar. Rozdz.
17.

4. Wisniewska — Juszczak, D. (2013).
Konsekwencje stosowania réznych
narzedzi wladzy. Psychologia Spofeczna,
8(2),125-134

3. Rywalizacja i wspétpraca (definicje,
podejScia teoretyczne, preferencje
interpersonalne).

1. Aronson.E., Wilson, T., D., Akert, R.,M.
(1997). Psychologia Spoteczna. Serce i
umyst. Poznan : Zysk i S-ka
Wydawnictwo. (s. 354-399).

2. Kenrick, D.,T., Neuberg, S.,L., Cialdini,
R.,B. (2002). Psychologia spofeczna.
Gdansk: GWP. (283-295, 306-317,
599-631)

3. Woijciszke, B. (2011). Psychologia
spotfeczna. Warszawa: Scholar. Rozdz.
16.

Literatura uzupetniajgca:

1. Gobillot E. (2008), Przywddztwo przez integracje, Oficyna a Wolters Kluwer business,
2. Pajak K., Zduniak A. (2003), Kierownik w XXI wieku, Dom Wydawniczy Elipsa,
3. Penc . (2003), Kreatywne kierowanie, Agencja Wydawnicza Placet,

Cwiczenia

TreSci programowe:

Literatura obowigzkowa:

1. Skutki rywalizacji i wspotpracy w
biznesie — gra biznesowa oraz studia

1. Hetka, A. M. (2012). Socially oriented

preferences in decision making and their

przypadkow. relation with work and home
environment. Polish Psychological
Bulletin, 43(2), 112-123.
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2. ZalesSkiewicz, T., & Hetka, A. (2007).
Trening wspotpracy/rywalizacji jako
forma wptywu na zachowanie ludzi w
dwuosobowej grze zaufania. Decyzje,

(7).

2. Grupa a zespot w organizacjach. 1. Brown,R. (2006). Procesy grupowe.
Budowanie zespotu — czynniki Gdanhsk: GWP. (s. 17-69, 116-231)
wspierajgce i hamujgce budowanie 2. Kenrick, D.,T., Neuberg, S.,L., Cialdini,
efektywnego zespotu. Jak budowaé R.,B. (2002). Psychologia spofeczna.
zespot w praktyce. Modele Gdansk: GWP. (s.: 306-317)
efektywnosci zespotu. Praca z grupa. 3. Woijciszke, B. (2011). Psychologia

spofeczna. Warszawa: Scholar. Rozdz.
18.

3. Funkcje i role kierownicze we 1. Fottyn, H. (2006). Siatka kierownicza w
wspotczesnym przedsiebiorstwie. Style praktyce menedzerskiej. Studia i
kierowania (budowanie siatki stylow Materialy Wydziatu Zarzgdzania
wg R.Blake’a & J.Mouton).Studia Uniwersytetu Warszawskiego, 2, 83-97.
przypadkow 2. Zukowski, P. (2008). Profesjonalna

sylwetka wspodtczesnego menedzera.
Problemy profesjologii, 1, 25-40.

4. Profil kompetencyjny przywddcy: 1. Kozusznik, B., Pollak, A., Paliga, M.
osobowos¢ przywaddcy, cechy (2020). Przywodztwo w organizacji. W B.
psychologiczne (model wielkiej pigtki, Roznowski, P. Fortuna (red.), Psychologia
model Myers-Briggs), umiejetnoSci biznesu (s. 319-336). Warszawa:
spoteczne, konceptualne i zadaniowe. Wydawnictwo Naukowe PWN SA. ISBN:
Przywddztwo charyzmatyczne i jego 978-83-01-21177-6.
uwarunkowania. Zachowania
przywodcédw w kontekscie kultury
organizacyjnej firm. Istota i Zrédta
wladzy (pozycyjne i osobowe zrédta
wiadzy). Typy pseudoprzywddcow.

Literatura uzupetniajgca:
1. Chybicka, A. (2006). Psychologia twdrczoSci grupowej. Jak moderowac zespoty twarcze i
zadaniowe? Warszawa: Oficyna Wydawnicza IMPULS.
2. Dolihski D. (1998). Ciemne strony polemiki o rywalizacji. Przeglgd Psychologiczny, tom 41. nr
3/4
3. Dolinski D. (1998) Ciemna strona rywalizacji. Przeglgd Psychologiczny. 1998, tom 41. nr

3/4Gade, E. G. (2005). Skuteczne prowadzenie grupy. Krakdw: Wydawnictwo Wam.
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Ul Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
‘\\ ////é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

‘///ll\\\§ SWPS Erojektow_ania kszta’fcen,i,a Ur)iwersytet,u _ SWPS dopasoyvanego do p(_)tr_zeb otoczenia
pofeczno-gospodarczego”. Projekt wspotfinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

4. Holpp,L. (2001). Jak kierowaC€ zespotami? Warszawa: Oficyna Wydawnicza READ ME

5. Kossowska,l.,Sottysifnska,M.(2007). Budowanie zespotow. Krakow: Oficyna ekonomiczna.

6. Mathieu, J.,, Maynard, M.T., Rapp, T., Gilson, L. (2008). Team Effectiveness 1997-2007: A
Review of Recent Advancements and a Glimpse Into the Future. Journal of Management, 34,
3,410-476.

7. Mathieu J. E., Tannenbaum S. I., Donsbach J. S., Alliger G. M. (2014), A Review and
Integration of Team Composition Models Moving toward a Dynamic and Temporal
Framework. Journal of Management, 40(1), 130-160.

8. Olster,C.K. (2002). Grupy. Poznah: Zysk i S-ka.

9. Stephen,W.G.,Stephen,C.W. (2000). Wywieranie wptywu na grupy. Psychologia relacji.
Gdansk: GWP.

10. Szczupaczynski, J. (2002). Anatomia zarzgdzania organizacjg. Warszawa: Miedzynarodowa
Szkota Menedzerow.

11. Tyszka, T. (1998) Jasne strony rywalizacji. Przeglgd Psychologiczny, tom 41, nr 3/4.

12. Van Knippenberg, D, Hogg, M. A. (2003). Leadership and power. Identity Processes in Groups
and Organizations. Londyn: Sage Publications.

13. Wageman, R., Gardner, H., Mortensen, M. (2012), The changing ecology of teams: New
directions for teams research. Journal of Organizational Behavior, 33, 301-315.
doi:10.1002/job.1775

14. Yukl, G. (2010). Leadership in organizations (7th ed.). Pearson.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnaé od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktow do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktow

Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw (przedmiot musi byC powtdrzony)
Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian pisemny - 18-35
Prace pisemne zespotowe lub indywidualne** - 15-30
Zadania realizowane w trakcie zaje¢** - 18-35
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

.\\W//é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaly na aplikowaniu udokumnetowanej
wiedzy naukowanej do celdw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach réznego typu organizacji
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Kultura i klimat organizacji

Rok akademicki

Kierunek studiow psychologia

Profil studiow ogodlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 5

Semestr letni

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajec (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
wyktad 12 ST/ 12 NST

¢éwiczenia 18 ST/ 12 NST

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropeptiTinctss spotecy



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie

do kierunkowych

efektéw uczenia
sie JSM

Wiedza e Student identyfikuje i wymienia gléwne nurty PSJ_W2-W4
teoretyczne i badawcze psychologii organizacji, PSJ W7
psychologii kulturowej i miedzykulturowej oraz PSJ_W17-W18
dziedzin pokrewnych takich jak socjologia, PS)_ W24
psychologia spoteczna oraz ekonomia.

e Student identyfikuje i wskazuje, wymienia
teorie, terminologie i wyniki badan z zakresu
psychologii organizacji oraz psychologii
kulturowej i miedzykulturowej.

e Student rozpoznaje psychologiczne
mechanizmy akceptacji i identyfikacji wartosci,
i norm organizacji (firmy).

e Student rozpoznaje i omawia ide€ spofecznej
odpowiedzialnoSci biznesu oraz jej
psychologiczne aspekty.

e Student rozpoznaje i omawia psychologie
miejsca i wymienia badania prowadzone w
tym obszarze.

Umiejetnosci e Student analizuje wyniki badan dotyczgcych PSJ_U3-U5
kultury organizacji oraz kultur narodowych. PSJ_U6

e Student obserwuje, interpretuje i ocenia PSJ_U8-U9
zachowania i motywy cztowieka w kategoriach
akceptacji wartoSci kultury organizacji,
przestrzegania norm organizacyjnych oraz
ocenia klimat organizacji.

e Student omawia i ocenia elementy polityki
organizacji w zakresie prowadzonych przez nig
dziatann wewnetrznych i zewnetrznych CSR.

Kompetencje e Student projektuje prace w zespole PSJ_K3-K4,
spoteczne interdyscyplinarnym zajmujgcym sie procesem PSJ_K7
zwiekszania uczestnictwa pracownikéw.
Wspotpracuje z socjologami, ekonomistami i
prawnikami.

TresSci programowe w podziale na formy zaje¢
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad

Tres$ci programowe: Literatura obowigzkowa:

1 Psychologia organizacji a psychologia 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).

kulturowa i miedzykulturowa. Przedmiot Psychologia biznesu. Warszawa:

badan psychologii indygenicznej. Kultura Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane

organizacji a kultura narodowa. Poréwnanie fragmenty, r. 16).

termindéw i zakres ich stosowania na gruncie 2. Bjerke, B. (2004). Kultura a style

psychologii organizacji. przywodztwa. Krakow: Oficyna
Ekonomiczna.

3. Hofstede, G. (2007). Kultury i organizacje.

Zaprogramowany stan umysfu. Warszawa:
PWE.

2. Historia CSR i etyki biznesu. Sposoby 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).

ujecia i obszary CSR, korzySci ptyngce z CSR, Psychologia biznesu. Warszawa:

pojecie interesariuszy. Etyka pracy jako Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane

zmienna opisujgca kulture. Maxa Webera fragmenty, r. 18).

pojecie etosu gospodarczego.

3. Teoretyczne modele CSR i ich klasyfikacja. 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).

Aplikacje teorii, instrumenty i metody Psychologia biznesu. Warszawa:

pomiaru CSR. Psychologiczne aspekty CSR, Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane

badania i perspektywy badawcze. fragmenty, r. 18).

4. Klimat organizacji — znaczenie i pomiar. 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).

Wymiary klimatu organizacyjnego. Psychologia biznesu. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
fragmenty, r. 16).

Literatura uzupetniajgca:
1. Grabowski, D. (2015). Etyka pracy. Przekonania wartoSciujgce prace a zaangaZowanie
pracownikéw. Katowice: Wydawnictwo US.

Cwiczenia

TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

1. Funkcje, rodzaje, poziomy i wymiary 1. Cameron, K., Quinn, R. (2003). Kultura
kultur organizacyjnych. Wymiary organizacyjna — diagnoza i zmiana.
stabilnoS¢ — elastyczno$¢, orientacja na Krakéw: Oficyna Ekonomiczna.
sprawy wewnetrzne — zewnetrzne. 2. Trompenaars, A., Hampden-Turner, Ch.,
Kultury organizacyjne: klan, adhokracja, (2002). Siedem wymiardw kultury.
hierarchia i rynek — znaczenie i Znaczenie réZnic kulturowych w
charakterystyka. Diagnoza kultury i dziatalnoSci gospodarczej. Krakdw: Oficyna
badanie klimatu organizacji. Ekonomiczna.

2. Podstawowe wymiary zréZnicowania 1. Roznowski, B., Fortuna, P. (2020).
kulturowego. Indywidualizm i Psychologia biznesu. Warszawa:
kolektywizm. Dystans wtadzy, réwnos¢ - Wydawnictwo Naukowe PWN (wybrane
hierarchiczno$¢ stosunkéw spotecznych. fragmenty, r. 16).

7 wymiarow kultury. 2. Trompenaars, A., Hampden-Turner, Ch.,

(2002). Siedem wymiardw kultury.
Znaczenie réZnic kulturowych w
dziatalnoSci gospodarczej. Krakdw: Oficyna
Ekonomiczna.

3. Podstawowe pojecia. Definicje miejsca i 1. Lewicka, M. (2012). Psychologia miejsca.
przestrzeni. Psychologia miejsca Davida Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
Cantera. PodejScia teoretyczne w "Scholar".

badaniach nad miejscem. PodejScie
geografii humanistycznej (Tuan i Relph),
fenomenologiczne (Tuan) i psychologii
ekologicznej (Barker, Gibson).

Literatura uzupetniajaca:
1. Hampden-Turner, Ch., Trompenaars, F. (2003). Siedem kultur kapitalizmu. Krakdw: Oficyna
Ekonomiczna.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnaé od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw

Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow (przedmiot musi by¢ powtdrzony)
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

.\\W//é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do

i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia

AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Sposdéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 18-35
Prace pisemne zespotowe lub indywidualne** - 18-35
Zadania realizowane w trakcie zaje¢** - 15-30

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumentowanej
wiedzy naukowej do celéw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach réznego typu organizacji.

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropetiTinctss spotecy



Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Komunikacja w biznesie i organizacjach. Aspekty
miedzykulturowe i PR

Rok akademicki

Kierunek studiéw psychologia

Profil studiow ogoélnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj przedmiotu specjalnoSciowy

Forma studiow stacjonarna / niestacjonarna
Rok studiéw 5

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba godzin Prowadzacy
zajec (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)

¢éwiczenia 15ST /12 NST

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Ei ki Fundusz Spot
weszatduocerores; NI ©O'Sk@ sanlaan i



‘\\ W///é Uniwersytet

‘///II\\\s SWPS

Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

¢éwiczenia

15ST /12 NST

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia sie
JSM
Wiedza e Student definiuje proces komunikacji, komunikacje PSJ_WS3
miedzykulturowa, etnocentryzm kulturowy, PS)]_ w4
analizuje uwarunkowania adaptacji kulturowe;j. PSJ_W10
e Student wymienia aspekty etyczne komunikacji, PSJ_W17-18
formy manipulacji w relacjach miedzyludzkich i PSJ_W24
formy zachowan ingracjacyjnych.
e Student wyjasnia elementy etykiety kulturowej w
biznesie oraz analizuje pod katem skuteczno$ci
negocjacje miedzykulturowe.
e Student definiuje pojecia z zakresu public relations
oraz wyjadnia miejsce i role PR w procesach
komunikacyjnych.
e Student identyfikuje etyczne aspekty PR.

Umiejetnosci e Student wskazuje sposoby prowadzenia walki PSJ_U8
ze stereotypami kulturowymi i dyskryminacjg PSJ_U12-13
oraz planuje dziatania profilaktyczne w tym
zakresie.

o Student charakteryzuje obszary i metody
stosowane w dziataniach PR w organizacji.

Kompetencje e Student oddzialywuje na innych ludzi podczas PSJ_K3

spoteczne pracy z grupg. PSJ_K4

e Student komunikuje sie¢ z otoczeniem za PSJ_K6-8
pomocg wybranych narzedzi PR.
e Student przejawia wiasciwg postawe w
zakresie wspétpracy z zespotem
interdyscyplinarnym (czesto spotykanym w
praktyce w dziataniach PR).

TreSci programowe w podziale na formy zajeé
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Sylabus opracowany w ramach Zintegrowanego programu rozwoju SWPS Uniwersytetu

‘\\W///é Uniwersytet Humanistycznospotecznego, ,Zadanie 4 - Wykorzystanie informacji z rynku pracy do
i// § SWPS projektowania ksztatcenia Uniwersytetu SWPS dopasowanego do potrzeb otoczenia
AN spoteczno-gospodarczego”. Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Zagadnienia mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci.

Wyktad
TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:
1 Proces komunikowania si€ i jego modele. 1. Morreale S.P., Spitzberg B.H.,, Barge
Warunki efektywnej komunikacji. Pojecie i J.K.(2007). Komunikacja miedzy ludZmi.
rola otwarto$ci i znaczenie zaufania w Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN,
S L5 r. 1.
komunikacji interpersonalnej. Zrédta . i
) ) o 2. Stewart, J. (2002). Mosty zamiast murdow.
przeszkéd w porozumiewaniu sie. Warszawa: PWN. 1. 8
Manipulacja w relacjach miedzyludzkich, 3. Chlewinski Z. (1985). Ingracjacja jako
formy zachowan ingracjacyjnych. Etyczny technika manipulacji obrazem siebie.
wymiar komunikacji. Seminare. Poszukiwania naukowe, 7,
29-37
2. Style komunikacji rozpatrywane w 1. Simpson D. (2012). Modele analizowania
kategoriach kontaktéw miedzykulturowych. réznorodnosci kulturowej w biznesie

miedzynarodowym. Prace i Materiaty
Instytutu Handlu Zagranicznego
Uniwersytetu Gdanskiego, 31, 585-607

Etnocentryzm kulturowy i jego konsekwencje.
Wybrane modele analizowania réznic

kulturowych w kontekScie komunikacji 2. Hampden-Turner Ch., Trompenaars A.
miedzykulturowej (Kluckhohn-Strodtbeck, (1998). Siedem kultur kapitalizmu.
Hofstede, Hall, Trompenaars i Warszawa: Dom Wydawniczy ABC,
Hampden-Turner, Warner i Beamer. fragmenty

Gesteland). 3. Gesteland R.R. (2000). Réznice kulturowe

a zachowania w biznesie. \Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN, fragmenty.

4. Hall ET. (2009). Ukryty wymiar kultury.
Warszawa: Muza.

5. Hofstede G., Hofstede G.J., Minkov M.
(2011). Kultury i organizacje. Warszawa:
PWE.

6. Stewart). (2002). Mosty zamiast murdw.
Warszawa: PWN, r.15.

3. Wyraz twarzy - badania mimiki. 1. Woijciszke B. (2011). Psychologia
spoteczna. Warszawa: Wyd. naukowe
Scholar, r. 5 Spostrzeganie oséb

4. Stereotypy narodowoSciowe, 1. Matsumoto D., Juang L. (2007).
uprzedzenia i dyskryminacja. Walka i Psychologia migdzykulturowa. Gdansk:
GWP, 8s. 5-122 (roz. na temat
etnocentryzmu, uprzedzen i stereotypow)

2. Simpson D. (2014). Ekspatrianci wobec
szoku kulturowego i odwrdconego szoku

profilaktyka. Szok kulturowy pierwotny i
wtdrny, adaptacja kulturowa.
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kulturowego. Biznes Miedzynarodowy w
Gospodarce Globalnej, 33, 555-570.

Literatura uzupetniajaca:

1. Adler, R. B., Rosenfeld, L. B. i Proctor, R. F. (2016). Relacje interpersonalne, proces
porozumiewania sie. Poznah: Dom Wydawniczy Rebis. Zakres stron: 33-61.

2. Boski, P. (2010). Kulturowe ramy zachowan spofecznych. Podrecznik psychologii
miedzykulturowej. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN. (roz. 13 Psychologia akulturacji,
roz. 14. Stosowana psychologia miedzykulturowa).

3. Bartosik-Purgat, M. (2010). Otoczenie kulturowe w biznesie miedzynarodowym, Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

4. Biatek, K., Kowalska, A., Kownacka, E., Piegat-Kaczmarczyk, M. (2008). Warsztaty kompetencji
miedzykulturowych — podrecznik dla trenerdw. Warszawa: Universitas Varsoviensis.

5. Glinka, B., Jelonek, A. (red.) (2010). Zarzgdzanie miedzykulturowe. Krakdw: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

6. Karcz, K. (red.) (2004). Komunikacja miedzykulturowa w integrujgcej sie Europie. Katowice:
CBiE AE.

7. Krzykata-Schaefer, R. (red.) (2010). Zarzgdzanie miedzykulturowe w jednoczgcej sie Europie.
Poznanh: Wydawnictwo WyZzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu.

Cwiczenia

TreSci programowe: Literatura obowigzkowa:
Protokét i etykieta kulturowa w 1. Glinka, B., Jelonek, A. (red.) (2010).
biznesie, negocjacje Zarzgdzanie miedzykulturowe. Krakéw:
miedzykulturowe. Komunikacja Wydawnictwo Uniwersytetu
werbalna i niewerbalna w Jagielloniskiego.
komunikacji miedzykulturowej. 2. Kozak, E. (2005). Komunikacja werbalna i

niewerbalna w porozumiewaniu sie
miedzykulturowym. Kultura i Edukacja, 4,
52-58.

3. Krzykata-Schaefer, R. (red.) (2010).
Zarzgdzanie miedzykulturowe w
jednoczgcej sie Europie. Poznah:
Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Bankowej w
Poznaniu.

4. Meyer, E. (2014). The culture map. New
York: PublicAffairs.

5. Szymczyk, W. (2018). Etykieta w biznesie i
administracji publicznej z elementami
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protokofu dyplomatycznego. Warszawa:
Wydawnictwo DIFIN.

2. Podstawy public relations. Zadania i 1. Black, S. (2001). Public relations. Krakéw:
narzedzia PR. Podmiotowo$¢€ ogdlna Oficyna Ekonomiczna Grupa Wolters
i komunikacyjna w dziataniach public Kluwer 2001
relations. 2. Seitel, F. (2003). Public Relations w

praktyce. Warszawa: Wydawnictwo
Felberg.

3. Szymanska, A. (2004). Public Relations w
zintegrowanej komunikacji marketingowej.
Wroctaw: Oficyna Wydawnicza UNIMEX.

3. Relacje z mediami. Tworzenie 1. Andrzejewski, P., Kot, W. (2002). Media
skutecznych przekazéw medialnych. Relations — budowanie reputacji firmy.
Przygotowanie i prowadzenie Warszawa: Wydawnictwo Poltext.
spotkan publicznych. Planowanie i 2. Gawronski, S. (2006). Media relations.
pomiar efektywno$ci kampanii PR. Wspdtoraca dziennikarzy | specjalistow PR.

Rzeszéw: Wydawnictwo WyZszej Szkoty
Informatyki i Zarzgdzania.

Literatura uzupetniajaca:
1. Woijcik, K (2000). Public Relations od A do Z (t. 1i 2). Warszawa: Agencja Wydawnicza Placet.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnaé od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0d 91 punktéw do 100 punktéw

Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw

Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéw do 70 punktéw

Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw (przedmiot musi by¢ powtdrzony)
Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Kolokwium pisemne lub ustne, lub testowe - 18-35
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Praca pisemna** 18-35

Zadania realizowane w trakcie zaje¢** - 15-30

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
** Praca pisemna i zadania realizowane w ramach zaje¢ bedg bazowaty na aplikowaniu udokumnetowanej
wiedzy naukowanej do celdw praktycznych, osadzonych w konkretnych realiach réznego typu organizacji

Eﬂpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska sropetiTinctss spotecy
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Psychologia a prawo. Ptaszczyzny teoretyczne i aplikacyjne

(zwiazki i rozbieznoSci)

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogodlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zaje¢

specjalnoSciowe

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Rok studiow 4

Semestr zimowy

Liczba punktéw ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma Liczba Prowadzacy

zajec godzin (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
ST/ NST

wyktad 12/12

¢wiczenia 18/12
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Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia
sie JSM

Wiedza o

Identyfikuje i wskazuje prawne, organizacyjne oraz
etyczne uwarunkowania dziatalnoSci  biegtego
psychologa w obszarze stosowania prawa

Dostrzega mankamenty regulacji prawnych, ktére
bezpos$rednio dotyczg pojec i zjawisk
psychologicznych, ale w procesie stanowienia
ktérych pominieto aktualng wiedze psychologiczng

Wskazuje ograniczenia terminologii i konstruktow
psychologicznych przy rozwigzywaniu probleméw z
pogranicza prawa i psychologii

PSJ_W25
PSJ_W26
PS]_W7

UmiejetnosSci °

Potrafi opisywaC, analizowa¢ i interpretowaC
zachowania cztowieka, ktory w réznych rolach (np.
podejrzanego/oskarzonego, Swiadka,
pokrzywdzonego, powoda, pozwanego) wystepuje
w procesie karnym i cywilnym

Potrafi dobra¢ (wlasciwie ze wzgledu na rodzaj
problemu stawianego przed biegtym psychologiem)
narzedzia diagnozy psychologiczne;.

PSJ_U1
PSJ_U3

spoteczne

Kompetencje o

Potrafi nawigzaC dialog z ekspertami z innych
dziedzin, m.in. kryminologami, psychiatrami,
pedagogami, prawnikami (sedziami, prokuratorami,
policjantami)

Zna i przestrzega norm prawnych i regut etycznych
podczas realizacji zadan bieglego psychologa dla
potrzeb wymiaru sprawiedliwoSci

PSJ_K3
PSJ_K7

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Prawo karne (materialne i procesowe) oraz prawo
cywilne (materialne i procesowe) — podstawowe
zasady, przebieg postepowania, uczestnicy, dowody,
zasady postepowania dowodowego, kryteria oceny
dowoddw.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(wybrane fragmenty).
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Specyfika pracy bieglego psychologa. Instytucja
bieglego w procedurze karnej i cywilnej. Opinie
prywatne bieglych. Zakres kompetencji bieglego
psychologa.

Gierowski, J.K., Jaskiewicz-Obydzinska, T.,
Najda, M. (2010). Psychologia w
postepowaniu karnym. Krakéw: Nexis Lexis
(wybrane fragmenty).

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(wybrane fragmenty).

Czerederecka, A., Gierowski, J.,
Jaskiewicz-Obydzinska, T, Wach, E. (2017).
Ekspertyza psychologiczna. W: M. Kata, D.
Wilk, J. Wdéjcikiewicz (Red.) Ekspertyza
sgdowa. Krakéw: Wolters Kluwer. s. 762-881.

Przedmiot i zakres ekspertyzy psychologicznej w
sprawach karnych, nieletnich, cywilnych, rodzinnych
i opiekunczych.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(wybrane fragmenty).

Czerederecka, A., Gierowski, J.,
Jaskiewicz-Obydziniska, T, Wach, E. (2017).
Ekspertyza psychologiczna. W: M. Kata, D.
Wilk, J. Wajcikiewicz (Red.) Ekspertyza
sgdowa. Krakéw: Wolters Kluwer. s. 762-881.

Biegty na sali sgdowej — przestuchanie biegtego,
konfrontacja bieglych psychologdéw opiniujgcych w
tej samej sprawie. Zasady kontaktu @z
przedstawicielami organdéw S$cigania i wymiaru
sprawiedliwosci na sali sgdowej i poza nig.

Gierowski, J.K., Jaskiewicz-Obydzihska, T.,
Najda, M. (2010). Psychologia w
postepowaniu karnym. Krakéw: Nexis Lexis
(wybrane fragmenty).

Rode, D., Dukata, K., Kabziniska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(wybrane fragmenty).

Problemy etyczne w pracy biegtego psychologa
sgdowego.

Gierowski, J.K., Jaskiewicz-Obydzihska, T.,
Najda, M. (2010). Psychologia w
postepowaniu karnym. Krakéw: Nexis Lexis
(wybrane fragmenty).

Czerederecka, A., Gierowski, J.,
Jaskiewicz-Obydzinska, T, Wach, E. (2017).
Ekspertyza psychologiczna. W: M. Kata, D.
Wilk, J. Wajcikiewicz (Red.) Ekspertyza
sgdowa. Krakéw: Wolters Kluwer. s. 762-881.

Literatura uzupetniajaca:
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1. Gruza, E. (2012). Psychologia sgdowa dla prawnikéw. Warszawa: Wolters Kluwer.
2. Habzda-Siwek, E., Kabzinska, J. (Red). (2014). Psychologia i prawo. Miedzy teorig a praktyka.

Sopot: GWP (wybrane fragmenty).

Cwiczenia

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Przedmiot i zakres ekspertyzy psychologicznej w
sprawach karnych: doro$li sprawcy przestepstw
(niepoczytalno$¢ i poczytalno$¢ ograniczona,
motywacja  sprawcow  przestepstw),  ocena
psychologicznej prawdziwoSci zeznah Swiadkow i
wyjasnien oskarzonych.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(wybrane fragmenty).

Gierowski, J.K. (2015). Opiniowanie sgdowo-
psychologiczne o poczytalnoSci: dylematy
diagnostyczne. W: M. Filipiak, W.J.
Paluchowski, B. Zalewski, M. Tarnowska
(Red.) Diagnoza psychologiczna: kompetencje
i standardy. Wybrane zagadnienia. Pracownia
Testow Psychologicznych PTP. s. 167-199.

Gierowski, J.K., Paprzycki, L.K. (2013).
NiepoczytalnoS¢ i psychiatryczne Srodki
zabezpieczajgce. Zagadnienia
prawno-materialne, procesowe,
psychiatryczne i psychologiczne. Monografie
prawnicze. Warszawa: Wydawnictwo
C.H.Beck(fragmenty).

Przedmiot i zakres ekspertyzy psychologicznej w
sprawach nieletnich:  diagnoza asocjalnoSci
(demoralizacji) oraz psychologiczne przestanki
odpowiedzialnosci nieletnich na zasadach ogdlnych.
Resocjalizacja i rehabilitacja, a leczenie nieletnich.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(wybrane fragmenty).

Przedmiot i zakres ekspertyzy psychologicznej w
sprawach cywilnych: ubezwtasnowolnienie, wady
o$wiadczen woli, poddanie przymusowemu badaniu
lub leczeniu, odpowiedzialnoS¢ za wyrzgdzong
szkode oraz sprawy spadkowe.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(wybrane fragmenty).

Przedmiot i zakres ekspertyzy psychologicznej w
sprawach rodzinnych i opiekunczych: rozwodd i
rozstrzygniecie co do wiladzy rodzicielskiej nad
matoletnimi dzieémi; niedopuszczalno$S¢ rozwodu ze
wzgledu na dobro dziecka; ingerencja sgdu w
wykonywanie wiadzy rodzicielskiej (ograniczenie,
zawieszenie, pozbawienie wiadzy rodzicielskiej),
przeszkody matzenskie, sprawy adopcyjne.

Rode, D., Dukata, K., Kabziniska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN
(wybrane fragmenty).

Czerederecka, A. (2019). Rozwdd a
rywalizacja o opieke nad dzieCmi. Warszawa:
Wolters Kluwer.
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Czerederecka, A. (Red.). (2018). Rodzina w
sytuacji okotorozwodowej. Wspofczesne
dylematy psychologiczne i prawne.
Wydawnictwo Instytutu Ekspertyz Sgdowych.

Postepowanie wobec os6b zaburzonych psychicznie
z perspektywy instytucji Srodkow
leczniczo-zabezpieczajgcych. Niepoczytalno$é i
leczenie niebezpiecznych i chorych psychicznie
sprawcéw  czyndw  zabronionych. Leczenie i
rehabilitacji przestepcdw z  zaburzeniami
osobowosci i zaburzeniami preferencji seksualnych.

Barczak-Oplustil, A., Pyrcak-Gérowska, M.,
Zoll, A. (2021). (Red.). Srodki
zabezpieczajgce. Ujecie systemowe. Krakow:
Krakowski Instytut Prawa Karnego (wybrane
fragmenty).

Gutkowska, A., Wlodarczyk-Madejska, J.,
Klimczak, J., Sidor, P. (2020). Stosowanie
ustawy o postepowaniu wobec 0sob z
zaburzeniami psychicznymi stwarzajgcych
zagrozenie Zycia, zdrowia lub wolnoSci
seksualnej innych oséb a orzekanie
wybranych Srodkdw zabezpieczajgcych.
Analiza poréwnawcza rozwigzan prawnych,
Analizy Wymiaru SprawiedliwoSci. IWS
(wybrane fragmenty).

Prognozowanie i monitorowanie ryzyka przemocy
kryminalnej — zasady i metody. Czynniki ryzyka
przemocy — pomiar, metody i narzedzia.

Welento-Nowacka, A. (2017). Zastosowanie
oraz zatozZenia teoretyczne narzedzi opartych
na modelu ustrukturyzowanej oceny ryzyka
wystgpienia zachowah zwigzanych z
przemocg w praktyce klinicznej. Psychiatria
(Via Medica), 14 (1), 21-27.

Barczak-Oplustil, A., Pyrcak-Gorowska, M.,
Zoll, A. (2021). (Red.). Srodki
zabezpieczajgce. Ujecie systemowe. Krakdw:
Krakowski Instytut Prawa Karnego (wybrane
fragmenty).

Metodologiczne aspekty psychologicznego
opiniodawstwa sgdowego. Procedury warsztatowe,
dobér narzedzi, przebieg badan, analiza i
interpretacja wynikow.

Gierowski, J.K. (2015). Kompetencyjne i
diagnostyczne problemy opiniowania
sgdowo-psychologicznego o poczytalnosci.
W: D.Rode (Red.) Modele psychologicznego
opiniodawstwa w sprawach karnych. Sopot:
GWHP. s. 15-74.

Rode, D. (Red.) (2015). Modele
psychologicznego opiniowania w sprawach
karnych. Wydawnictwo Difin (wybrane
fragmenty).

Standardy opracowywania opinii psychologicznej.
Forma i tre$¢ opinii sadowo-psychologicznej.

Gierowski, J.K. (2015). Kompetencyjne i
diagnostyczne problemy opiniowania
sgdowo-psychologicznego o poczytalnosci.
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Kryteria oceny dowodu z opinii | W: D.Rode (Red.) Modele psychologicznego
sadowo-psychologicznej. opiniodawstwa w sprawach karnych. Sopot:
GWHP. s. 15-74.

Rode, D. (Red.) (2015). Modele
psychologicznego opiniowania w sprawach
karnych. Wydawnictwo Difin (wybrane
fragmenty).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéow
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy 21-40
Zadania realizowane na ¢wiczeniach 30-60

*Min-Max; uzyskanie minimalnej punktacji podanej w tabeli jest warunkiem zaliczenia danego zadania.
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Podstawy ekspertyzy psychologicznej w sprawach cywilnych

i 0sob nieletnich

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zaje¢

specjalnoSciowe

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Rok studiow 4
Semestr zimowy
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy 100
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytut/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)
Forma zajeé Liczba Prowadzacy
godzin . L . .
(tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
ST/ NST
¢éwiczenia 12/12

Konwersatorium 18/12
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Odniesienie do
kierunkowych

Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie , .
efektéow uczenia
sie dla JSM
Wiedza Student posiada podstawy wiedzy teoretycznej w PSJ W4
zakresie przedmiotu diagnozy psychologicznej PSJ_W10
stosowanej w roznych kategoriach spraw PS]_ W11
sgdowych w procesie cywilnym oraz zwigzanych z PSJ_W12
nieletnimi
Zna i rozumie wplyw czynnikow spotecznych oraz
poznawczych na asocjalny styl Zycia nieletnich
UmiejetnosSci Umie stosowa¢ narzedzia diagnozy PSJ U3
psychologicznej do opiniowania w sprawach PS) U4
dotyczgcych nieletnich oraz w sprawach -
cywilnych. Umie stosowac iloSciowe i jakoSciowe PSJ_U6
narzedzia diagnozy
Opisuje, analizuje i interpretuje zachowania
nieletnich wykorzystujgc wiedze z zakresu prawa,
psychologii, psychiatrii i pedagogiki
Kompetencje Jest w stanie krytycznie analizowa€ opinie i PSJ_K8
spoteczne diagnozy psychologiczne dotyczace nieletnich

TresSci programowe w podziale na formy zajeé

Konwersatorium

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

nieletnich

Prawne ujecie odpowiedzialnosci karnej

Krakow: Wolters Kluwer

Nr 35, poz. 228 z pdzn. zm.).

Stando-Kawecka, B. (2007). Prawo karne
nieletnich. Od opieki do odpowiedzialnoSci.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U. 1982

rehabilitacja, a leczenie nieletnich.

Przedmiot i zakres ekspertyzy psychologicznej | Rode, D. (2015). Modele
w sprawach nieletnich.

psychologicznego

Resocjalizacja i | opiniodawstwa sgdowego w sprawach karnych

dorostych i nieletnich. Gdansk: GWP.
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Rode, M. (2021). Poznawcze i temperamentalne
wyznaczniki kryminogenezy nieletnich. Katowice:
Wydawnictwo Naukowe US.

Problemy etyczne w pracy bieglego
psychologa sgdowego zwigzane ze sprawami
nieletnich.

Stanik, J. (2013). Psychologia sgdowa (rozdz.16).
Warszawa: PWN.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
Psychologia Sgdowa (rozdz.3). Warszawa: PWN.

Psychologiczne opiniodawstwo w sprawach
odszkodowawczych, w sprawie
zados$Cuczynienia i z zakresu ubezpieczen
spotecznych.

Rode, D., Stanik, J.M., Gocman, K. (2011).
Opiniodawstwo sadowo-psychologiczne w
sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych. W: J.
M. Stanik (Red.) Psychologiczne i
interdyscyplinarne problemy w opiniodawstwie
sgdowym w sprawach cywilnych. Katowice:
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego .

Psychologiczne opiniodawstwo sgdowe w
sprawach zakresu niezdolno$ci do pracy.

Stanik, J. (2011). Psychologiczne i
interdyscyplinarne problemy w opiniodawstwie
sgdowym w sprawach cywilnych. Katowice:
Wydawnictwo US.

Czerederecka, A., Gierowski, J.K.,
Jaskiewicz-Obydzinska, T., Wach, E. (2017).
Ekspertyza psychologiczna. W: Kata, M., Wilk, D.,
Wojcikiewicz, J. (red.). Ekspertyza
Sgdowa:zagadnienia wybrane. Warszawa: Wolters
Kluwer.

Cwiczenia

Tres$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Obraz kliniczny niedostosowania spotecznego,
demoralizacji i przestepczosci.

Rode,D.,Dukata,K.,Kabzifiska,J.Zalewska-tunkiewi
cz,K.(2021),Kliniczna Psychologia Sgdowa
(rozdz.6).Warszawa:PWN
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Postepowanie diagnostyczne i opiniodawcze w
sprawach karnych nieletnich.

Rode, D., Kabzinska, J., Rode, M., Habzda-Siwek,
E. (2018) Psychological Diagnosis of
Demoralization in Juvenile Forensic
Assessments: Fields, Models and New
Directions. Problems of Forensic Sciences.
114,137-157

Metodologiczne aspekty psychologicznego
opiniodawstwa sgdowego w sprawach
nieletnich.

Stanik J. M. (2007). Diagnozowanie
niedostosowania spofecznego i asocjalnosSci.
W:J. M. Stanik, B. Urban (red.). Resocjalizacja.
Teoria i praktyka pedagogiczna. Warszawa: PWN

Przedmiot i zakres ekspertyzy psychologicznej w
sprawach o ubezwiasnowolnienie.

Paprzycki,L.(2011)Psychiatryczno-neurologiczno-
psychologiczne aspekty postepowania cywilnego
w przedmiocie ubezwiasnowolnienia -
zagadnienia prawne. W: J.Stanik (red.)
Psychologiczne i interdyscyplinarne problemy w
opiniodawstwie sgdowym w sprawach
cywilnych.Katowice: Wydawnictwo us

Rode, D., Dukafta, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
Psychologia Sgdowa (rozdz.7.4.). Warszawa:
PWN.

Psychologiczne opiniodawstwo sgdowe w
sprawach o niewazno$¢ woli i w sprawach
testamentowych.

Stanik, J. (2000). Mozliwo$ci i ograniczenia
psychologicznej rekonstrukcji stanu
psychicznego niezyjgcego testatora w sprawach
0 uniewaznienie testamentu. Postepy Psychiatrii
i Neurologii 9,47-72.

Stanik, J. (2009). Teoretyczne i metodologiczne
problemy opiniodawstwa psychologicznego w
sprawach o wazno$¢ oSwiadczenia woli i w
sprawach testamentowych. Przeglgd
Psychologiczny, 52(3).

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)
Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

- od 91 punktéw do 100 punktéw
- od 81 punktéow do 90 punktéw
- od 71 punktow do 80 punktéw
- od 61 punktéw do 70 punktéw
- od 51 punktéw do 60 punktéw
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Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (21-40)
Kolokwium zaliczeniowe (15-30)
Praca pisemna indywidualna (projekt opinii biegtego w sprawie cywilnej lub (15-30)
nieletnich)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Jednostka i rodzina w obszarze stosowania prawa

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

specjalno$ciowe

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Rok studiow 4

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zajeé Liczba Prowadzacy

godzin (tytul/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)

(ST/NST)

¢wiczenia 15/12

konwersatorium 15 /12
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Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia sie
dla JSM

Wiedza

Zna i rozumie sytuacje psychologiczng dziecka (na
réznych etapach rozwoju) w sytuacji rozwodu
(zmiany w percepcji siebie, dorostych i otoczenia),
wymiary funkcjonowania (poznawczego, spotecznego,
szkolnego) dziecka w sytuacji nieprawidlowego
funkcjonowania rodziny oraz w sytuacji adopcji
Posiada poglebiong wiedze z zakresu patologii
jakosci funkcjonowania rodziny: czynnikach ryzyka w
wystepowaniu nieprawidtowo$ci w rodzinie, o
mechanizmach  generujgcych i  utrzymujgcych
dysfunkcje w relacjach rodzinnych, czynnikach ryzyka
rozpadu pozycia matzenskiego

PSJ_W15
PS]_W2

Umiejetnosci

Posiada poglebione umiejetnoSci badawcze -
formutuje problemy badawcze, weryfikuje je przy
uzyciu trafnie dobranych metod i narzedzi
badawczych z uwzglednieniem zasad etyki zawodu
psychologa oraz obowigzujgcych norm prawnych
Potrafi diagnozowaé przyczyny rozktadu
matzenskiego.

Potrafi odczytaC objawy dysfunkcji wychowawczych i
opiekunczych rodzicéw w zaleznosSci o
funkcjonowania psychicznego i interpersonalnego ich
matoletnich dzieci

PSJ_U9
PSJ_U3

Kompetencje
spoteczne

Potrafi inicjowaC kontakt ze specjalistami z innych
dziedzin (pedagogami, psychiatrami) oraz
wspotpracowac przy sporzgdzaniu opinii
sgdowo-psychologicznych z zakresu spraw rodzinnych
i opiekunczych

Odznacza sie odpowiedzialno$cig za podejmowane
decyzje w relacji z klientem/pacjentem (dorostym i
dzieckiem

PSJ_K3
PSJ_K5

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Konwersatorium

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa:
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Rozwdd z perspektywy psychologicznej. Wybrane
czynniki ryzyka rozpadu pozycia matzenskiego.

Bfazek,M., Lewandowska-Walter, A.(2017).
Rozwdd jako proces perspektyw dorostych i
dzieci. Warszawa: Wydawnictwo Difin.

Rozwdd z perspektywy prawnej. Dobro dziecka w
aspekcie psychologicznym i prawnym.

Smyczyhski, T. (2001). Prawo rodzinne i
opiekuficze. Analiza i wyktadnia. Warszawa:
Wydawnictwo Prawnicze C.H. BECK

Zajgczkowska-Burtowy, J. (2021). Dobro dziecka
jako warto$¢ podlegajgca szczegdlnej ochronie
w sprawach dotyczgcych wykonywania wiadzy
rodzicielskiej i kontaktow z dzieckiem. W: J.
Mucha (Red.), Realizacja zasady dobra dziecka w
mediacji w sprawach dotyczgcych wykonywania
wiadzy rodzicielskiej i kontaktow. Warszawa:
Wolters Kluwer.

Fazy rozpadu zwigzku. Narracje rozwodowe.

Konsekwencje rozstania u dorostych.
psychologiczna dziecka w sytuacji rozwodu.

Sytuacja

Rode, D., Dukata,K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2021). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN. (rozdz.7).

Bfazek, M., Kazmierczak, M.,
Pastwa-Wojciechowska, B.,
Lewandowska—Walter, A. (2012).
Funkcjonowanie kobiet i mezczyzn w sytuacji
rozwodowej: analiza psychologiczna. Polskie
Forum Psychologiczne, 17 (1), 62-78.

Rola rodziny w ksztattowaniu osobowosci dziecka.
Czynniki  zakitécajgce prawidtowe funkcjonowanie
rodziny.

Janicka, I., Liberska, H. (2014). Psychologia
rodziny. Warszawa: PWN.

Formy zaburzonego zachowania dziecka w sytuacji
wystepowania  nieprawidlowosSci w  systemie
rodzinnym.

Lewandowska-Walter, A. (2010). Kompetentne
rodzicielstwo i bezpieczna wi€z rodzic — dziecko.
Jak przerwac , koto psychologicznej biedy”?
Problemy Wczesnej Edukacji, 1 (11), 164-173.

Rode, D., Dukata,K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2021). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN. (rozdz.7).

Aktualny schemat funkcjonowania instytucji opieki
nad dzieckiem i rodzing.

Rode, D. (2016). Problemy jednostki i rodziny w
obszarze stosowania prawa. Warszawa: Wyd.
Difin.



http://expertus.bg.ug.edu.pl/cgi-bin/expertus.cgi
http://expertus.bg.ug.edu.pl/cgi-bin/expertus.cgi
http://expertus.bg.ug.edu.pl/cgi-bin/expertus.cgi
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Czerederecka, A. (2016). Standardy opiniowania
psychologicznego w sprawach rodzinnych i
opiekunczych. Krakow: Wydawnictwo Instytutu
Ekspertyz.

Cwiczenia

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa:

Metodologia i metody postepowania
diagnostycznego w sprawach rozwodowych. Zasady
konstruowania psychologicznej opinii sgdowej w
sprawach rozwodowych.

Rode, D., Dukata,K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2021). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN. (rozdz. 3).

Czerederecka, A. (2016). Standardy opiniowania
psychologicznego w sprawach rodzinnych i
opiekunczych. Krakow: Wydawnictwo Instytutu
Ekspertyz.

Granice relacji diagnostycznej w procedurze

opiniowania w sprawach rozwodowych.

Bfazek, M., Lewandowska-Walter, A. (2016).
Granice relacji diagnostycznej w opiniowaniu w
sprawach rodzinnych. W: A. Czerederecka (Red.)
Standardy opiniowania psychologicznego w
sprawach rodzinnych i opiekuniczych. Krakow:
Wydawnictwo Instytutu Ekspertyz Sgdowych (s.
181-192).

Metodologia i metodyka postepowania
diagnostycznego w sprawach opiekufczych.

Rode, D. ( 1994). Wybrane techniki werbalne i
graficzne do badania dzieci w opiniodawstwie
sgdowym. W: J. Stanik (Red.). Wybrane metody
diagnostyki i interwencji psychologicznej w
sprawach rodzinnych. Katowice: Wyd.
Uniwersytet Slgski.

Lewandowska-Walter, A., Blazek, M., Bruski, W.
(2013). Diagnoza wiezi rodzinnych dzieci i
miodziezy. Gdansk: Pracownia Testow
Psychologicznych i Pedagogicznych.

Zasady konstruowania  psychologicznej
sgdowej w sprawach opiekunfczych.

opinii

Strézik, 1.(2016). Podstawowe zasady
sporzgdzania przez biegtych opinii w sprawach
rodzinnych. W: A. Czerederecka (Red.) Standardy
opiniowania psychologicznego w sprawach
rodzinnych i opiekuficzych. Krakow:
Wydawnictwo Instytutu Ekspertyz.

Adopcja jako proces.

Holewinska-t.apinska, E. (2013).
Przysposobienie. W: T. Smyczynski (Red.) Prawo
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rodzinne i opiekunicze. Warszawa: Wydawnictwo
Prawnicze C.H.Beck.

Kuna, J., Pawelec, M.(2006). Adopcja-rodzina dla
dziecka czy dziecko dla rodziny? Opieka,
Wychowanie Terapia, 3, 7-10.

Charakterystyka i specyfika procesu diagnozy par
starajgcych sie o adopcje dziecka w Polsce.

Toeplitz-Winiewska, M.(2016). Standardy
doboru metod diagnostycznych do problemu i
0s6b badanych. W: A. Czerederecka (Red.)
Standardy opiniowania psychologicznego w
sprawach rodzinnych i opiekunczych.
(s.193-212). Krakow: Wydawnictwo Instytutu
Ekspertyz Sgdowych.

Badanie motywacji i przyczyn braku naturalnego
rodzicielstwa. Diagnhoza kompetencji i predyspozycji
wychowawczych rodzicéw adopcyjnych.

Trepka-Starosta, J., Roszkowska, A. (2016).
Psychologiczno-pedagogiczne przestanki
kwalifikowania rodzicéw adopcyjnych-zasady
obowiazujgce w procedurach adopcyjnych.

W: A. Czerederecka (Red.) Standardy
opiniowania psychologicznego w sprawach
rodzinnych i opiekunczych. (s.277-302). Krakdw:
Wydawnictwo Instytutu Ekspertyz Sgdowych.

Problemy etyczne i diagnostyczne
opiniowaniem w sprawach adopcji.

zwigzane z

Stanik, J. (2013). Etyczno-zawodowe problemy
psychologa jako biegtego sgdowego. W: J.
Stanik, Psychologia sgdowa (428-435).
Warszawa: PWN.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si¢ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)
Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

- od 71 punktow do 80 punktéw
- od 61 punktéow do 70 punktéw
- od 51 punktow do 60 punktéw

- 0d 91 punktéw do 100 punktéw
- od 81 punktéow do 90 punktéw

Sposob weryfikacji efektéw uczenia si@ (zadania zaliczeniowe)

Punktacja*

Kolokwium ustne

(26-50)
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Zadania realizowane na zajeciach

(15-25)

Praca grupowa

(10-25)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Podstawy neuropsychologii

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

specjalno$ciowe

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Rok studiow 4

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba Prowadzacy

godzin (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)

ST / NST

wyktad 12/12

C¢wiczenia 18/12
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Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie kierunkowych efektow
uczenia si¢ dla JSM
Wiedza ® 7Znairozumie neuropsychologiczne uwarunkowania PSJ_W2
zaburzenh w obrebie funkcji poznawczych, PSJ_W3
spotecznych, emocjonalnych cztowieka PSJ]_W9
® Znairozumie wplyw perspektywy neurobiologicznej
na rozwdj psychologii, w tym w szczegdlnoSci
psychologii sgdowej
Umiejetnosci e Potrafi wtasciwie dobra¢ do obserwowanego PS)_U4
problemu i zastosowaC wybrane narzedzia diagnozy PS) UG
neuropsychologicznej -
e Potrafi zinterpretowaC wyniki wybranych narzedzi
diagnozy neuropsychologicznej i sformutowaé wnioski
co do zaobserwowanych zaburzen
Kompetencje e Jest Swiadomy koniecznosci interdyscyplinarnego PSJ_K2
spoteczne podejScia do problemdw poznawczych, PSJ_K3
emocjonalnych i spotecznych jednostki
e Akceptuje konieczno$¢ wspétpracy ze specjalistami z
innych dziedzin, inicjuje kontakt z ekspertami z innych
dziedzin

TresSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

Tres$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Podstawy mézgowej organizacji funkcji
psychicznych. Plastyczno$¢ neuronalna.

Herzyk, A. (2012). Wprowadzenie do
neuropsychologii klinicznej. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.

emocjonalnego.

Neurofizjologiczne mechanizmy zachowania

Wydawnictwo UMCS.

Herzyk, A., Krukow, P. (2011). Analiza
neuropsychologiczna zaburzen emocji osobowoSci
u pacjentow z dysfunkcjami mézgu. W: L.
Domanska, A.R. Borkowska (Red.). Podstawy
neuropsychologii klinicznej (s. 299-317). Lublin:

Moézgowe podtoze funkcji wykonawczych: pamieci
operacyjnej i dlugoterminowej.

Psychologiczne,47, 81-92.

Krukow, P. (2009). Samo$Swiadomos¢ a zaburzenia
pamieci i innych procesdw poznawczych. Studia
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Integracyjne mechanizmy percepcji.

Mesulam, M. (2009.) Od poznania do poznania. W:
K. Jodzio (Red.). Neuropsychologia wspofczesne
kierunki badan. Warszawa: PWN.

Mechanizmy patologii ukladu nerwowego:
schorzenia naczyniowe, choroby demielinizacyjne,
choroby zakazne, urazy czaszkowo-mozgowe.

Sacharczuk,M.(2005). Neurogeneza wieku
dorosfego. Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie
PZWL.

Nastepstwa uszkodze mézgu-zaburzenie funkcji
wykonawczych, proceséw uwagi, zaburzenie

samo$wiadomosci, zaburzenie funkcji jezykowych.

Pachalska, M. (2007). Neuropsychologia kliniczna.
Urazy gtowy. Warszawa: PWN.

Herzyk, A. (2012). Neuropsychologia kliniczna
wobec zjawisk SwiadomoSci i nieSwiadomoSci.
Warszawa: PWN. (rozdz.4)

Cwiczenia

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Czynnik mézgowy a psychospoteczne
funkcjonowanie jednostki.

Herzyk, A., Kgdzielawa, D.(2002). Zwigzek
mozg-zachowanie w ujeciu neuropsychologii
klinicznej. Lublin: Wydawnictwo UMCS.

Herzyk, A., Kadzielawa, D. (2000). Zaburzenia w
funkcjonowaniu cztowieka z perspektywy
neuropsychologicznej. Lublin: Wydawnictwo UMCS.

Przedmiot, zakres i cele diagnozy
neuropsychologicznej. Diagnoza
neuropsychologiczna a metody
neuroobrazowania.

Ledwoch, B., (2010). Ewolucja poje¢ i poglgdéw w
neuropsychologii oraz ich przydatno$é w
neuropsychologii sgdowej. W: B. Gulla, I.
Niewiadomska, M. Wysocka-Plewczy. (Red.). Biafe
plamy w psychologii sgdowej. Krakéw: UJ. s. 41-49.

Zatozenia analizy syndromologicznej. Model
eksperymentalno-kliniczny i psychometryczny.

Jodzio, K., Szepietowska, E.M. (2010). Neuronalne
Sciezki poznania i zachowania. Rozwazania
interdyscyplinarne. Lublin: Wyd. UMCS.

Metody diagnozy neuropsychologicznej: metody
badania pamieci, metody badania funkcji
wykonawczych.

Jodzio, K. (2011). Diagnostyka
neuropsychologiczna w praktyce kliniczne;.
Warszawa: Wydawnictwo Difin.

Sitek, E., Barczak, A., Narozanska, E., Harciarek, M.,
Brokhius, B., Dubaniewicz-Wybieralska, M., Stawek,
J. (2014). Afazja pierwotna postepujgca —

zastosowanie nowych kryteriéw diagnostycznych w
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praktyce klinicznej. Polski Przeglgd Neurologiczny
10(1), 23-33.

Préby eksperymentalno-kliniczne do badania
proceséw: poznawczych, percepcyjnych,
ruchowych, jezykowych i wykonawczych.

Ledwoch, B. (2012). Neuropsychologiczno-sgdowa
ekspertyza w opiniowaniu oséb z otepieniem
czotowo-skroniowym W: M.Pgchalska, M. Bidzan

(Red.). Otepienie czotowo-skroniowe — ujecie
interdyscyplinarne.Krakéw: Wydawnictwo
Akademia Krakowska im. J. Frycza. s. 265-27.

Kotapka-Minc, S.(2007). Znaczenie badania
neuropsychologicznego w diagnostyce otepienia.
Polski Przeglgd Neurologiczny, 3 (2), 61-68.

Borkowska, A.R., Szepietowska, E.M. (2000).
Diagnoza neuropsychologiczna. Metodologia i
metodyka. Lublin: Wydawnictwo UMCS.

Zastosowanie testéw i baterii
neuropsychologicznych: WCST, CVLT,DUM, RHLB.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnaé od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)
Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)
Niedostateczna (2,0)

- 0d 91 punktéw do 100 punktéw
- od 81 punktow do 90 punktéw
- od 71 punktéw do 80 punktéw
- od 61 punktéw do 70 punktéw
- od 51 punktow do 60 punktéw
- ponizej 51 punktow

Sposdb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (26-50)
Zadania realizowane na zajeciach (15-25)
Praca grupowa - prezentacje ustne (10-25)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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Podmiotowe i relacyjne aspekty zaburzen zachowania

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

specjalno$ciowe

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Rok studiow 4

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba |Prowadzacy
g_(:tjzm (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
NST

wyktad 12/12

¢wiczenia 18/12
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Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia sie
dla JSM

Wiedza

Zna i rozumie podstawowe mechanizmy
ksztattowania osobowoSci dyssocjalnej oraz
mechanizmy osobowoSci prowadzgce do
zachowanh antyspotecznych

Zna przyczyny i mechanizmy ksztattowania sie
zaburzen osobowo$ci spowodowanych
spozywaniem $rodkéw psychoaktywnych

Zna przyczyny i mechanizmy ksztattowania sie
zaburzen osobowo$ci spowodowanych
dziataniem czynnikéw spotecznych

PSJ_W10
PSJ_W13
PS)_W16

UmiejetnoSci

Potrafi przeprowadzi¢ proces diagnozy
psychologicznej w zakresie zaburzen osobowo$ci
i zachowania przy pomocy adekwatnych narzedzi
Posiada umiejetno$¢ wyjasniania i
interpretowania wieloaspektowos$ci przyczyn i
mechanizmow zaburzeh osobowosci i
zachowania

PSJ_U3
PSJ_U5

Kompetencje
spoteczne

Jest gotéw do odpowiedzialnego prowadzenia
dziatalnoSci zwigzanej z diagnozg zaburzen
osobowosci i zachowania

Jest gotow do wspodtpracy z specjalistami z
zakresu psychiatrii, prawa i pedagogiki w celu
prawidtowej oceny mechanizmdw i przyczyn
zaburzeh zachowania i osobowosci

PSJ_K5
PSJ_K3

TresSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

osobowosci.

Zachowania odbiegajgce od normy a
osobowoS$E. Koncepcje genezy zaburzen

Butcher, J.N., Hooley, J. M., Mineka S. (2020).
Psychologia zaburzen (rozdz.10). Sopot: GWP.

Czernikiewicz, A. (2011). Zaburzenia osobowoSci
i zachowania u dorostych. W: M. Jarema, J.
Rabe-Jabtoniska (Red.). Psychiatria. Podrecznik
dla studentéow medycyny (s. 269—287).
Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL.
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Kategorie zaburzen: osobowos$c¢ paranoiczna,
o0sobowos¢ schizoidalna- obraz kliniczny, kryteria
diagnostyczne, etiologia zaburzen, mechanizmy
regulacji.

Millon, T., Davis, R.(2005). Zaburzenia
osobowoSci we wspdtczesnym Swiecie.
Warszawa. Instytut Psychologii Zdrowia.

Osobowos¢ histrioniczna, osobowo$¢
narcystyczna- obraz kliniczny, kryteria
diagnostyczne, uwarunkowania zaburzen,
mechanizmy regulacji.

Cierpiatkowska, L. ,Soroko, E.(2014). Zaburzenia
osobowoSci. Problemy diagnozy klinicznej.
Poznan: Wydawnictwo Naukowe UAM.

Agresja i agresywnoS$¢. Rodzaje i typy.
Uwarunkowania i mechanizmy dziatania. Agresja
interpersonalna-mechanizmy, zrédta, pomoc
psychologiczna.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020) Kliniczna
psychologia sgdowa (rozdz.2,6) Warszawa: PWN.

Pojecie kryminogenezy, jej praktyczny wymiar.

Rode, M.(2021). Poznawcze i temperamentalne
wyznaczniki kryminogenezy nieletnich. Katowice:
Wydawnictwo US.

Stanik, J.(2007). Psychospoteczne
uwarunkowania i mechanizmy kryminogenezy a
zachowania paraprzestepcze i przestepcze.
Warszawa: Wydawnictwo Comandor.

Cwiczenia

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Kryteria zaburzen osobowos$ci wg DSM-IV/V,
ICD-10/11

Nowak, K. (2015). Dymensjonalne podejScie do
zaburzen osobowos$ci-osobowo$¢ w DSM-5.
Psychiatria, 12 (2,) 99-104.

Psychopatyczne/antyspoteczne zaburzenie
osobowosSci-obraz kliniczny, kryteria
diagnostyczne, typy osobowosci, etiologia,
struktury regulacyjne.

Hare, D. R., (2010). Psychopaci sg wérdd nas.
Krakow: Wydawnictwo Znak.

Pastwa-Wojciechowska, B.(2013). Psychopaci.
Sprawcy przestepstw seksualnych. Gdansk:
Harmonia Universalis.

Psychologiczne mechanizmy uzaleznien (na
poziomie emocjonalnym, poznawczym i
behawioralnym). Klasyfikacja substancji
psychoaktywnych, ich odmiany, dziatania i
konsekwencje zdrowotne.

Woronowicz, B., (2009). UzaleZnienia: geneza,
terapia, powrdt do zdrowia. Warszawa:
Wydawnictwo Media Rodzina.

Cierpiatkowska, L., Chodkiewicz, J. (2018).
UzalezZnienie od alkoholu. Warszawa: PWN.

Czynniki socjalizujgce i kontrsocjalizujgce w
Srodowisku nieletniego. Srodowiskowe czynniki
ryzyka sprzyjajace przestepczosci nieletnich.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa (rozdz.6) Warszawa: PWN.
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Stanik, J. (2013). Psychologia sgdowa.Podstawy,
badania, aplikacje( rozdz.17-19).
Warszawa:PWN.

Diagnoza $Srodowiskowych uwarunkowan
demoralizacji. Prezentacja narzedzi. Opis
przypadkdéw.

Janicka,l.,Liberska,H.(2014). Psychologia Rodziny
(rodz. 4-6). Warszawa: PWN.

Jedrzejczak, D.(2014). Srodowiska rodzinne a
proces demoralizacji nieletnich sprawczyn
zabojstw. Pedagogika Rodziny, 4 (3), 193-209.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggnaé od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)

- 0d 91 punktéw do 100 punktéw
- od 81 punktow do 90 punktéw
- od 71 punktéw do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) -od 61 punktéow do 70 punktéw

Dostateczna (3,0)

- od 51 punktow do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

Sprawdzian wiedzy (21-40)
Praca pisemna indywidualna (10-20)
Zadanie realizowane w trakcie zajec¢: analiza przypadku (20-40)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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Diagnoza psychologiczna dla celéw sgdowych

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

specjalno$ciowe

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Rok studiow 4
Semestr letni
Liczba punktow ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy 100
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytul/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)
Forma zajec¢ Liczba |Prowadzacy
godzin . . . .
tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail
ST / NST (tytut/stop y, imig )
Konwersatorium 12/12

¢wiczenia 18/12




.\\ \W//é Uniwersytet

'///‘“\\s SWPS

Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie kierunkowych
efektow uczenia
sie dla JSM
Wiedza ® Znairozumie role wptywu spotecznego w procesie PSJ_W10
ksztattowania motywacji sprawcéw przestepstw PS)_ W12
® Znairozumie role proceséw poznawczych w procesie PSJ_W13
ksztattowania motywacji sprawcéw przestepstw PSJ_W15
® Znairozumie role osobowos$ci w procesie
ksztattowania motywacji sprawcéw przestepstw
® Znairozumie role rozwoju cztowieka w procesie
ksztattowania motywacji sprawcdw przestepstw
Umiejetnosci e projektuje i realizuje proces diagnozy psychologicznej PSJ_US5
w kontek$cie motywacji sprawcow przestepstw PS) U6
e interpretuje wyniki diagnozy motywacji sprawcow -
przestepstw oraz ocenia je z punktu widzenia normy i
patologii w psycholog
Kompetencje e jest gotéw do odpowiedzialnego wypetniania PSJ K5
spoteczne podjetych zobowigzah spotecznych i zawodowych PS) K8
zwigzanych z rolg biegtego psychologa -
e poddaje krytycznej refleksji postawy i zachowania
zwigzane z procesem prowadzenia diagnozy
motywacji w ramach swojej roli zawodowej, w
kontek$cie etosu psychologa

TresSci programowe w podziale na formy zajeé

Konwersatorium

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Diagnoza motywacji sprawcow przestepstw:
Czynniki osobowoSciowe i temperamentalne.

Gasiul, H. (2018). Motywacja ludzka i jej zrodta.
W: H. Gasiul (Red.). Metody badania emocji i
motywacji. Warszawa: Wydawnictwo Difin.

Gierowski, J.K. (2011). Diagnoza procesow
motywacyjnych-nowe wyzwania i
niewykorzystane mozliwosci psychologii
sgdowej. Chowanna, 2, 131-158.
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Diagnoza motywacji sprawcow przestepstw:
Wplyw grupy i rodziny.

Stankowski, A.(2012). Determinanty
Srodowiskowe niedostosowania spofecznego
dzieci i mfodziezy. Katowice: Wydawnictwo
Gnome.

Trepka-Starosta, J., Roszkowska, A., (2007).
Warunki rodzinne i przebieg edukacji szkolnej
nieletnich a rodzaje popetnianych przez nich
przestepstw. W: J. Stanik (Red.)
Psychospofeczne uwarunkowania i mechanizmy
kryminogenezy a zachowania paraprzestepcze i
przestepcze. Warszawa: Wydawnictwo TWP
WSP. s 60-76.

Braun-Gatkowska, M. (2007). Poznawanie
systemu rodzinnego. Lublin: Wydawnictwo
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego.

Diagnoza motywacji sprawcow przestepstw:
przestepczy styl zycia nieletnich oraz czynniki
sytuacyjne.

Stanik, J.(2013). Psychologia sgdowa (rozdz.19).
Warszawa: PWN.

Gierowski, J.K., Szaszkiewicz, M. (2003).
Osobowo$¢ i motywacja sprawcdw zabdjstw.
W: J. K. Gierowski, T. Jaskiewicz-Obydzinska
(Red.). Zabdjcy i ich ofiary (s. 35-68). Krakow:
Wydawnictwo Instytutu Ekspertyz Sgdowych.

Diagnoza motywacji sprawcow przestepstw:
znieksztatcenia poznawcze.

Rode, M. (2021). Poznawcze i temperamentalne
wyznaczniki kryminogenezy nieletnich
(rozdz.2,3) Katowice: Wydawnictwo US.

Walters, G.(2016). Proactive and reactive
criminal thinking, psychological inertia, and the
crime continuity conundrum. Journal of
Criminal Justice, 46, 45-51.

Diagnoza motywacji sprawcow przestepstw: rola
konfiguracji czynnikéw ryzyka i czynnikéw
ochronnych. Szacowanie ryzyka powrotno$ci do
przestepstwa.

Kiliszek, E.(2013). Czynniki ryzyka sprzyjajace
niedostosowaniu spotecznemu i przestepczosci.
Profilaktyka spoteczna i resocjalizacja,
21,165-222.

Cwiczenia

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Szczegdlne przypadki motywacji przestepstw:
Kobiety, jako sprawczynie przemocy. Motywacja
znecania sie nad dzieCmi i ich zabdjstw.

Rode, D. (2018). Psychologiczne i relacyjne
wyznaczniki przemocy domowe;.
Charakterystyka sprawcow. Krakéw: Suprema
Lex.
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Cabalski, M.(2014.) Przemoc stosowana przez
kobiety. Studium kryminologiczne. Krakéw:
Oficyna Wydawnicza Impuls.

Szczegdlne przypadki motywacji przestepstw:
przestepstwa zwigzane z zaspokojeniem popedu
ptciowego

Banasik, M.,Gierowski, J. (2015). Predyktory
agresywnej przestepczoSci u skazanych kobiet i
mezczyzn z cechami psychopatii. Problems of
Forensic Sciences, 102,96-114.

Szczegdlne przypadki motywacji przestepstw:
Mechanizmy dziatania sprawcéw seryjnych

Kowalczyk, M.(2021). Zabdjcy seryjni i
wielokrotni.Studium kryminologiczno-
wiktymologiczne (rozdz.1,2,5). Torun:
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika.

Wach, E., Szaszkiewicz, M., (2005).
Psychologiczna analiza dziatania oraz motywacji
sprawcy podejrzanego o seryjne zabdjstwa. Z
zagadnien nauk sgdowych, 64, 401-416.

Diagnoza dziecka wykorzystywanego seksualnie:
Rodzaje i formy przemocy seksualnej wobec
dziecka

Rode, D., Dukata, K., Kabzihska, J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2021). Kliniczna
Psychologia Sgdowa (rozdz.4.2).Warszawa:PWN.

Diagnoza dziecka wykorzystywanego seksualnie:
Czynniki ryzyka przemocy wobec dziecka.

Gierowski, J. K. (2009). Czynniki ryzyka przemocy
i psychopatyczne zaburzenia osobowosci u
sprawcow przestepstw seksualnych. Przeglgd
Wieziennictwa Polskiego, 64/65, 21-47.

Szumski, F., Kasparek, K. (2014) Szacowanie
ryzyka powrotno$ci do przestepstwa
seksualnego — podejScia i metody. W: M.
Szpitalak, K. Kasparek (Red.). Psychologia
sgdowa. Wybrane zagadnienia. Krakéw:
wydawnictwo UJ. s. 159.

Metodologia i metodyka postepowania
diagnostycznego wobec dziecka
wykorzystywanego seksualnie

Craig, L. A., Browne, K. D.(2007). Metody oceny
ryzyka recydywy przestepstw seksualnych.
Dziecko Krzywdzone. Teoria, badania, praktyka,
6, (1), 23-21.

Kryteria oceny zachowan seksualnych wobec
dziecka

Beisert, M., Izdebcka, A.(2014). Wykorzystywanie
seksualne dzieci. Dziecko Krzywdzone, 2 (39),
48-69.

Widera — Wysoczanska, A. (2015). Diagnoza
psychologiczna dziecka wykorzystywanego
seksualnie i jego rodziny. Niebieska Linia, 3(98),
24-29.
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (21-40)
Zadania realizowane w trakcie zaje¢ (10-20)
Zadanie pisemne indywidualne - projekt opinii (20-40)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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Psychologia sprawcéw przestepstw. Profilowanie

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiéw jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalno$ciowe

Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Rok studiéw 5

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba Prowadzacy
godzin (tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail)
ST/ NST
wyktad 12/12
¢wiczenia 18/12
Odniesienie do
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia sie klenfnkowych.
efektow uczenia
sie dla JSM
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sprawcy oraz ofiary w genezie przestepstwa.

Wiedza ® Opisuje role motywacji sprawcy w genezie PS)_W11
przestepstwa. PSJ)_W13
e \Wyjasnia role osobowosci i r6Znic indywidualnych PS)_W14

Umiejetnosci e Potrafi pracowa¢ w zespole projektowym, PSJ_U12
przyjmowac¢ w nim rézne role (zaréwno lidera, jak i PSJ U9
wykonawcy), kierowaC pracami cztonkéw zespotu

e Potrafi skonstruowa¢ profil nieznanego sprawcy
przestepstwa wykorzystujgc zgromadzone dane,
poddajgc je analizie i formutujgc wnioski; potrafi
zaprezentowaé wyniki swoich dziatan

Kompetencje e Rozumie znaczenie przestrzegania zasad etycznych i PSJ_K2

spoteczne prawnych w realizacji zadan w obszarze profilowania PSJ_K5
nieznanych sprawcow przestepstw.

e Jest gotdw wspdtprace z przedstawicielami organdw
Scigania i wymiaru sprawiedliwo$ci oraz
przedstawicielami innych dyscyplin naukowych w
celu zbudowania trafnego profilu nieznanego
sprawcy przestepstwa.

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Definicje i rodzaje profilowania.

Gierowski, J.K., Jaskiewicz — Obydzinska, T. (2002). Zabdjcy i
ich ofiary. Krakéw. Wydawnictwo IES.

Lach, B. (2014). Profilowanie kryminalistyczne. Warszawa.
Wydawnictwo Wolters Kluwer.

Hicks, S, Sales B.D,. (2015). Profilowanie kryminalne.
Warszawa. Wydawnictwo PWN.

Modele profilowania (model FBI,
model Cantera, model Turvey’a,
model R.M. Holmesa i S. Holmesa,
model Keppela i Waltera, model
Turco).

Hicks, S, Sales B.D,. (2015). Profilowanie kryminalne.
Warszawa. Wydawnictwo PWN.

Lach, B. (2014). Profilowanie kryminalistyczne. Warszawa.
Wydawnictwo Wolters Kluwer.

Gierowski, J.K., Jaskiewicz — Obydzinska, T. (2002). Zabdjcy i
ich ofiary. Krakéw. Wydawnictwo IES.




‘\\\|////4

e

Uniwersytet
NS SWPS
AN

Canter, D. (2000). Offender profiling and criminal
differentiation. Legal and Criminological Psychology, 5(1),
23-46.

Historia i rozwdj profilowania.
Perspektywy rozwoju profilowania.
Nowe kierunki wykorzystania
profilowania w praktyce organéw
Scigania (profilowanie w negocjacjach
policyjnych i kryzysowych,
profilowanie zorganizowanych grup
przestepczych, sprawcéw zamachdéw
terrorystycznych).

Gierowski, J.K., Jaskiewicz — Obydzinska, T. (2002). Zabdjcy i
ich ofiary. Krakéw. Wydawnictwo IES.

Hicks, S, Sales B.D,. (2015). Profilowanie kryminalne.
Warszawa. Wydawnictwo PWN.

Psychologiczne podstawy procesu
profilowania (motywacja sprawcow
przestepstw, analiza zachowania
sprawcow przestepstw).

Gierowski, J.K. (1986). Motywacja zabojstw. Krakéw.
Wydawnictwo UJ.

Gierowski, J.K., Jaskiewicz — Obydzinska, T. (2002). Zabdjcy i
ich ofiary. Krakéw. Wydawnictwo IES.

Lach, B. (2014). Profilowanie kryminalistyczne. Warszawa.
Wydawnictwo Wolters Kluwer.

Rola ofiary w genezie przestepstwa.
Czynniki wptywajgce na proces
profilowania.

Gierowski, J.K., Jaskiewicz — Obydzinska, T. (2002). Zabdjcy i
ich ofiary. Krakéw. Wydawnictwo IES.

Lach, B. (2014). Profilowanie kryminalistyczne. Warszawa.
Wydawnictwo Wolters Kluwer.

Jaskiewicz-Obydzinska, Wach E. Znaczenie informacji o
ofierze zabdjstwa dla sporzgdzania psychologicznego profilu
sprawcy., Nowiny Psychologiczne, nr 40. Polskie
Towarzystwo psychologiczne, 1999.

Warto$¢ dowodowa i diagnostyczna
profilu nieznanego sprawcy
przestepstwa. Wykorzystanie
profilowania w praktyce organéw
Scigania i wymiaru sprawiedliwo$ci —
mozliwosSci i ograniczenia.

Gotebiowski, J. i Grochowska, K. (2014). Profilowanie
kryminalne na potrzeby sadu. Kontrowersje wokot
przydatnosci. W: M. Szostak i . Dembowska (red.),
Innowacyjne metody wykrywania sprawcow przestepstw, (s.
119-139). Wroctaw: E-Wydawnictwo. Prawnicza i
Ekonomiczna Biblioteka Cyfrowa. Wydziat Prawa,
Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego.

Olszak-HauBler, K. (2015). Trafnosé, rzetelnosé i przydatnosé
profilowania kryminalnego. Wojskowy Przeglad Prawniczy,
4,1-22.

Snook, B., Taylor, P. i Bennell, C. (2007). Criminal profiling
belief and use: a study of Canadian police officer opinion.
The Canadian Journal of Police & Security Services, 5(3/4),
1-11.
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Cwiczenia

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Budowanie profilu nieznanego sprawcy
przestepstwa — analiza wiktymologiczna, miejsca
zdarzenia, modus operandi sprawcy, podpisu
sprawcy).

Hicks, S, Sales B.D,. (2015). Profilowanie
kryminalne. Warszawa. Wydawnictwo PWN.

Gierowski, J.K. (1986). Motywacja zabdjstw.
Krakéw. Wydawnictwo UJ.

Gierowski, J.K., Jaskiewicz — Obydzinska, T.
(2002). Zabdjcy i ich ofiary. Krakow.
Wydawnictwo IES.

Lach, B. (2014). Profilowanie kryminalistyczne.
Warszawa. Wydawnictwo Wolters Kluwer.

Tre$¢ i forma profilu (opinii

sgdowo-psychologicznej dotyczgcej profilowania).

Depko, A. Eichsteadet, K., Gatecki P., Krasowska
A. (2015) Metodyka pracy biegtego psychiatry,
psychologa oraz seksuologa w sprawach
karnych, nieletnich oraz wykroczen.
Wydawnictwo Wolters Kluwer. Warszawa.

Wach E., Zbrodnie (nie)idealne, (w:) Przypadki
kryminalne. Rola wspétpracy
interdyscyplinarnej w badaniu ciemnej liczby
przestepstw, Stojer-Polanska J. (red.), s. 69-89,
wyd. Silva Rerum, Poznan, 2016.

Profilowanie w sprawach zabdjstw: osobowosS¢ i
motywacja sprawcow zaboéjstw; typologie
sprawcow zabojstw.

Hicks, S, Sales B.D,. (2015). Profilowanie
kryminalne. Warszawa. Wydawnictwo PWN.

Profilowanie w sprawach zabodjstw z
uwzglednieniem wiodgcego motywu
(emocjonalnego, ekonomicznego, seksualnego,
urojeniowego).

Gierowski, J.K., Jaskiewicz — Obydzinska, T.
(2002). Zabdjcy i ich ofiary. Krakow.
Wydawnictwo IES.

Stukan J. (2014). Seksualni seryjni mordercy.
Zdzieszowice. Wydawnictwo Psyche.

Profilowanie w sprawach zabdjstw seryjnych.

Wronski L. (2015). Seryjni i wielokrotni
mordercy. Lomianki. Centrum Psychologii
Kryminalnej.

Wach E. (2018), Nietypowy seryjny zabdjca, w:
Przypadki kryminalne. Ciemna liczba
przestepstw jako problem interdyscyplinarny, J.
Stojer-Polanska (red.), wyd Sillva Rerumm,
Poznan.
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(sprawcéw przestepstwa wykorzystania
seksualnego maloletnich, sprawcéw zgwalcen).

Profilowanie sprawcdéw przestepstw seksualnych

Wrohski L. (2015). Seryjni i wielokrotni
mordercy. Lomianki. Centrum Psychologii
Kryminalnej.

Wach E., Szaszkiewicz M., (2005),
Psychologiczna analiza dziatania oraz
motywacji sprawcy podejrzanego o seryjne
zabojstwa. Opis przypadku, Z zagadnien nauk
sgdowych vol. 64, 401-416.

Profilowanie sprawcdow innych kategorii
przestepstw (sprawcéw podpalen, sprawcéw
stalkingu).

Jaskiewicz-Obydzihska, Wach E. (2009)
Zabojstwo, samobdjstwo, nieszczesliwy
wypadek - jako przedmiot ekspertyzy
psychologicznej. Materiaty Pokonferencyjne.
Zielona Gora.

Lach, B. (2014). Profilowanie kryminalistyczne.
Warszawa. Wydawnictwo Wolters Kluwer.

Jaskiewicz-Obydzinska T., Wach E, (2014),
Psycholog sgdowy wobec problemu
samobdjstwa —rola i zadania (w:) Percepcja
zachowan samobojczych. Miedzy opiniami a
dosSwiadczeniem, K. Rosa, A Czabanski (red.),
Wydawnictwo UAM t6dz s. 13-29.

Jaskiewicz-Obydziska T., Wach E.,
Psychologiczna ekspertyza w sprawach
dotyczgcych samobdjstwa dzieci i nastolatkow,
Dziecko Krzywdzone. Teoria, badania, praktyka,
Vol. 17. nr 3 (2018), s. 75-85.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)

- 0d 91 punktéw do 100 punktéw
- od 81 punktow do 90 punktéw
- od 71 punktéw do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktéow do 70 punktéw

Dostateczna (3,0)

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw

- od 51 punktow do 60 punktéw

Sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe)

Punktacja*
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Sprawdzian wiedzy (21-40)
Praca pisemna grupowa (20-40)
Zadania realizowane na zajeciach (10-20)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej
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WYDZIAL. PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia Sledcza

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

specjalno$ciowe

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Rok studiéow 5

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imig,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zaje¢ | Liczba Prowadzacy
godzin (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
ST / NST

wyktad 12/12

warsztaty 18/12

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
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efektéw uczenia sie
JSM
Wiedza e Wskazuje zasady prowadzenia czynnoSci PSJ W8
operacyjnych oraz przestuchan PS]_W6
e Opisuje aspekty etyczne i prawne dziatalnoSci PS]_ W14
zawodowe] biegtego psychologa oraz dziatan PS]_ W25
podejmowanych przez psychologdéw na etapie
postepowania przygotowawczego
e Identyfikuje zakres i mozliwoSci wykorzystania
wiedzy o komunikacji interpersonalnej oraz
procesach poznawczych w prowadzeniu
przestuchan
Umiejetnosci e Potrafi przeprowadzi¢ przestuchanie poznawcze PS]_U3
e Planuje, realizuje i monitoruje wtasny proces PSJ)_US8
uczenia sie w zakresie postugiwania sie¢ metodami PSJ _U13
przestuchania
Kompetencje e Odpowiedzialnie wypetniania podjete PSJ_K1
spoteczne zobowigzania zwigzane z zadaniami psychologa w PSJ K5
postepowaniu przygotowawczym
e Dostrzega mozliwoSci wykorzystania wiedzy
psychologicznej w dziataniach organdéw Scigania

TresSci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

Tre$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Psychologia Sledcza jej przedmiot i zakres.

Gierowski, J.K., Jaskiewicz- Obydzinska, T., Najda,
M. (2010). Psychologia w postepowaniu karnym.
Warszawa: Lexis Nexis.

Gruza E. (2012). Psychologia sgdowa dla
prawnikéw. Warszawa. Wydawnictwo Wolters
Kluwer.

Psycholog jako biegly w postepowaniu
przygotowawczym

Przebieg postepowania przygotowawczego.

Gruza E. (2012). Psychologia sgdowa dla
prawnikéw. Warszawa. Wydawnictwo Wolters
Kluwer.

Obserwacja oskarzonego w zaktadzie
psychiatrycznym i regulacje art. 203 k.p.k.-

Gierowski, J.K., Jaskiewicz- Obydzinska, T., Najda,
M. (2010). Psychologia w postepowaniu karnym.
Warszawa: Lexis Nexis.
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orzeczenie sgdu na wniosek prokuratora w
postepowaniu przygotowawczym

Eichstaedt, K., Gatecki, P., Depko, A. (2012).
Metodyka pracy biegtego psychiatry, psychologa
oraz

seksuologa w sprawach karnych. LexisNexis.

Eichstaedt, K. (2009). Orzekanie o obserwacji
psychiatrycznej. Prokuratura i Prawo, 9.

Barczak-Oplustil, A., Pyrcak-Gérowska, M., Zoll, A.
(2021) (red.). Srodki zabezpieczajgce. Ujecie
systemowe, Krakowski Instytut Prawa Karnego,
Krakéw wybrane fragmenty).

Badanie psychologiczne podejrzanego i
oskarzonego- jako Zzrédto dowodowe oraz jego
wyjasnienia w postepowaniu przygotowawczym

Gierowski, J.K., Jaskiewicz- Obydzinska, T., Najda,
M. (2010). Psychologia w postepowaniu karnym.
Warszawa: Lexis Nexis.

Wywiad Srodowiskowy jako specyficzny dowdd w
ramach badan osobopoznawczych na zlecenie
organu prowadzgcego postepowanie
przygotowawcze i rola psychologa kuratora
sgdowego w postepowaniu przygotowawczym

Gruza E. (2012). Psychologia sgdowa dla
prawnikéw. Warszawa. Wydawnictwo Wolters
Kluwer.

Rola specjalisty w postepowaniu karnym (art.
205, 206 §2 k.p.k.)

Gierowski, J.K., Jaskiewicz- Obydzinska, T., Najda,
M. (2010). Psychologia w postepowaniu karnym.
Warszawa: Lexis Nexis.

Cwiczenia

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Metody przestuchiwania $wiadka: przestuchanie
poznawcze

Rode D., Dukata K., Kabzinska J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5).

Metody przestuchania podejrzanego: metoda
pytan krzyzowych i pytan ukierunkowanych.

Rode D., Dukata K., Kabzinska J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5).

Metody przestuchania podejrzanego: metodyka
PEACE.

Rode D., Dukata K., Kabzinska J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5).

Metody przestuchania podejrzanego: 9 krokéw
Reida.

Rode D., Dukata K., Kabzinska J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5).
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Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktéw do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktéow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw
Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktéw do 60 punktéw

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (21-40)
Zadania realizowane w trakcie zaje¢ (10-20)
Projekt indywidualny - przeprowadzenie przestuchania poznawczego (20-40)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Psychologia zeznan Swiadkow

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zajeé

specjalno$ciowe

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Rok studiow 5

Semestr zimowy

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba | Prowadzgcy
godzin . o . .

tytut/stopien naukowy, imie, nazwisko, adres e-mail

ST/ NST (tytut/stop y, imig )

wyktad 12/12

C¢wiczenia 18/12

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia sie
ISM




.\\ \W//é Uniwersytet

—

Y SWps

zeznan i wyjasnien.

informacji.

® Wyjas$nia psychologiczne uwarunkowania
prawdziwosci i szczeroSci zeznan Swiadkow

Wiedza e Wskazuje prawne i psychologiczne kryteria oceny PSJ_W1

PSJ_W2

® Opisuje zjawiska i mechanizmy psychologiczne PSJ_W8
odpowiedzialne za funkcjonowanie proceséw PS) W12
spostrzegania, zapamietywania i odtwarzania

wyjasnien | zeznan.

charakterze naukowym.

e Potrafi zastosowacC narzedzia psychologicznej
oceny prawdziwosSci zeznan.

e Potrafi prezentowaC wyniki badan w obszarze
psychologii zeznan w ramach komunikatu o

Umiejetnosci e Potrafi zastosowaé’ wiedze z zakresu psychologii PSJ_U3
sgdowej do analizowania i interpretowania PSJ_U8
zagadnien procesowych w obszarze psychologii PSJ_U10

spoteczne interdyscyplinarnej

e Potrafi wspétdziataé ze specjalistami z innych
dziedzin (prawa, kryminologii, socjologii).

Kompetencje e |dentyfikuje problemy wymagajgce wspédtpracy PSJ_K2

PSJ_K3

TreSci programowe w podziale na formy zaje¢

Wyktad

Tresci programowe

Literatura obowigzkowa

Prawne i psychologiczne zagadnienia czynnoSci
procesowych z udziatem Swiadkéw i podejrzanych

Gruza E. (2012 i nast.). Psychologia sgdowa dla
prawnikéw. Warszawa. Walters Kluwer
(wybrane fragmenty).

Woijcikiewicz, J. (2017). Ekspertyza okazania. W:
J. Wojcikiewicz, M. Kata, D. Wilk (red).
Ekspertyza sgdowa. Warszawa: Wolters Kluwer.

Procesy poznawcze cztowieka w kontekscie
formowania sie zeznan i wyjasnien

Jagodziniska M. (2008). Psychologia pamieci.
Badania, teorie, zastosowania. Gliwice: Helion.

Proces formowania sie zeznah i wyjasnien:
czynniki wptywajgce na trwatos¢ i trafnosé relacji
0sob

przestuchiwanych o zdarzeniu

Rode D., Dukata K., Kabzihska J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5).
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Literatura uzupetniajaca:

1. Habzda-Siwek E., Kabzifiska J. (red). (2014). Psychologia i prawo. Miedzy teorig a praktyka.

Sopot: GWP (wybrane fragmenty).

Cwiczenia

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Proces formowania sie zeznan i wyjasnien:
sugestia, podatno$¢ na sugestie oraz jej
determinanty poznawcze i spoteczne.

Rode D., Dukata K., Kabzinska J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5).

Polczyk R. (2007). Mechanizmy efektu
dezinformacji w kontekscie zeznan Swiadka
naocznego. Krakdw: WUJ.

Zaburzenia procesow poznawczych w kontekScie
zeznan $wiadkow/wyjas$nien podejrzanych;
Fatszywe wspomnienia.

Rode D., Dukata K., Kabzinska J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5)

Metody przestuchania dorostych Swiadkéw oraz
podejrzanych/oskarzonych.

Rode D., Dukata K., Kabzihska J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5)

Gierowski J.K. Jaskiewicz-Obydzinska T., Najda
M. (2010). Psychologia w postepowaniu
karnym. Karakdw. Nexis Lexis.

Ocena zeznan Swiadkow i wyjasnien
podejrzanych; kryteria oceny prawnej i
psychologicznej.

Rode D., Dukata K., Kabzihska J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5).

Wojciechowski B. (2016). Analiza i ocena zeznan
Swiadkow. Sopot: GWP.

Kabzifska, J. (2021). The views of judges and
prosecutors on the opinions of psychologists
expert witnesses in cases concerning
eyewitness testimony. Problems of Forensic
Sciences, 125, 67-82.

Dziecko jako Swiadek: Specyficzne warunki zeznan
dziecka

Rode D., Dukata K., Kabzinska J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5).

Budzyhska, A. (2018). Przestuchanie
mafoletniego $wiadka. Poradnik dla
profesjonalistéw. Warszawa: Wydawnictwo
FDDS.
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Jagodzinska, M. (2003), Rozwdj pamieci w
dziecinstwie, Gdansk: GWP, s. 161-183.

Jaskiewicz-Obydzinska, T., Wach, E. (2014),
Szczegdlne kategorie Swiadkow — problemy
psychologiczne, [w:] Habzda-Siwek, E.,
Kabziniska, J. (red.), Psychologia i prawo. Miedzy
teorig a praktykg, Gdanhsk: GWP.

Metody przestuchiwania dziecka: model NICHD,
metodyka przestuchania Swiadka maloletniego.

Rode D., Dukata K., Kabzihska J.,
Zalewska-tunkiewicz, K. (2020). Kliniczna
psychologia sgdowa. Warszawa: PWN (rozdz. 5).

Budzynska, A. (2018). Przestuchanie
matoletniego Swiadka. Poradnik dla
profesjonalistéw. Warszawa: Wydawnictwo
FDDS.

Jaskiewicz-Obydzinska, T., Wach, E. (2014),
Szczegdblne kategorie Swiadkéw — problemy
psychologiczne, [w:] Habzda-Siwek, E.,
Kabzihska, J. (red.), Psychologia i prawo. Miedzy
teorig a praktyka, Gdansk: GWP.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)

- 0od 91 punktéw do 100 punktéw
- od 81 punktéw do 90 punktéow
- od 71 punktéw do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw

Dostateczna (3,0)

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw

- od 51 punktéw do 60 punktéw

Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (11-20)
Praca pisemna grupowa (20-40)
Projekt indywidualny - psychologiczna ocena zeznan z wykorzystaniem (20-40)
narzedzi

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII W KATOWICACH

Mediacje w sprawach karnych i cywilnych

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiéw jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalno$ciowe

Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Rok studiéw 5

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytul/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zajec¢ Liczba Prowadzacy
godzin (tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
ST/ NST
¢wiczenia 12/12
konwersatorum 18/12
Zakres efektu Przedmiotowe efekty uczenia si¢ Odniesienie do
kierunkowych
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efektéw uczenia sie
JSM

Wiedza ]

Opisuje funkcjonowanie cztowieka w sytuacji
konfliktu oraz  mechanizmy psychologiczne
rzgdzgce interakcjami  uczestnikéw  procesu
mediacji.

Wskazuje przepisy prawne w zakresie instytucji
mediacji sgdowej stosowanej w procedurze
cywilnej i karnej.

Opisuje zasady komunikacji interpersonalnej w
procesie mediacji

Postuguje sie umiejetno$ciami komunikacyjnymi
niezbednymi  mediatorowi do prowadzenia
mediacji

Wskazuje i analizuje role kontekstu kulturowego i
subkulturowego we wszystkich aspektach dziatan
mediacyjnych

PSJ_W8
PS]_ W17
PS]_ W18
PS]_W24

Umiejetnosci °

Potrafi identyfikowaC, interpretowaé i wyjasniac
wzajemne relacje miedzyludzkie uczestnikdw
mediacji

Potrafi zarzgdza€ konfliktem miedzy uczestnikami
mediacji

Stosuje trafne techniki mediacji

PSJ_U2
PSJ_U3
PSJ_US

Kompetencje °
spoteczne

Identyfikuje sie z zasadami i celami realizowanymi
w psychologicznej praktyce mediacji sgdowej,
dostrzega wage cech mediatora niezbednych do
skutecznego  kierowania  konfliktem  miedzy
stronami mediacji

Jest gotdéw do podjecia dziatah majgcych na celu
uzyskanie uprawnieh mediatora

PSJ_K6
PSJ_K7

TreSci programowe w podziale na formy zajeé

Konwersatorium

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa
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Mediacja — pojecie, cele, modele i funkcje.

Arkuszewska, A. M, Plis, J red. (2014). Zarys
metodyki pracy mediatora w sprawach
cywilnych. Wolters Kluwer.

Przybyta-Basista, H. (2004). Motywacja do
udziatu w mediacjach - poréwnanie mediacji
rodzinnych i mediacji pomiedzy ofiarg a
sprawcg. W: J. Stanik, (red.), Przestepczo$¢
nieletnich — aspekty psychospoteczne i prawne.
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego,
Katowice, s. 239-252.

Gmurzynhska E, Morek R., (2018).Mediacje.Teoria
i Praktyka.Wydanie 3, Wolters Kluwer.

Konflikt - definicja konfliktu, fazy konfliktu, jego
zmiany w czasie oraz chronologia powstawania
konfliktu.

Gmurzynska E, Morek R., (2018).
Mediacje.Teoria i Praktyka.\Wydanie 3, Wolters
Kluwer.

Kruk E., Spasowska, H/ (2008). Mediacja. Wybdr
Zrédet, wzory dokumentow i pism, statystyki,
bibliografia.Warszawa, C.H. Beck.

Komunikacja jako istota dziatah mediacyjnych.

Arkuszewska A. M, Plis J red. (2014). Zarys
metodyki pracy mediatora w sprawach
cywilnych. Wolters Kluwer.

Przybyta-Basista, H. (2004). Motywacja do
udziatu w mediacjach - poréwnanie mediacji
rodzinnych i mediacji pomiedzy ofiarg a
sprawcg. W: J. Stanik, (red.), Przestepczo$¢
nieletnich — aspekty psychospofeczne i prawne.
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego,
Katowice, s. 239-252.

Gmurzynska E, Morek R., (2018).Mediacje.Teoria
i Praktyka.Wydanie 3, Wolters Kluwer.

Naczelne zasady mediacji. Kwestie etyczne w
mediacji.

Arkuszewska A. M, Plis J red. (2014).Zarys
metodyki pracy mediatora w sprawach
cywilnych.Wolters Kluwer.

Gojska A., Huryn V. (2007). Mediacja w
rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych.
Warszawa, C.H. Beck.

Gmurzynska E., Mediacja w sprawach cywilnych
w amerykanskim systemie prawnym —
zastosowanie w Europie i w Polsce, Warszawa
2006.
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Moore Ch. W., Mediacje - praktyczne strategie
rozwigzywania konfliktéw, Wydawnictwo
Wolters Kluwer, Warszawa 2012 .

Mediator. Rola mediatora w procesie mediacji.

Kruk, E., Spasowska, H. (2008). Mediacja. Wybor
Zrddet, wzory dokumentdw i pism, statystyki,
bibliografia.Warszawa, C.H. Beck.

Konwersatorium

Tres$ci programowe

Literatura obowigzkowa

Przygotowanie do mediacji. Plan mediacji i
logistyka mediacji. Analiza przebiegu i wyniku
mediacji.

Arkuszewska A. M, Plis J red. (2014).Zarys
metodyki pracy mediatora w sprawach
cywilnych.Wolters Kluwer.

Gojska, A, Huryn, V. (2007). Mediacja w
rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych.
Warszawa, C.H. Beck.

Gmurzynska E., Mediacja w sprawach cywilnych
w amerykanskim systemie prawnym —
zastosowanie w Europie i w Polsce, Warszawa
2006.

Moore Ch. W., Mediacje - praktyczne strategie
rozwigzywania konfliktdw, Wydawnictwo
Wolters Kluwer, Warszawa 2012.

Mediacja w sprawach cywilnych.

Arkuszewska A. M, Plis J red. (2014).Zarys
metodyki pracy mediatora w sprawach
cywilnych.Wolters Kluwer.

Goéjska, A., Huryn, V. (2007). Mediacja w
rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych.
Warszawa, C.H. Beck.

Gmurzynhska E., Mediacja w sprawach cywilnych
w amerykanskim systemie prawnym —
zastosowanie w Europie i w Polsce, Warszawa
2006.

Moore Ch. W., Mediacje - praktyczne strategie
rozwigzywania konfliktéw, Wydawnictwo
Wolters Kluwer, Warszawa 2012.

Mediacja rodzinna postaé

mediacji cywilnej.

jako szczegdlna

Przybyta-Basista H., (2015). Co oznacza
skutecznoS¢ i satysfakcja stron z udziatu w
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mediacjach rodzinnych?, W: D. Borecka-Biernat,
M. Cywinska (red.) Konflikt spofeczny w
perspektywie socjologicznej i
pedagogiczno-psychologicznej. Wybrane
kwestie, s. 184-204, Roz. 11, Warszawa,
(Engram) Difin.

Przybyta-Basista, H., (2011). Akceptacja mediacji
jako formy rozwigzywania konfliktow
rodzinnych.Chowanna, T.2(37), s.251-278.

Przybyta-Basista, H. (2006). Mediacje rodzinne w
konflikcie rozwodowym. GotowoS$¢ i opor
matzonkow a efektywnoS¢ procesu mediacji.
Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu
Slgskiego).

Mediacja w sprawach karnych.

Przybyta-Basista, H. (2001). Poszukiwanie
sprawiedliwoS$ci w mediacjach ofiara-sprawca.
W: J. Stanik, Z. Majchrzyk, (red.), Psychologiczne
i psychiatryczne opiniodawstwo sgdowe w
ramach nowych uregulowan
prawnych.WydawnictwoAnima, Katowice,
208-221.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)
Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktéw

- 0od 91 punktéw do 100 punktéw
- od 81 punktéw do 90 punktéow
- od 71 punktéw do 80 punktéw
- od 61 punktow do 70 punktéw
- od 51 punktéw do 60 punktéw

Sposdéb weryfikacji efektow uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Zadania realizowane w trakcie zajeé (10-20)
Kolokwium (21-40)
Projekt grupowy - symulacja mediacji (20-40)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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Elementy psychologii penitencjarnej

Rok akademicki

Kierunek studiow Psychologia

Profil studiow Ogdlnoakademicki

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Rodzaj zajeé specjalnoSciowe

Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Rok studiéw 5

Semestr letni

Liczba punktow ECTS 4

Catkowita liczba godzin pracy 100

studenta

Koordynator przedmiotu

(tytut/stopien naukowy, imie,

nazwisko, adres e-mail)

Forma zaje¢ Liczba | Prowadzgcy
godzin L - . .
(tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
ST/ NST
wyktad 12/12
¢wiczenia 18/12

Zakres efektu | Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
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efektow uczenia
sie JSM

Wiedza °

Zna podstawy systemu prawnego, a takze potrafi
odnies$c je do funkcjonowania instytucji spotecznych
zaangazowanych w prewencje kryminalng, dziatania
kryminalne oraz udzielanie pomocy ofiarom i
sprawcom oraz ich rodzinom

Ma podstawowg wiedze na temat zjawisk i
procesow spotecznych, emocjonalnych,
rozwojowych, osobowos$ciowych, motywacyjnych
biologicznych i indywidualnych oraz
psychopatologicznych jako przyczyn patologii
spotecznej oraz osadzenia w zaktadach karnych

PSI_W3
PSI_W9 - PSJ_W16

Umiejetnosci °

Stosuje jakoSciowe i iloSciowe narzedzia diagnozy
psychologicznej w kontekscie potrzeb zaktadéw
penitencjarnych

Formutuje problem praktyczny w obszarze
psychologii penitencjarnej i proponuje jego
rozwigzanie postugujgc sie wiedzg psychologiczng

PSJ_U4
PSJ_US8

Kompetencje °
spoteczne

Jest gotow do wspotpracy z ekspertami z dziedzin
psychiatrii i resocjalizacji przy rozwigzywaniu
problemdw osadzonych w zaktadach zamknigtych

Jest Swiadomy ograniczen psychologii przy
rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z
funkcjonowaniem w zaktadach karnych

PSJ_K1
PSJ_K2
PSJ_K3

Tre$ci programowe w podziale na formy zajeé

Wyktad

TreSci przedmiotowe

Literatura obowigzkowa

Pojecie kary (rézne aspekty), Historia kary
kryminalnej, teorie kary kryminalnej, funkcje
kary.

Ciosek, M., Pastwa-Wojciechowska, B. (20016).
Psychologia penitencjarna. Warszawa:
Wydawnictwo PWN.

Kodeks Karny Wykonawczy — Ustawa z dnia 6
czerwca 1997 r. — wybrane fragmenty

Istota i cele izolacji - historia oraz aktualna rola
wieziennictwa. System wieziennictwa w Polsce i
na Swiecie.

Goffman, E. (2011). Instytucje totalne. O
pacjentach szpitali psychiatrycznych i
mieszkaficach innych instytucji totalnych.
Gdansk: Wydawnictwo GWP.
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Oddziatywanie penitencjarne.
Prawa i obowigzki skazanych.
Oddziatywania specjalistyczne.

Ku¢, M. (2007). Indywidualizacja kary
pozbawienia wolnoSci. Lublin: Towarzystwo
Naukowe KUL.

Machel, H. (2003). Wiezienie jako instytucja
karna i resocjalizacyjna. Gdansk: Wydawnictwo
ARCHE.

Funkcjonowanie cztowieka w warunkach izolacji.
Mechanizmy adaptacji.

Piotrowski, J.M., Ciosek, M. (2016). Izolacja
wiezienna, jako ztoZona sytuacja trudna. W: M.
Ciosek, B. Pastwa-Wojciechowska (Red.).
Psychologia penitencjarna (s. 428-460)
Warszawa: Wydawnictwo PWN.

Diagnostyka penitencjarna.

Friedrich, W. (2015). Diagnoza penitencjarna
sprawcow przestepstw. Resocjalizacja Polska 9,
43-54,

Problematyka psychologiczna réznych kategorii
osadzonych.

Poklek, R. (2018). Zarys psychologii
penitencjarnej. Pomiedzy teorig a praktykg.
Warszawa: Difin.

Urban, B., Stanik, J. M. (2007). Resocjalizacja,
tom 1-2. Warszawa: PWN.

Kobiety osadzone w zaktadach karnych.

Dybalska, I. (2009). Wybrane problemy
wykonywania kary pozbawienia wolnosci wobec
kobiet w obowigzujgcym systemie
penitencjarnym w Polsce. W: |. Dybalska (Red.)
Kobieta w wiezieniu — polski system
penitencjarny wobec kobiet w latach 1998 —
2008. Warszawa: Instytut Rozwoju Stuzb
Spotecznych.

Chojecka, J. (2014). Kobieta w wiezieniu i jej
resocjalizacja. Zamierzenia a rzeczywistoSc.
Poznanh: Wydawnictwo Naukowe UAM.

Readaptacja spoteczna osadzonych.

SzczygietM G. B. (202). Spotfeczna readaptacja
skazanych w polskim systemie penitencjarnym.
Biatystok: Wydawca Temida 2.

Stygmatyzacja osob opuszczajgcych zaktady
karne.

StanikM J. M. (2007). Readaptacja spoteczna i
reorganizacja Srodowisk lokalnych jako warunek
skutecznosci oddziatywan resocjalizacyjnych. W:
B. Urban, J.Stanik (Red.) Resocjalizacja, tom 1.
Warszawa: PWN.




.\\ \W//é Uniwersytet

—

Y SWps

Cwiczenia

TreSci przedmiotowe

Literatura obowigzkowa

Istota i cele izolacji.

Poklek, R. (2018). Zarys psychologii
penitencjarnej. Pomiedzy teorig a praktykg.
Warszawa: Difin.

Machel, H. (2007). Sens i bezsens resocjalizacji
penitencjarnej — casus polski. Krakdw: Oficyna
Wydawnicza IMPULS.

Przystosowanie sie do warunkéw izolacji.

Kanarek-Lizik,D. (2013). Modele adaptacji
skazanych do warunkéw wieziennych:wyniki
badan wilasnych. Resocjalizacja Polska 4,193-213.

Ostrowska, K. (2008). Psychologia
resocjalizacyjna (rozdziat 13). Warszawa: Fraszka
Edukacyjna.

Omowienie metod pracy resocjalizacyjnej,
system kar i nagrdd, ksztatcenie ogdlne i
zawodowe, praca, dziatalno$¢
kulturalno-o$wiatowa, dziatalno$¢ religijna.
Prawa i obowigzki skazanych. Oddziatywania
specjalistyczne (terapia dla oséb uzaleznionych,
0s6b z niepsychotycznymi zaburzeniami
psychicznymi oraz oséb z zaburzeniami
preferencji seksualnych). Programy aktywizacji
zawodowe;.

Kowalczyk, M.H. (2020). Wspdtczesne koncepcje
oddziatywan resocjalizacyjnych wobec oséb z
zaawansowanymi przejawami zaburzen w
zachowaniu i niedostosowania spotecznego.
Polska MyS$l Pedagogiczna,6, 113—130.

Funkcjonowanie cztowieka w warunkach aresztu
Sledczego i zaktadu karnego. Mechanizmy
adaptacji.

Snopek, M. (2019). WieZniowie poszkodowani —
psychospoteczne funkcjonowanie oséb
zdegradowanych w przestrzeni penitencjarne;.
Krakéw: Oficyna Wydawnicza IMPULS.

Diagnostyka penitencjarna (elementy diagnozy,
przyktady orzeczen psychologiczno
penitencjarnych).

Stanik, J. M. (2007). Diagnozowanie
niedostosowania spotecznego i asocjalnosci. W:
B.Urban, J.Stanik (Red.). Resocjalizacja, tom 1.
Warszawa: PWN.

Niewiadomska, I. (2010). Diagnozowanie
penitencjarne jako wazny — zaniedbany —
mozliwy kierunek rozwoju psychologii sgdowe;.
W: B. Gulla B., I. Niewiadomska, M.
Wysocka-Pleczyk (Red.) Biate plamy w psychologii
sgdowej. Krakéw: WUJ.

Problematyka psychologiczna osadzonych
miodocianych, pierwszy raz karanych,

Gliszczynski,. A. (2017). Rozpoznawanie
predyspozycji przestepczych jako forma
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recydywistéw, uzaleznionych od alkoholu,
Srodkéw odurzajgcych.

prewencji kryminalnej. Krakéw: Oficyna
Wydawnicza IMPULS.

Miszewski, K. (2015). Zabdjcy w wiezieniu.
Adaptacja wiezniéw dtugoterminowych do
warunkow izolacji. Warszawa: Oficyna Naukowa.

Sytuacja kobiet osadzonych w zaktadach
karnych. Charakterystyka specyfiki odbywania
kary pozbawienia wolnosci przez kobiety.
»Macierzyfistwo wiezienne”, Problemy pracy
penitencjarnej z

kobietami.

Matysiak-Bfaszczyk, A.(2018). Wiezienne
macierzynstwo Studium socjopedagogiczne.
Poznan: Wydawnictwo Naukowe UAM.

Readaptacja spoteczna osadzonych. Czynniki
utrudniajgce proces resocjalizacji. Proces
readaptacji, pomoc spoteczna i
postpenitencjarna jako element wsparcia w
powrocie do spoteczenstwa

Niewiadomska, I., Chwaszcz, J., Augustynowicz,
W., Bartczuk, R.(2014). Readaptacja
spofeczno-zawodowa wiezniéw. Lublin: Instytut
Psychoprofilaktyki i psychoterapii.

Stygmatyzacja 0os6b opuszczajgcych zakfady
karne. Spofeczna reakcja na osoby opuszczajgce
zaktady karne, rola i znaczenie Srodowiska
spotecznego w zapobieganiu powrotnosSci do
przestepstwa.

Sztuka, M. (2013). Anachronizm i aktualnoS¢.
Idea resocjalizacji w sporze o nowoczesnoS$¢
(rozdz.4.4). Krakéw: Wydawnictwo UJ.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do

ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0)
Dobra plus (4,5)
Dobra (4,0)
Dostateczna plus (3,5)
Dostateczna (3,0)

Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

- 0od 91 punktéw do 100 punktéw
- od 81 punktow do 90 punktéw
- od 71 punktéw do 80 punktéw
- od 61 punktow do 70 punktéw
- od 51 punktéw do 60 punktéw

Sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*
Sprawdzian wiedzy (26-50)
Praca pisemna indywidualna. Przygotowanie charakterystyki (25-50)
psychologicznej osadzonych ( kategoria do wyboru)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.
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Pomoc psychologiczna uczestnikom postepowania

sgdowego

Rok akademicki

Kierunek studiow

Psychologia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Rodzaj zaje¢

specjalnoSciowe

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Rok studiow 5
Semestr letni
Liczba punktéw ECTS 4
Catkowita liczba godzin pracy 100
studenta
Koordynator przedmiotu
(tytut/stopien naukowy, imie,
nazwisko, adres e-mail)
Forma zajeé Liczba | Prowadzacy
godzin . L . .
(tytut/stopien naukowy, imig, nazwisko, adres e-mail)
ST/ NST
konwersatorium 15/12
¢wiczenia 15/12

Zakres efektu

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych




.\\\|////4

e

Uniwersytet
S SWPS
AN

efektéw uczenia
sie JSM

Wiedza °

Ma pogtebiong wiedze o instytucji spotecznej jakg
stanowi rodzina oraz jej sposobie funkcjonowania,
rozpoznaje i rozumie relacje zachodzgce pomiedzy
poszczegdlnymi cztonkami rodziny oraz dostrzega
wptyw systemu rodzinnego na zachowanie jednostki
Zna i rozumie psychologiczne, biologiczne i
spoteczne mechanizmy nieprawidtowej, zaburzonej
regulacji i integracji zachowania dorostych i
nieletnich

PSJ_W10
PSI_W16

Umiejetnosci °

Potrafi wykorzysta¢ i integrowal wiedze z zakresu
psychologii rozwoju cztowieka, psychologii rodziny
oraz diagnozy psychologicznej, wigczajgc w to
rébwniez dziedziny pokrewne, w celu oceniania
zZtozonych  zjawisk wystepujgcych w  systemie
rodzinnym obejmujgcych problemy psychologiczne,
wychowawcze i pomocowe

Potrafi  wykorzystaC posiadang wiedze do
projektowania i prowadzenia dziatan praktycznych,
w obrebie poradnictwa rodzinnego oraz interwencji
wobec ofiar i sprawcédw przestepstw

PSJ_U3
PSJ_US

Kompetencje °
spoteczne

Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych
i osobistych oraz Swiadomie wykazuje aktywno$¢ w
celu rozwijania swoich kompetencji

jest gotow do inicjowania i uczestniczenia w pracach
dla dobra i rozwoju $rodowiska spotecznego oraz
rodzinnego, poradnictwa rodzinnego i profilaktyki
przemocy w rodzinie

PS)_K4
PSJ_K6

TresSci programowe w podziale na formy zajeé

Konwersatorium

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Diagnoza probleméw ofiar réznych kategorii
przestepstw (dorostych i dzieci).

Rode, D. (2016). Problemy jednostki i rodziny w
obszarze stosowania prawa. Aspekty
psychologiczne. Warszawa: Wydawnictwo Difin.

Sylwetki psychologiczne sprawcéw rdznych

kategorii przestepstw.

Rode, D. (2010). Psychologiczne uwarunkowania
przemocy w rodzinie. Charakterystyka sprawcow.
Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu Slgskiego.
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Majchrzak, Z.(2008). Zabdjczynie i zabdjcy.
Osobowo$¢, motywy, uwarunkowania
sytuacyjne. Analiza z perspektywy
psychologicznego orzecznictwa sgdowego.
Warszawa: Wydawnictwo Uniwersytetu
Kardynata Wyszyhskiego.

Leczenie podstawowe sprawcdéw przemocy —
rodzaje programow interwencyjnych.

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
Psychologia Sgdowa. Warszawa: PWN. rozdziat 8,
s. 629-680.

Poradnictwo rodzinne - definiowanie,

funkcjonowanie i organizacja, zakres
obowigzkéw. Rola psychologa w poradni
rodzinnej.

Kargulowa, A. (2005). O teorii i praktyce
poradnictwa. Warszawa: PWN.

Chrzgstkowski, S. (2014.) Nie tylko schemat.
Praktyka systemowej terapii rodzin. Warszawa:
Wydawnictwo Paradygmat.

Podobiefstwa i réznice miedzy poradnictwem
rodzinnym, a psychoterapig rodziny. Mozliwo$ci
i ograniczenia w poradnictwie rodzinnym.

Sokoluk, W. (1985). Doradztwo i formy
psychoterapii w poradnictwie matzenskim oraz
rodzinnym. W: M. Kozakiewcz (Red.). Wybrane
zagadnienia poradnictwa mafzenskiego i
rodzinnego (s. 110-136). Warszawa: Panstwowy
Zaktad Wydawnictw Lekarskich.

Goldenberg, H. i Goldenberg . (2006). Terapia
rodzin. Krakéw: Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego.

Typologia probleméw  rozwigzywanych w
ramach poradnictwa rodzinnego - problemy w
matzenstwie, rodzenstwie, problemy w relacji
rodzic — dziecko.

Dattilio, F. (2013). Terapia
poznawczo-behawioralna par i rodzin. Krakdw:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Bfazek, M. Lewandowska-Walter,0. (2018).
Rozwdd jako proces. Perspektywa dorostych i
dzieci. Warszawa: Wyd. Difin.

Metody pracy z nieletnim. Dialog motywujgcy,
ukierunkowujgcy. Inne techniki przydatne w
pracy z nieletnim.

Arkowitz, H., Miller, W.R., Rollnick, S., Seikkula, J.
(2017). Dialog motywujgcy w terapii problemow
psychologicznych. Krakow: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Oldham, J.M., Morris, L.B. (2019). Twdgj
psychologiczny autoportret. Dlaczego czujesz,
kochasz, myS$lisz,postepujesz wtaS$nie tak.
Warszawa: Wydawnictwo Czarna Owca.

Etyczne aspekty pracy w obszarze poradnictwa
rodzinnego.

Czabalta, C., Kluczynska, S. (2015). Poradnictwo
psychologiczne. Warszawa: PWN.
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Brzezinski, J. Chyrowicz, B., Toeplitz, Z.,
Toeplitz-Winiewska, M. (2017). Etyka zawodu
psychologa. Warszawa: PWN.

Cwiczenia

TreSci programowe

Literatura obowigzkowa

Interwencja kryzysowa wobec ofiar przemocy.
Zagrozenia w trakcie interwencji kryzysowej.

James, R. K., Gilliland, B.E. (2005). Strategie
interwencji kryzysowej. Wydawnictwo
Edukacyjne PARPA.

Kluczynska, S.(2011). Pomoc w sytuacjach
kryzysowych. W: B. Weigl (Red.) Psychologia
rozwoju i podstawy pomagania.
Teoria-Cwiczenia-praktyka. Warszawa: Wyd. ASP.

Terapia dla ofiar

domowe;j.

indywidualna przemocy

Rode, D., Dukata, K., Kabzinska, J.,
Zalewska-t.unkiewicz, K. (2020). Kliniczna
Psychologia Sgdowa. Warszawa: PWN. Rozdziat
8.

Dyjakon, D. (2016). Przemoc domowa. Czy
mozna wybaczy¢ i by¢ razem. Warszawa: Difin

Metody pracy ze sprawcg przemocy. Specyfika
terapii indywidualnej sprawcéw przemocy

Dyjakon, D. (2014). Diagnoza i psychoterapia
sprawcow przemocy domowej. Warszawa: Difin.

Sikora, J. (2019). Psychoterapia
poznawczo-behawioralna w pracy z osobami
doznajgcymi przemocy. Niebieska Linia, 6 (13).

Metody, Srodki, narzedzia dostepne dla
psychologa w obszarze pracy w poradnictwie
rodzinnym.

Kargulowa, A. (2005). O teorii i praktyce
poradnictwa. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN.

Specyfika komunikacji w  poradnictwie
rodzinnym - czynniki warunkujgce prawidtowy
kontakt w relacji doradca — klient.

Kluczynska, S.(2011). Pomoc w sytuacjach
kryzysowych. W: B. Weigl (Red.) Psychologia
rozwoju i podstawy pomagania.
Teoria-Cwiczenia-praktyka. Warszawa:
Wydawnictwo Akademii Pedagogiki Specjalnej.

Praca z nieletnim nad konstruktywnym
wyrazaniem emocji, praca nad rozpoznawaniem
niekorzystnego sposobu mysSlenia. Pomoc w
budowaniu wtasnej tozsamosci i obrazu siebie.

Pawliczuk, W. (2015).Poradnictwo
psychologiczne w okresie adolescencji. W: C.
Czabala, S. Kluczyniska (2015). Poradnictwo

psychologiczne. Warszawa: PWN.
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Fennell, M.(2008). PrzezwycigZenie niskiego
poczucia wlasnej wartoSci. Przewodnik
samopomocy w oparciu o techniki
poznawczo-behawioralne. Gdynia: Alliance Press.

Metody pracy z rodzicami nieletniego. Okta, W. (2013). Poradnictwo terapeutyczne.
Lublin: Wydawnictwo KUL.

Caselman, T. ,Hilli, K. Praca terapeutyczna z
rodzinami.Kreatywne zajecia dla réZznorodnych
struktur rodziny. Warszawa: Centrum Rozwoju
Zasobow Ludzkich.

Warunki zaliczenia/kryteria oceniania

W celu zaliczenia przedmiotu nalezy osiggna¢ od 51 do 100 punktéw, przy czym w odniesieniu do
ocen przedstawia si€ to w nastepujacy sposob:

Bardzo dobra (5,0) - 0od 91 punktow do 100 punktéw
Dobra plus (4,5) - od 81 punktow do 90 punktéw
Dobra (4,0) - od 71 punktow do 80 punktéw

Dostateczna plus (3,5) - od 61 punktow do 70 punktéw
Dostateczna (3,0) - od 51 punktow do 60 punktéw
Niedostateczna (2,0) - ponizej 51 punktow

Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie (zadania zaliczeniowe) Punktacja*

Zadania realizowane w trakcie zajeé (15-30)
Praca pisemna indywidualna (15-30)
Kolokwium (21-40)

*Uzyskanie minimalnej punktacji podanej w nawiasie jest warunkiem zaliczenia sktadowej.



