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Uniwersytet HR EXCELLENCE IN RESEARCH
SWPS

Uniwersytet SWPS jest niepubliczng uczelnig akademickg prowadzgcg dziatalno$¢ naukowg oraz
dydaktyczng w Warszawie, Wroctawiu, Sopocie, Poznaniu, Katowicach i Krakowie. Nalezymy do grona
najbardziej aktywnych o$rodkéw badawczych w Polsce, a wyniki naszych badan znajdujg zastosowanie w
réznych obszarach gospodarki i zycia spotecznego.
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To wspdlnota tgczgca réznorodne doSwiadczenia i przekonania. Tworzymy otwarte, wielokulturowe
Srodowisko, ktdre pozwala wszystkim osobom zatrudnionym realizowaé cele i w petni rozwijaé ich potencjat.

Nasze zaangaZowanie w rozwéj nauki i dgZenie do najwyzZszej jako$ci badan to fundament, na ktérym
budujemy nasze sukcesy, czego potwierdzeniem jest wyréznienie kategorig A+ jako jeden z najlepszych
o$rodkow w kraju prowadzgcy badania w obszarze psychologii oraz nauk o polityce i administraciji.

Uniwersytet SWPS jako uczelnia niepubliczna istnieje po to, by poprzez edukacje, nauke, sztuke i dziatalno$¢
publiczng stuzy¢ cztowiekowi, spoteczenstwu i Srodowisku. T€ misje wypetniamy jako silna instytucja, oparta
na wspdlnocie 0s6b pracujgcych, uczgcych sie i absolwenckich.

Adiunkt/ Adiunktka
Sciezka badawczo-dydaktyczna
Wydziat Psychologii i Prawa w Poznaniu
Zakfad Metodologii i Diagnozy Psychologicznej
Miejsce pracy: Poznan
Pensum dydaktyczne: 240 godzin
Liczba stanowisk: 1
Nr ref. 1049/WPiP/POZ/24

Zadania:

Prowadzenie badan naukowych

Pozyskiwanie Srodkdéw na badania naukowe

Publikowanie wynikdéw badah w punktowanych czasopismach i monografiach
Doskonalenie warsztatu badawczego

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych

Dziatania organizacyjne na rzecz Wydziatu

Doskonalenie warsztatu nauczyciela akademickiego

Opracowywanie autorskich programow zajec

Organizacja procesu dydaktycznego

Organizacja konferencji i seminariéw naukowych

Wymagania:

e Stopnia naukowego doktora w zakresie psychologii (uzyskanego najpdzniej na dzien 30 wrze$nia
2024 r) oraz dyplomu ukonczenia studidw magisterskich z zakresu psychologii lub dziedzin
pokrewnych LUB stopnia naukowego doktora w zakresie dziedzin pokrewnych psychologii
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(uzyskanego najpdzniej na dzien 30 wrzeSnia 2024 r.) oraz dyplomu ukohczenia studidéw
magisterskich z zakresu psychologii

o DosSwiadczenia dydaktycznego oraz dorobku naukowego w jednym z podanych obszardow: statystyka
lub metodologia badan psychologicznych lub diagnoza psychologiczna lub psychometria

e Doswiadczenia w aktywnym udziale w zagranicznych konferencjach naukowych

® Posiadania dorobku naukowego w obszarze psychologii poSwiadczonego publikacjami w
recenzowanych czasopismach posiadajgcych impact factor

e Doswiadczenia w realizowaniu grantéw (kierownik, gtéwny wykonawca, stypendysta) finansowanych
ze zrodet zewnetrznych lub dosSwiadczenia w pozyskiwaniu Srodkéw finansowych na badania
naukowe

e Biegtej znajomosci jezyka polskiego

e Gotowosci do prowadzenia zaje¢ w dni powszednie i/lub weekendy

e Deklaracji o zatrudnieniu w Uniwersytecie SWPS jako podstawowym miejscu pracy

Oferujemy:

e Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace w petnym wymiarze godzin

e Wynagrodzenie w wysokoSci mieszczgcej sie w przedziale 7.800 - 10.200 zt brutto

o Mozliwos¢ rozwoju zawodowego

® Mentoring naukowy mobilizujgcy do dalszego rozwoju dydaktycznego i naukowego

o Mozliwos¢ wspdtudziatu w ksztattowaniu i rozwijaniu Instytutu Psychologii i Wydziatu Psychologii i
Prawa w Poznaniu

o Mozliwo$¢ zdobycia dofinansowania udziatu w zagranicznych konferencjach naukowych, adiustacji
tekstow, publikacji monografii habilitacyjnej

® Prace w przyjaznym i wspierajgcym Srodowisku dbajgcym o jako$¢€ zycia pracownika

® 7Znizki na studia licencjackie, magisterskie i podyplomowe oferowane przez Uniwersytet SWPS dla
pracownika i jego rodziny

e Dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej dla pracownika jego rodziny

o Dofinansowanie do pakietu Multisport i MultiBenefit

o Mozliwos¢ przystgpienia do Ubezpieczenia grupowego na preferencyjnych warunkach

Wymagane dokumenty:

CV naukowe z wykazem dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego z bezpo$rednim
odniesieniem do podanych wyzej kryteriow kwalifikacyjnych

Skan dokumentu potwierdzajgcego otrzymanie stopnia naukowego doktora (lub o$wiadczenia o
planowanym terminie uzyskania) oraz tytutu magistra

Termin sktadania dokumentéw uptywa: 13 czerwca 2024 r.
Rozstrzygniecie konkursu: 04 lipca 2024 r.
Wytoniony kandydat rozpocznie prace od dnia 01 pazdziernika 2024 r.

Kryteria formalne:

Osiggniecia naukowe — 50 % oceny koncowej
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e Osiggniecia dydaktyczne — 30 % oceny konicowej
e Osiggniecia organizacyjne i praktyczne — 20 % oceny koncowej
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Sktad Komisji Konkursowej:

dr hab. Alicja Grochowska, prof. Uniwersytetu SWPS - Przewodniczgca Komisji
dr hab. Konrad Piotrowski, prof. Uniwersytetu SWPS- Cztonek Komisji

dr Elwira Brygota - Cztonkini Komisji

Angelika Szczuka - Przedstawicielka Dziatu Personalnego

Anna Szewczyk - Sekretarz Komisji

Aplikacja mozliwa jest poprzez FORMULARZ

W razie potrzeby dodatkowe informacje mozna uzyskaC poprzez kontakt elektroniczny pod adresem
aszewczyk@swps.edu.pl powotujgc sie na nr ref. 1049/WPiP/POZ/24.

LINK do REGULAMINU

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami.


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=a359f8e1ae024684b02ecc170bfdd64d
mailto:aszewczyk@swps.edu.pl
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/Regulamin_konkursu_na_stanowiska_badawcze_i_badawczo-dydaktyczne_2022.pdf

