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nazwa kierunku studiéw

Lingwistyka dla biznesu

poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

profil ksztatcenia

praktyczny

tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

forma lub formy studiéow

studia stacjonarne
studia niestacjonarne

liczba semestréw konieczna do ukornczenia studiow

6 semestrow

liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia
studiéw

180 punktow ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ w programie studiow
(najwieksza dla catego programu, bez praktyk)

1490 godzin

wymiar praktyk

960 godzin (720 godzin zegarowych),
24 punkty ECTS

liczba godzin w programie studidw — t3cznie
(zajecia i praktyki)

2450 godzin

jezyk wyktadowy

jezyk angielski oraz jezyk polski

rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia

2023/2024




I. EFEKTY UCZENIA SIE

Absolwent(-ka) studidow uzyskuje kwalifikacje petng na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Efekty uczenia sie odnoszg sie do nastepujacych dyscyplin:

Jezykoznawstwo (dziedzina nauk humanistycznych) — dyscyplina wiodaca 51% punktéw ECTS
Nauki o zarzadzaniu i jakosci (dziedzina nauk spotecznych) 37% punktéw ECTS
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach (dziedzina nauk spotecznych) 12%punktéw ECTS

Symbol efektu

ABSOLWENT(-KA)

Wiedza:

K_Wo01

zna i rozumie w sposOb zaawansowany metody i teorie z zakresu
jezykoznawstwa, a takze odnoszacg sie do nich wiedze z zakresu nauk
0 zarzadzaniu i jakosci oraz nauk o komunikacji spotecznej i mediach

K_W02

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym terminologie z zakresu
jezykoznawstwa, a takie terminologie zwigzang z naukami o zarzadzaniu
i jakosci oraz naukami o komunikacji spotecznej i mediach odnoszgcg sie do sfery
dziatalnosci zawodowej o profilu lingwistyczno-biznesowym

K_Wo03

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zastosowania praktyczne wiedzy
z zakresu jezykoznawstwa i nauk o zarzgdzaniu i jakosci oraz komplementarnych
tresci z nauk o komunikacji spotecznej i mediach

K_WO04

znairozumie w stopniu zaawansowanym wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy
o budowie i funkcji systemu jezyka oraz o mediach angielskiego obszaru
jezykowego oraz zna ich wzajemne powigzania

K_WO05

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym wybrane zagadnienia z zakresu
psycholingwistyki, socjolingwistyki czy pragmatyki jezykowej, ktére pozwalajg
na zrozumienie zaleznosci miedzy jezykiem a spoteczenstwem

K_WO06

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym ogolne zasady, trendy i wspoétczesne
wyzwania przektadoznawstwa oraz rozrdinia wybrane techniki ttumaczen
pisemnych i ustnych

K_WO07

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym procesy, zjawiska i tendencje
zachodzace we wspodtczesnym Swiecie, w tym zwtaszcza w gospodarce,
mediach, spoteczenstwie i kulturze krajéw angielskiego obszaru jezykowego

K_WO08

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym metody i procesy itechnologie
zwigzane z planowaniem finansowym, budowaniem strategii biznesowej oraz
marketingowej, w tym réowniez zasady budowania marki osobistej w mediach

K_WO09

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym szeroki zakres wybranych aspektow
kultury organizacyjnej, etyki biznesu, komunikacji miedzykulturowej, negocjacji,
handlu oraz komunikacji spotecznej, niezbedny w procesie podejmowania
dziatan przedsiebiorczych w gospodarce

K_W10

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym podstawowe pojecia i zasady
z zakresu ochrony wfasnosci przemystowej i prawa autorskiego majgce
odniesienia do lingwistyki, nauk o zarzgdzaniu i jakosci oraz nauk o komunikacji
spotecznej i mediach

Umiejetnosci:




K_Uo01

potrafi w stopniu zaawansowanym postugiwaé sie w mowie i piSmie jezykiem
angielskim specjalnosci na poziomie co najmniej C1 wg Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

K_U02

potrafi postugiwac sie w mowie i piSmie drugim jezykiem obcym na poziomie co
najmniej A2 wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

K_U03

potrafi efektywnie komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem odpowiedniej
terminologii z zakresu jezykoznawstwa, zarzgdzania oraz komunikacji spotecznej
i mediow w jezyku angielskim oraz w drugim jezyku obcym.

K_U04

potrafi dokonaé selekcji, analizy i krytycznej oceny samodzielnie pozyskanych
informacji na potrzeby realizacji zadan z obszaru lingwistyki i zarzgdzania

K_U05

potrafi samodzielnie poszerza¢ swojg wiedze i rozwija¢ umiejetnosci
profesjonalne w obszarze wybranej sfery dziatalnosci zawodowej o profilu
lingwistyczno-biznesowym

K_U06

potrafi w stopniu zaawansowanym planowac i realizowa¢ typowe projekty
zwigzane z obszarem dziatalnosci zawodowej lingwisty w biznesie, zaréwno
indywidualnie jak i zespotowo

K_U07

potrafi poprawnie stosowac przepisy prawa majgce zastosowanie w zawodowej
dziatalnosci lingwistyczno-biznesowej, w szczegdlnosci ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego

K_U08

potrafi w warunkach nie do konca przewidywalnych dobrac¢ w sposéb efektywny
metody i procedury do realizacji zadan indywidualnych i zespotowych z zakresu
lingwistyki i/lub biznesu

K_U09

potrafi biegle stosowac¢ techniki argumentowania z wykorzystaniem pogladéw
innych autoréw oraz formutowaé wnioski koricowe

K_U10

potrafi porozumiewac¢ sie z wykorzystaniem rdznych kanatéw, technik
i technologii komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie jezykoznawstwa,
nauk o zarzgdzaniu i jakosSci oraz nauk o komunikacji spotecznej

K_U11

potrafi przygotowac w jezyku angielskim prace pisemne oraz wystgpienia ustne
dotyczagce zagadnien szczegétowych odnoszacych sie do wybranej
problematyki, z wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze
réznych zrédet

K_U12

potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg wybranych procesow i zjawisk
spotecznych (jezykowych, biznesowych, medialnych) specyficznych dla krajow
anglojezycznych

K_U13

potrafi rozwigzywac wybrane problemy organizacyjne, biznesowe, finansowe
oraz zwigzane z zarzadzaniem zespotem miedzynarodowym

K_U14

potrafi wykonywa¢ ttumaczenia pisemne i ustne, wykorzystujgc odpowiednie
strategie komunikacyjne i techniki ttumaczeniowe

Kompetencje spoteczne:

K_K01

jest gotow(-owa) do krytycznej weryfikacji informacji pozyskiwanych jako
zatozenia do realizowanych zadan z zakresu lingwistyki, biznesu i medidw, a w
razie trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu — do zasiegania opinii
eksperckiej

K_K02

jest gotow(-owa) do prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania dylematéw
etycznych zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci zawodowej o profilu
lingwistyczno-biznesowym

K_KO3

jest gotow(-owa) dbaé o szacunek dla dziedzictwa jezykowego i kulturowego
krajéw angielskiego obszaru jezykowego




jest gotow(-owa) do odpowiedzialnego spotecznie petnienia rél zawodowych

K_K04 lingwisty w biznesie oraz do inicjowania lub wspétorganizowania dziatan na
rzecz interesu publicznego
K KOS jest gotéw(-owa) dostrzegaé rézne mozliwosci rozwoju i w sposéb elastyczny

prowadzi¢ wtasng sciezke kariery




1. OPIS PROCESU PROWADZACEGO DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE

1. WSKAZNIKI

STUDIA
STACJONARNE

STUDIA
NIESTACJONARNE

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student(-ka)

ponad 152 punktéw

uzyskuje w ramach zajec prowadzonych . o
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich ECTS nie okresla sig
lub innych oséb prowadzgcych zajecia

6 miesiecy, 6 miesiecy,
wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktéw 24 punkty ECTS, 24 punkty ECTS,
ECTS 960 godzin (720 960 godzin (720

godzin zegarowych)

godzin zegarowych)

faczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

127 punktéw ECTS

127 punktoéw ECTS

faczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom do wyboru (min. 30%)

74 punkty ECTS

74 punkty ECTS

faczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow

1490

1026

udziat godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich  zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy

co najmniej 50 %

co najmniej 50 %

liczba godzin w programie studiow —tacznie (zajecia
i praktyki)

2450

1986

taczna liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

nie przekracza
50% punktow ECTS

nie przekracza
50% punktéw ECTS

liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego na
studiach stacjonarnych

60 godzin,
0 punktoéw ECTS

nie dotyczy




2. ZAJECIA

Koncepcja programu

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Lingwistyka dla biznesu odwotuje sie do misji i strategii Uczelni, ktore
zaktadajg wysoka jakos¢ ksztatcenia praktycznego odpowiadajgcg potrzebom gospodarki wiedzy i rynku
pracy. Innowacyjnos¢ i odpowiedzialnos¢ oraz zaangazowanie w zycie spofeczne w skali regionalnej
i globalnej wyrdzniajg WSE na rynku edukacyjnym.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia zmieniajgce sie potrzeby rynku pracy, czerpie z doswiadczen
edukacyjnych innych krajéw oraz stanu wiedzy w naukach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany —
jezykoznawstwa, nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz nauk o komunikacji spotecznej i mediach.

Studia | stopnia na kierunku Lingwistyka dla biznesu to nowoczesny i praktyczny kierunek studidéw, ktory
taczy kompetencje menedzerskie z wiedzg o aspektach jezykowych i interkulturowych w prowadzeniu
dziatalnosci biznesowej. Program zostat tak zaprojektowany, by odpowiadaé na wyzwania i potrzeby
wspotczesnego biznesu, w ktérym wykorzystuje sie obecnie wiedze z réznych dziedzin i specjalnosci, w tym
m.in. z zakresu jezykoznawstwa oraz komunikacji spotecznej i mediéw. Ponad 70 % zajeé prowadzonych jest
w jezyku angielskim, co dodatkowo zostaje wzmocnione przez kurs jezyka biznesowego i zajecia z dyskursu
korporacyjnego. Na drugim roku studenci(-tki) wybierajg sposrdd dwdch Sciezek ksztatcenia — ttumaczen w
biznesie lub komunikacji miedzykulturowej w biznesie. Profiluje ich to pod katem przysztych wyboréw
edukacyjnych i planéw zawodowych.

Cele programu sg nastepujace:

e przygotowanie studentdw(-ek) do funkcjonowania w dynamicznym srodowisku biznesowym poprzez
przekazanie im gruntownej wiedzy w zakresie jezykoznawstwa, metod zarzadzania
przedsiebiorstwem, globalnego srodowiska biznesu i komunikacji spotecznej, a takze wyposazenie ich
w umiejetnosci umozliwiajgce efektywne wykorzystanie tej wiedzy w praktyce biznesowej,

e przygotowanie studentéw(-ek) do petnienia rdézinorodnych funkcji w obszarze lingwistyczno-
biznesowym zwigzanym z jezykiem angielskim poprzez przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
wybranych aspektéw jezykowych, analizy jezyka pod wzgledem dyskursu i Srodkdéw perswazji oraz
technik ttumaczeniowych,

e przygotowanie studentow(-ek) do petnienia rézinorodnych funkcji w obszarze zarzadzania
wspofczesng organizacjg poprzez przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie zarzadzania ludzmi,
zmianami i kryzysami, w ujeciu projektowym i procesowym,

e rozwdj kompetencji lingwistycznych i biznesowych niezbednych do skutecznego wejscia na rynek
pracy i rozwoju kariery zawodowej oraz uniwersalnych — pozwalajgcych na sprawne funkcjonowanie
na réznych poziomach struktur spotecznych.

Zgodnie z powyzszymi celami program studiéw | stopnia na kierunku Lingwistyka dla biznesu to unikatowe
i optymalne potaczenie:

e przedmiotéw podstawowych, stanowigcych fundament dla programu Lingwistyki dla biznesu. Blok
podstawowy obejmuje kluczowe zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem i zarzadzaniem
organizacjg oraz podstaw jezykoznawstwa i komunikacji spotecznej. Studenci zdobywajg gruntownga
i aktualng wiedze oraz umiejetnosci jej zastosowania, dzieki czemu bedg sprawnie rozwigzywac
problemy w wybranej sferze dziatalnosci o profilu lingwistyczno-biznesowym;

e przedmiotéw rozwijajgcych kompetencje jezykowo-biznesowe. Blok obejmuje grupe przedmiotéw
zorientowanych na rozwdj istotnych dla pracodawcy i pracownika kompetencji lingwistyczno-
biznesowych: IT w biznesie, kreatywne i krytyczne myslenie, kompetencje antydyskryminacyjne,
zarzadzanie zmianami i kryzysami, komunikacja miedzykulturowa w biznesie, savoir vivre w biznesie,
jezyk angielski i jezyk obcy biznesowy, zarzadzanie rozwojem i karierg;

e przedmiotdéw ze Sciezek ksztatcenia, skoncentrowanych na aktualnej wiedzy oraz umiejetnosciach
w obszarze wybranych przez studentow(-ek) $ciezek rozwoju — komunikacji miedzykulturowej
w biznesie ittumaczen w biznesie. Zaréwno S$ciezki ksztatcenia, jak poszczegdlne przedmioty s3



systematycznie uaktualniane w oparciu o badania oczekiwan pracodawcéw i we wspotpracy
z doswiadczonymi praktykami.

Absolwentow(-ki) kierunku Lingwistyka dla biznesu charakteryzuje bardzo dobra znajomosé jezyka
angielskiego i innego jezyka obcego, umiejetno$¢ komunikacji w wielokulturowym $rodowisku oraz
znajomos¢ procesdw biznesowych. Oprdcz wiedzy jezykowej, w tym jezyka biznesowego i specjalistycznego,
absolwenci(-tki) posiadajg podstawowe kompetencje menedzerskie oraz praktyczne umiejetnosci
biznesowe, analitycznego i krytycznego myslenia, argumentowania stownego i pisemnego.
Absolwenci(-tki) Lingwistyki dla biznesu rozumiejg rdéznice regionalne i kulturowe, co jest istotne dla
budowania zréwnowazonych i etycznych miejsc pracy.

Absolwenci(-ki) kierunku mogg znalez¢ zatrudnienie w biurach ttumaczeniowych oraz jako pracownicy
administracyjni lub biurowi w miedzynarodowych korporacjach i we wszelkich przedsiebiorstwach
specjalizujgcych sie w kontaktach z klientami zagranicznymi. Potrafig zapewnié¢ obstuge jezykowa
miedzynarodowych projektdw i wydarzen biznesowych (konferencje, wystawy, wyjazdy stuzbowe,
negocjacje). Moga pracowac jako specjalisci lub szefowie miedzynarodowych dziatéw marketingu, ttumacze
pisemni, ustni, lokalizatorzy, redaktorzy i konsultanci w strukturach publicznych i prywatnych, dziatach HR,
logistyki, obstugi klienta, oraz badan i rozwoju. Mogg réwniez podjgé prace w innych obszarach dziatalnosci,
takich jak dyplomacja, bezpieczeristwo narodowe, placowki sgdowe czy medyczne na stanowiskach, ktore
wymagajg ttumaczen oraz kompetencji z zakresu zarzadzania. Po ukoriczeniu studidow studenci(-tki) sg tez
doskonale przygotowani do specjalistycznych kurséw, w tym zdobycia uprawnien ttumacza przysiegtego czy
podjecia studiéw magisterskich w zakresie lingwistyki stosowanej, studiéw menedzerskich i biznesowych.

Wymiar zajec
Studenci(-tki) realizujg zajecia zgodnie z ponizszymi wymiarami:

Nazwa przedmiotu punkty ECTS

Podstawy zarzadzania 3

Zachowania organizacyjne

Wstep do badan w biznesie

Podstawy jezykoznawstwa

Wprowadzenie do metodologii badan jezykoznawczych

Wprowadzenie do teorii i metodologii przektadu

PNJA-Sprawnosci zintegrowane 1

PNJA-Sprawnosci zintegrowane 2

PNJA-Fonetyka jezyka angielskiego 1

PNJA-Fonetyka jezyka angielskiego 2

PNJA-Gramatyka praktyczna 1

PNJA-Gramatyka praktyczna 2

PNJA-Gramatyka praktyczna 3

PNJA-Gramatyka praktyczna 4

PNJA-Jezyk specjalistyczny - Business English 1

PNJA-Jezyk specjalistyczny - Business English 2

Realioznawstwo angielskiego obszaru jezykowego

Trening antydyskryminacyjny

Podstawy krytycznego myslenia
BHP
Tutorial i szkolenie biblioteczne
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Globalne srodowisko biznesu

Etyczny i zrownowazony biznes

Semantyka i pragmatyka

Jezykoznawstwo stosowane

Narzedzia IT w biznesie 1

Narzedzia IT w biznesie 2

Wprowadzenie do praktyk

Zarzadzanie karierg
Przywoédztwo i zarzadzanie ludZmi

Komunikacja w zarzadzaniu zmianami i kryzysami

Wybrane aspekty socjolingwistyki

Jezyk i komunikacja miedzykulturowa

Savoir vivre w biznesie
Komunikacja marketingowa

Budowanie marki osobistej

Analiza dyskursu

Retoryka i manipulacja w biznesie

Zarzadzanie projektami

Innowacje i przedsiebiorczos¢

Finanse i rachunkowos¢ dla niefinansistow

Strategia biznesowa

Prawne aspekty dziatalnosci gospodarczej

Ochrona wtasnosci intelektualnej

Myslenie projektowe (Design thinking)
Fakultet
Jezyk obcy 1 - jezyk ogdlny

Jezyk obcy 2 - jezyk ogdlny

Jezyk obcy 3 - jezyk ogdlny

Jezyk obcy 4 - jezyk biznesu

Jezyk obcy 5 - jezyk biznesu

Seminarium dyplomowe 1

Seminarium dyplomowe 2

Praktyka zawodowa 1 - ogdlna

Praktyka zawodowa 2 - specjalizacyjna
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Praktyka zawodowa 3 - specjalizacyjna

N
=

Przedmioty ze Sciezki ksztatcenia

RAZEM: 180

Wychowanie fizyczne
Na studiach stacjonarnych studenci realizuja wychowanie fizyczne w wymiarze tgcznie 60 godzin,
2 przedmioty po 30 godzin po 0 ECTS, zaplanowane w dwdch kolejnych semestrach (3 i 4).




Zajecia do wyboru
Studenci(-tki) realizujg zajecia do wyboru w tgcznym wymiarze 74 Punktow ECTS.

Nazwa przedmiotu punkty ECTS

Seminarium dyplomowe 1 6

Seminarium dyplomowe 2

Praktyka zawodowa 2 — specjalizacyjna

6
Praktyka zawodowa 1 - ogdlna 8
8
8

Praktyka zawodowa 3 - specjalizacyjna

Przedmioty ze $ciezki ksztatcenia 21
Fakultet
Jezyk obcy 1 - jezyk ogdlny

Jezyk obcy 2 - jezyk ogdiny

Jezyk obcy 3 - jezyk ogdiny

Jezyk obcy 4 - jezyk biznesu

Jezyk obcy 5 - jezyk biznesu

RAZEM: 74

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
W programie studiow 127 punkty ECTS przeznaczone sg na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych, na co
sktadajg sie nastepujace przedmioty:

Nazwa przedmiotu punkty ECTS

Seminarium dyplomowe 1 6

Seminarium dyplomowe 2

Praktyka zawodowa 1 - ogdina

Praktyka zawodowa 2 - specjalizacyjna

Praktyka zawodowa 3 — specjalizacyjna

PNJA-Sprawnosci zintegrowane 1

PNJA-Sprawnosci zintegrowane 2

PNJA-Fonetyka jezyka angielskiego 1

PNJA-Fonetyka jezyka angielskiego 2

PNJA-Gramatyka praktyczna 1

PNJA-Gramatyka praktyczna 2

PNJA-Gramatyka praktyczna 3

PNJA-Gramatyka praktyczna 4

PNJA-Jezyk specjalistyczny - Business English 1

PNJA-Jezyk specjalistyczny - Business English 2

Narzedzia IT w biznesie 1

Narzedzia IT w biznesie 2

Wprowadzenie do praktyk

Zarzadzanie karierg

Savoir vivre w biznesie
Komunikacja marketingowa
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Budowanie marki osobistej




Innowacje i przedsiebiorczo$¢

Myslenie projektowe (Design thinking)

Zachowania organizacyjne

Wstep do badan w biznesie

Globalne srodowisko biznesu

Etyczny i zrwnowazony biznes

Przywddztwo i zarzadzanie ludZmi

Komunikacja w zarzadzaniu zmianami i kryzysami

Wybrane aspekty socjolingwistyki

Jezyk i komunikacja miedzykulturowa
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Przedmioty ze Sciezki ksztatcenia
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RAZEM: 127

Zajecia ze Sciezek ksztatcenia

Studenci(-tki) realizujg zajecia w ramach sciezek w kolejnych semestrach, w wymiarze:

taczny wymiar punktéw ECTS
semestr 3 5
semestr 4 3
semestr 5 7
Semestr 6 6
RAZEM: 21

Sciezki ksztatcenia na kierunku studiéw:
- Komunikacja miedzykulturowa w biznesie
- Ttumaczenia w biznesie

Studenci(-tki) realizujg zajecia ze Sciezek ksztatcenia zgodnie z ponizszymi wymiarami:

Sciezka ksztatcenia Nazwa przedmiotu punkty ECTS
Komunikacja Woystagpienia publiczne w biznesie miedzynarodowym 2
migdzykulturowa Pisanie i redagowanie tekstéw biznesowych 3
w biznesie Aspekty kulturowe w reklamie i sprzedazy 2
Biznes miedzynarodowy w mediach spotecznosciowych 1
Negocjacje miedzykulturowe 3
Psycholingwistyczne aspekty komunikacji miedzykulturowe;j i 2
biznesu
Dyskurs korporacyjny 2
Rozwigzywanie konfliktéw w zespotach miedzynarodowych 3
Storytelling — opowiesci w biznesie miedzynarodowym 3
RAZEM: 21
Ttumaczenia Ekwiwalencja w ttumaczeniu 2
w biznesie Ttumaczenie tekstow ogdlnych 3
Technologie komputerowe w ttumaczeniu 1
Ttumaczenia audiowizualne 2
Negocjacje miedzykulturowe - ttumaczenia 3

10



Ttumaczenia konsekutywne

Ttumaczenia a’vista

Transkreacja — ttumaczenia tresci marketingowych

W WININ

Ttumaczenia umoéw i tekstéw prawniczych

RAZEM: 21

Opis sposobow weryfikacji efektéw uczenia sie
Osiggniecie efektdw uczenia sie weryfikowane jest w procesie zaliczania poszczegélnych zajec na podstawie
zadan okreslonych w sylabusach zajeé. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie przewidujg ocene zdolnosci
zastosowania wiedzy i umiejetnosci w projektach praktycznych oraz ocene kompetencji spotecznych
w trakcie procesu pracy projektowej. W szczegdlnosci stosowane sg nastepujgce metody:
- Do oceny wiedzy:
e praca pisemna;
e sprawdzian pisemny, takze w formie testu z wyborem odpowiedzi;
e sprawdzian ustny;
przygotowanie i przedstawienie prezentacji.
- Do oceny umiejetnosci:
przygotowanie i przedstawienie prezentacji;
przygotowanie i przeprowadzenie éwiczenia/zadania;
projekt indywidualny;
projekt grupowy.
- Do oceny kompetencji spotecznych:
e praca w grupie w réznych rolach i komunikacji w grupie;
e omodwienie projektu i jego jakosci;
e rozwigzywanie problemoéw;
e dyskusje.

3. PRAKTYKI

Studenci(-tki) realizujg praktyki w wymiarze 6 miesiecy, tgcznie 24 punkty ECTS i 960 godzin dydaktycznych
(720 godzin zegarowych) praktyk. Praktyki mogg by¢ realizowane w czesSciach.

Praktyki zawodowe maja na celu uzyskanie przez studenta(-tke) umiejetnosci i kompetencji pod opieka
osoby zajmujacej sie wykonywaniem pracy zwigzanej z efektami uczenia sie oraz w realnych warunkach
wykonywania takiej pracy. Miejsca praktyk sg dobierane przez uczelnie, mozliwe jest takze — na wniosek
studenta(-tki) — odbywanie praktyki indywidualnej w miejscu wybranym przez studenta(-tki), po uprzednim
uzyskaniu zgody uczelni. Zgodnos¢ charakteru wykonywanej tam pracy z zatozonymi dla praktyk efektami
uczenia sie jest sprawdzana przed ich realizacjg, a osiggniecie zatwierdzonych w ten sposéb efektéw jest
warunkiem uzyskania zaliczenia przedmiotu.

Praktyki zostaty podzielone na 2 czesci:
- praktyka zawodowa — ogdlna (semestr 4; 320 godzin i 8 ECTS),
- praktyka zawodowa — specjalizacyjna (semestr 5 i 6; kazdy po 320 godzin i 8 ECTS).

4. PROJEKT DYPLOMOWY

Student(-ka) wykonuje projekt dyplomowy, ktéry jest autorskim rozwigzaniem problemu zdefiniowanego
w wybranej przez studenta(-tke) Sciezce ksztatcenia.

Student(-ka) przygotowuje i realizuje projekt dyplomowy w ramach seminarium dyplomowego w 5 i 6
semestrze.
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